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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE N. 1 IMPERIESE

In esecuzione della deliberazione n. 884 del
22.12.2004 è stato indetto presso questa Azienda
avviso pubblico, ai sensi dell’art. 9 Legge n.
207/85, per:

n. 2 posti di dirigente medico per l’area
dell’emergenza.

Il termine per la presentazione delle doman-
de, redatte su carta semplice e corredate dai do-
cumenti prescritti, scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potran-
no rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa USL,
via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di Sanremo (IM) -
Tel. 0184/536559, tutti i giorni, dalle ore 12 alle
ore 13, escluso il sabato.

(sito internet: www.asl1.liguria.it/bandi/con-
corsi.htm).

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mauro Barbino

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE N. 1 IMPERIESE

In esecuzione della deliberazione n. 883 del
22.12.2004 è stato indetto presso questa Azienda
avviso pubblico, ai sensi dell’art. 9 Legge n.
207/85, per:

n. 4 posti nella posizione di Dirigente Medico -
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi -
disciplina: Anestesia e Rianimazione.

Il termine per la presentazione delle doman-
de, redatte su carta semplice e corredate dai do-
cumenti prescritti, scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potran-
no rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa USL,
via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di Sanremo (IM) -
Tel. 0184/536559, tutti i giorni, dalle ore 12 alle
ore 13, escluso il sabato.

(sito internet: www.asl1.liguria.it/bandi/con-
corsi.htm).

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mauro Barbino

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA
“SAN MARTINO”

Largo Rosanna Benzi, n.10
16132 Genova

In esecuzione della deliberazione n. 3176 del
13.12.2004 è indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato
di: n. 1 posto di Dirigente medico area medica e
delle specialità mediche disciplina: malattie
dell’apparato respiratorio da destinarsi all’U.O.
Clinica Tisiologica e Pneumologica.

L’ammissione al concorso pubblico e le moda-
lità dell’espletamento dello stesso sono quelle
stabilite dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e s.m.i. in
quanto applicabili.

Ai suddetti posti è attribuito il trattamento
economico previsto per il corrispondente profilo
professionale dai vigenti accordi nazionali per il
personale delle AA.SS.LL. e delle Aziende Ospe-
daliere.

Il presente bando è stato emanato
nell’osservanza della legge 10 aprile 1991, n. 125
e dell’art. 57 del D.Lgs. 165/01 sulle pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro,
della legge 12 marzo 1999, n. 68 in materia di as-
sunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi
diritto all’assunzione obbligatoria, delle legge 23
novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle
vittime del terrorismo e della criminalità orga-
nizzata, delle leggi 2 settembre 1980, n. 574 e 31
maggio 1975, n. 191, come modificata dall’art. 39
del D. Lgs. 12 maggio 1995, n. 196 a sua volta mo-
dificato dall’art. 18 del D. Lgs. 8 maggio 2001, n.
215 e s.m.i. riguardo alla riserva di posti a favore
degli appartenenti alle Forze Armate.
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1) Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che
possiedono i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) incondizionata idoneità fisica all’impiego. Il
relativo accertamento - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effet-
tuato a cura dell’Ente, prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente da Pubbli-
che Amministrazioni, nonché il personale di-
pendente da Istituti, Ospedali ed Enti di cui
agli artt. 25 e 26, c.1, del D.P.R. 20/12/79 n.
761, è dispensato dalla visita medica.

2) Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che
possiedono i seguenti requisiti specifici:

c) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso pubblico o, ai sensi del comma 1
dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/97, in disciplina
equipollente. La specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializza-
zione in una disciplina affine di cui al DM
31.01.1998 e successive integrazioni e modifi-
cazioni. Dalla documentazione prodotta de-
vono risultare se la specializzazione sia stata
conseguita ai sensi del D.Lgs. 257/91 e la dura-
ta legale del corso di studi per il conseguimen-
to della stessa. Nell’ipotesi di autocertificazio-
ne il candidato deve precisare l’Università
presso la quale è stata conseguita la specializ-
zazione, l’anno di riferimento, l’esatta dicitu-
ra della disciplina e se la stessa specializzazio-
ne sia stata conseguita ai sensi del D.Lgs.
257/91, con l’indicazione della durata legale
del corso. La specializzazione, conseguita ai
sensi del D.Lgs. 257/91, anche se fatta valere
come requisito di ammissione, è valutata con
specifico punteggio, pari a mezzo punto per
anno di corso di specializzazione (art. 27 del
DPR 483/97). A coloro che abbiano conseguito
il titolo di specializzazione dopo l’entrata in
vigore della Legge 27 dicembre 2002 n. 289 è
riconosciuto, ai fini concorsuali, l’identico
punteggio attribuito per il lavoro dipendente.

Il personale del ruolo sanitario in servizio a
tempo indeterminato nella disciplina a con-
corso, alla data del 01/02/98 (data di entrata in
vigore del D.P.R. 483 del 10/12/97), è esentato
dal possesso del requisito della specializzazio-
ne secondo il disposto di cui al comma 2 del
citato art. 56 D.P.R. n. 483/97 e successive in-
tegrazioni e modificazioni.

e) iscrizione nell’albo dell’ordine dei medici, at-
testata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del ban-
do. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al concorso, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

La partecipazione al presente concorso non è
soggetta a limite d’età, ai sensi dell’art. 3, comma
6, della Legge 127/97.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile.

I requisiti di cui sopra devono essere possedu-
ti, inderogabilmente, alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

3) Modalità e termini di presentazione della do-
manda di partecipazione

Le domande di ammissione al concorso, re-
datte e sottoscritte dagli aspiranti su carta sem-
plice, dovranno pervenire entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine sarà prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda e la documentazione ad essa alle-
gata, redatta e sottoscritta dal candidato su carta
semplice, secondo il fac-simile (all. 1), deve esse-
re inoltrata tramite il servizio pubblico postale, a
mezzo Raccomandata con avviso di ricevimento,
al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera Uni-
versitaria “San Martino” - Largo Rosanna Benzi,
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10 - 16132 Genova, ovvero deve essere presentata
direttamente all’Ufficio Protocollo di questa
Amministrazione dalle ore 10.00 alle ore 12.30,
dal lunedì al venerdì e dalle ore 14.00 alle ore
15,30, dal lunedì al giovedì.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
pubblico postale, la data di spedizione è compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Non saranno considerate le domande perve-
nute prima della pubblicazione del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale.

L’Amministrazione non assume responsabili-
tà per la dispersione di comunicazioni dipenden-
ti da inesatta indicazione del recapito da parte
del concorrente, oppure da mancata o tardiva co-
municazione della variazione dell’indirizzo indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici o, comunque, imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

4) Domanda di ammissione

Nella domanda, oltre al proprio nome e co-
gnome, i candidati dovranno obbligatoriamente
indicare, sotto la loro personale responsabilità, i
seguenti dati, secondo il modello allegato al pre-
sente bando (All. n.1), giusta quanto previsto dal
D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i.:

1) la data di nascita, il luogo e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cit-
tadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o del-
la cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (anche
nei casi in cui sia intervenuta amnistia, indul-
to, condono, perdono giudiziale, sospensione
della pena, beneficio della non menzione,
ecc.), ovvero di non aver riportato condanne
penali, nonché eventuali procedimenti penali
pendenti;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

6) il possesso dei requisiti specifici sopra previsti
ai punti c), d) ed e);

7) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto
ad usufruire di riserva, precedenza o prefe-
renza, in caso di parità di punti, previsti
dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni;

8) l’eventuale rapporto di pubblico impiego in
atto, quelli pregressi e le cause di eventuale ri-
soluzione, ove ricorrano.

9) la lingua straniera (inglese o francese) oggetto
di verifica.

Nell’attestazione dei dati di cui ai punti 6) - 7)
e 8) i candidati dovranno indicare tutti gli ele-
menti utili per identificare e valutare i titoli auto-
certificati.

Nella domanda di partecipazione i candidati
dovranno indicare il domicilio, corredato di
c.a.p. e numero telefonico presso il quale deve, ad
ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comuni-
cazione; si precisa che, in caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza sopra
citata. I candidati, comunque, sono tenuti a co-
municare tempestivamente ogni cambiamento
di indirizzo all’Amministrazione, la quale non as-
sume alcuna responsabilità nel caso di irreperi-
bilità presso l’indirizzo comunicato.

I candidati di cittadinanza diversa da quella
italiana dovranno dichiarare, inoltre, di godere
dei diritti civili e politici anche nello Stato di ap-
partenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento dei diritti stessi e di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap possono spe-
cificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della
Legge 5 febbraio 1992 n. 104, l’ausilio necessario
per l’espletamento delle prove in relazione al pro-
prio handicap, nonché l’eventuale necessità di
tempi aggiuntivi.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione alla presente procedura vale come esplicita
autorizzazione all’Ente al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, fi-
nalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura stessa, nonché come attestazio-
ne di presa visione e di conoscenza di tutte le cla-
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usole del presente bando. Le medesime informa-
zioni saranno trattate anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalità inerenti alla gestione del rapporto
stesso e potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

La firma in calce alla domanda di partecipa-
zione non deve essere autenticata, ai sensi della
L. n. 127/97.

5) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i
concorrenti devono allegare, a pena di esclusio-
ne:

• certificazione idonea ad attestare il possesso
dei requisiti specifici di ammissione di cui alle
lettere c) e d);

• iscrizione nell’albo dell’ordine dei medici-chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando ovvero mediante autocertificazione.

• originale della ricevuta dell’avvenuto paga-
mento della tassa di concorso di euro 10,33 da
versare sul c/c postale n. 23696164, intestato
all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San
Martino” - Servizio Tesoreria c/o Banca Cariga
S.p.A,, indicando nella causale il concorso per
il quale si effettua il versamento.

Dovranno altresì essere allegate, nell’interesse
dei candidati:

• tutte le certificazioni relative ai titoli che si ri-
tenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione del-
la graduatoria (quali ad esempio partecipazio-
ne a corsi, congressi, seminari, ecc.);

• elenco delle eventuali pubblicazioni;

• elenco degli eventuali abstracts;

• curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato, siglato in ogni sua
pagina, firmato e debitamente documentato

Si rammenta che il curriculum formativo pro-
fessionale, la cui presentazione è espressamente

prevista dalla normativa concorsuale, non ha al-
cun valore documentale.

• elenco in carta semplice di tutti i documenti ed
i titoli presentati, datato e sottoscritto dal can-
didato;

• fotocopia di documento di riconoscimento in
corso di validità (ai fini dell’autocertificazione).

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno
essere in originale o in copia legale, ovvero auto-
certificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente. Alla presente procedura concor-
suale si applicano le disposizioni di cui al D.P.R.
28.12.2000, n. 445, come modificato ed integrato
dalla Legge n. 3 del 16.01.2003. Sono all’uopo al-
legati i seguenti fac-simili:

– all. n. 2, dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, al fine della dichiarazione di confor-
mità all’originale di una copia di un atto o di
un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una
pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio
o di servizio (art. 19 del DPR 445/00 e s.m.i.);

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà di cui al predetto art. 19 può essere apposta
in calce alla copia stessa (art. 19 bis del DPR.
445/00 e s.m.i.).

– all. n. 3, dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, cioè il documento sottoscritto
dall’interessato, prodotto in sostituzione dei
certificati rilasciati da una amministrazione
pubblica, avente funzione di ricognizione, ri-
produzione e partecipazione a terzi di stati,
qualità personali e fatti contenuti in albi, elen-
chi o registri pubblici o comunque accertati da
soggetti titolari di funzioni pubbliche, il cui
elenco tassativo è riportato nel fac-simile (art.
46 del DPR 445/00 e s.m.i.);

– all. n.4, dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà cioè il documento sottoscritto
dall’interessato, concernente stati, qualità per-
sonali e fatti, che siano a diretta conoscenza di
questi (art. 47 del DPR 445/00 e s.m.i.).

Le pubblicazioni, edite a stampa, dovranno
essere in originale, ovvero in fotocopia, accom-
pagnate da dichiarazione di conformità
all’originale rilasciata dall’interessato ai sensi
dell’art.19 del D.P.R. 445/00 e s.mi. (All. n. 2).
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Nell’indicazione dei servizi di pubblico impie-
go prestati presso enti del Servizio Sanitario Na-
zionale ed equiparati nella posizione di ruolo de-
ve essere specificato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del
D.P.R. n. 761/79 in presenza delle quali il punteg-
gio di anzianità deve essere ridotto. La omessa
indicazione comporterà la riduzione del punteg-
gio di anzianità nella misura massima. In caso
positivo l’attestazione deve precisare le misure
della riduzione del punteggio. Le dichiarazioni
stesse dovranno, altresì, contenere tutte le indi-
cazioni necessarie ad una corretta valutazione,
ovvero: l’esatta indicazione dell’Ente di apparte-
nenza, delle qualifiche rivestite, della natura giu-
ridica del rapporto di lavoro, delle date di inizio e
fine dei periodi di servizio prestati, delle eventua-
li modificazioni intervenute e delle cause di riso-
luzione ove ricorrano, della tipologia del rappor-
to (tempo determinato, indeterminato, definito,
pieno, parziale, contratto a termine, borsa di stu-
dio, consulenza) cause della cessazione.

Nella dichiarazione di titoli di studio deve in-
dicarsi la denominazione del titolo conseguito, la
data di conseguimento, l’ente che l’ha rilasciato,
etc.

Per la validità della dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà è necessario allegare alla do-
manda di partecipazione una fotocopia non au-
tenticata di un valido documento di identità del
sottoscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione”
e le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorie-
tà” sono rese in carta libera e verranno prese in
considerazione solo ed esclusivamente se formu-
late secondo i modelli 2, 3 e 4, allegati al presente
bando.

L’attività svolta durante il servizio militare
dovrà essere certificata solo ed esclusivamente
dal foglio matricolare.

Non è ammessa la produzione di documenti
dopo la scadenza del termine utile per la presen-
tazione della domanda di ammissione.

6) Norme penali relative alle false dichiarazioni

Art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci,
forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal

presente testo unico è punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non
più rispondenti a verità equivale ad uso di atto
falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi de-
gli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per con-
to delle persone indicate nell’articolo 4, comma
2, sono considerate come fatte a pubblico ufficia-
le.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono
commessi per ottenete la nomina ad un pubblico
ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di una pro-
fessionale o arte, il giudice, nei casi più gravi,
può applicare l’interdizione temporanea dai pub-
blici uffici o dalla professione e arte.”

7) Motivi di esclusione

Costituiscono motivi di esclusione:

– il mancato possesso di uno dei requisiti per
l’ammissione;

– la mancata sottoscrizione della domanda;

– l’omessa presentazione della copia fotostatica
non autenticata di valido documento di ricono-
scimento nei casi stabiliti dal presente bando;

– il mancato pagamento della tassa concorsuale.

L’eventuale esclusione è deliberata con prov-
vedimento motivato del Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera e sarà notificata entro
trenta giorni dalla esecutività della relativa deci-
sione.

8) Commissione esaminatrice

Il sorteggio previsto dall’art. 25, comma b, del
D. P.R. n.483/97 , si effettuerà alle ore 10.00 del
decimo giorno dalla data di scadenza del bando
presso la sede dell’Azienda Ospedaliera Universi-
taria “San Martino” - Largo Rosanna Benzi n.10
- 16132 Genova (qualora detto giorno coincida
con giorno festivo o con il sabato, verrà proroga-
to al primo giorno successivo non festivo).

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale nelle forme e con le moda-
lità prescritte dagli artt. 5 e 41 del D.P.R. 483/97.
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9) Convocazione dei candidati

Il diario della prova scritta e della prova prati-
ca sarà comunicato ai candidati con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Le prove del concorso non possono aver luogo
nei giorni festivi, né nei giorni di festività religio-
se ebraiche o valdesi.

Il diario della prova orale sarà comunicato ai
candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui essi debbono sostenerla.

Al termine dell’espletamento della prova scrit-
ta e pratica verrà affisso nella sede degli esami
l’elenco dei candidati ammessi con le votazioni
riportate. Il risultato della valutazione dei titoli
sarà reso noto prima dell’effettuazione della pro-
va orale.

10) Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente
di 100 punti così ripartiti:

• 20 punti per titoli

• 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:

• 30 punti per la prova scritta

• 30 punti per la prova pratica

• 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10

2) titoli accademici e di studio punti 3

3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

4) curriculum formativo e
professionale punti 4

11) Prove d’esame

• prova scritta:

relazione su un caso clinico simulato o su ar-

gomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

• prova pratica:

su tecniche e manualità peculiari della disci-
plina messa a concorso.

La prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto.

• prova orale:

sulle materie inerenti la disciplina messa a
concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire, nonché sulla conoscen-
za di una lingua straniera, a scelta del candida-
to.

Il superamento di ciascuna delle previste pro-
ve scritta e pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso qualunque sia la causa dell’assenza
anche se non dipendente dalla volontà dei singoli
concorrenti.

12) Graduatoria

La graduatoria di merito, formulata dalla
Commissione Esaminatrice ed approvata dal Le-
gale Rappresentante, sarà resa pubblica median-
te affissione all’albo pretorio dell’Azienda.

La graduatoria degli idonei rimane efficace
per un periodo di 24 mesi, dalla data di pubblica-
zione della stessa, fatto salvo eventuale successi-
va elevazione disposta in merito da norma di leg-
ge.

Verranno applicate, a parità di punteggio, le
norme vigenti in materia di preferenza e prece-
denza, previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994.
Qualora, a conclusione delle operazioni di valu-
tazione dei titoli preferenziali, due o più candida-
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ti conseguano pari punteggio, la preferenza è de-
terminata dall’età nel modo stabilito dalle vigenti
disposizioni di legge.

Trascorsi due anni, dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate
le procedure di scarto della documentazione re-
lativa alla presente selezione, ad eccezione degli
atti oggetto di contenzioso, che saranno comun-
que conservati fino all’esaurimento del conten-
zioso stesso. Prima della scadenza del termine di
cui sopra, i candidati possono chiedere, con ap-
posita domanda, la restituzione della documen-
tazione prodotta. Nel caso la restituzione venga
effettuata a mezzo del servizio postale, le spese
relative sono a carico degli interessati.

13) Nomina e adempimenti dei vincitori

I vincitori del concorso o coloro che comun-
que verranno assunti in servizio, stipuleranno
con l’Amministrazione un contratto individuale
di lavoro a tempo indeterminato, secondo quan-
to previsto dal vigente Contratto Collettivo Na-
zionale di Lavoro della dirigenza Medica e Vete-
rinaria del S.S.N.

A tal fine gli stessi dovranno presentare, ovve-
ro autocertificare ai sensi di legge, nel termine di
30 giorni, all’U.O. Risorse Umane, a pena di deca-
denza dai diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale.

Agli assunti è attribuito il trattamento econo-
mico previsto, per il corrispondente profilo pro-
fessionale, dal contratto collettivo di lavoro della
dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N. nel
tempo vigente, da norme specifiche di legge.

Con l’assunzione in servizio e’ implicita
l’accettazione senza riserve di tutte le disposizio-
ni che disciplinano o disciplineranno lo stato giu-
ridico ed economico dei dipendenti di questo
Ente.

14) Disposizioni di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto nel
presente bando, si intendono richiamate le di-
sposizioni legislative vigenti.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di protrarre, rinviare, so-
spendere, modificare, prorogare, annullare o re-
vocare il presente bando.

L’Amministrazione si riserva, altresì, la facol-
tà di non procedere all’assunzione in relazione
all’intervento di particolari vincoli legislativi, re-
golamentari, finanziari od organizzativi.

I candidati non potranno vantare alcun diritto
soggettivo od interesse legittimo all’assunzione a
tempo indeterminato.

L’Amministrazione, giusta quanto previsto
dalle norme vigenti in materia, si riserva la facol-
tà di effettuare controlli sulla veridicità delle di-
chiarazioni sostitutive prodotte.

Per eventuali informazioni rivolgersi
all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Mar-
tino” - Ufficio Concorsi (U.O. Risorse Umane
stanza n. 5) Largo R. Benzi 10 - 16132 Genova
(tel. 010/5552051 - 010/5553322 - 010/5552823)
dalle ore 10.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feria-
li escluso il sabato.

Il presente bando di concorso è disponibile e
consultabile sul sito www.hsanmartino.liguria.it

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Gaetano Cosenza

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA
“SAN MARTINO”

Largo Rosanna Benzi, 10
Genova

In esecuzione della delibera n. 3110 del
01.12.2004, si emana riapertura termini selezio-
ne pubblica per l’attribuzione di n. 1 borsa di stu-
dio per laureati in Medicina e Chirurgia per atti-
vità da svolgersi presso l’U.O. Dietetica e Nutri-
zione Clinica.

I requisiti di ammissione e le modalità di
espletamento sono quelle previste dalla precitata
delibera n. 3110 del 01.12.2004.

Termine per la presentazione delle domande:
entro le ore 12.00 del trentesimo giorno dalla da-
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ta di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli in-
teressati potranno rivolgersi all’Unità Operativa
Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera Ospe-
dale San Martino di Genova e Cliniche Universi-
tarie Convenzionate - largo Rosanna Benzi n. 10 -
16132 Genova - stanze 23 - 22, dalle ore 11 alle
ore 12.30 di tutti giorni feriali escluso il sabato (
Tel. 010555/2326-2823).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

AZIENDA OSPEDALIERA VILLA
SCASSI

OSPEDALE CIVILE DI GENOVA
SAMPIERDARENA

In esecuzione della deliberazione n. 776 del
13.12.2004 è ammesso avviso pubblico per il con-
ferimento di incarico quinquennale di:

– Dirigente di struttura complessa - Profilo pro-
fessionale professionale Medici - Area Chirur-
gia e delle Specialità Chirurgiche - Disciplina
di Chirurgia Vascolare.

Il termine per la presentazione delle domande
scadrà alle ore 12 del 30o giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso sulla
G.U. della Repubblica. Si precisa che il bando re-
lativo all’avviso pubblico nel testo integrale è in
distribuzione presso l’Azienda Ospedaliera. Per
informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del Perso-
nale (Ufficio Concorsi) dell’Azienda Ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso
Scassi 1 Genova.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Lionello Ferrando

ENTE OSPEDALIERO
OSPEDALI GALLIERA GENOVA

Avviso di apertura dei termini di pub-
blica selezione.

In esecuzione del provvedimento n. 1212 del

21.12.2004, sono aperti i termini per la presenta-
zione delle domande di partecipazione alla se-
guente pubblica selezione per titoli e colloquio
per la copertura in via temporanea di:

– posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico
(cat. D).

Le domande di ammissione, indirizzate al Di-
rettore Generale dell’E.O.Ospedali Galliera, Mu-
ra delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova, dovran-
no pervenire, corredate dei documenti richiesti,
alla Segreteria della Direzione generale
dell’Ente, entro e non oltre il 15° giorno (quindi-
cesimo) successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino ufficiale della Re-
gione Liguria a mezzo del servizio postale pub-
blico - raccomandata con avviso di ricevimento -
oppure consegnate alla segreteria della Direzio-
ne generale, esclusivamente dalle ore 9,00 alle
ore 12,00, dal lunedì al venerdì, esclusi i giorni fe-
stivi.

Per le domande pervenute oltre il termine di
scadenza farà fede ad ogni effetto la data di spe-
dizione apposta dall’ufficio postale.

Tale selezione prevede l’effettuazione di un
colloquio vertente sugli argomenti relativi a :

– ruolo del tecnico di laboratorio biomedico e le
sue responsabilità;

– nozioni generali collegate ad una corretta ese-
cuzione degli esami;

– conoscenze teorico-pratiche applicabili alle at-
tività di laboratorio di analisi - centro trasfu-
sionale - anatomia patologica e genetica uma-
na.

La data ed il luogo di svolgimento del collo-
quio suddetto verranno comunicati ai candidati
con raccomandata con avviso di ricevimento, al-
meno quindici giorni prima della data
dell’effettuazione della prova stessa.

Si precisa che il bando della pubblica selezio-
ne, nel testo integrale sarà in distribuzione pres-
so l’Ente ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul
sito Internet www.galliera.it. Per informazioni
rivolgersi alla Struttura complessa affari del per-
sonale dell’Ente, ufficio giuridico-normativo dal
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lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 12,30
(tel.010/5632055 dalle ore 10,00 alle ore 12,30).

Genova, 24.12.2004

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ing.Franco De Benedetti

COMUNE DI GENOVA
Direzione personale e organizzazione

Settore gestione del personale
Selezione

Corso-concorso per l’assunzione di n.
7 dirigenti.

La Direzione Personale e Organizzazione, ha
indetto un corso-concorso per l’assunzione di n.
7 Dirigenti da inserire in diverse strutture comu-
nali.

Ai sensi dell’art. 61 del vigente Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, il cor-
so-concorso consiste in un corso, finalizzato alla
formazione specifica dei candidati ammessi, se-
guito da una selezione per esami finalizzata
all’assunzione delle unità previste.

La percentuale dei posti da riservare al perso-
nale dipendente dell’Amministrazione è pari al
50% dei posti messi a concorso. La riserva opera
altresì nei limiti di scorrimento della graduatoria
previsti dalla normativa vigente.

Requisiti Generali: Quelli previsti dalle norme
vigenti;

Titolo di studio prescritto per l’ammissione:
Diploma di Laurea specialistica o Diploma di La-
urea conseguito secondo il previgente ordina-
mento universitario.

Requisiti specifici: per essere ammesso al cor-
so-concorso è necessario che il candidato sia di-
pendente a tempo indeterminato di una pubblica
amministrazione, sia in possesso del diploma di
laurea specialistica o del diploma di laurea con-
seguito secondo il previgente ordinamento uni-
versitario e che abbia compiuto almeno cinque
anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per
l’accesso alle quali è richiesto il possesso di lau-
rea;

I requisiti generali e specifici per ottenere
l’ammissione al corso-concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito per la presentazione delle domande
d’ammissione.

Il mancato possesso di uno o più requisiti pre-
visti dal presente bando, preclude la possibilità
di partecipare al corso-concorso. La Direzione
Personale e Organizzazione può disporre, in ogni
momento della procedura, con provvedimento
motivato, l’esclusione dalla stessa per difetto dei
requisiti prescritti.

La domanda di ammissione al corso-concorso
dovrà pervenire all’Archivio Generale del Comu-
ne di Genova, Salita San Francesco n. 4, c.a.p.
16124 Genova, perentoriamente entro il trentesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria, pubblicazione che avverrà en-
tro il trentesimo giorno dalla data di esecutività
del provvedimento di emanazione del bando.

Tale domanda dovrà essere indirizzata
all’Ill.mo Signor Sindaco e redatta su apposito
modulo allegato al bando (oppure seguendo lo
schema delle dichiarazioni contenute nel predet-
to modulo). Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo racco-
mandata, con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Selezione per l’ammissione al corso:

L’ammissione al corso è subordinata al supe-
ramento di due prove attitudinali, volte a verifi-
care il possesso dei requisiti attitudinali e profes-
sionali richiesti in relazione alla posizione da ri-
coprire.

La prima prova attitudinale si articola in due
fasi:

– test individuali a risposta multipla;

– “focus group”, o altra tecnica di “assessment”.

La seconda prova attitudinale consiste in un
colloquio motivazionale.

Graduatoria e ammissione al corso:

I candidati che hanno superato le prove attitu-
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dinali, vengono inseriti in una graduatoria di me-
rito, formata secondo l’ordine decrescente di
punteggio, determinato sulla base della votazio-
ne complessiva riportata da ciascun candidato.

Sono ammessi al corso i primi 25 candidati
della graduatoria che siano in possesso dei requi-
siti generali e specifici richiesti.

Il corso ha una durata di 160 ore e si svolgerà
indicativamente dal lunedì al giovedì, nella fa-
scia oraria 17,30 - 21,30;

Selezione per esami:

Dopo l’espletamento del corso,
l’Amministrazione procede, con atto della Dire-
zione competente in materia di personale ed or-
ganizzazione, all’ammissione alla selezione per
esami dei candidati che hanno partecipato
all’attività corsuale, realizzando la frequenza mi-
nima necessaria di 128 ore.

Le prove d’esame, consistenti in una prova
scritta ed una prova orale, incentrate sulle mate-
rie trattate durante il corso, sono finalizzate prio-

ritariamente a verificare il livello di apprendi-
mento ed interiorizzazione dei contenuti trattati,
anche mediante metodologie orientate a coglie-
re, in particolare, la capacità del candidato di tra-
sferire nel contesto organizzativo le tematiche
apprese.

Per avere copia integrale del bando e per ogni
altro chiarimento od ulteriore informazione, gli
interessati sono invitati a rivolgersi direttamente
alla Direzione Personale e Organizzazione - Set-
tore Gestione del Personale - Ufficio Selezione -
Via Garibaldi n. 9 - Palazzo Albini - IV piano - sa-
la 28, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni
feriali (escluso il sabato), ed anche dalle ore
14,00 alle ore 16,00 nelle sole giornate di merco-
ledì e giovedì, ovvero a consultare il sito Internet
del Comune di Genova http://www.comune.ge-
nova.it, oppure ai seguenti recapiti telefonici:
010/5572359-5572366.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Paola Vinelli
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APPALTI

REGIONE LIGURIA
Settore Affari Generali

Gare e Contratti

Bando di gara d’appalto.
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REGIONE LIGURIA
Settore Affari Generali

Gare e Contratti

Bando di gara d’appalto.

Anno XXXVI - N. 2 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 12.1.2005 - pag. 56



Anno XXXVI - N. 2 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 12.1.2005 - pag. 57



Anno XXXVI - N. 2 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 12.1.2005 - pag. 58



Anno XXXVI - N. 2 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 12.1.2005 - pag. 59



Anno XXXVI - N. 2 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 12.1.2005 - pag. 60



PROVINCIA DI SAVONA

Avviso di postinformazione.

Amministrazione aggiudicatrice: Provincia di
Savona Via Sormano 12 CAP 17100 Savona - Tel.
019-83131 Fax 019-8313269 e-mail: appal-
ti@provincia.savona.it.

Oggetto dell’appalto:

S.P. n. 36 “Bragno-Ferrania”. Interventi di
consolidamento e rinforzo strutturale del ponte
al Km. 0+340 in località Bragno.

Tipo di appalto: lavori; Categoria prevalente:
OG 3

Nomenclatura: CPV 45221119-9 Codice CUP
J63D03000010002

Valore totale stimato: Euro 664.463,62 di cui
Euro 46.309,90 per oneri di sicurezza non sog-
getti a ribasso

Procedure:

Tipo di procedura: aperta;

Criteri di aggiudicazione: massimo ribasso
percentuale.

Aggiudicazione dell’appalto

Cesio S.r.l. di Campochiesa d’Albenga (SV) -
ribasso offerto: 13,40%

Altre informazioni

Numero di riferimento attribuito al dossier
dell’Amministrazione aggiudicatrice: N. 1194

Data di aggiudicazione: 30 novembre 2004

Numero di offerte ricevute: trentanove

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
AA.GG. E DEL PERSONALE

Dott.ssa Marina Ferrara

COMUNE di RAPALLO
PROVINCIA DI GENOVA

Telefono 0185/6801
Telefax 0185/669612

Avviso di gara.

Il Comune di Rapallo indice project-financing
per la ricerca di soggetti privati promotori di pro-
poste relative alla realizzazione di lavori di pub-
blica utilità per la riqualificazione di area pubbli-
ca, presso il quartiere residenziale di Via Laggia-
ro - da destinarsi principalmente ad impianto po-
lisportivo per pista di pattinaggio (e per altre di-
scipline sportive ad essa compatibile), con an-
nesse aree verdi e posti auto pubblici all’aperto e
con possibilità di costruire silos interrato per box
auto privati, secondo quanto previsto dall’art.
37-bis della L. 109/94.

Il corrispettivo per la realizzazione delle ope-
re sopraddette è presuntivamente connesso:
a) alla possibilità di realizzare in regime di con-

cessione per un tempo massimo di 99 anni,
nel suolo pubblico sottostante, un silos di par-
cheggi interrati o parzialmente interrati (box
auto), da sub-concedere ad altri privati;

b) alla gestione economica dell’intervento stes-
so.

Al fine di ottenere l’affidamento della conces-
sione, il promotore deve comunque possedere,
anche associando o consorziando altri soggetti, i
requisiti previsti dall’art. 98 del D.P.R. 554/1999.

I plichi contenenti le proposte, dovranno esse-
re consegnati entro le ore 12 del novantesimo
giorno dalla pubblicazione dell’avviso all’Albo
Pretorio del Comune, avvenuta il 23.12.2004,
presso l’Ufficio Protocollo - Rip. 1.a AA.GG. ,
Piazza delle Nazioni n. 4 - Rapallo.

Responsabile del procedimento: Arch. Gian
Lazzaro Canepa.

Il bando integrale di gara e la scheda relativa
allo studio di prefattibilità sono disponibili a par-
tire dal 29.12.2004 presso la Rip. 3.a SS.TT.,
Piazza delle Nazioni 4 - Rapallo. Informazioni
potranno essere richieste il martedì di ogni setti-
mana, previo appuntamento telefonico dalle ore
15,00 alle ore 17,00 (Tel. 0185/680233, fax
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0185/680202). Il Bando è disponibile sul sito
www.comune.rapallo.ge.it.

Rapallo, 23.12.2004.

IL DIRIGENTE RIPARTIZIONE 3.a SS.TT.
Arch. Dorval Bellodi

AVVISI

COMUNE DI MURIALDO

IL RESPONSABILE DELL’AREA
URBANISTICA

Vista la legge urbanistica 17.08.1942 n. 1150,
modificata ed integrata con la legge 06.08.1967 n.
765

RENDE NOTO

che presso la segreteria comunale trovasi de-
positato per la durata di giorni 30 consecutivi,
compresi i festivi, e cioè fino all’ 11 febbraio 2005
la variante alla perimetrazione della zona aree
dell’area S9 del P.R.G.

Adottata con il provvedimento consigliare n.
20 in data 20.07.2004 esecutivo ai sensi di legge.

Durante il predetto periodo di deposito chiun-
que avrà facoltà, nelle ore di ufficio nei giorni feria-
li, di prenderne visione e presentare osservazioni.

Dette osservazioni dovranno essere presenta-
te per iscritto alla Segreteria del Comune a nor-
ma dell’art.9 della legge 17.08.1942 n. 1150 fino a
30 giorni dopo la scadenza del periodo di deposi-
to e cioè fino al giorno 13 marzo 2005.

Murialdo, 12.01.2005

IL RESPONSABILE DELL’AREA
URBANISTICA

Maron Lucia

COMUNE DI RAPALLO
Provincia di Genova

Avviso di deposito di variante parziale

al Piano Regolatore Generale per inte-
graione sede società Tomasoni Top
Sail in Via Toti.

IL SINDACO

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 della Legge
17 Agosto 1942 n.1150 e smi;

RENDE NOTO

Che la deliberazione del Consiglio Comunale
18 settembre 2004 n. 39, con la quale è stata adot-
tata la Variante parziale al Piano Regolatore Ge-
nerale per integrazione sede Società Tomasoni
Top Sail in Via Toti, ai sensi della legge
1150/1942 e s.m.i. è depositata, con tutta la docu-
mentazione ad essa allegata, per giorni 30 (tren-
ta) consecutivi, a libera visione del pubblico, a
far tempo dal 12.01.2005, nelle ore d’ufficio,
presso la Segreteria Generale del Comune.

Sino a trenta giorni dalla scadenza del perio-
do di deposito, chiunque vi abbia interesse può
presentare osservazioni e/o opposizioni in meri-
to alla variante parziale al Piano Regolatore Ge-
nerale, in triplice copia, in carta libera.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo
Pretorio del Comune ed è disponibile su Internet
all’indirizzo: http://www.comune.rapallo.ge.it.

IL SINDACO
Armando Ezio Capurro

COMUNE DI RICCÒ DEL GOLFO
Provincia di la Spezia

Avviso pubblicazione graduatoria de-
finitiva alloggi e.r.p.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Porta a conoscenza che a far data dal
12.01.2005 e per 15 giorni consecutivi è affissa
all’Albo Pretorio dei Comuni facenti parte
dell’ambito territoriale di utenza “V” la graduato-
ria per l’assegnazione degli alloggi E.R.P. di ri-
sulta ubicati nei Comuni di Borghetto di Vara
(SP) - Varese Ligure (SP) - Pignone (SP) - Riccò
del Golfo di Spezia (SP).
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IL RESPONABILE DEL SERVIZIO
Basile Manuela

COMUNE DI SARZANA
Settore Territorio e Tutela

Ambientale
Servizio Urbanistica

Provincia di La Spezia

Conferenza dei Servizi in seduta refe-
rente ai sensi dell'art. 59, comma 2,
lett. a) della L.R. n. 36/97 e s.m.i., e
dell'art. 14 ter, comma 2 della L.
241/1990, volta all'approvazione del
progetto relativo al P.P. di iniziativa
privata in loc. Boettola, soggetto at-
tuatore “La Piana” S.r.l., in variante
contestuale al vigente PRG ai sensi
dell'art. 9, L.R. n. 24/87.

Visto l'art. 59, comma 2, lett. b) della L.R. n.
36/97 e s.m.;

SI RENDE NOTO

Che l'anno 2004, il giorno ventuno del mese
di ottobre, alle ore 11,30, presso il Comune di
Sarzana, P.za Matteotrti n. 1, si è tenuta la Con-
ferenza dei Servizi in sede referente al fine della
valutazione ed approvazone del progetto relati-
vo al P.P. di iniziativa privata in loc. Bettola,
soggetto attuatore “La Piana” S.r.l, in variante
contestuale al vigente PRG ai sensi dell'art. 9,
L.R. n. 24/87.

Che con deliberazione di C.C. n. 75 del
19.11.2004, regolarmente esecutiva, è stato
espresso il preliminare assenso al progetto in
questione, ai sensi dell'art. 59, comma 2, lett. a)
della L.R. n. 36/1997 e s.m.i.

Gli atti ed i relativi elaborati presentati nel
corso della suddetta Conferenza, nonché il relati-
vo verbale, unitamente alla sopracitata delibera-
zione, saranno depositati, a libera visione del
pubblico, presso l'ufficio urbanistica, dal giorno
12.01.2005 al giorno 10.02.2005, previa divulga-
zione sul BURL ed affissione all'Albo Pretorio.

Che nel suddetto periodo possono essere pre-

sentate eventuali osservazioni da parte di chiun-
que vi abbia interesse.

Sarzana, 14.01.2005

IL DIRIGENTE
Ing. Franco Talevi

COMUNE DI SARZANA
Settore Territorio e
Tutela Ambientale

Servizio Urbanistica
Provincia di La Spezia

Conferenza dei Servizi ai sensi
dell'art. 59, comma 2, lett. a), della
L.R. n. 36/97 e s.m.i., e dell'art. 14 ter,
comma 2, della L. 241/1990, volta
all'approvazione della variante al pro-
gramma straordinario di edilizia resi-
denziale pubblica, strumento urbani-
stico attuativo relativo alla scheda
progetto 5, unità d'intervento n. 1 e 2,
in loc. Olmo, soggetto attuatore “La
Marina”.

Visto l'art. 59, comma 4, della l.r. n. 36/97 e
s.m.i.;

SI RENDE NOTO

Che in data 21.12.2004 presso il Comune di
Sarzana, P.zza Matteotti n. 1, Ufficio Urbanisti-
ca, si è tenuta la Conferenza dei Servizi in sede
deliberante relativa all'intervento in oggetto indi-
cato, e che è stato emanato il provvedimento fi-
nale di conslusione del procedimento finalizzato
all'approvazione della variante al programma
straordinario di edilizia residenziale pubblica,
strumento urbanistico attuativo relativo alla
scheda progetto 5, unità di intervento n. 1 e 2, in
loc. Olmo, soggeto attuatore “La Marina”.

Gli atti ed i relativi elaborati presentati nel
corso della suddetta Conferenza, nonché il relati-
vo verbale, e le determinazioni assunte dalle
Amministrazioni a vario titolo partecipanti, sa-
ranno depositati, a libera visione del pubblico,
presso l'ufficio urbanistica, a far data dal
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12.01.2005, previa divulgazione sul BURL ed af-
fissione all'Albo Pretorio.

Sarzana, 12.01.2005

IL DIRIGENTE
Ing. Franco Talevi

COMUNE DI VEZZANO LIGURE
Provincia della Spezia

Settore Edilizia privata - Urbanistica

IL RESPONSABILE

Premesso che con Decreto del Presidente del-
la Provincia prot. n. 36777 del 21.09.2004, ai sen-
si della Legge 1150/1942 e s.m.i. e delle leggi re-
gionali 36/97 e 9/83, è stato approvato il seguente
provvedimento.

VARIANTE

di interesse locale all’art. 9 - interventi di siste-
mazione del suolo del PRG vigente in relazione
impianti irradianti campi elettromagnetici ed
antenne private per la ricezione televisiva

APPROVAZIONE

COMUNICA

Che il suddetto decreto con tutti gli atti ad es-
so allego è depositato a libera visione prsso la Se-
greteria Comunale.

Vezzano Ligure, 29.12.2004

IL RESPONSABILE AREA TECNICA
dott. Arch. Patrizia Paracchini

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA DI

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli atti
approvati dal Suap associato della Co-
munità Montana “Alta Val Bormida”
di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Pisano
Luigi di Dego ad oggetto “Ristrutturazione ed
ampliamento di fabbricato a servizio dell’attività
agricola da destinare al piano seminterrato a ri-
covero scorte ed al piano terreno a ricovero mac-
chinali ed attrezzature agricole in Comune di De-
go, Località Costa e censiti al NCEU fg n. 42 map-
pale n. 269 sub 1 e 2 e NCT fg n. 42 mappali n. 462
e 463” - posizione SUAP n. 269 e che gli atti ap-
provati sono depositati presso la Sede della Co-
munità Montana “Alta Val Bormida” in Millesi-
mo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 12.12.2004

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA DI

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli atti
approvati dal Suap associato della Co-
munità Montana “Alta Val Bormida”
di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Celestini
Ezio di Cairo Montenotte ad oggetto “Nuova co-
struzione di un centro aziendale agricolo in archi-
tettura bioecologica con annessi residenza in Co-
mune di Cairo Montenotte, Località Pastoni foglio
n. 45 particelle n. 234 - 235 e 191 (parte)” - posizio-
ne SUAP n. 239 e che gli atti approvati sono deposi-
tati presso la Sede della Comunità Montana “Alta
Val Bormida” in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 15.12.2004

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Avv. Andrea Marenco
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COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA DI

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli atti
approvati dal Suap associato della Co-
munità Montana “Alta Val Bormida”
di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Snam
Rete Gas S.p.A. di San Donato Milanese ad ogget-
to “Variante DN 150 e spostamento punto di con-
segna in Comune di Cengio - Allacciamento
Syndial DN 150 (6”) - posizione SUAP n. 271 e
che gli atti approvati sono depositati presso la Se-
de della Comunità Montana «Alta Val Bormida»
in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 16.12.2004

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO

Avv. Andrea Marenco

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA DI

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli atti
approvati dal Suap associato della Co-
munità Montana “Alta Val Bormida”
di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta TIM -Te-
lecom Italia Mobile S.pA. di Torino ad oggetto “Re-
alizzazione di installazione tecnologica per la rea-
lizzazione di un ponte radio per telefonia in Loc.
Bric della Croce in Comune di Osiglia” - posizione
SUAP n. 260 e che gli atti approvati sono depositati
presso la Sede della Comunità Montana “Alta Val
Bormida” in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 22.12.2004

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL POLCEVERA

Sportello unico per le
attività produttive

Si comunica che con determinazione conclu-
siva in data 15.12.2004 il Responsabile del Proce-
dimento Unico di cui all’art. 18 della L.R.
24.03.1999 n. 9 ha accolto la domanda della ditta
H3G S.p.A. con sede in Trezzano sul Naviglio
(MI) con la quale è stata richiesta
l’autorizzazione per la realizzazione di infra-
struttura di comunicazione elettronica per im-
pianto radio-elettrico di potenza inferiore a 7
Watt in loc. Montanesi nel Comune di Mignane-
go (N.C.T. Fg. 15 mapp. 332).

Gli atti del procedimento sono disponibili
presso la struttura dello Sportello Unico delle at-
tività produttive della Comunità Montana Alta
Val Polcevera, Via B. Parodi 43.

Ceranesi, 29.12.2004

IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Bruno Piombo

ENEL RETE GAS. S.p.A.
Via G. Ripamonti n. 85

20141 Milano

La società Enel Rete Gas S.p.A., concessiona-
ria del servizio di distribuzione del gas nei comu-
ni sotto elencati, comunica, in applicazione della
Deliberazione dell’Autorità per l’Energia Elettri-
ca ed il Gas n. 237/00 del 28.12.2000 e successive
modificazioni, le opzioni tariffarie approvate
dalla predetta Autorità con delibere n. 9/04, n.
42/04, n. 130/04 per l’anno termico 2002-2003 e
2002-2003 e 2003-2004, queste ultime aggiornate
dal 1o gennaio 2004 con le componenti previste
dalla Delibera n. 138/03 del 16.12.2003. Le tarif-
fe, suddivise in scaglioni annui di consumo
espressi in metri cubi (mc), escluso coefficiente
“M”, imposte escluse, sono le seguenti: Regione
Liguria
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03-04 - Boissano - Borgio Verezzi - Loano - Pietra Ligure - Toirano

Sc. Min. Sc. Max Sc. Q. Var. Q. Add. “α” Q. Comp. “β” Q. fissa
n. MC MC €/MC €/MC €/MC €/cl/a

1 1 1027 0,142947 0,001056 -0,029438 31,44
2 1028 2567 0,125809 0,001056 -0,029438 31,44
3 2568 10270 0,119226 0,001056 -0,029438 31,44
4 10271 25674 0,108008 0,001056 -0,029438 31,44
5 25675 102696 0,038950 0,001056 -0,029438 31,44
6 102697 205392 0,021423 0,001056 -0,029438 31,44
7 205393 0 0,003583 0,001056 -0,029438 0

02-03 Boissano - Borgio Verezzi - Loano - Pietra Ligure - Toirano

Sc. Min. Sc. Max Sc. Q. Var. Q. fissa
n. Mc Mc €/Mc €/cl/a

1 1 1035 0,058555 30,96
2 1036 2587 0,053801 30,96
3 2588 10349 0,042979 30,96
4 10350 25873 0,036176 30,96
5 25874 103493 0,00773 30,96
6 103494 206986 0,004252 30,96
7 206987 0 0,003556 0

03-04 Alassio - Andora - Laigueglia - Stellanello

Sc. Min. Sc. Max Sc. Q. Var. Q. Add. “α” Q. Comp. “β” Q. fissa
n. MC MC €/MC €/MC €/MC €/cl/a

1 1 1027 0,124594 0,001056 -0,024935 31,44
2 1028 2567 0,116023 0,001056 -0,024935 31,44
3 2568 10267 0,095803 0,001056 -0,024935 31,44
4 10268 25667 0,068920 0,001056 -0,024935 31,44
5 25668 102669 0,007792 0,001056 -0,024935 31,44
6 102670 205339 0,004286 0,001056 -0,024935 31,44
7 205340 0 0,003584 0,001056 -0,024935 0

02-03 Alassio - Andora - Laigueglia - Stellanello

Sc. Min. Sc. Max Sc. Q. Var. Q. fissa
n. Mc Mc €/Mc €/cl/a

1 1 1034 0,125097 30,96
2 1035 2586 0,113806 30,96
3 2587 10344 0,093543 30,96
4 10345 25860 0,080743 30,96
5 25861 103439 0,007734 30,96
6 103440 206879 0,004254 30,96
7 206880 0 0,003558 0
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Le tariffe indicate sono quelle effettivamente
applicate ed offerte in modo non discriminatorio
a tutti i clienti del medesimo ambito tariffario,
con decorrenza 01.07.2002 per l’anno termico
2002/2003 e 01.07.2003 per l’anno termico
2003/2004.

RESPONSABILE VETTORIAMENTO E
AMMINISTRAZIONE RETE GAS

Dott. Gianni Fanin
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