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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA SANITARIA LOCALE 3
“GENOVESE”

U.O. AFFARI DEL PERSONALE
Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova

Tel. 010/64471

Bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per assunzione, a tempo in-
determinato, n. 1 dirigente medico,
area medica e delle specialita’ medi-
che e disciplina: reumatologia.

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 258 del 11.03.2005, è indetto Con-
corso Pubblico, per titoli ed esami, per
l’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Diri-
gente Medico, Area Medica e delle Specialità Me-
diche e Disciplina: Reumatologia.

Il presente Concorso è disciplinato dalle nor-
me, di cui al D.P.R. 20.12.1979, n. 761, dalla L.
20.05.1985, n. 207, dalla L.R. 09.09.1983, n. 33,
dall’art. 57 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, che ga-
rantisce le pari opportunità tra uomini e donne
per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavo-
ro, dal D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, dal D.Lgs.
03.02.1993, n. 29 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal D.P.R. 09.05.1994, n. 487, dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, dal D.Lgs. 28.07.2000,
n. 254, dal D.M. 30.01.1998, dal D.M. 31.01.1998,
dal D.Lgs. 17.08.1999, n. 368 e dal D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica alle funzioni da conferire:

1) l’accertamento dell’idoneità fisica alle fun-
zioni da conferire, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato, a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli art. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. n. 761/1979, è dispensato
dalla visita medica.

Requisiti specifici

a) Laurea in medicina e chirurgia;

b) Specializzazione nella Disciplina di Reumato-
logia o in Disciplina equipollente o in Discipli-
na affine a' sensi art. 8, comma 1 - lettera b),
D.Lgs. 28.07.2000, n. 254.

Ai sensi art. 56 D.P.R. n. 483/1997, il Persona-
le in servizio, a tempo indeterminato, presso
Aziende Sanitarie Locali od Aziende Ospeda-
liere, alla data del 1º febbraio 1998, nella Di-
sciplina, oggetto del presente Concorso, è
esentato dal requisito della Specializzazione;

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente ban-
do per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, non-
ché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una Pubblica Amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione al concorso.

Modalità e termini per la presentazione della do-
manda

La domanda di ammissione al Concorso deve
essere rivolta al Direttore Generale; la stessa deve
essere redatta in carta semplice, datata e sotto-
scritta dal candidato, con unita copia fotostatica
di un documento valido di identità. A’ sensi art.
39 D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma in calce alla
domanda non deve essere autenticata.

Detta istanza, contenente tutte le indicazioni,
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di cui al presente bando e corredata dai prescritti
documenti e titoli, deve pervenire, a pena di
esclusione, alla Azienda Sanitaria Locale 3 - “Ge-
novese” - U.O. Affari Generali/Ufficio Protocollo,
Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova, entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La domanda e la documentazione ad essa alle-
gata devono essere inoltrate all’indirizzo sopra
indicato, a mezzo del servizio postale, con racco-
mandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

È esclusa ogni altra forma di presentazione e
trasmissione.

Qualora il termine suddetto cada in giorno fe-
stivo, il termine medesimo è prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza, fissato o prorogato co-
me sopra, è perentorio, l’eventuale riserva di in-
vio successivo di documenti è priva di effetto.

In detta domanda il candidato, sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione, dovrà
formulare le seguenti dichiarazioni:

a) cognome e nome;

b) data, luogo di nascita e residenza;

c) possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

e) eventuali condanne penali riportate e proce-
dimenti penali in corso, ovvero indicazione di
non aver riportato condanne penali e di non
avere carichi pendenti;

f) possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione;

g) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i) eventuali titoli di riserva all’assunzione;

j) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione
relativa al presente bando.

La omessa indicazione, nella domanda, anche
di un solo requisito richiesto per l’ammissione
determina l’esclusione dal concorso.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni re-
sponsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte dei candidati e da mancata oppure tardi-
va comunicazione del cambiamento di domicilio
indicato nella domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione stessa.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, i dati
forniti dai candidati saranno raccolti presso la
U.O. Affari del Personale - Settore Selezione del
Personale e Procedure Concorsuali per le finalità
di gestione del Concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dalla procedura medesima. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamen-
te alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda devono essere allegati i seguen-
ti documenti:

1) i documenti comprovanti il possesso dei re-
quisiti generali e specifici, sopra descritti;

2) curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato, firmato e debita-
mente documentato;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a riserva all’assunzione;
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5) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati, datato e firmato.

I documenti, di cui ai punti 1), 3) e 4), devono
essere prodotti o in originale o in copia autenti-
cata, ovvero in copia fotostatica non autenticata,
ma allegata a dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, resa a’ sensi artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

I documenti, di cui ai punti 2) e 5) devono es-
sere allegati in originale.

L’autocertificazione, prevista dall’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000, è ammessa per quanto ri-
guarda la documentazione, di cui al punto 1).

Nella certificazione relativa ai servizi deve es-
sere attestato se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare le misure della ridu-
zione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa.

Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale ai sensi dell’art. 5 e
dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.

Sorteggio componenti commissione esaminatrice

Il sorteggio, previsto dall’art. 6, commi 2 e 3,
del D.P.R. n. 483/1997, si effettuerà alle ore 10 del
decimo giorno, successivo alla data di scadenza
del presente bando, presso gli uffici dell’Unità
Operativa “Affari del Personale” della A.S.L. 3 -
“Genovese”, Via A. Bertani n. 4 - Genova (qualora
cada in un giorno festivo o di sabato, verrà proro-
gato al giorno successivo non festivo).

Valutazione titoli e prove di esame

I titoli e le prove di esame saranno valutati
dall’apposita Commissione Esaminatrice, ai sen-
si dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, con i criteri
di seguito specificati:

la Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono così riparti-
ti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera punti 10

b) titoli accademici e di studio punti 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

d) curriculum formativo e
professionale punti 4

Le prove di esame, previste dal D.P.R. n.
483/1997, sono le seguenti:

a) Prova scritta: relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla Disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla Disci-
plina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della Disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve, comunque, essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla Disci-
plina a concorso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

A’ sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/1997, il
superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

Il diario delle prove scritta e pratica sarà co-
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municato ai candidati, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Il diario della prova orale sarà comunicato ai
candidati ammessi alla stessa, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti
giorni prima di quello in cui devono sostenerla.

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lontà dei singoli concorrenti.

I candidati dovranno esibire, prima
dell’espletamento delle prove, un documento le-
gale di riconoscimento.

Graduatoria

La graduatoria del presente Concorso Pubbli-
co sarà approvata con provvedimento del Diret-
tore Generale ed immediatamente efficace.

La graduatoria del presente Concorso Pubbli-
co sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria e rimarrà efficace, per un termi-
ne di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazio-
ne, anche per l’eventuale copertura del posto,
per il quale lo stesso Concorso Pubblico è stato
bandito ovvero di posti, che dovessero rendersi
vacanti e disponibili nell’arco dell’intero periodo
di vigenza della stessa.

Adempimenti dei vincitori

I vincitori dovranno presentare, nel termine
di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti, richiesti
per l’ammissione all’impiego, nella forma previ-
sta dalla vigente normativa.

L’assunzione dei vincitori è, comunque, su-
bordinata all’esistenza dei relativi posti vacanti
nella Pianta Organica e all’assenza di impedi-
menti normativi in tema di assunzione di perso-
nale nelle pubbliche amministrazioni.

Ai candidati assunti sarà attribuito il tratta-
mento economico previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per l’Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sani-
tario Nazionale.

False dichiarazioni

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, for-
ma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti nel pre-
sente testo unico è punito ai sensi del codice pe-
nale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non
più rispondenti a verità equivale ad uso di atto
falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi de-
gli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per con-
to delle persone indicate nell’articolo 4, comma
2, sono considerate come fatte a pubblico ufficia-
le.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono
commessi per ottenere la nomina ad un pubblico
ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di una pro-
fessione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può
applicare l’interdizione temporanea dai pubblici
uffici o dalla professione e arte.”

Così come previsto dall’art. 71 del D.P.R. n.
445/2000, l’Amministrazione procederà ad effet-
tuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni
sostitutive presentate.

In caso di dichiarazioni non veritiere, il di-
chiarante decadrà dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento, emanato sulla ba-
se delle dichiarazioni non veritiere, secondo
quanto disposto dall’art. 75 del D.P.R. n.
445/2000.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di prorogare, sospendere,
revocare o modificare in tutto o in parte il pre-
sente bando di concorso, a suo insindacabile
giudizio.

Riserva di posti

Il presente bando viene emanato tenendo con-
to dei benefici previsti dalla Legge 12.03.1999, n.
68, dal D.Lgs. 12.05.1995, n. 196 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni e dalla Legge
20.09.1980, n. 574.

Per quanto non previsto dal presente bando, si
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fa richiamo alle disposizioni di legge e regola-
menti vigenti.

Per eventuali ulteriori informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Unità Operativa
“Affari del Personale” della A.S.L. 3 - “Genovese”,
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore
11.00 alle ore 12.30.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE 3 - “GENOVESE”

U.O. AFFARI DEL PERSONALE
Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova

Tel. 010/64471

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 255 del 11.03.2005, è indetto Avvi-
so Pubblico per l’attribuzione a Dirigente Me-
dico di incarico di direzione di struttura com-
plessa, Area: Medicina Diagnostica e dei Ser-
vizi e Disciplina: Anestesia e Rianimazione, a’
sensi art. 15 D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni. Il termine per la
presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del relativo bando, per esteso, sul-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
La domanda dovrà essere inoltrata, a mezzo del
servizio pubblico postale, con lettera Raccoman-
data A.R., al seguente indirizzo: Azienda Unità
Sanitaria Locale 3 - “Genovese” - U.O. Affari ge-
nerali/Ufficio protocollo, Via A. Bertani n. 4 -
16125 Genova ovvero presentata direttamente
all’Ufficio Protocollo della stessa Amministrazio-
ne, dalle ore 8.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00
alle ore 16.30 di tutti i giorni feriali, sabato esclu-
so. Per ulteriori informazioni gli interessati pos-
sono rivolgersi all’Unità Operativa “Affari del
Personale” – Settore Selezione del Personale e
Procedure Concorsuali, tutti i giorni feriali, saba-
to escluso, dalle ore 11.00 alle ore 12.30, nonché,
telefonicamente, al numero 010/6447321.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA SANITARIA LOCALE 3
“GENOVESE”

U.O. AFFARI DEL PERSONALE
Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova

Tel. 010/64471

Bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per assunzione, a tempo in-
determinato, n. 1 collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico sanitario
laboratorio biomedico/categoria D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 257 del 11.03.2005, è indetto Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione,
a tempo indeterminato, di n. 1 Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico/Categoria D.

Il presente Concorso Pubblico è disciplinato
dalle norme di cui al D.P.R. 20.12.1979, n. 761,
dalla L.R. 09.09.1983, n. 33, dalla L. 20.05.1985,
n. 207, dall’art. 57 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165,
che garantisce le pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro, dal D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal D.M.
26.09.1994, n. 745, dal D.M. 27.07.2000, dal
D.P.R. 09.05.1994, n. 487, dal D.P.R. 27.03.2001,
n. 220 e dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica alle funzioni da conferire:

1) l’accertamento dell’idoneità fisica alle fun-
zioni da conferire, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effet-
tuato, da una struttura pubblica del S.S.N.,
prima dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministra-
zioni ed enti, di cui al n. 1 della presente
lettera, è dispensato dalla visita medica;

c) iscrizione all’Albo Professionale, ove richiesto
per l’esercizio professionale, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del presente bando.
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L’iscrizione al corrispondente Albo Professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove
prevista, consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

Requisiti specifici

Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, conseguito a’ sensi art.
6, comma 3, D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successi-
ve modificazioni, ovvero diplomi ed attestati,
conseguiti in base al precedente ordinamento e
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, al diploma universitario di Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico, ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici.

I requisiti generali e specifici devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione al concorso.

Modalità e termini per la presentazione della do-
manda

La domanda di ammissione al presente Con-
corso Pubblico deve essere rivolta al Direttore
Generale; la stessa deve essere redatta in carta
semplice, datata e sottoscritta dal candidato, con
unita copia fotostatica di un documento valido di
identità. A’ sensi art. 39 D.P.R. 28.12.2000, n.
445, la firma in calce alla domanda non deve es-
sere autenticata.

Detta istanza, contenente tutte le indicazioni,
di cui al presente bando e corredata dai prescritti
documenti e titoli, deve pervenire, a pena di
esclusione, alla Azienda Sanitaria Locale 3 – “Ge-
novese” - U.O. Affari Generali/Ufficio Protocollo,
Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova, entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblica-

zione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La domanda e la documentazione ad essa alle-
gata devono essere inoltrate all’indirizzo sopra
indicato, a mezzo del servizio postale, con racco-
mandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

È esclusa ogni altra forma di presentazione e
trasmissione.

Qualora la scadenza coincida con giorno festi-
vo, il termine medesimo è prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza, fissato o prorogato co-
me sopra, è perentorio, l’eventuale riserva di in-
vio successivo di documenti è priva di effetto.

In detta domanda il candidato, sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione, dovrà
formulare le seguenti dichiarazioni:

a) cognome e nome;

b) data, luogo di nascita e residenza;

c) possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

e) eventuali condanne penali riportate e proce-
dimenti penali in corso, ovvero indicazione di
non aver riportato condanne penali e di non
avere carichi pendenti;

f) possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione;

g) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i) il candidato dovrà indicare, sulla domanda, su
quale delle seguenti Lingue Straniere intenda
essere esaminato, in sede di prova orale, come
previsto dall’art. 3, comma 5, del D.P.R. n.
220/2001:
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– Inglese

– Francese;

j) eventuali titoli di riserva all’assunzione;

k) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione
relativa al presente bando.

La omessa indicazione, nella domanda, anche
di un solo requisito richiesto per l’ammissione,
determina l’esclusione dal concorso.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni re-
sponsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte dei candidati e da mancata oppure tardi-
va comunicazione del cambiamento di domicilio
indicato nella domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione stessa.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, i dati
forniti dai candidati saranno raccolti presso la
U.O. Affari del Personale – Settore Selezione del
Personale e Procedure Concorsuali per le finalità
di gestione del Concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dalla procedura medesima. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamen-
te alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda devono essere allegati i seguen-
ti documenti:

1) i documenti comprovanti il possesso dei re-
quisiti generali e specifici di ammissione, so-
pra descritti;

2) curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato, firmato e debita-
mente documentato;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare

agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a riserva all’assunzione;

5) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati, datato e firmato.

I documenti, di cui ai punti 1), 3) e 4) devono
essere prodotti o in originale o in copia autenti-
cata, ovvero in copia fotostatica non autenticata,
ma allegata a dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, resa a’ sensi artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

I documenti, di cui ai punti 2) e 5) devono es-
sere allegati in originale.

L’autocertificazione, prevista dall’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000, è ammessa per quanto ri-
guarda la documentazione, di cui al punto 1).

Nella certificazione relativa ai servizi deve es-
sere attestato se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare le misure della ridu-
zione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa.

Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale ai sensi del D.P.R.
27.03.2001, n. 220 e sarà integrata, ove necessa-
rio, da membri aggiunti per l’accertamento della
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche e della lingua stranie-
ra scelta dal candidato tra quelle previste dal pre-
sente bando.

Valutazione titoli e prove di esame

I titoli e le prove di esame saranno valutati
dall’apposita Commissione Esaminatrice, ai sen-
si del D.P.R. 27.03.2001, n. 220, con i criteri di se-
guito specificati:

la Commissione dispone complessivamente di
100 punti così ripartiti:
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a) 30 punti per i titoli

b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono così riparti-
ti:

a) 30 punti per la prova scritta

b) 20 punti per la prova pratica

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) Titoli di carriera punti 15

b) Titoli accademici e di studio punti 5

c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti 5

d) Curriculum formativo e
professionale punti 5

Le prove di esame, previste dal D.P.R.
27.03.2001, n. 220, sono le seguenti:

a) Prova scritta: la Prova Scritta potrà consistere
anche nella soluzione di quesiti a risposta sin-
tetica, in materia inerente al Profilo Professio-
nale di Tecnico Sanitario di Laboratorio Bio-
medico.

Il superamento della Prova Scritta è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

b) Prova pratica: la Prova Pratica consisterà
nell’esecuzione di tecniche specifiche o nella
predisposizione di atti connessi alla qualifica-
zione professionale.

Il superamento della Prova Pratica è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

c) Prova orale: la Prova Orale verterà sulle mate-
rie delle Prove Scritta e Pratica.

Detta prova comprenderà, oltre che elementi
di Informatica, anche la verifica della conoscen-
za, almeno a livello iniziale, di una Lingua Stra-

niera, scelta tra quelle indicate nel presente ban-
do.

Il superamento della Prova Orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

Il diario della Prova Scritta sarà comunicato
ai candidati, mediante raccomandata con avviso
di ricevimento, non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio della prova stessa.

Il diario delle Prove Pratica e Orale sarà co-
municato ai candidati, ammessi alle stesse, me-
diante raccomandata con avviso di ricevimento,
almeno venti giorni prima di quello in cui do-
vranno sostenerle.

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal Concorso Pubblico, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lontà dei singoli concorrenti.

I candidati dovranno esibire, prima
dell’espletamento delle prove, un documento le-
gale di riconoscimento valido.

Graduatoria

La graduatoria del presente Concorso Pubbli-
co sarà approvata con provvedimento del Diret-
tore Generale ed immediatamente efficace.

La graduatoria del presente Concorso Pubbli-
co sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria e rimarrà efficace, per un termi-
ne di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazio-
ne, anche per l’eventuale copertura del posto,
per il quale lo stesso Concorso Pubblico è stato
bandito ovvero di posti, che dovessero rendersi
vacanti e disponibili nell’arco dell’intero periodo
di vigenza della stessa.

Adempimenti dei vincitori

I vincitori dovranno presentare, nel termine
di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti, richiesti
per l’ammissione all’impiego, nella forma previ-
sta dalla vigente normativa.

L’assunzione dei vincitori è, comunque, su-
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bordinata all’esistenza dei relativi posti vacanti
nella dotazione organica e all’assenza di impedi-
menti normativi in tema di assunzione di perso-
nale nelle pubbliche amministrazioni.

Ai candidati assunti sarà attribuito il tratta-
mento economico previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale del
Comparto Sanità.

False dichiarazioni

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, for-
ma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti nel pre-
sente testo unico è punito ai sensi del codice pe-
nale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli
articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto
delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2,
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono com-
messi per ottenere la nomina ad un pubblico uffi-
cio o l’autorizzazione all’esercizio di una profes-
sione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può ap-
plicare l’interdizione temporanea dai pubblici
uffici o dalla professione e arte.”

Così come previsto dall’art. 71 del D.P.R. n.
445/2000, l’Amministrazione procederà ad effet-
tuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni
sostitutive presentate.

In caso di dichiarazioni non veritiere, il di-
chiarante decadrà dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento, emanato sulla ba-
se delle dichiarazioni non veritiere, secondo
quanto disposto dall’art. 75 del D.P.R. n.
445/2000.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di prorogare, sospendere, re-
vocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso, a suo insindacabile giudizio.

Riserva di posti

Il presente bando viene emanato tenendo con-

to dei benefici previsti dalla Legge 12.03.1999, n.
68, dal D.Lgs 12.05.1995, n. 196 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni e dalla Legge
20.09.1980, n. 574.

Per quanto non previsto dal presente bando, si
fa richiamo alle disposizioni di legge e regola-
menti vigenti.

Per eventuali ulteriori informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Unità Operativa
“Affari del Personale” della A.S.L. 3 - “Genovese”,
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore
11.00 alle ore 12.30.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
CHIAVARESE

Via Ghio 9 - 16043 - Chiavari
www.asl4.liguria.it

In esecuzione della deliberazione 29.03.2005
n. 201 è indetto avviso pubblico per titoli e prova
selettiva per la copertura temporanea di:

n. 1 posto di dirigente medico Disciplina: Medici-
na fisica e riabilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12.00 del 15° giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul BUR. Qua-
lora detto giorno sia festivo o di sabato il termine
sarà prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. Saranno ammessi
all’avviso anche quei candidati le cui domande ri-
sultino pervenute dopo il termine di scadenza,
purché spedite in tempo utile a mezzo posta in
plico raccomandata a/r. I requisiti di ammissione
al presente avviso sono quelli previsti dal DPR
483/97 (laurea in medicina e chirurgia + specia-
lizzazione nella disciplina sopraspecificata od in
disciplina equipollente od affine + iscrizione
all’ordine dei medici) Per ulteriori informazioni
rivolgersi alla S.C. Affari del Personale della ASL
4, Via G.B. Ghio 9- 16043 Chiavari - Tel.
0185/329213.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giorgio Martiny
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ISTITUTO NAZIONALE PER LA
RICERCA SUL CANCRO

GENOVA

In esecuzione della deliberazione commissa-
riale n. 289 del 01.04.2005 è indetto:

AVVISO PUBBLICO

per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato di:

n. 1 posto di Dirigente medico area chirurgica e
delle specialità chirurgiche disciplina: Chirurgia
generale con rapporto di lavoro esclusivo da as-
segnarsi alla Struttura Semplice Chirurgia Addo-
minale ad indirizzo epatobiliopancreatico - Di-
partimento Oncologia Chirurgica Integrata
dell’Istituto Nazionale per la Ricerca sul Cancro
di Genova.

Possono partecipare all’avviso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti:

1) Requisiti generali di ammissione

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità specifica alla funzione da conferire.
L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego - con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato a cura
dell’Ente, prima dell’immissione in servizio.
E’ dispensato da visita medica il personale di-
pendente dell’IST o il personale dipendente da
altre Pubbliche Amministrazioni nonché il
personale dipendente da Istituti, Ospedali ed
Enti di cui agli artt. 25 e 26, c.1, del D.P.R.
20/12/79 n. 761;

2) Requisiti specifici di ammissione

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso pubblico o, ai sensi del comma 1
dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/97, in disciplina
equipollente. La specializzazione nella disci-
plina può essere sostituita dalla specializza-
zione in una disciplina affine di cui al DM
31.01.1998 e successive integrazioni e modifi-
che. Il personale del ruolo sanitario in servizio

di ruolo nella disciplina a concorso, alla data
dell’01.02.1998 (data di entrata in vigore del
D.P.R. 483 del 10.12.1997), è esentato dal pos-
sesso del requisito della specializzazione se-
condo il disposto di cui al comma 2 del citato
art. 56 D.P.R. n. 483/97 e successive integra-
zioni e modifiche;

e) iscrizione all’albo professionale dell’Ordine
dei Medici Chirurghi, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la parte-
cipazione al concorso, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

La partecipazione al presente avviso non è
soggetta a limite d’età, ai sensi dell’art. 3, comma
6, della Legge 127/97.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile.

I requisiti di cui sopra devono essere possedu-
ti inderogabilmente alla data di scadenza del ter-
mine stabilito dal presente bando per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

3) Termini e modalità di presentazione della do-
manda di partecipazione

La domanda di ammissione all’avviso dovrà
pervenire entro il quindicesimo giorno successi-
vo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Liguria. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, e la documentazione ad essa al-
legata, rivolta al Legale Rappresentante
dell’Istituto, redatta e sottoscritta dal candidato
su carta semplice, secondo il fac-simile (all. 1),
deve essere inoltrata tramite il servizio pubblico
postale, a mezzo Raccomandata con avviso di ri-
cevimento, al seguente indirizzo: Istituto Nazio-
nale per la Ricerca sul Cancro, Largo Rosanna
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Benzi, 10 - 16132 Genova, ovvero deve essere pre-
sentata direttamente al protocollo generale –
dell’Istituto Nazionale per la Ricerca sul Cancro -
Genova - Largo Rosanna Benzi, n. 10 - IIIo piano,
stanza n. 1, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 di tutti i
giorni non festivi, escluso il sabato.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
pubblico postale, la data di spedizione è compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

L’Amministrazione non assume responsabili-
tà per la dispersione di comunicazioni dipenden-
ti da inesatta indicazione del recapito da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva co-
municazione della variazione dell’indirizzo indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda, oltre al proprio nome e co-
gnome, i candidati dovranno obbligatoriamente
indicare sotto la loro personale responsabilità,
giusta quanto previsto dal D.P.R. 28.12.2000, n.
445, i seguenti dati, salvo che i dati medesimi non
risultino dalla documentazione già agli atti pres-
so questa Amministrazione:

– la data di nascita, il luogo e la residenza;

– il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cit-
tadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

– il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

– le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali, nonché
eventuali procedimenti penali pendenti;

– la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

– il possesso dei requisiti specifici sopra previsti
ai punti c), d) ed e);

– l’eventuale rapporto di pubblico impiego in at-
to, quelli pregressi e le cause di eventuale riso-
luzione ove ricorrono. Nell’indicazione dei ser-
vizi di pubblico impiego prestati presso enti

del Servizio Sanitario Nazionale ed equiparati
nella posizione di ruolo deve essere specificato
se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n.
761/79 in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. La omessa indi-
cazione comporterà la riduzione del punteggio
di anzianità nella misura massima. In caso po-
sitivo l’attestazione deve precisare le misure
della riduzione del punteggio. Le dichiarazioni
stesse dovranno altresì contenere tutte le indi-
cazioni necessarie ad una corretta valutazione,
ovvero qualifica, periodo, eventuali cause di ri-
soluzione ove ricorrono.

Nell’attestazione dei dati di cui ai punti 6) e 7)
i candidati dovranno indicare tutti gli elementi
atti a consentire all’Istituto di effettuare gli op-
portuni accertamenti volti a verificare la veridici-
tà delle attestazioni stesse.

Nella domanda di partecipazione i candidati
dovranno indicare il domicilio presso il quale de-
ve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione; si precisa che, in caso di manca-
ta indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
sopra citata. I candidati, comunque, sono tenuti
a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento di indirizzo all’Amministrazione, la quale
non assume alcuna responsabilità nel caso di ir-
reperibilità presso l’indirizzo comunicato.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione alla presente procedura vale come esplicita
autorizzazione all’Ente al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D.Lgs 30-6-2003 n.
196, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della procedura stessa, nonché
come attestazione di presa visione e di conoscen-
za di tutte le clausole del presente bando. Le me-
desime informazioni saranno trattate anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalità inerenti alla gestio-
ne del rapporto stesso e potranno essere comuni-
cate unicamente alle amministrazioni pubbliche
interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

La firma in calce alla domanda di partecipa-
zione non deve essere autenticata, ai sensi della
L. n. 127/97.

4) Documentazione da allegare alla domanda
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Alla domanda di ammissione all’avviso i con-
correnti devono allegare, a pena di esclusione:

– certificazione idonea ad attestare il possesso
dei requisiti specifici di ammissione di cui alle
lettere c) e d);

– Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

Dovranno altresì essere allegate, nell’interesse
dei candidati:

– tutte le certificazioni relative ai titoli che si ri-
tenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione del-
la graduatoria (quali ad esempio partecipazio-
ne a corsi, congressi, seminari, ecc.);

– elenco delle eventuali pubblicazioni;

– elenco degli eventuali abstracts;

– curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato, firmato e debita-
mente documentato;

– tutti gli eventuali titoli che conferiscano diritto
a preferenza o precedenza nella norma con
esclusione di quelli relativi all’età;

– elenco in triplice copia in carta semplice di tut-
ti i documenti ed i titoli presentati, datato e
sottoscritto dal candidato;

– fotocopia di valido documento di riconosci-
mento (ai fini dell’autocertificazione).

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno
essere in originale o in copia legale, ovvero auto-
certificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente. Alla presente procedura concor-
suale si applicano le disposizioni di cui al D.P.R.
28.12.2000, n. 445 come modificato ed integrato
dalla Legge n. 3 del 16.01.2003. Sono all’uopo al-
legati i seguenti fac-simili:

– all. n. 2, dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà al fine della dichiarazione di confor-
mità all’originale di una copia di un atto o di
un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una

pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio
o di servizio (art. 19 del DPR 445/00 e s.m.i.);

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà di cui al predetto art. 19 può essere apposta
in calce alla copia stessa (art. 19 bis del DPR.
445/00 e s.m.i.).

– all. n. 3, dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione cioè il documento sottoscritto
dall’interessato, prodotto in sostituzione dei
certificati rilasciati da una amministrazione
pubblica avente funzione di ricognizione, ri-
produzione e partecipazione a terzi stati, qua-
lità personali e fatti contenuti in albi, elenchi o
registri pubblici o comunque accertati da sog-
getti titolari di funzioni pubbliche, il cui elen-
co tassativo è riportato nel fac simile (art. 46
del DPR 445/00 e s.m.i.);

– all. n.4, dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà cioè il documento sottoscritto
dall’interessato, concernente stati, qualità per-
sonali e fatti, che siano a diretta conoscenza di
questi (art. 47 del DPR 445/00 e s.m.i.).

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno
essere esaustive e comunque tali da fornire tutti
gli elementi necessari per la valutazione; dichia-
razioni carenti in tutto o in parte di tali elementi
potranno determinare l’esclusione dalla valuta-
zione o una valutazione ridotta, in conformità ai
dati forniti.

Le stesse certificazioni dovranno contenere
l’esatta indicazione dell’Ente di appartenenza
delle qualifiche rivestite, della natura giuridica
del rapporto di lavoro, delle date di inizio e fine
dei periodi di servizio prestati, delle eventuali
modificazioni intervenute e delle cause di risolu-
zione ove ricorrano, della tipologia del rapporto
(tempo determinato, indeterminato, definito,
pieno, parziale, contratto a termine, borsa di stu-
dio, consulenza) cause della cessazione, la ricor-
renza o meno, delle condizioni di cui all’art. 46
del DPR 20.12.1979, n. 761, concernente la ridu-
zione del punteggio di anzianità e la relativa mi-
sura per i servizi prestati alle dipendenze di enti
del servizio sanitario nazionale.

L’attività svolta durante il servizio militare,
dovrà essere certificata solo ed esclusivamente
dal foglio matricolare.

Le pubblicazioni, edite a stampa, dovranno
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essere in originale ovvero in fotocopia accompa-
gnate da dichiarazione di conformità
all’originale rilasciata dall’interessato ai sensi
dell’art. 19 del D.P.R. 445/00 e s.mi. (All. n. 2).

Per la validità della dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà è necessario:

– allegare alla domanda di partecipazione una
fotocopia non autenticata di un documento di
identità del sottoscrittore, ovvero:

– sottoscriverla in presenza del dipendente ad-
detto.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione”
e le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorie-
tà” sono rese in carta libera e verranno prese in
considerazione solo ed esclusivamente se formu-
late secondo i modelli allegati 2, 3 e 4 del presen-
te bando.

Non saranno inoltre valutate le attestazioni ri-
lasciate da soggetto non competente ai sensi di
legge.

Non è ammessa la produzione di documenti
dopo la scadenza del termine utile per la presen-
tazione della domanda di ammissione.

5) Norme penali relative alle false dichiarazioni

Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, for-
ma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal pre-
sente testo unico è punito ai sensi del codice pe-
nale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli
articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto
delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2,
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono com-
messi per ottenete la nomina ad un pubblico uffi-
cio o l’autorizzazione all’esercizio di una profes-
sionale o arte, il giudice, nei casi più gravi, può
applicare l’interdizione temporanea dai pubblici
uffici o dalla professione e arte.”

6) Motivi di esclusione

• Irregolarità della domanda, quali, a mero tito-
lo esemplificativo: la presentazione della do-
manda fuori termine utile, la mancata sotto-
scrizione in calce alla domanda;

• la mancanza, se non altrimenti documentata,
anche di una sola delle dichiarazioni di cui ai
punti 2) e 3) del suddetto punto 3) termini e
modalità di presentazione della domanda di
partecipazione;

• il mancato possesso dei requisiti generali o
specifici di ammissione nonché la mancata
produzione o autocertificazione, ai sensi di
legge, della relativa documentazione probante;

L’esclusione è disposta, con provvedimento
motivato, dall’Istituto e sarà notificata entro
trenta giorni dalla esecutività della relativa deci-
sione.

Punteggio per i titoli e il colloquio

Modalità di svolgimento della selezione

La Commissione, individuata dall’Organo di
Gestione e nominata con apposito atto formale,
dispone complessivamente di 100 punti così ri-
partiti:

– 20 punti per i titoli;

– 80 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono ripar-
titi fra le seguenti categorie:

– titoli di carriera punti 10

– titoli accademici e di studio punti 3

– pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

– curriculum formativo e
professionale punti 4

Sarà escluso dalla graduatoria di merito il
candidato che nel colloquio avrà conseguito un
punteggio inferiore alla sufficienza fissata in
punti 56 su 80.

La selezione in oggetto prevede l’effettuazione
di un colloquio vertente sulla disciplina oggetto
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della selezione medesima nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

La data della prova verrà comunicata a cia-
scun candidato, a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dello svolgimento della prova medesima.

I candidati all’atto di presentarsi al colloquio
dovranno esibire un valido documento di ricono-
scimento.

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere la prova d’esame nel giorno, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla
selezione, qualunque sia la causa dell’assenza,
anche se non dipendente dalla volontà dei singoli
concorrenti.

8) Graduatoria

La graduatoria di merito, formulata dalla
Commissione esaminatrice e approvata
dall’Organo di Gestione, sarà resa pubblica me-
diante affissione all’albo dell’Istituto e consulta-
bile sul sito web dell’Istituto medesimo
(www.istge.it).

La graduatoria degli idonei rimane efficace
secondo quanto previsto dalle vigenti disposizio-
ni in materia.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate
le procedure di scarto della documentazione re-
lativa alla presente selezione ad eccezione degli
atti oggetto di contenzioso, che saranno comun-
que conservati fino all’esaurimento del conten-
zioso stesso.

Prima della scadenza del termine di cui sopra,
i candidati possono chiedere, con apposita do-
manda, la restituzione della documentazione
prodotta. Nel caso la restituzione venga effettua-
ta a mezzo del servizio postale, le spese relative
sono a carico degli interessati.

9) Nomina e adempimenti del vincitore

Il vincitore dell’avviso o coloro che comunque
verranno assunti in servizio, stipuleranno con
l’Amministrazione un contratto individuale di la-
voro a tempo determinato con rapporto di lavoro
esclusivo secondo quanto previsto dal vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro della

dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N. e dal
D.Lgs. 06.09.2001 n. 368.

Gli stessi dovranno produrre alla Struttura
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, entro i
termini che verranno indicati, i documenti ri-
chiesti per l’ammissione all’impiego o la relativa
autocertificazione a’ sensi di legge.

Agli assunti è attribuito il trattamento econo-
mico previsto, per il corrispondente profilo pro-
fessionale, dal contratto collettivo di lavoro della
dirigenza medica e veterinaria del S.S.N. nel
tempo vigente, da norme specifiche di legge.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di protrarre, rinviare, so-
spendere, modificare, prorogare, annullare o re-
vocare il presente bando.

L’Amministrazione si riserva, altresì, la facol-
tà di non procedere all’assunzione in relazione
all’intervento di particolari vincoli legislativi, re-
golamentari, finanziari od organizzativi.

I candidati non potranno vantare alcun diritto
soggettivo od interesse legittimo all’assunzione a
tempo determinato.

L’Amministrazione, giusta quanto previsto
dalle norme vigenti in materia, si riserva la facol-
tà di effettuare controlli sulla veridicità delle di-
chiarazioni sostitutive prodotte.

Con l’assunzione in servizio e’ implicita
l’accettazione senza riserve di tutte le disposizio-
ni che disciplinano o disciplineranno lo stato giu-
ridico ed economico dei dipendenti di questo
Ente.

Il presente bando è stato emanato tenendo
conto di quanto previsto dalla L. 12.03.1999, n.
68;

L’Amministrazione garantisce pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ai
sensi della L. 10.04.1991, n. 125;

L’ammissione al presente avviso pubblico e le
modalità dell’espletamento dello stesso sono
quelle stabilite dal D.P.R. 10.1997, n. 483, in
quanto applicabili, e dalle normative vigenti in
materia, fatto salvo quanto previsto dal presente
bando.
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Per eventuali ulteriori informazioni gli aspi-
ranti potranno rivolgersi presso la Struttura
Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane - Ufficio Gestione giuridica - dell’Istituto
Nazione per la Ricerca sul Cancro - Genova, Lar-
go R. Benzi, 10 - tutti i giorni feriali, escluso il sa-
bato, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 (tel.
010/5600082-31-59).

Genova, 06.04.2005

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Maurizio Mauri

(seguono allegati)

Allegato n. 1

(Schema di domanda di partecipazione)

Al Commissario Straordinario
Istituto Nazionale per la Ricerca sul Cancro
Largo Rosanna Benzi, n. 10
16132 Genova

Il/La sottoscritto/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nato/a a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . il . . ./ . . ./ . . . .
chiede di essere ammesso all’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo deter-
minato di n. 1 posto di dirigente medico, discipli-
na: chirurgia generale, con rapporto di lavoro
esclusivo da assegnarsi alla S.S. Chirurgia Addo-
minale ad indirizzo epatobiliopancreatico (pub-
blicato sul BURL, parte IV, n. . . . . . . del . . . . . . . .).

A tal fine, sotto la propria responsabilità, an-
che ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/00 e
s.m.i., dichiara quanto segue:

1. Di essere residente in . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2. Di essere in possesso della cittadinanza italia-
na (ovvero di essere in possesso del seguente
requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .).

3. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Co-
mune di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(ovvero di non essere iscritto o di essere stato
cancellato dalle liste medesime per i seguenti
motivi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .).

4. Di non aver riportato condanne penali e non

avere carichi pendenti (ovvero di aver riporta-
to le seguenti condanne penali da indicarsi
anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale . . . . . . . . . . . . . . )
e/o di avere i seguenti carichi pendenti: . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5. Di essere in possesso dei seguenti requisiti
specifici di ammissione e precisamente: . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

6. Di essere iscritto all’Ordine dei Medici Chirur-
ghi di . . . . . . . . . . . . . . . . . . dal . . . . . . . . . . . . . . .
con il n. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

7. Di trovarsi per quanto concerne gli obblighi di
leva nella seguente posizione: . . . . . . . . . . . . . . .

8. Di aver contratto rapporto di pubblico impie-
go presso la seguente Pubblica Amministra-
zione: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(indicare esattamente la qualifica rivestita, i
periodi di servizio prestato, le eventuali modi-
ficazioni intervenute e le cause di risoluzio-
ne);

9. Di prestare attualmente servizio presso la se-
guente Pubblica Amministrazione . . . . . . . . . . .
(indicare esattamente la qualifica rivestita, i
periodi di servizio prestati, le eventuali modi-
ficazioni intervenute)

10.Che il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essere fatta ogni necessaria comunica-
zione relativa alla presente selezione è il se-
guente:

indirizzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CAP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

n. telefono . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Il/La sottoscritto/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
autorizza codesto Istituto al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del D.Lgs 30-6-2003 n.
196, finalizzati all’espletamento della presente
procedura concorsuale e dichiara di conoscere
esplicitamente tutte le clausole del relativo ban-
do di avviso.

Luogo e data . . . . . . . . . . . .

firma
. . . . . . . . . . . . . . .
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Presentare unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identità del sot-
toscrittore.

La sottoscrizione in calce alla domanda non
deve essere sottoposta ad autenticazione ed è
esente da imposta di bollo.

Allegato n. 2

Struttura Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Gestione Giuridica
modulistica ex art. 48, c.2 D.P.R. 28.12.2000 n. 445

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(ai fini della conformità all’originale della/e co-
pia/e fotostatica/che allegata/e ex art.19 D.P.R. n.
4452000 e s.m.i

Io sottoscritt... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nat... a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .il . . . ./. . ./. . . .
e residente a . . . . . . . . . . . . .via . . . . . . . . . . . . n. . . .

DICHIARO

consapevole delle responsabilità penali ai sen-
si del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria previste per coloro che rilasciano dichiarazio-
ni mendaci così come stabilito dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/00 e s.m.i.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

luogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

data . . . . . . . . . . . . . . . . . .

firma per esteso del dichiarante
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i..

Informativa a sensi D.Lgs 30.06.2003 n.196: i
dati sopra riportati sono prescritti dalle disposi-
zioni vigenti ai fini del procedimento per il quale
sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamen-
te per tale scopo.

Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000 e
s.m.i. le dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietà sono sottoscritte dall’interessato in presen-
za del dipendente addetto ovvero sottoscritte e
presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identità del sot-
toscrittore.

Allegato n. 3

Struttura Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Gestione Giuridica
modulistica ex art. 48, c.2 D.P.R. 28.12.2000 n. 445

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i.)

Io sottoscritt... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nat... a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .il . . . ./. . ./. . .
e residente a . . . . . . . . . . . . . . . . .via . . . . . . . . . n. . . .

DICHIARO

consapevole delle responsabilità penali ai sen-
si del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria previste per coloro che rilasciano dichiarazio-
ni mendaci così come stabilito dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/00 e s.m.i.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

luogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

data . . . . . . . . . . . . . . . . . .

firma per esteso del dichiarante
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i..Informativa a sensi
D.Lgs 30/06/2003 n.196: i dati sopra riportati so-
no prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del
procedimento per il quale sono richiesti e verran-
no utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Articolo 46 D.P.R 28.12.2000 n. 445 e s.m.i.

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni.
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1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato
e prodotte in sostituzione delle normali certifica-
zioni i seguenti stati, qualità personali e fatti:

a) data e il luogo di nascita;

b) residenza;

c) cittadinanza;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libe-
ro;

f) stato di famiglia;

g) esistenza in vita;

h) nascita del figlio, decesso del coniuge,
dell’ascendente o discendente;

i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da
pubbliche amministrazioni;

l) appartenenza a ordini professionali;

m)titolo di studio, esami sostenuti;

n) qualifica professionale posseduta, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazio-
ne, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica;

o) situazione reddituale o economica anche ai fi-
ni della concessione dei benefìci di qualsiasi
tipo previsti da leggi speciali;

p) assolvimento di specifici obblighi contributivi
con l’indicazione dell’ammontare corrisposto;

q) possesso e numero del codice fiscale, della
partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente
nell’archivio dell’anagrafe tributaria;

r) stato di disoccupazione;

s) qualità di pensionato e categoria di pensione;

t) qualità di studente;

u) qualità di legale rappresentante di persone fi-
siche o giuridiche, di tutore, di curatore e si-
mili;

v) iscrizione presso associazioni o formazioni
sociali di qualsiasi tipo;

z) tutte le situazioni relative all’adempimento
degli obblighi militari, ivi comprese quelle at-
testate nel foglio matricolare dello stato di
servizio;

aa) di non aver riportato condanne penali e di
non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l’applicazione di misure di sicu-
rezza e di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa;

bb) di non essere a conoscenza di essere sottopo-
sto a procedimenti penali;

bb - bis) di non essere l’ente destinatario di prov-
vedimenti giudiziari che applicano le sanzio-
ni amministrative di cui al D. Lgs. n.
231/2001;

cc) qualità di vivenza a carico;

dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato
contenuti nei registri dello stato civile;

ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di
fallimento e di non aver presentato domanda
di concordato.

Allegato n. 4

Struttura Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Gestione Giuridica
modulistica ex art. 48, c.2 D.P.R. 28.12.2000 n. 445

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i.)

Io sottoscritt... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nat... a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .il . . . /. . . /. . . .
residente a . . . . . . . . . . . . . . . .via . . . . . . . . . . . . n. . . .

DICHIARO

consapevole delle responsabilità penali ai sen-
si del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria previste per coloro che rilasciano dichiarazio-
ni mendaci così come stabilito dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/00 e s.m.i.
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

luogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

data . . . . . . . . . . . . . . . . . .

firma per esteso del dichiarante
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i..

Informativa a sensi D.Lgs 30.06.2003 n. 196: i
dati sopra riportati sono prescritti dalle disposi-
zioni vigenti ai fini del procedimento per il quale
sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamen-
te per tale scopo.

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i. le dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietà sono sottoscritte dall’interessato in presen-
za del dipendente addetto ovvero sottoscritte e
presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identità del sot-
toscrittore.

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA
“SAN MARTINO”

Largo Rosanna Benzi, 10
Genova

In esecuzione della delibera n. 889 del
24.03.2005, si emana selezione pubblica per titoli
ed esami per l’assegnazione di n. 1 borsa di stu-
dio per laureati in Medicina e Chirurgia con Di-
ploma di Specializzazione in Ematologia, della
durata di sei mesi rinnovabili, da assegnare alla
Unità Semplice Ambulatorio- Day Hospital della
U.O. Ematologia I.

I requisiti di ammissione e le modalità di
espletamento sono quelle previste dalla precitata
delibera n. 889 del 24.03.2005.

Termine per la presentazione delle domande:
entro il quindicesimo giorno dalla data di pubbli-

cazione del presente avviso sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Liguria.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli in-
teressati potranno rivolgersi all’Unità Operativa
Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera Univer-
sitaria “San Martino” - largo Rosanna Benzi n. 10
- 16132 Genova - stanze 22 - 5, dalle ore 11 alle
ore 12.30 di tutti giorni feriali escluso il sabato (
Tel. 010555/2326-2823).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SANTA CORONA

In esecuzione della deliberazione del direttore
Generale n. 178 del 01.03.2005 ed a sensi dell’art.
15 del D.L.vo 502/92 e del D.P.R. n. 484/97 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, è indetto
avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale, rinnovabile, di Direttore di strut-
tura complessa -disciplina neurologia con rap-
porto di lavoro esclusivo.

Tale incarico implica, a sensi dell’art. 15 -
quinques del D. L.vo 502/92, così come modifica-
to dal D. L.vo 229/99, il rapporto di lavoro esclu-
sivo. Possono partecipare all’avviso pubblico, a
sensi dell’articolo 5 del D.P.R. n. 484/97, coloro
che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione europea.

b) Idoneità fisica all’impiego.

c) Laurea in Medicina e Chinirgia.

d) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei paesi dell’Unione europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

e) Anzianità di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina di Neurologia o disciplina
equipollente, e specializzazione nella discipli-
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na o in una disciplina equipollente, ovvero an-
zianità di servizio di dieci anni nella discipli-
na.

f) Curriculum professionale in cui sia documen-
tata una specifica attività professionale ed
adeguata esperienza, come previsto dall’art. 6
comma 1 del D.P.R. n. 484/97, salvo quanto
previsto dall’art. 15 comma 3 del D.P.R. n.
484/97.

g) Attestato di formazione manageriale di cui
all’art. 5 comma 1 lett. d) del D.P.R, n. 484/97
e successive modificazioni ed integrazioni. Fi-
no all’espletamento del primo corso di forma-
zione manageriale, l’incarico sarà attribuito
senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo di conseguirlo entro
un anno dall’assunzione dell’incarico con la
frequenza ed il superamento di apposito corso
attivato dalla regione.

A sensi della L. 127/97, la partecipazione non
è soggetta a limiti di età, salvo quanto previsto
dalla vigente normativa in materia di limite mas-
simo di età per il collocamento a riposo del per-
sonale della dirigenza medica.

Non possono accedere all’impiego coloro che
sono stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché co-
loro che siano stati dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni, per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da validità non sanabile.

I suddetti requisiti devono essere posseduti al-
la data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiara-
re sotto la propria responsabilità:

1) la data ed il luogo di nascita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) il possesso, con dettagliata specificazione, dei
requisiti di ammissione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

7) i servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non
aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazio-
ne ed eventuale recapito telefonico.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, re-
datta in carta semplice e debitamente firmata, i
candidati devono allegare le certificazioni atte-
stanti il possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione ed inoltre possono allegare tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutatone per la pre-
disposizione dell’elenco degli idonei, ivi compre-
so un curriculum professionale redatto su carta
libera, datato e firmato.

I contenuti del curriculum professionale do-
vranno concernere le attività professionali, di
studio, direzionali - organizzative, con riferimen-
to:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle pre-
stazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indica-
zione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni
di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata
non inferiore a tre mesi con esclusione dei ti-
rocini obbligatori;

e) all’attività didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di
laurea, di specializzazione ovvero presso scu-
ole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegna-
mento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, conve-
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gni e seminari, anche effettuati all’estero, va-
lutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
D.P.R. n. 484/97, nonché alle pregresse idone-
ità nazionali.

Nella valutazione del curriculum è presa in
considerazione, altresì, la produzione scientifica
strettamente attinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, non-
ché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusa la casisti-
ca operatoria e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato a sensi del D.P.R. n.
445/2000. Alla domanda deve essere unito un
elenco in triplice copia, in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

L’attribuzione dell’incarico sarà effettuata dal
Direttore Generale, sulla base di una rosa di can-
didati idonei selezionata da un’apposita commis-
sione. La commissione, nominata dal Direttore
Generale a sensi dell’articolo 15 -ter punto 2 del
D. L.vo 502/92, integrato dal D. L.vo 229/99, è
composta dal Direttore Sanitario, che la presie-
de, e da due dirigenti dei ruoli del personale del
Servizio sanitario nazionale, preposti a una
struttura complessa della disciplina oggetto
dell’incarico, di cui uno individuato dal Direttore
Generale ed uno dal Collegio di Direzione.

La commissione accerta il possesso dei requi-
siti e l’idoneità dei candidati sulla base del collo-
quio e della valutazione del curriculum profes-
sionale. Il colloquio è diretto alla valutazione del-
le capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché
all’accertamento delle capacità gestionali, orga-
nizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all’incarico da svolgere.

Il termine per la presentazione della domanda
scade il trentesimo giorno successivo a quello del-
la data di pubblicazione del presente avviso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora il termine suddetto cada in giorno fe-
stivo, il termine medesimo è prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda deve essere inoltrata entro tale
data a mezzo del servizio pubblico postale al se-
guente indirizzo: Al Direttore Generale

dell’Azienda Ospedaliere Ospedale Santa Corona
Via XXV Aprile, 38-17027 Pietra Ligure oppure
può essere presentata direttamente alla Struttura
Affari del Personale - Ospedale Santa Corona di
Pietra Ligure, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 di tut-
ti i giorni feriali escluso il sabato; all’atto della
presentazione della domanda verrà rilasciata ap-
posita ricevuta. La domanda si considera prodot-
ta in tempo utile anche se spedita a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termi-
ne indicato, a tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante. L’Amministrazio-
ne non si assume alcuna responsabilità per di-
sguidi di notifiche determinati da mancata, erra-
ta o tardiva comunicazione di cambiamento di
domicilio. Il termine fissato per la presentazione
della domanda e documenti è perentorio. La do-
manda di partecipazione all’avviso costituisce,
altresì, autorizzazione all’Azienda al trattamento
dei dati personali, a sensi del D. Lvo 30.06.2003
n. 196, finalizzati all’espletamento del procedi-
mento cui è riferita la domanda. La convocazio-
ne dei candidati ammessi sarà effettuata con let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

L’incarico predetto avrà durata quinquennale
e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva
dell’espletamento dell’incarico, con riferimento
agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite, da
effettuarsi da parte di apposita Commissione.

Il Dirigente non confermato nell’incarico è de-
stinato ad altra funzione, con perdita del relativo
specifico trattamento economico.

Il candidato a cui sarà conferito l’incarico in
discorso mediante contratto individuale di lavo-
ro, è tenuto a produrre nel termine di trenta gior-
ni dalla data di comunicazione, a pena di deca-
denza, gli ulteriori documenti comprovanti il
possesso dei requisiti richiesti.

Per quanto non espressamente previsto dal
presente bando è fatto rinvio alle norme di legge
vigenti nella materia di cui al D. L.vo 502/92 e
successive modificazioni, così come integrato
dal D. L.vo 229/99, e dal D.P.R. n. 484/97.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di mo-
dificare, sospendere o revocare il presente avviso
qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità
per ragioni di pubblico interesse.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Idelfonso Cagliani
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COMUNE DI AMEGLIA
Provincia della Spezia

Piazza Sforza n. 1 Ameglia (SP)
Area Vigilanza - Commercio
Ufficio polizia municipale

Bando Pubblico per l’assegnazione
decennale di posteggi riservati a com-
mercianti su Aree Pubbliche e posteg-
gi riservati a soggetti iscritti alla Ca-
mera di Commercio in qualità di
Imprenditori Agricoli. Mercato sta-
gionale estivo di Fiumaretta.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

omissis

DETERMINA

1) Posteggi messi a bando

È indetto un concorso pubblico per titoli per
la concessione decennale di n. 16 posteggi nel
mercato stagionale estivo di Fiumaretta, svolgi-
mento annuale a cadenza settimanale dal primo
venerdi di giugno all’ultimo venerdi di agosto di
cui:

a) n. 3 posteggi per il settore alimentare,

b) n. 11 posteggi per il settore non alimentare;

c) n. 1 posteggio riservato agli imprenditori agri-
coli;

d) n. 1 posteggio riservato ai portatori di handi-
cap.

Lo svolgimento, l’ubicazione, le caratteristi-
che dimensionali sono le seguenti:

– svolgimento annuale con cadenza periodica
dal primo venerdi di giugno all’ultimo venerdi
di agosto;

– ubicazione Fiumaretta via Ratti a partire
dall’intersezione con la prima traversa alla in-
tersezione con la terza traversa;

– dimensioni medie del singolo posteggio 25 me-
tri quadrati.

2) Concorrenti

Possono presentare istanza di partecipazione
al presente concorso le persone fisiche o le socie-
tà di persone regolarmente costituite in possesso
dei requisiti di Legge e precisamente:

a) essere titolare di autorizzazione per
l’esercizio del commercio su aree pubbliche;

b) essere in possesso di attestato da cui risulti la
condizione di imprenditore agricolo ai sensi
del Decreto Legislativo 18.05.2001 (Nuova di-
sciplina della vendita al pubblico da parte de-
gli agricoltori).

3) Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, re-
datta su carta da bollo, va spedita a mezzo racco-
mandata postale con avviso di ricevimento, al
Comune sede del posteggio messo a bando - Co-
mune di Ameglia Area Vigilanza Commercio Via
Maestà 19031 Ameglia SP, dalla data di pubblica-
zione sul B.U.R.L. del presente bando
(27.04.2005), al 10.06.2005. A tal fine sarà consi-
derato il timbro del protocollo generale del Co-
mune di Ameglia.

In allegato alla domanda dei Commercianti su
Aree Pubbliche dovranno essere inviati anche i
seguenti documenti:

1) copia autorizzazione per il commercio su aree
pubbliche posseduta con la quale sono state
eventualmente maturate le presenze
nell’ambito del mercato;

2) copia visura camerale relativa all’iscrizione
nel Registro Imprese tenuto presso la Camera
di Commercio, da cui risulti la data di inizio di
attività di commercio su aree pubbliche;

3) per gli operatori che esercitano l’attività con
auto-negozio di dimensioni superiori a metri
6 per la vendita dall’interno di generi alimen-
tari, copia della carta di circolazione e foto-
grafia del mezzo stesso;

4) versamento di Euro 11,20 quale rimborso spe-
se postali di istruttoria pratica a favore tesore-
ria comunale avente quale causale “rimborso
spese postali di istruttoria pratica posteggi
mercato stagionale estivo di Fiumaretta”.
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In allegato alla domanda degli imprenditori
agricoli dovranno essere inviati anche i seguenti
documenti:

1) copia della comunicazione al Comune da cui
risulti la condizione di “Imprenditore Agrico-
lo”;

2) copia visura camerale da cui risulti l’anzianità
di inizio dell’attività di Imprenditore Agricolo;

3) attestazione di versamento di Euro 11,20 a fa-
vore della tesoreria comunale avente quale ca-
usale “rimborso spese postali di istruttoria
pratica posteggi mercato stagionale estivo di
Fiumaretta”.

4) Graduatoria per l’assegnazione dei posteg-
gi.

Le istanze pervenute, a pena di esclusione, en-
tro i termini previsti dal presente bando e com-
plete della documentazione richiesta, saranno
riordinate in graduatoria secondo il criterio del
maggior numero di presenze maturate dal sog-
getto richiedente nell’ambito del mercato, esclu-
se quelle relative al posteggio di cui questi abbia
già la titolarità.

In caso di sub-ingresso l’acquirente può far
valere il numero di presenze maturate dal ceden-
te, ma non l’anzianità di iscrizione del cedente
stesso.

Per coloro che esercitano l’attività in forma
pro-tempore (affitto d’azienda), si terrà conto
dell’iscrizione dell’effettivo titolare
dell’autorizzazione, se ancora iscritto.

A parità di presenze è attribuita la preferenza
sulla base dei seguenti ulteriori criteri valutati in
ordine decrescente di importanza:

a) maggior anzianità di iscrizione nel Registro
Imprese o nel Registro Ditte tenuto dalla Ca-
mera di Commercio competente con riferi-
mento alla data di inizio di attività di com-
mercio su aree pubbliche;

b) data di spedizione dell’istanza risultante dal
timbro postale.

In caso di ulteriore parità dopo la valutazione
dei sopra riportati requisiti si procederà ad estra-
zione a sorte fra i soggetti interessati.

Imprenditori agricoli

– Localizzazione dell’impresa agricola
nell’ambito della provincia della Spezia;

– Maggior numero di presenze maturate
dall’imprenditore nell’ambito del mercato;

– Maggior anzianità di inizio dell’attività di im-
prenditore agricolo;

– In caso di sub-ingresso l’acquirente può far va-
lere il numero di presenze maturate dal ceden-
te, ma non l’anzianità di inizio attività del ce-
dente stesso;

– Data di spedizione dell’istanza risultante dal
timbro postale.

In caso di ulteriore parità dopo la valutazione
dei sopra riportati requisiti si procederà ad estra-
zione a sorte fra i soggetti interessati.

5) Disposizioni finali

Al momento della concessione decennale del
posteggio sarà rilasciata, contestualmente, auto-
rizzazione per l’esercizio del commercio su aree
pubbliche.

Copia del presente bando concorsuale è affis-
sa all’Albo Pretorio del Comune di Ameglia dal
27.04.2005 al 10.06.2005, e potrà esserne rila-
sciata copia, su richiesta degli interessati, dal
Settore Commercio e Attività Produttive.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE

Maurizio Albertini

COMUNE DI BORGHETTO
SANTO SPIRITO

Provincia di Savona

In esecuzione della determinazione del Re-
sponsabile del Servizio Affari Generali n. 68 del
13.04.2005, è indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di Terminalista categoria B - posi-
zione economica B3.

Il termine per la presentazione delle domande
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scade il 30° giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria.

Per informazioni gli interessati potranno ri-
volgersi all’Ufficio Personale del Comune (tel.
0182 970000) dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00
alle 13.00 ed il lunedì e mercoledì pomeriggio
dalle ore 15.00 alle 17.00.

Il bando può essere richiesto all’Ufficio Perso-
nale ed è disponibile e consultabile anche sul si-
to: www.comuneborghetto.it.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Francesco Lasagna

COMUNE DI CARCARE
Provincia di Savona

Il responsabile del servizio
attività produttive e commercio

Visto il D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 114;

Vista la Legge Regionale 2 luglio 1999, n. 19;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale
n. 7 del 15.02.2002 relativa all’approvazione del
Regolamento Comunale per la gestione dei mer-
cati, fiere e del commercio itinerante e
all’individuazione delle aree e del numero dei po-
steggi da destinare allo svolgimento delle attività
di vendita del mercato settimanale;

Visto il Decreto legislativo 18.08.2000 n. 267;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto l’atto di nomina del responsabile del ser-
vizio;

Ritenuto doversi assegnare i posteggi sotto in-
dicati nell’ambito del mercato settimanale che si
svolge in piazza Caravadossi nella giornata del
mercoledì dalle ore 8.00 alle ore 13.00

posteggio n. 30 di mt. 10 x 4,5 - settore non ali-
mentare

posteggio n. 41 di mt. 9 x 4,5 - settore alimen-
tare

posteggio n. 53 di mt 7,6 x 4,5 - settore alimen-
tare

posteggio n. 55 di mt . 4,7 x 4,5 - area coltivato-
ri diretti

posteggio n. 62 di mt. 3,5 x 2 - area coltivatori
diretti

Dato atto che la esatta collocazione di ciascun
posteggio è quella risultante dalle planimetrie al-
legate alla deliberazione di cui sopra e che le stes-
se - a partire dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando - sono a disposizione presso l’Ufficio
Attività Produttive del Comune di Carcare

AVVISA

1. è indetto bando pubblico per l’assegnazione
dei seguenti posteggi nell’ambito del mercato
settimanale per l’esercizio del commercio su
aree pubbliche:

n. 1 settore non alimentare

n. 2 settore alimentare

n. 2 area coltivatori diretti

2. gli interessati dovranno spedire apposita
istanza, in carta resa legale, esclusivamente a
mezzo raccomandata postale, utilizzando il
fac-simile allegato al presente bando, entro il
termine perentorio di 45 giorni dalla data di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria (BURL). Saranno considera-
te valide le istanze spedite in tempo come da
certificazione postale e pervenute entro e non
oltre il decimo giorno successivo al termine
ultimo consentito per l’invio di cui sopra;

3. tutti i dati riportati nel fac-simile di istanza
sono considerati requisiti essenziali e, di con-
seguenza, le domande carenti anche di uno
solo di tali elementi saranno dichiarate inam-
missibili;

4. non saranno prese in considerazione le istan-
ze pervenute prima o dopo il termine indicato
al punto 2);

5. l’assegnazione dei posteggi avverrà in applica-
zione dei criteri contenuti nell’ari 7 della Leg-
ge Regionale n. 19 del 02.07.1999 e sulla base
dell’anzianità maturata desunta dai registri
tenuti dalla Polizia Municipale;

6. non potrà essere concesso più di un posteggio
a ciascun richiedente;
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7. non potranno partecipare al presente bando
coloro che sono già titolari di due posteggi sul
mercato settimanale.

8. il responsabile del procedimento , entro 10
giorni decorrenti dalla scadenza del termine
entro il quale devono pervenire le domande,
effettua la comunicazione di avvio dando poi
notizia della posizione in graduatoria; le co-
municazioni relative alla presente procedura
verranno effettuate all’indirizzo sede
dell’attività come indicato nell’istanza salvo
diversa specifica indicazione;

9. la scelta del posteggio avverrà mediante con-
vocazione presso gli uffici comunali in ordine
di graduatoria;

10.copia del presente bando e del modulo di par-
tecipazione può essere richiesta presso
l’Ufficio Attività Produttive (telefono
019518605 - fax 019518072 e-mail attivitapro-
duttive@comune.carcare.sv.it)

11.il funzionario responsabile è la Sig.ra Castina
Cipresso, e le informazioni relative al presen-
te bando possono essere richieste all’Ufficio
Attività Produttive anche telefonicamente (te-
lefono 019518605).

Si allega modulo fac-simile della domanda di
partecipazione al bando.

Carcare, 04.04.2005

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cristina Cipresso

Marca da Bollo
da 11,00 €

Modulo fac-simile, di domanda di partecipazione
da compilare a macchina o in stampatello

Al Signor Sindaco
Comune di Carcare

Il sottoscritto Cognome . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Nome . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

❒ in proprio titolare dell’impresa individuale . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

❒ nella sua qualità di legale rappresentante della
società . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .;

❒ in qualità di coltivatore diretto/produttore
agricolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Codice fiscale partita IVA . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Con sede nel Comune di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Via, Piazza, ecc. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C.A.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Numero iscrizione registro imprese . . . . . . . . . .
CCIAA di . . . . . . . . Recapito telefonico . . . . . . . . . . .

CHIEDE

di partecipare alla gara indetta per
l’assegnazione di un posteggio sul mercato setti-
manale

DICHIARA

• di essere nato il . . . . . . . . . . . . . . . . . a . . . . . . . . . . .
Stato . . . . . . . . . . . . . . . . . . Prov. . . . . . . . . . . . . . . . .

• di essere residente nel Comune di . . . . . . . . . . . . .
prov. . . . . . . . . Via . . . . . . . . . . . . . CAP . . . . . . . . . .

• di avere il seguente codice fiscale . . . . . . . . . . . . .
partita Iva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• di essere coltivatore diretto/produttore agrico-
lo con azienda nel territorio del Comune di . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(da compilare solo da parte dei coltivatori di-
retti/prod. agricoli)

• ai fini della graduatoria la seguente posizione
storica (anzianità): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• iscrizione Registro delle Imprese della camera
del Commercio di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a far da-
ta dal con il n. . . . . . . . . . . .

• iscrizione al registro Ditte della camera del
Commercio di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
a far data dal . . . . . . . . . . . con il n. . . . . . . . . . . . . .

• di essere tutt’ora in possesso dei requisiti pre-
visti dall’art. 5 del D.lgs. 114/98;

• che nei propri confronti non sussistono le cau-
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se di divieto, decadenza o sospensione previsti
dall’art. 10 e seguenti della legge 575/65 (nel
caso di s.n.c. tale dichiarazione deve essere al-
legata a nome di ciascun socio unitamente alla
fotocopia fronte e retro di un documento di
identità valido; nel caso di s.a.s. la dichiarazio-
ne deve essere allegata a nome di tutti i soci ac-
comandatari unitamente alla fotocopia fronte
e retro di un documento di identità vàlido);

• di essere consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di forma-
zione o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

Allega

– fotocopia fronte e retro di un documento di
identità valido;

. . . . . . . . . . lì . . . . . . . . .

firma
. . . . . . . . . . .

COMUNE DI CERIALE

Bando di gara per l’assegnazione del
posteggio n. 58 di dimensioni ml. 6 x 4
per la vendita di prodotti del genere
non alimentare nell’area destinata al-
la Fiera di San Rocco del 16 agosto -
rilascio autorizzazione e concessione
decennale.

IL T.P.O. AREA ECONOMICO CONTABILE

AVVISA CHE

1. È indetta una gara pubblica per
l’assegnazione del posteggio n. 58 di dimen-
sioni ml. 6 X 4 riservato agli operatori in pos-
sesso dei requisiti necessari previsti dal decre-
to legislativo n. 114/98 per l’esercizio
dell’attività di commercio nel settore non ali-
mentari, ricadente nell’area destinata allo
svolgimento della Fiera di San Rocco il giorno
16 Agosto di ogni anno, che si terrà in Ceriale -
Via Lungomare A. Diaz.

2. L’esatta collocazione del posteggio e le sue di-
mensioni sono rilevabili da specifica planime-

tria, depositata presso l’Ufficio Commercio si-
to in Ceriale, Piazza Nuova Italia 1;

4. Gli interessati all’assegnazione del posteggio
dovranno inoltrare apposita domanda in com-
petente bollo da euro 11,00 al Comune - utiliz-
zando i modelli reperibili presso l’Ufficio
Commercio o sul sito internet www.comu-
ne.ceriale.sv.it - istanza che dovrà essere spe-
dita esclusivamente a mezzo raccomandata
postale con ricevuta di ritorno entro il termi-
ne perentorio di 45 (quarantacinque) giorni
dalla data di pubblicazione del presente ban-
do sul Bollettino Ufficiale della Regione Ligu-
ria;

5. Nell’ambito della presente procedura concor-
suale non può essere concesso più di un po-
steggio a ciascun richiedente;

6. Il Responsabile del Procedimento provvede:

• alla formazione della graduatoria e alla pub-
blicazione della stessa all’Albo Pretorio del
Comune;

• alla convocazione in ordine di graduatoria
degli aventi diritto al posto in fiera, con possi-
bilità, in caso di impedimento, di farsi rappre-
sentare da altra persona in possesso di delega
scritta e copia del documento di identità del
rappresentante. La convocazione dovrà con-
tenere l’indicazione del luogo, del giorno e
dell’ora in cui l’operatore dovrà presentarsi
per la scelta del posteggio.

In caso di assenza dell’interessato o del suo
delegato in fase di assegnazione del posteggio,
lo stesso verrà assegnato d’ufficio al termine
delle operazioni.

7. La graduatoria per l’assegnazione del posteg-
gio agli operatori commerciali su aree pubbli-
che verrà formulata secondo i seguenti criteri:

a. il maggior numero di presenze maturate
nell’ambito della Fiera stessa (attestata a
mezzo dichiarazione di presenze maturate
rilasciata dal Comando Polizia Municipa-
le);

e a parità di presenze effettive:

a1. anzianità di iscrizione, in qualità di opera-
tore commerciale, nel registro imprese o
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nel registro ditte, qualora l’attività com-
merciale sia iniziata prima dell’entrata in
vigore del D.P.R. 07.12.1995 n. 581;

a2
. data di spedizione anteriore.

9. Saranno escluse dalla graduatoria le istanze
carenti di un requisito essenziale e quelle rela-
tive a soggetti che, pur avendo presentato do-
mande complete, risultino in sede di controllo
sulla veridicità delle dichiarazioni rese, sprov-
visti dei requisiti dichiarati;

10.Alla domanda di partecipazione alla gara do-
vranno essere allegati i seguenti documenti:

a. fotocopia del documento d’identità, ai fini
dell’autenticazione della firma;

b. copia della dichiarazione di punteggio per
presenze maturate nell’ambito della Fiera
di San Rocco (da richiedere al Comando
Polizia Municipale).

Il T.P.O. provvede al conseguente rilascio di
specifica autorizzazione e contestuale concessio-
ne del posteggio che avranno durata decennale.

La graduatoria definitiva, come sopra descrit-
to, diverrà inoltre, per gli esclusi o i rinunciatari
all’assegnazione decennale, graduatoria di
“spunta” per l’assegnazione del posteggio tempo-

raneamente non utilizzato dal relativo concessio-
nario. Anche la graduatoria di “spunta” ha validi-
tà decennale.

Per quanto non previsto dal presente bando, si
applicano le disposizioni di cui agli articoli 6 - 7 e
14 della legge regionale 02.07.1999 n. 19 e le nor-
me contenute nel regolamento comunale per la
disciplina del commercio su aree pubbliche ap-
provato con deliberazione del C.C. n. 19 del
29.01.2001.

Per informazioni sul bando, gli operatori po-
tranno rivolgersi all’Ufficio Attività Produttive
presso il Comune di Ceriale in Piazza Nuova Ita-
lia 1:

Lunedì - Sabato (mattino): dalle ore 10.15 alle
ore 12.45;

Martedì e Giovedì (pomeriggio): dalle ore
16.15 alle ore 17.15;

tel. 0182 99 0024 - 25 - 26

fax 0182 991461.

IL T.P.O. AREA ECONOMICO CONTABILE
Dott. Ivano Cambiano

(seguono allegati)
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APPALTI

REGIONE LIGURIA
Settore Affari Generali

Gare e contratti

Bando di gara d’appalto.
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COMUNE DI LAVAGNA
Area Tecnica U.O. LL.PP.

Lavori di ricostruzione e riequilibrio
del litorale nel tratto compreso tra
piazza Milano ed il Pennello del Cigno
- secondo lotto funzionale. Aggiudica-
zione dell’appalto - Risultanze gara di
appalto.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 29 c. 1 lett. f)
della legge 11.02.1994 num. 109 e s.m., nonché
dell’art. 80 c. del D.P.R. num. 554 del 21.12.1999
si rende noto che nei giorni 15 marzo 2005 si è
svolta presso questo Comune una gara di appalto
a mezzo di pubblico incanto ai sensi dell’art. 20
della legge 11.02.1994 num. 109 e s.m., con il cri-
terio dell’offerta a prezzi unitari ai sensi dell’art.
21 della predetta legge num. 109/1994;

Che detta gara riguarda l’esecuzione dei Lavo-
ri di Ricostruzione e Riequilibrio del Litorale nel
tratto Compreso tra Piazza Milano ed il Pennello
del Cigno - Secondo lotto funzionale per un im-
porto a base d’asta di € 804.834,64.

Che alla gara medesima hanno partecipato le
seguenti imprese: 1. Impresa Pozzi S.n.c., - 2.
Montalto Società Cooperativa - 3. Co.For. S.r.l. -
4. Michele Crudo. - 5. D’Oriano Costruzioni
S.n.c. - 6. Negro F.lli Costruzioni Generali S.p.A.
- 7. E.L.I.N.D.A. S.r.l. - 8. Sider - Iteras S.p.A. - 9.
I.O.S. S.p.A. - 10. Barilla S.r.l. - 11. A.T.I. Cecca-
relli & Baldini S.n.c. - C.E.M.A. - 12. F.C. LME
S.r.l. - 13. I.C.A.M. S.r.l. - 14. Costruzioni Genera-
li Xodo S.r.l. - 15. Clodiense Opere Marittime -
16. Ing. Sarti Giuseppe & C. S.p.A. - 17. A.T.I.
Alpes Costruzioni S.r.l. - Cogemit S.c. a r.l. - 18.
Geoconsult S.r.l. - 19. N.E.C. S.r.l. - 20. dott. Car-
lo Agnese S.p.A. - 21. Saporito Costruzioni S.r.l. -
22. C.I.R.A. S.r.l. - 23. Consorzio Stabile C.D.N. -
24. A.T.I. Teas-Ilset - 25. Bersaglia S.r.l. - 26. Ros-
si Renzo Costruzioni - 27. Idresia S.r.l. 28. Socie-
tà Edilizia Tirrena S.p.A. - 29. F.lli Scuttari - 30.
Consorzio Stabile Novus S.p.A. - 31. A.T.I. S.C.A.
Genova - Italpali - 32. Comes Tigullio S.r.l. - 33.
Impresa Edile Alloro Paolo S.r.l. - 34. Simes Ti-
gullio - 35. A.T.I. Geosmar S.r.l. - Di Paola C. &
Figli S.a.s.

Che è risultata aggiudicataria dell’appalto la
ditta N.E.C. S.r.l. - Nuova Edilizia e Cave - loc.
Greti S. Martino - 19020 Follo SP con il ribasso

del 14.408% sui prezzi di Capitolato e quindi per
l’importo netto di € 692.469,79;

Che per la realizzazione dell’opera è previsto
un termine di giorni 360 (trecentosessanta) a
partire dalla data del verbale di consegna;

Che il direttore dei lavori designato è il sig.
Ernesto La Barbera.

Lavagna, 17.03.2005

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
geom. Enrico Agosti

COMUNE DELLA SPEZIA
C.D.R. Patrimonio immobiliare

Avviso d'asta pubblica.

Si rende noto che il giorno 19.05.2005 alle ore
9,00 nella sala di Giunta Comunale sita al primo
piano del palazzo comunale di piazza Europa n.
1, La Spezia, innanzi all'arch. Emilio Erario di-
rettore dell'Area di Coordinamento Urbanistica e
Patrimonio, si procederà alla vendita dei sottoin-
dicati lotti, mediante asta pubblica da esperirsi
col metodo di estinzione di candela vergine, da
confrontarsi con il prezzo base d'asta e con ag-
giudicazione definitiva ad unico incanto anche
in presenza di un'unica offerta valida.

Lotto 1:

a) Fabbricato da terra a tetto ubicato in via
della Lizza, di mq. 450 lordi, disposto su tre pia-
ni, oltre ad area esterna di mq. 360 circa, con-
traddistinti al catasto fabbricati al foglio 60,
mappale 127, Cat. B/5, Classe U, mc. 1.850, piani
T-1o-1SS, R.C. Euro 2.388,61. L'immobile è vin-
colato per dieci anni a fini turistici/ricettivi al-
berghieri ed extra alberghieri;

b) Prezzo base d'asta Euro 480.000,00 (quat-
trocentoottantamila/00);

c) Ciascuna offerta in aumento non inferiore a
Euro 4.000,00 (Euro quattromila/00) o multipli;

d) Deposito per partecipare all'asta: cauzione
a garanzia offerta Euro 48.000,00 (Euro quaran-
tottomila/00).
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Lotto 2:

a) Fabbricato da terra a tetto, ubicato in Via
Montepertico di circa mq. 210 lordi, disposto su
tre piani, oltre ad area esterna di mq. 610 circa,
contraddistinti al catasto terreni al foglio 17,
mapp. 32, qualità ente urbano, superficie mq. 490,
da censire al catasto fabbricati ed al foglio 17
mapp. 272, qualità uliveto-vigneto, classe 1, su-
perficie mq. 225, R.D. Euro 1,68, R.A. Euro 1,10;

b) Prezzo base d'asta Euro 130.000,00 (cento-
trentamila/00);

c) Ciascuna offerta in aumento Euro 1.000,00
(mille/00) o multipli;

d) Deposito per partecipare all'asta: cauzione
a garanzia offerta Euro 13.000,00 (tredicimi-
la/00).

Gli interessati potranno rivolgersi per ritirare il
bando d'asta contenente tutte le modalità di parte-
cipazione al C.D.R. Patrimonio Immobiliare del
Comune della Spezia, via Vittorio Veneto n. 113 -
III Piano (0187/727352 - 727356 - 727261).

Le domande inoltrate all'Amministrazione
Comunale prima della pubblicazione del presen-
te avviso non verranno prese in considerazione.

L'aggiudicazione definitiva diverrà obbligato-
ria per il Comune solo dopo la sua approvazione,
a norma di legge, secondo le procedure ammini-
strative proprie del Comune.

La Spezia, 31.03.2005

POSIZIONE ORGANIZZATIVA
dr.ssa Giovanna Viazzi

AVVISI

COMUNE DI BORGHETTO
SANTO SPIRITO

Provincia di Savona
Area tecnica - Servizio lavori pubblici

Avviso ai creditori
(ai sensi dell’art.189 del D.P.R. 554/99)

Smaltimento dei rifiuti tossico nocivi -

interventi di bonifica parziale della
vasca 2 ubicata all’interno dell’ex Ca-
va Fazzari.

IL SINDACO

in esecuzione del disposto dell’art. 189 del Re-
golamento D.P.R. del 21 dicembre 1999, n. 554

INVITA

Tutti coloro che, per occupazioni permanenti
o temporanee di stabili e danni relativi, fossero
ancora creditori verso la ditta Servizi Industriali
S.r.l. con sede in Via dei Missaglia, 97 - 20142 Mi-
lano, esecutrice dei lavori di “Smaltimento dei ri-
fiuti tossico nocivi - interventi di bonifica parzia-
le della vasca 2 ubicata all’interno dell’ex cava
Fazzari”, assunti con contratto rep. 1335 in data
28.07.2004 registrato ad Albenga il 02.08.2004 al
n. 100183, a presentare a questo Comune le do-
mande ed i titoli del loro credito entro 15 (quindi-
ci) giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
del presente avviso trascorsi i quali non sarà più
tenuto conto, in via amministrativa, dei titoli
prodotti dopo il termine prefissato.

Borghetto S. Spirito, 27.04.2005

IL SINDACO
Ing. Franco Malpangotto

COMUNE DI SARZANA
Provincia di La Spezia

Settore Territorio e Tutela
Ambiente/Servizio Urbansitica

IL DIRIGENTE

Premesso che con deliberazione di C.C. n. 8
del 15.02.2005, regolarmente esecutiva, è stato
adottato, ai sensi degli art. 8 lett. a) e 13 e della
L.R. n. 24/87 e s.m.i., il seguente provvedimento:
variante allo strumento urbanistico attuativo di
iniziativa privata nell’area ex Brun Caprini sog-
getto attuatore A.R.T.E. - Adozione.

COMUNICA

Che per 15 giorni consecutivi a far data dal
27.04.2005, sino all’11.05.2005, la delibera di
adozione del presente piano particolareggiato è
depositata con tutta la documentazione ad essa
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allegata a libera visione del pubblico presso la Se-
greteria Comunale.

Il piano particolareggiato in questione potrà
essere esaminato presso la Sezione Urbanistica,
Via Bertoloni n. 1, nei giorni di apertura al pub-
blico.

Fino a 15 giorni dopo la scadenza del periodo
di deposito, e cioè fino a tutto il 26.05.2005 pos-
sono essere presentate opposizioni da parte dei
proprietari di immobili compresi nello strumen-
to urbanistico attuativo ed osservazioni da parte
di chiunque vi abbia interesse.

Sarzana, 27.04.2005

IL DIRIGENTE
Ing. F. Talevi

COMUNE DI SAVONA
Settore Urbanistica

IL DIRIGENTE

Visto l’art. 18, comma 13, della Legge Regio-
nale 24.03.1999, n. 9;

Visti gli atti d’ufficio;

RENDE NOTO

• che in data 1 marzo 2005 la conferenza di ser-
vizi deliberante convocata ai sensi della nor-
mativa vigente in materia di Sportello Unico
per le Attività Produttive ha approvato il pro-
getto presentato dalla società “Camping Vitto-
ria” relativo alla ristrutturazione del campeg-
gio sito in Via Nizza ed alla sanatoria di opere
esistenti;

• che con il provvedimento finale, protocollo
n.11695 in data 12 aprile 2005, conforme alla
determinazione conclusiva della conferenza
sono stati rilasciati:

a) il permesso di costruire ai sensi
dell’articolo 10 del DPR 6 giugno 2001, n.
380, e la sanatoria ai sensi dell’articolo 36
del medesimo DPR n. 380/2001;

b) l’autorizzazione paesistico - ambientale ai
sensi di cui agli articoli 146 e 159 del D.Lgs.
22 gennaio 2004, n. 42;

c) l’assenso dell’autorità demaniale;

d) l’autorizzazione igienico-sanitaria;

e) l’autorizzazione ai sensi dell’articolo 19 del
D.lgs.n.374/1990, relativo alle opere in
prossimità della linea doganale;

• che presso il Settore Urbanistica del Comune
di Savona si trovano depositati gli atti appro-
vati durante la predetta seduta deliberante del-
la conferenza di servizi ed il provvedimento fi-
nale;

• che detti atti sono a libera visione del pubblico
nel consueto orario d’ufficio.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo
Pretorio del Comune, sul B.U.R.L. della Regione
Liguria ed è disponibile su Internet all’indirizzo:
http://www.comune.savona.it. - pubblicazioni
sportello unico.

Savona, 13.04.2005

IL DIRIGENTE
Arch. Luciano Campagnolo

COMUNE DELLA SPEZIA
Sportello Unico per le Imprese

IL DIRETTORE DEL
III DIPARTIMENTO

Premesso che in data 28.12.2004 si è tenuta
una Conferenza di Servizi in sede deliberante, ai
sensi dell’ art. 14 e s.m.i. della L. n. 241/90 e
dell’art. 18 della L.R. n. 9/99, per l’approvazione
della richiesta presentata da ENI S.p.A - Divisio-
ne Refining & Marketing tesa ad ottenere auto-
rizzazione per la ristrutturazione dell’impianto
di distribuzione carburanti in via Sarzana 343 e
autorizzazione per impianto di autolavaggio;

AVVISA

della positiva conclusione del procedimento
di Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 14 e
s.m.i. della Legge n. 241/90 e dell’art. 18 della
L.R. n. 9/99. La documentazione relativa alla pra-
tica, approvata nel corso della Conferenza, resta
depositata presso lo Sportello Unico per le
Imprese del Comune della Spezia.
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DIPARTIMENTO III
IL DIRETTORE

dott. Pier Luigi Fusoni

COMUNE DELLA SPEZIA
Sportello Unico per le Imprese

IL DIRETTORE DEL III DIPARTIMENTO

Premesso che in data 18.02.2005 si è tenuta
una Conferenza di Servizi in sede deliberante, ai
sensi dell’ art. 14 e s.m.i. della L. n. 241/90 e
dell’art. 18 della L.R. n. 9/99, per l’approvazione
della richiesta presentata dalla società H3G S.p.A
tesa ad ottenere autorizzazione per la realizza-
zione impianto di telecomunicazione con realiz-
zazione di ponte radio dotato di 6 parabole in via
dei Colli 120 - codice sito SP 9010;

AVVISA

della positiva conclusione del procedimento
di Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 14 e
s.m.i. della Legge n. 241/90 e dell’art. 18 della
L.R. n. 9/99. La documentazione relativa alla pra-
tica, approvata nel corso della Conferenza, resta
depositata presso lo Sportello Unico per le
Imprese del Comune della Spezia.

DIPARTIMENTO III
IL DIRETTORE

dott. Pier Luigi Fusoni

COMUNE DELLA SPEZIA
Sportello Unico per le Imprese

IL DIRETTORE DEL III DIPARTIMENTO

Premesso che in data 18.02.2005 si è tenuta
una Conferenza di Servizi in sede deliberante, ai
sensi dell’ art. 14 e s.m.i. della L. n. 241/90 e
dell’art. 18 della L.R. n. 9/99, per l’approvazione
della richiesta presentata dalla società Vodafone
Omnitel N.V tesa ad ottenere autorizzazione per
parziale modifica dell’impianto esistente per in-
serimento di nuovo sistema per ponti radio in via
dei Colli 120 presso Sorriso Francescano - im-
pianto inferiore a 7 Watt.

AVVISA

della positiva conclusione del procedimento
di Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 14 e
s.m.i. della Legge n. 241/90 e dell’ari. 18 della
L.R. n. 9/99. La documentazione relativa alla pra-
tica, approvata nel corso della Conferenza, resta
depositata presso lo Sportello Unico per le
Imprese del Comune della Spezia.

DIPARTIMENTO III
IL DIRETTORE

dott. Pier Luigi Fusoni

COMUNE DELLA SPEZIA
Sportello Unico per le Imprese

IL DIRETTORE DEL III DIPARTIMENTO

Premesso che in data 03.03.2005 si è tenuta
una Conferenza di Servizi in sede deliberante, ai
sensi dell’ art. 14 e s.m.i. della L. n. 241/90 e
dell’art. 18 della L.R. n. 9/99, per l’approvazione
della richiesta presentata da Gumex S.r.l per ade-
guamento opere per la realizzazione di pavimen-
tazione in autobloccanti, spostamento degli ac-
cessi e installazione di macchinari per lavaggio
autovetture nell’area sita alla Spezia in via delle
Pianazze di proprietà della Gumex S.r.l.

AVVISA

della positiva conclusione del procedimento
di Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 14 e
s.m.i. della Legge n. 241/90 e dell’art. 18 della
L.R. n. 9/99. La documentazione relativa alla pra-
tica, approvata nel corso della Conferenza, resta
depositata presso lo Sportello Unico per le
Imprese del Comune della Spezia.

DIPARTIMENTO III
IL DIRETTORE

dott. Pier Luigi Fusoni

COMUNE DELLA SPEZIA
Sportello Unico per le Imprese

IL DIRETTORE DEL
III DIPARTIMENTO

Premesso che in data 18.03.2005 si è tenuta
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una Conferenza di Servizi in sede deliberante, ai
sensi dell’art. 14 e s.m.i. della L. n. 241/90 e
dell’art. 18 della L.R. n. 9/99, per l’approvazione
della richiesta presentata da Vodafone Omnitel
tesa ad ottenere autorizzazione per la realizza-
zione di impianto per telecomunicazioni carrel-
lato con potenza superiore a 20 Watt - presso sca-
lo merci RFI- Rete ferroviaria Italiana - in loca-
lità Valdellora

AVVISA

della positiva conclusione del procedimento
di Conferenza di Servizi, ai sensi dell’art. 14 e
s.m.i. della Legge n. 241/90 e dell’art. 18 della
L.R. n. 9/99. La documentazione relativa alla pra-
tica, approvata nel corso della Conferenza, resta
depositata presso lo Sportello Unico per le
Imprese del Comune della Spezia.

DIPARTIMENTO III
IL DIRETTORE

dott. Pier Luigi Fusoni

COMUNE DI TOVO SAN GIACOMO
Provincia di Savona

Esercizio 2005 - Tariffe servizio idrico
Integrato - Adeguamento.

SI RENDE NOTO

che con delibera n. 21 del 09.03.2005 la Giun-
ta Comunale ha deliberato:

1) Di dare attuazione alle direttive impartite dal
CIPE con delibera n. 52/2001 in merito al ser-
vizio idrico, provvedendo per l’anno 2005
all’ultima riduzione del minimo impegnato
per le utenze domestiche per i residenti di mc.
40 ed una terza riduzione per i non residenti
di mc. 40;

2) Di aumentare, con decorrenza 01.01.2005,
tutte le attuali tariffe del servizio acquedotto
del 2% (due per cento) come specificato nelle
tabelle seguenti per euro/mc:

Servizio acquedotto utenze domestiche

Fasce tariffarie Fasce consumo tariffa
2005

Consumi essenziali
Utenti residenti Sino a 90 mc Euro

0,0823
Consumo di base da 91 a 150 mc Euro

0,3015
Tariffa 1o supero da 151 a 225 mc Euro

0,3562
Tariffa 2o supero da 226 a 300 mc Euro

0,4659
Tariffa 3o supero oltre 300 mc Euro

0,5755

Servizio acquedotto utenze artigiani, esercizi
commercio al minuto, uffici e simili, piccolo uso
irriguo

Fasce tariffarie Fasce consumo tariffa
2005

Consumo di base Sino a 150 mc Euro
0,3015

Tariffa 1o supero da 151 a 225 mc Euro
0,3562

Tariffa 2o supero da 226 a 300 mc Euro
0,4659

Tariffa 3o supero oltre 300 mc Euro
0,5755

Servizio acquedotto utenze esercizi di sommini-
strazione alimenti e bevande, utenze uso indu-
striale, aziende ricettive e simili

Fasce tariffarie Fasce consumo tariffa
2005

Consumo di base Sino a 500 mc Euro
0,3015

Tariffa 1o supero da 501 a 750 mc Euro
0,3562

Tariffa 2o supero da 751 a 1000 mc Euro
0,4659

Tariffa 3o supero oltre 1000 mc Euro
0,5755

Servizio acquedotto grande utenza irrigua
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Fasce tariffarie Fasce consumo tariffa
2005

Consumo di base Sino a 300 mc Euro
0,3015

Tariffa 1o supero da 301 a 450 mc Euro
0,3562

Tariffa 2o supero da 451 a 1000 mc Euro
0,4659

Tariffa 3o supero oltre 1000 mc Euro
0,5755

3) Di aumentare del 5%, con decorrenza dal
01.01.2005, gli attuali canoni per il servizio fo-
gnatura e depurazione come segue per eu-
ro/mc:

Servizio fognatura e depurazione

Tipo canone Tariffa 2005

Canone fognatura Euro 0,1016
Canone depurazione Euro 0,2989

Tovo San Giacomo, 08.04.2005

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr. Andrea Martignone

COMUNE DI VALLEBONA
Provincia di Imperia

Adozione della seconda variante al
Piano di lottizzazione zona C4 del Pia-
no di Fabbricazione

IL SINDACO

ai sensi e per gli effetti dell’Art. 4 della Legge
Regionale 8 luglio 1987, n. 24 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni

RENDE NOTO

che presso la Segreteria di questo Comune è
depositato per quindici giorni dal 27 aprile 2005
al 11 maggio 2005 il Piano di lottizzazione zona
C4 del Piano di Fabbricazione, adottato con deli-

berazione del Consiglio Comunale n. 3 del
21.03.2005 esecutiva.

Chiunque può prendere visione presso gli uffi-
ci comunali nel seguente orario: 9,30 - 12,30.

Nei quindici giorni successivi all’ultimo gior-
no del deposito e pubblicazione e cioè entro il
giorno 26 maggio 2005 chiunque può presentare
al protocollo generale del Comune nelle ore di uf-
ficio, per iscritto, in originale in bollo e tre copie
in carta libera, osservazioni e proposte nel pub-
blico interesse.

Vallebona, 27.04.2005

IL SEGRETARIO COMUNALE
A. Messina

IL SINDACO
Mirco Guglielmi

COMUNITÀ MONTANA ALTA
VAL BORMIDA DI MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP associato
della Comunità Montana “Alta Val

Bormida” di Millesimo

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
della pratica SUAP presentata dalla Ditta F.lli
Costa di Plodio ad oggetto “ Costruzione di ponte
regimazione tratto di alveo, livellamento tereni
di proprietà in Comune di Carcare e di Plodio,
Località Gamellona” - posizione SUAP n. 279 e
che gli atti approvati sono depositati presso la Se-
de della Comunità Montana “Alta Val Bormida”
in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 08.04.2005

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO

avv. Andrea Marenco
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