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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
SAN MARTINO

Largo Rosanna Benzi n. 10
16132 GENOVA

In esecuzione della deliberazione n° 427 del 10/ 02/ 2006, è  indetto avviso pubblico per l’attribuzio-
ne di incarico di durata quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico

DIRETTORE di struttura complessa , Area medica e delle specialità mediche nella disciplina
di ONCOLOGIA

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne
per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Le modalità di attribuzione del presente incarico sono disciplinate dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
484 e dal D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda di partecipazione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti

generali e specifici stabiliti dalle norme vigenti:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

Paesi dell’Unione Europea;
b) Idoneità fisica all’impiego. Il relativo accertamento sarà effettuato a cura di questa Azienda

Ospedaliera prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni
è dispensato dalla visita medica;

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certificato in data non anteriore a 6 mesi rispet-
to a quello di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione all’avviso pubblico, fermo restando l’obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina a concorso o disciplina equipollente,
e specializzazione nella stessa disciplina o in disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di
dieci anni nella disciplina relativa al posto per cui si concorre. L’anzianità di servizio utile per l’acces-
so è quella prevista dall’art.10 del D.P.R. 484/97, quelle equiparabili previste dagli artt. 11, 12 e 13 del
citato D.P.R. nonché quella di cui al D.M.S. 23/3/00 n.184;

e) curriculum professionale ai sensi dell’art.8 c. 3, 4, 5, del D.P.R. 484/97, in cui sia documentata una
adeguata esperienza;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art.7 del D.P.R. 484/97, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato, fermo restando l’ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’in-
carico stesso. La partecipazione al presente avviso non è soggetta a limiti di età, salvo quelli previsti
per il collocamento a riposo dei dipendenti. Tenuto conto della durata quinquennale dell’incarico e
dei limiti di età per il collocamento a riposo dei dipendenti, l’incarico non potrà essere conferito qua-
lora il termine finale dei cinque anni superi il 65° anno di età, fatte salve le maggiorazioni legge. I
requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presen-
tazione delle domande di ammissione. Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso pubbliche amministra-
zioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidità non sanabile.

2. MOTIVI DI ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Costituiscono motivo di esclusione dall’avviso:
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• La presentazione della domanda fuori termine utile, la mancata sottoscrizione in calce alla domanda 
• il mancato possesso di uno dei requisiti per l’ammissione nonché la mancata produzione o autocer-

tificazione, ai sensi di legge, delle relative documentazioni probanti.
L’eventuale esclusione è deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale dell’Azienda e

sarà notificata entro trenta giorni dall’esecutività della relativa decisione.

3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, con la documentazione allegata, deve esse-

re:
� inoltrata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino - Largo Rosanna Benzi n. 10 - 16132 GENOVA;
� oppure può essere presentata direttamente all’Ufficio Protocollo di questa Amministrazione, dalle ore

10.00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì e dalle ore 14,00 alle ore 15,30 dal lunedì al giovedì.
La domanda deve essere presentata, a pena di esclusione, entro il 30° giorno dalla data di pubblica-

zione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale giorno sia
festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute utilmente pre-
sentate le domande pervenute dopo il termine indicato purché spedite entro il termine di scadenza a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa che a tal fine farà fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante. La presentazione della domanda implica la presa visione del presen-
te bando e di tutte le clausole in esso contenute. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità
per eventuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi
o fatti non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa. Nella domanda, debitamente datata e firma-
ta, i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità:
a) Cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) Il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinan-

za di uno dei paesi della U.E.;
c) Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-

zione dalle liste medesime;
d) Le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali, nonché  even-

tuali procedimenti penali pendenti
e) I titoli di studio posseduti;
f) Il possesso dei requisiti specifici di ammissione. Per quanto riguarda la specializzazione, deve essere

indicata l’esatta e completa dicitura della stessa, la data e l’Università presso cui è stata conseguita.
Per quanto attiene l’iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, dovrà essere indicato il numero d’ordi-
ne e la data di decorrenza;

g) La posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) I servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-

ne da precedenti rapporti di pubblico impiego;
i) Il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione (in stam-

patello) con indicazione del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui alla lettera a);

j) Il consenso al trattamento dei dati personali.
I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della Legge

5 febbraio 1992 n. 104, l’ausilio necessario per l’espletamento delle prove in relazione al proprio handi-
cap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi. La firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata, ai sensi della Legge 127/97. La presentazione della domanda vale, ai sensi del D.Lgs. n.
196/2003, come esplicita autorizzazione all’Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino per il tratta-
mento dei dati personali, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della presente procedura. I
suddetti dati saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. La comunicazione, da parte del candidato, di
tali dati, è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla
procedura medesima. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle ammini-
strazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.
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4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:

a) un curriculum professionale, i cui contenuti sono indicati all’art. 5 del presente bando;
b) certificazioni  attestanti il possesso dei requisiti specifici per l’smmissione;
c) eventuali pubblicazioni;
d) tutti i documenti ed i titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di ido-

neità;
e) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati;
f) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
g) Quietanza comprovante il pagamento della tassa di concorso non rimborsabile di Euro 10,33 da ver-

sare sul c/c postale n. 23696164 intestato all’Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino di
Genova Servizio Tesoreria, c/o CARIGE S.p.A. specificando la causale.
I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-

zioni effettuate dal candidato, possono essere autocertificati dal candidato, ai sensi dell’art.8 c. 5 del
D.P.R. 484/97. I candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazione e della
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà potranno utilizzare i moduli predisposti allegati al bando.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere prodotte in originale o in fotocopia
accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà (Allegato 1). Tutte le pubblicazioni pre-
sentate dal candidato vanno riportate in un apposito elenco cronologico distinto tra lavori in esteso ed
abstracts, indicante: titolo del lavoro, autore o autori, nome della casa editrice che ha pubblicato il libro
o denominazione della rivista, data di pubblicazione ed eventuale numero della rivista. Non saranno
valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l’apporto del candidato. I documenti ed i titoli di cui alla
lettera d) possono essere analogamente prodotti in originale o in fotocopia accompagnata da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorietà.

5. CRITERI SUL COLLOQUIO E SUL CURRICULUM PROFESSIONALE
Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disci-

plina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico da svol-
gere.

I contenuti del curriculum professionale, redatto in carta libera, datato e firmato, concernono le atti-
vità professionali di studio e direzionali-organizzative, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la

sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;
c) alla tipologia qualitativa-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;
d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevan-

ti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;
e) alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea

o specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do i criteri di cui all’art.9 del D.P.R. 484/97, nonché alle pregresse idoneità nazionali.
Nella valutazione del curriculum è presa in considerazione altresì, la produzione scientifica stretta-

mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, la commissione stabilisce i crite-
ri di valutazione, tenuto conto delle specificità proprie del posto da ricoprire.

6.  MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO
L’incarico verrà conferito a tempo determinato dal Direttore Generale sulla base di una rosa di can-

didati idonei selezionati da un’apposita commissione, nominata dal Direttore Generale e composta dal
Direttore Sanitario, che la presiede, e da due Dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanitario
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nazionale, preposti ad un struttura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individua-
to dal Direttore Generale ed uno dal Collegio di Direzione. La commissione accerterà l’idoneità dei can-
didati previo colloquio e valutazione del curriculum professionale. La data e la sede del colloquio saran-
no comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata. La mancata presentazione al colloquio
equivale a rinuncia.

7.  MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
Il dirigente cui sarà conferito l’incarico verrà assunto con provvedimento del Direttore Generale con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato e incarico di Struttura Complessa. L’incarico conferito avrà
durata quinquennale e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva dell’espletamento dell’incarico,
con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite, da effettuarsi secondo le modalità stabili-
te dalle norme contrattuali vigenti nel tempo. Al dirigente sarà corrisposto il trattamento economico pre-
visto dal Contratto Collettivo di lavoro, temporalmente vigente, della Dirigenza medica del S.S.N. e da
norme specifiche di legge. L’incarico comporterà un rapporto di lavoro esclusivo, ferma restando la pos-
sibilità di opzione per il rapporto di lavoro non esclusivo prevista da norme di legge. Con l’accettazione
dell’incarico e l’assunzione in servizio è implicita l’accettazione senza riserve di tutte le disposizioni che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.
L’incarico è revocato secondo le procedure previste dalla disposizioni normative e dai C.C.N.L. nel tempo
vigenti. Nei casi di maggiore gravità il Direttore Generale può recedere dal rapporto di lavoro, secondo
le disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

8. ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO DESIGNATO 
Il concorrente cui verrà affidato l’incarico è tenuto a presentare, entro la data di assunzione in servi-

zio, ovvero autocertificare ai sensi di legge, all’U.O. Risorse Umane, a pena di decadenza nei diritti con-
seguenti:

- i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concor-
so;

- certificato generale del casellario giudiziale.

9. NORME PENALI RELATIVE ALLE FALSE DICHIARAZIONI
Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente
testo unico  è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle

persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.
4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenete la nomina ad un pubblico ufficio o

l’autorizzazione all’esercizio di una professionale o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare
l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.”

L’Amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 si riserva la facoltà
di procedere a controlli anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai
candidati. Nell’eventuale ipotesi di dichiarazione mendace, conseguirà la decadenza dal servizio del
dichiarante.

10. DISPOSIZIONI DI SALVAGUARDIA
L’Amministrazione si riserva la facoltà, per comprovati motivi, di protrarre, rinviare, sospendere,

modificare, prorogare, annullare o revocare il presente bando. L’Amministrazione si riserva, altresì, la
facoltà di non procedere all’assunzione in relazione all’intervento di particolari vincoli legislativi, rego-
lamentari, finanziari od organizzativi. Trascorsi due anni dalla data di approvazione degli esiti, verran-
no attivate le procedure di scarto della documentazione relativa al presente avviso ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque conservati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento al D.P.R. 484/97 e alle norme
legislative vigenti in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Azienda Ospedaliera Universitaria
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“San Martino” - Ufficio Concorsi (U.O. Risorse Umane stanza n. 5) Largo R. Benzi 10 -16132 Genova
(tel. 010/5552051- 010/5553322- 010/5552823- 010/5554044) dalle ore 10.00 alle ore 12.30 di tutti i gior-
ni feriali escluso il sabato. Il presente bando di concorso e’ disponibile e consultabile sul sito www.hsan-
martino.liguria.it

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano COSENZA

(allegati omessi)

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
“SAN MARTINO” 

Largo Rosanna Benzi, 10
Genova

In esecuzione della delibera n. 405 del 10.02.2006, si riaprono i termini per selezione pubblica per
titoli e prove d’esame per l’assegnazione di  n. 1 borsa di studio ad un laureato in Medicina e Chirurgia
da assegnare alla Unità Semplice-Day Hospital della U.O. Ematologia I dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria “San Martino”.

I requisiti di ammissione e le modalità di espletamento sono quelle previste dalla precitata delibera
n. 405 del  10.02.2006.

Termine per la presentazione delle domande: entro il  quindicesimo giorno dalla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Unità Operativa Risorse
Umane dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” - largo Rosanna Benzi n. 10 - 16132
Genova - stanze 22, dalle ore 11 alle ore 12.30 di tutti giorni feriali escluso il sabato (Tel. 010555/2326-
2823). 

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
Genova

APERTURA DI PUBBLICO CONCORSO.

IL DIRETTORE GENERALE

rende noto che, in attuazione del proprio provvedimento n.98 del 17.02.2006, è aperta la procedura
concorsuale per titoli ed esami per la copertura in via definitiva di n.20 posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario – infermiere - (categoria D) che sarà svolta con le modalità di cui al D.P.R.
27.03.2001, n.220, ed in particolare con i requisiti specifici previsti dall’allegato n.1 del C.C.N.L. integra-
tivo del comparto del 20.09.2001, per il profilo in argomento.

Alla presente procedura concorsuale si applicano le disposizioni di cui al D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Il presente bando di concorso è stato emanato tenendo conto di quanto previsto dall’art.15, 2° comma

del C.C.N.L. del comparto della sanità stipulato in data 7.4.1999 ed entrato in vigore l’8.4.1999, tuttora
vigente.

Per quanto attiene alla riserva dei posti si terrà conto della vigente normativa in materia e della rela-
tiva giurisprudenza interpretativa.

Il trattamento economico è quello previsto per il corrispondente profilo professionale, dal vigente
C.C.N.L..
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare domanda coloro i quali sono in possesso dei seguenti requisiti generali stabiliti

dalle norme vigenti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalla leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi

dell’Unione Europea.
In applicazione dell'accordo Amministrazione /OO.SS. Area Comparto, sottoscritto in data
26.01.2006, ed in linea con la prevalente dottrina e giurisprudenza in materia, nonché con quanto
disposto dal Tribunale di Genova (ordinanza del 8.10.2004), è consentita la partecipazione alla pre-
sente procedura anche ai cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia, purché in
possesso dei requisiti specifici di cui al sottoriportato punto c).

b) idoneità fisica all’impiego:
1. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie

protette - è effettuato a cura dell’Ente ospedaliero, prima dell’immissione in servizio; 
2. Il personale dipendente da strutture pubbliche del S.S.N. è dispensato da visita medica.

c) requisiti specifici:
• diploma universitario di infermiere conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3 del D.lgs. 30.12.1992,

n.502, e successive modificazioni o diplomi ed attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti giusta decreto del Ministero della Sanità 27 luglio 2000.

• iscrizione al relativo albo professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando o autocertificata con le modalità più avanti riportate.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

E’ previsto l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche più diffuse e di almeno una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, scelta tra: inglese, fran-
cese e spagnolo, così come stabilito dall’art.3, comma 5 del D.P.R. 27.03.2001, n.220.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impie-
go stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nella pub-
blica selezione per la presentazione delle domande di ammissione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Per essere ammessi alla pubblica selezione i candidati dovranno far pervenire alla Direzione genera-

le dell'Ente ospedaliero - Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova, a mezzo del servizio postale pub-
blico – raccomandata con avviso di ricevimento - entro e non oltre la data di scadenza (trentesimo gior-
no dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana), la domanda di parte-
cipazione, redatta in carta semplice. In caso di domanda pervenuta oltre il termine di scadenza prescrit-
to dal presente bando, farà fede ad ogni effetto la data di spedizione apposta dall'ufficio postale accet-
tante.

Salvo le modalità di invio a mezzo del servizio postale pubblico, le domande di partecipazione alla
selezione possono altresì essere consegnate alla segreteria della Direzione generale dell’Ente ospedalie-
ro, esclusivamente dalle ore 9.00 alle ore 12.00, dal lunedì al venerdì, esclusi i giorni festivi. In tal caso
verrà rilasciata ricevuta dell’avvenuta consegna della domanda.

Ai sensi del D.P.R. 9.8.1994, n. 487, art.4 – comma 1, è escluso qualsiasi altro mezzo di presentazio-
ne della domanda di partecipazione alla selezione in argomento.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Nella domanda, indirizzata al Direttore generale dell’Ente Ospedaliero Ospedali Galliera, oltre al pro-

prio nome e cognome, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare sotto la loro personale respon-
sabilità, i seguenti dati secondo il modello allegato al presente bando (All.n.1), giusta quanto previsto dal
D.P.R. 28.12.2000, n.445, salvo che i dati medesimi non risultino dalla documentazione già agli atti pres-
so questa Amministrazione:

1 il luogo, la data di nascita e la residenza;
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2 il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalla leggi vigenti o cittadi-
nanza di uno dei paesi dell’Unione Europea;

3 il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4 le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne penali, nonché even-
tuali procedimenti penali pendenti;

5 la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
6 il possesso dei requisiti specifici sopra previsti al punto C);
7 l'eventuale rapporto di pubblico impiego in atto, quelli pregressi e le cause di eventuale risoluzio-

ne ove ricorrono. Nell’indicazione dei servizi prestati nella posizione di ruolo presso UU.SS.LL.
aziende ospedaliere e/o strutture equiparate del S.S.N. deve essere attestato se ricorrono o non le
condizioni di cui all'ultimo comma dell'art.46 del D.P.R. 20/12/1979, n.761, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. La omessa indicazione comporterà la riduzione del
punteggio di anzianità nella misura massima. In caso positivo l'attestazione deve precisare le
misure della riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse dovranno altresì contenere tutte le
indicazioni necessarie ad una corretta valutazione, ovvero ad esempio qualifica, periodo, eventua-
li cause di risoluzione ove ricorrono;

8 la lingua scelta tra: inglese, francese e spagnolo;
9 i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze.
Nell’attestazione dei dati di cui ai punti 6) e 7) i candidati dovranno indicare tutti gli elementi atti a

consentire all’Ente di effettuare gli opportuni accertamenti volti a verificare la veridicità delle attestazio-
ni stesse.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione; si precisa che, in caso di mancata indicazio-
ne, vale, ad ogni effetto, la residenza sopracitata. I candidati, comunque, sono tenuti a comunicare tem-
pestivamente ogni cambiamento di indirizzo all’Amministrazione, la quale non assume alcuna respon-
sabilità nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

I beneficiari della legge 5.2.1992, n.104, debbono specificare nella domanda di ammissione, qualora
lo ritengano indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle prove d’esame,
in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura vale come esplicita auto-
rizzazione all’Ente Ospedaliero al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003,
n.196, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della procedura stessa, nonché come attestazio-
ne di presa visione e di conoscenza di tutte le clausole del presente bando.

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA
Alla domanda, datata e firmata dall’interessato, dovranno essere allegati:

A curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato dal concorrente;
B elenco, in carta semplice dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato dal concorrente;
C ricevuta di versamento al Tesoriere (Banca CA.RI.GE. S.p.A.-Sportello Galliera) della tassa di concor-

so, non rimborsabile, di euro 10,00.=, ovvero certificato di accreditamento sul c/c postale n.17728163
intestato a E.O. Ospedali Galliera - Genova, per l'identico importo;

D copia fotostatica non autenticata del documento di identità del sottoscrittore, qualora la domanda di
partecipazione venga inviata a mezzo del servizio postale pubblico o consegnata alla segreteria della
Direzione generale da persona diversa dal diretto interessato; sono equipollenti alla carta d’identità il
passaporto, la patente di guida, la patente nautica, il libretto di pensione, il patentino di abilitazione
alla conduzione di impianti termici, il porto d’armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da un’amministrazione dello Stato.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni rela-

tive ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito:
• in particolare possono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge

ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (Vedi allegati n.ri 2 e 3).
A tal proposito si rammenta che non potrà costituire oggetto di valutazione la sola autocertificazio-

ne priva del richiamo alla conoscenza delle sanzioni penali relative alle false dichiarazioni.
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• le pubblicazioni, edite a stampa, dovranno invece essere prodotte in fotocopia con la relativa atte-
stazione di conformità all’originale, ai sensi dell’art.19, del più volte menzionato D.P.R.n.445/2000.
A tal fine il candidato potrà far riferimento al modello allegato al presente bando (All.n.3).

NORME PENALI RELATIVE ALLE FALSE DICHIARAZIONI
Art.76 del D.P.R.28.12.2000, n.445:

“1 Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente
testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2 L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.
3 Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle

persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.
4 Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio

o l’autorizzazione all’esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare
l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.”

MOTIVI DI ESCLUSIONE
• la presentazione della domanda fuori termine utile;
• la mancata produzione o autocertificazione della documentazione attestante il possesso dei requisiti

generali e specifici di ammissione.

PROVE D’ESAME
Per quanto riguarda le prove d’esame si farà riferimento a quanto disposto dagli art.8, 14 e 43- del

D.P.R. 27.03.2001, n.220. 
Le prove d’esame sono le seguenti:
prova scritta: argomenti attinenti al profilo professionale dell’infermiere come da D.M. n.739/1994,

al codice deontologico ed all’ordinamento didattico;
giusta quanto previsto dal sopracitato art.43 del D.P.R. n.220/2001, la prova potrà consistere anche

nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.
prova pratica: elaborazione e discussione di piani assistenziali;
prova orale: sulle materie oggetto della prova scritta, su elementi di informatica e comprendente la

verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera a scelta tra quelle indicate dal
bando di concorso.

I punti per le prove di esame, complessivamente 70, sono così ripartiti:
• 30 punti per la prova scritta;
• 20 punti per la prova pratica;
• 20 punti per la prova orale.
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,

espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valu-

tazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 14/20.
I punti per la valutazione dei titoli, complessivamente 30, sono così ripartiti:

a titoli di carriera max punti 15;
b titoli accademici e di studio max punti 6;
c pubblicazioni e titoli scientifici max punti 4;
d curriculum formativo e professionale max punti 5.

NOMINA E ADEMPIMENTI DEI VINCITORI
Per quanto riguarda le eventuali preferenze o precedenze nella nomina saranno applicate le leggi

vigenti per gli impiegati civili dello Stato.
I vincitori e coloro che, comunque, a seguito di utilizzo della relativa graduatoria di merito, siano

nominati in ruolo, dovranno produrre, entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa comu-
nicazione:
• i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concor-

so per i quali non sia prevista autodichiarazione sostitutiva;
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• certificato generale del casellario giudiziale. 
• altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazio-

ne.
I candidati suddetti hanno la facoltà di richiedere all’amministrazione che ha bandito il concorso,

entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art.18, comma 3, della
legge 7.8.1990, n.241. In tal caso l’Amministrazione, giusta quanto previsto dall’art.71 del D.P.R.
28/12/2000, n.445, effettuerà i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte. Qualora
una delle suddette dichiarazioni si riveli mendace, nei confronti del responsabile verrà, tra l’altro, appli-
cata la sanzione della decadenza dal servizio.

Ai sensi dell’art.21 del C.C.N.L. del comparto del personale del S.S.N. in caso di perdurante situazio-
ne di carenza di organico, il personale neo assunto non può accedere alla mobilità se non siano trascor-
si due anni dall’assunzione comprensivi del preavviso previsto dall’art.19, comma 3 del C.C.N.L. integra-
tivo del 20.09.2001.

L’immissione in servizio dei vincitori è comunque subordinata all'assenza di impedimenti legali in
tema di assunzione del personale nelle pubbliche amministrazioni.

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La graduatoria degli idonei rimarrà valida per il periodo previsto dalla normativa in atto.
La graduatoria suddetta, nel periodo di efficacia, potrà essere utilizzata, anche per l’eventuale coper-

tura, nell’ambito della dotazione organica del personale, di altri posti del medesimo profilo, ritenuti
necessari, a fronte di motivate e programmate esigenze organizzative e/o assistenziali, come previsto
dall’art.30 dell’atto di autonomia aziendale di cui alla deliberazione n.3 dell’08.02.2001.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione della graduatoria degli idonei, verranno attivate le pro-
cedure di scarto della documentazione relativa alla presente selezione ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati fino all’esaurimento del contenzioso stesso. Prima della
scadenza del termine di cui sopra, i candidati possono chiedere, con apposita domanda, la restituzione
della documentazione prodotta. Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del servizio postale, le
spese relative sono a carico degli interessati.

La presente selezione è stata emanata tenendo conto sia dei benefici in materia di assunzioni previ-
sti dalla legge 10.4.1991, n.125, che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavo-
ro, come anche previsto dall’art.57 del decreto legislativo 30.03.2001, n.165.

L'Amministrazione si riserva la facoltà, per comprovati motivi, di prorogare, modificare, sospendere,
annullare o revocare il presente bando.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa affari del personale dell'Ente - ufficio
giuridico-normativo dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 12,30 (tel.010-5632055 - dalle ore 10,00
alle ore 12,30).

(Seguono-Allegati)

allegato n.1
SCHEMA DI DOMANDA A SELEZIONI PUBBLICHE
La domanda dovrà essere dattiloscritta oppure compilata in stampatello
Al DIRETTORE GENERALE dell’E.O.”Ospedali Galliera” - Genova
Mura delle Cappuccine, 14 GENOVA
.l. sottoscritt.......................... nat. a ............. il ............. chiede di essere ammess. a partecipare al con-

corso pubblico per titoli ed esami per la copertura in via definitiva di n.20 posti di collaboratore profes-
sionale sanitario – infermiere (categoria D).

A tal fine, sotto la propria responsabilità, anche ai fini penali, ai sensi di quanto previsto dal D.P.R.
28.12.2000, n.445, dichiara quanto segue:

1 di essere residente in..................................;
2 di essere:

A) in possesso della cittadinanza italiana (ovvero cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea
______________________);
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• iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di ............................;
B cittadino extracomunitario, regolarmente soggiornante sul territorio italiano 

3. di non aver riportato condanne penali (ovvero l’indicazione delle condanne penali riportate e/o
eventuali procedimenti penali/amministrativi in corso);

4. di trovarsi per quanto concerne gli obblighi di leva nella seguente posizione: .........................;
5. attestazione del possesso dei requisiti specifici : ........................................;
6. di aver contratto rapporto di pubblico impiego presso la seguente pubblica Amministrazione: qua-

lifica ....................... periodo ………………………… motivo della cessazione …………………………;
7. di prestare attualmente servizio presso la seguente pubblica Amministrazione: qualifica

....................... periodo …………………………
8. di essere sottoposto a verifica della lingua straniera indicata dal bando di concorso in appresso

specificata:
inglese; francese; spagnolo.

Qualsiasi comunicazione inerente alla selezione pubblica di cui trattasi dovrà essere indirizzata al
seguente domicilio: 

Cognome e Nome -Indirizzo - C.A.P. Città -Recapito Telefonico
.l. sottoscritt......................................... dichiara altresì di autorizzare l’Ente ospedaliero al trattamento

dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n.196, finalizzati all’espletamento della procedu-
ra concorsuale in argomento, nonché di conoscere esplicitamente tutte le clausole del relativo bando di
concorso, ivi compreso l’obbligo del pagamento, pena esclusione, della tassa di concorso di  eruo 10,00=.

Genova, .............. (firma)

allegato n.2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46 D.P.R.28.12.2000, n.445)
Il sottoscritto _________ nato a __________ il ____________ residente a ___________ in via ____________
A conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000 (riportato per esteso nel

bando di concorso relativo alla procedura in argomento)
DICHIARA - Sotto la propria responsabilità - Quanto segue
(da utilizzarsi nel caso di dichiarazione sostitutiva di certificazione prevista ai sensi dell’art.46 del

D.P.R. n.445/2000)
_____________________________________________________________
.l. sottoscritt................. dichiara altresì di autorizzare l’Ente ospedaliero al trattamento dei propri dati

personali, ai sensi del D.Lgs.30.06.2003, n.196, finalizzati all’espletamento della procedura concorsuale
in argomento.

Genova,_________________ Firma del dichiarante

allegato n.3
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt.19 e 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445)
Il sottoscritto ______________ nato a ___________ il ________ residente a _______________ in via_______
A conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000 (riportato per esteso nel

bando di concorso relativo alla procedura in argomento)
DICHIARA - Sotto la propria responsabilità - Quanto segue
(da utilizzarsi nel caso di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà prevista ai sensi degli artt.19

e 47 del D.P.R.n.445/2000) 
_____________________________________________________________
.l. sottoscritt............... dichiara altresì di autorizzare l’Ente ospedaliero al trattamento dei propri dati

personali, ai sensi del D.Lgs.30.06.2003, n.196, finalizzati all’espletamento della procedura concorsuale
in argomento.
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Genova,_________________ Firma del dichiarante

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.Adriano Lagostena

ENTE OSPEDALIERO OSPEDALI GALLIERA
GENOVA

Avviso di apertura dei termini di pubblica selezione.

In esecuzione del provvedimento n.1061 del 22.12.2005 -integrato con provvedimento n.102 del
17.02.2006, sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla seguente
pubblica selezione per titoli e colloquio per la copertura in via temporanea di:

• n.1 posto di dirigente odontoiatra - disciplina odontoiatria - da assegnarsi alla Struttura
Complessa Odontostomatologia.

Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore Generale dell’E.O.Ospedali Galliera, Mura delle
Cappuccine, 14 - 16128 Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, alla Segreteria
della Direzione generale dell’Ente, entro e non oltre il 15° giorno (quindicesimo) successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino ufficiale della Regione Liguria a mezzo del servizio
postale pubblico - raccomandata con avviso di ricevimento - oppure consegnate alla segreteria della
Direzione generale, esclusivamente dalle ore 9,00 alle ore 12,00, dal lunedì al venerdì, esclusi i giorni
festivi.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza farà fede ad ogni effetto la data di spedizione
apposta dall’ufficio postale.

Tale selezione prevede l’effettuazione di un colloquio vertente sulla disciplina oggetto della selezione
medesima.

La data ed il luogo di svolgimento del colloquio suddetto verrà comunicato ai candidati con racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima della data dell’effettuazione della
prova stessa.

Si precisa che il bando della pubblica selezione, nel testo integrale, sarà in distribuzione presso l’Ente
ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul sito Internet www.galliera.it. Per informazioni rivolgersi alla
Struttura complessa Gestione Risorse Umane dell’Ente, Ufficio giuridico-normativo dal lunedì al venerdì
dalle ore 8,00 alle ore 12,30 (tel.010/5632055 dalle ore 10,00 alle ore 12,30).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Adriano Lagostena

APPALTI

REGIONE LIGURIA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO E POLITICHE DELL’OCCUPAZIONE

SETTORE POLITICHE E SERVIZI PER L’OCCUPAZIONE

SEZIONE POLITICHE PER LE IMPRESE

AVVISO  PUBBLICO
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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI FORMATIVI FORMULATI AI SENSI DELL’ART.
1, COMMA 3), LETTERA a), DEI DECRETI DEL MINISTRO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALI DI CONCERTO CON IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE 26 MAGGIO 2004
E 17 DICEMBRE 2004 – ART. 6 LEGGE N. 53/2000.

Il presente avviso si riferisce ai progetti di formazione formulati secondo quanto previsto, in ordine
ai congedi per la formazione continua di cui all’art. 6, comma 4), della legge 8 marzo 2000, n. 53
“Disposizioni per il sostegno della maternità e della paternità, per il diritto alla cura e alla formazione e
per il coordinamento dei tempi delle città”. In particolare in relazione a quanto stabilito con i Decreti
del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze
26 maggio 2004 e 17 dicembre 2004, i progetti devono riferirsi a lavoratori occupati presso datori di lavo-
ro privati ed essere elaborati sulla base di accordi contrattuali o territoriali che prevedano quote di ridu-
zione dell’orario di lavoro. Oltre che da un accordo i progetti dovranno essere sostenuti da una qualità
dell’offerta formativa proposta, da principi di innovazione e di economicità. Dovranno inoltre prevede-
re iniziative finalizzate a garantire il rispetto di pari opportunità per lavoratori e lavoratrici.

a) Risorse
Allo scopo di sostenere le azioni indicate in premessa sono stanziate risorse per un importo comples-

sivo di EURO 1.207.324,67.
Il contributo che sarà erogato dalla Regione Liguria dovrà essere utilizzato nel rispetto delle regole

comunitarie in materia di aiuti di Stato ai sensi dei Regolamenti CE n. 68/2001 e n. 69/2001.

b) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti e requisiti di ammissibilità.
I progetti di cui al presente avviso potranno essere presentati ed attuati da imprese, associazioni tem-

poranee di impresa, consorzi di impresa e sedi formative accreditate per la macrotipologia della forma-
zione continua ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale n. 965 del 6/08/03 e successive modi-
ficazioni, in attuazione del D.M. 166/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 1646 del
24/12/02.

Gli Enti Bilaterali, istituiti come accordi stipulati dalle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro e
dei lavoratori maggiormente rappresentative sul piano nazionale, possono concorrere eventualmente
anche in qualità di presentatori dei progetti.

I progetti presentati dagli Enti Bilaterali non necessitano della sottoscrizione delle parti sociali in
quanto tali Enti sono già Enti paritetici strumentali delle associazioni di categoria datoriali e sindacali.

I soggetti presentatori dei progetti formativi hanno l’obbligo di indicare le aziende beneficiarie degli
interventi previsti.

Ogni progetto formativo dovrà contenere indicazioni sul numero e sulle caratteristiche dei lavorato-
ri coinvolti.

I progetti formativi presentati dalle associazioni di categoria e dagli Enti Bilaterali dovranno neces-
sariamente essere attuati da sedi formative accreditate per la macrotipolgia della formazione continua.

I soggetti candidati dovranno inoltre essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.

c) Finanziamenti pubblici
E’ previsto un finanziamento pubblico massimo di euro 30.000,00 per ogni singola azienda, anche nel

caso in cui i lavoratori partecipino a più progetti.
Nel caso di progetto pluriaziendale, settoriale e/o territoriale il finanziamento pubblico approvato

non può comunque essere superiore all’importo di euro 100.000,00 =.
Tali importi sono comprensivi di IVA, se dovuta

d) Aiuti di Stato
Il presente avviso concerne il finanziamento di azioni di formazione continua che si configurano

come aiuti di stato e che devono, pertanto, essere conformi alla normativa comunitaria in materia.
Ciascuna impresa beneficiaria dovrà optare per l’uno o l’altro dei regimi di seguito individuati, indi-

cando espressamente la scelta effettuata:
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• regime «di esenzione» di cui al REGOLAMENTO (CE) n. 68/2001 del 12 gennaio 2001 e successive
modificazioni come da REGOLAMENTO (CE) n. 363/2004 del 25 febbraio 2004, relativo all’applica-
zione degli articoli 87 e 88 del trattato CE agli aiuti destinati alla formazione, pubblicato sulla
G.U.C.E. L10/20 del 13 gennaio 2001;

• regime de minimis di cui al REGOLAMENTO (CE) n. 69/2001 del 12 gennaio 2001, relativo all’appli-
cazione del trattato CE agli aiuti di importanza minore, pubblicato sulla G.U.C.E. L10/20 del 13 gen-
naio 2001;

• regolamento CE n. 1860 del 6 ottobre 2004 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato
CE agli aiuti de minimis nei settori dell’agricoltura e della pesca.

Regime di esenzione

Le imprese, presso le quali i lavoratori destinatari degli interventi sono impiegati, si devono impegna-
re a garantire il cofinanziamento nella misura necessaria ad assicurare il non superamento delle inten-
sità di aiuti fissati dal citato regolamento comunitario e di seguito esposti: 

Grandi imprese Formazione specifica Formazione generale

Fuori aree assistite 25 50

Aree art. 87.3.c 30 55

PMI Formazione specifica Formazione generale

Fuori aree assistite 35 70

Aree art. 87.3.c 40 75

Tali percentuali sono maggiorate di 10 punti se destinatari della formazione sono i lavoratori svan-
taggiati definiti all’art. 2, lettera g) del REGOLAMENTO (CE) n. 68/2001. 

In ogni caso il cofinanziamento deve essere pari almeno al 20% del costo dell'intervento, anche sotto
forma di costo del lavoro dei partecipanti alle attività formative, fino a un massimo pari al totale degli
altri costi ammissibili. Nel caso di progetti pluriaziendali, settoriali e/o territoriali ciascuna azienda coin-
volta dovrà perciò coprire la relativa quota.

Ai fini della determinazione delle intensità di aiuti applicabili per Formazione specifica si intende la
formazione che comporti insegnamenti applicabili alla posizione, presente o futura, occupata dal dipen-
dente nell’impresa e fornisca qualifiche che non siano trasferibili ad altre imprese o settori di occupa-
zione, o lo siano soltanto limitatamente. 

Per Formazione generale si intende la formazione che comporti insegnamenti non applicabili esclu-
sivamente o prevalentemente alla posizione, attuale o futura, occupata dal dipendente presso l’impresa
beneficiaria, ma che fornisca qualifiche ampiamente trasferibili ad altre imprese o settori di occupazio-
ne, migliorando in modo significativo la possibilità di collocamento del dipendente. 

Si precisa che, ai fini del presente avviso è ritenuta generale:
- la formazione interaziendale, cioè la formazione organizzata congiuntamente da diverse imprese

indipendenti (ai sensi della normativa comunitaria che definisce le PMI, sopra citata) ovvero di cui
possono beneficiare i dipendenti di diverse imprese; 

- la formazione riconosciuta, certificata e convalidata dalle autorità o dagli organismi pubblici o da
altri organismi ed istituzioni ai quali gli stati membri o la comunità abbiano attribuito competenza
in materia;

- la formazione linguistica;
- la formazione relativa ad alfabetizzazione informatica con riferimento ad applicativi per office auto-

mation, fogli elettronici, videoscrittura, database, software di presentazione, linguaggi di program-
mazione;

- la formazione di base per l’impresa, relativa a elementi di marketing, contabilità, normativa fiscale,
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management, tecnica di comunicazione, qualità, sicurezza, normativa ambientale.

Nel caso in cui il progetto preveda elementi di formazione specifica e di formazione generale, che non
possano essere distinti ai fini del calcolo dell’intensità dell’aiuto e nei casi in cui non sia possibile stabi-
lire se il progetto abbia carattere specifico o generale, si applicano le intensità relative alla formazione
specifica.

Per la definizione di PMI si rinvia alla raccomandazione 2003/361/CE della Commissione del 6 mag-
gio 2003 pubblicata sulla GUCE L 124 del 20/05/2003.

Regime «de minimis»

La Commissione Europea, con il proprio Regolamento (CE) n. 69/2001 del 12 gennaio 2001 sugli aiuti
de minimis, ha stabilito:

- che l’importo complessivo degli aiuti pubblici assegnati ad una medesima impresa sotto forma di “de
minimis” non può superare 100.000,00 EURO (pari a Lire 193.627.000) su un periodo di tre anni, a
qualsiasi titolo e da qualsiasi Amministrazione pubblica o soggetto privato ottenuti. Il periodo di rife-
rimento di tre anni ha carattere mobile, nel senso che, in caso di nuova concessione di un aiuto “de
minimis”, l’importo complessivo degli aiuti “de minimis” concessi nei tre anni precedenti deve esse-
re ricalcolato. L’aiuto si considera erogato nel momento in cui sorge per il beneficiario il diritto a rice-
vere l’aiuto stesso, e non pregiudica la possibilità del beneficiario di ottenere altri aiuti, indipenden-
temente dalla loro forma ed obiettivo; gli aiuti pubblici da prendere in considerazione sono quelli
concessi tanto dalle autorità comunitarie e nazionali, che regionali o locali. 

- che ai fini della determinazione dell’ammontare massimo di 100.000,00 EURO non devono essere
presi in considerazione:
a) gli aiuti concessi in base a regimi specificatamente autorizzati dalla Commissione Europea;
b) gli aiuti esentati dalla notifica alla Commissione Europea – ricorrendone tutte le condizioni di cui

al Regolamento (CE) n. 70/2001 della Commissione del 12.1.2001- in materia di aiuti di Stato a
favore delle PMI;

c) gli aiuti esentati dalla notifica alla Commissione Europea – ricorrendone tutte le condizioni di cui
al Regolamento (CE) n. 68/2001 della Commissione del 12.1.2001- in materia di aiuti alla forma-
zione; 

d) gli aiuti esentati dalla notifica alla Commissione Europea – ricorrendone tutte le condizioni di cui
al Regolamento (CE) n. 2204/2002 della Commissione del 5.12.2002 - in materia di aiuti all’occu-
pazione;

- che ai fini delle determinazione dell’ammontare massimo di 100.000,00 EURO devono essere presi in
considerazione tutte le categorie di aiuti pubblici, indipendentemente dalla loro forma ed obiettivo,
qualificati come aiuti “de minimis”;

- che la regola “de minimis” non è applicabile agli aiuti all’esportazione (si intendono tali quelli diret-
tamente legati alle quantità esportate, alla costituzione e al funzionamento di una rete di distribuzio-
ne o alle spese correnti connesse all’attività di esportazione; non sono invece considerati aiuti all’e-
sportazione i costi per la partecipazione a fiere, l’esecuzione di studi e le consulenze necessarie all’in-
troduzione di un nuovo prodotto o di un prodotto esistente su un nuovo mercato geografico) ed ai
settori disciplinati dal trattato CECA, al settore dei trasporti;la regola “de minimis” non è nemmeno
applicabile nei casi di aiuti condizionati, anche indirettamente, all’impiego preferenziale di prodotti
interni nazionali rispetto ai prodotti importati. 

Per gli aiuti de minimis nei settori dell’agricoltura e della pesca si applica il Regolamento (CE) N.
1860/2004.

Anche nell’ipotesi di opzione per il regime «de minimis» il cofinanziamento privato non può essere
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inferiore al 20% del costo dell'intervento, anche sotto forma di costo del lavoro dei partecipanti alle atti-
vità formative. Nel caso di progetti pluriaziendali, settoriali e/o territoriali ciascuna azienda coinvolta
dovrà perciò coprire la relativa quota.

d) Modalità e termini per la presentazione dei progetti.
I progetti, pena l’esclusione, dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del quarantacinquesi-

mo giorno dalla data della pubblicazione sul B.U.R.L. presso il Protocollo Generale della Regione
Liguria - Via Fieschi 15 – 16121 Genova.

Qualora la scadenza di cui sopra dovesse coincidere con i giorni di sabato o domenica o giornata
festiva, è posticipata alle ore 12,00 della giornata lavorativa immediatamente successiva.

Le istanze inviate a mezzo servizio postale dovranno pervenire mediante raccomandata con ricevuta
di ritorno e comunque entro e non oltre la scadenza di cui sopra.

I progetti dovranno rigorosamente pervenire in busta chiusa recante la seguente dicitura:
Regione Liguria – Settore Politiche e Servizi per l’Occupazione – Sezione Politiche per le Imprese, Via

D’Annunzio 113 – 16121 GENOVA,
PROGETTO DI FORMAZIONE PER LAVORATORI OCCUPATI – ART. 6, COMMA 4), LEGGE N.

53/2000.
I progetti formativi, in regola con le vigenti normative sul bollo, dovranno essere firmati dal legale

rappresentante del soggetto proponente, o da un suo delegato e firmati per accettazione dal legale rap-
presentante, o suo delegato, dell’ azienda beneficiaria degli interventi previsti.

e)  Requisiti di ammissibilità.
I progetti dovranno rispettare, a pena inammissibilità, la scadenza e le modalità indicati nel presen-

te avviso.

I progetti dovranno contenere, a pena inammissibilità, i seguenti elaborati:
• elaborato contenente la descrizione generale del progetto e i relativi costi;
• elaborato contenente la descrizione analitica delle modalità con le quali saranno affrontate le attività

da svolgere, i relativi tempi di attuazione e i costi da sostenere per la realizzazione delle attività
descritte al punto precedente;

• curriculum vitae dello staff dedicato al progetto (docenti, coordinatori, tutor ) con relativa descrizio-
ne del titolo di studio e delle professionalità acquisite, l’indicazione della qualifica, l’esperienza pro-
fessionale specifica e relativo ruolo nel progetto;

• descrizione delle misure individuate per garantire la qualità del progetto.

I progetti dovranno essere coerenti con quanto definito all’art. 1, comma 3), lettera a) dei Decreti del
Ministro del Lavoro e della Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze
26 maggio 2004 e 17 dicembre 2004;

Inoltre l’offerta formativa dovrà consentire percorsi personalizzati, certificati e riconosciuti come cre-
diti formativi in ambito nazionale ed europeo ai sensi dell’art. 6, comma 1 della legge n. 53/2000.

f) Modalità e criteri per la valutazione dei progetti
L’istruttoria di ammissibilità sarà eseguita dal Nucleo regionale di valutazione appositamente nomi-

nato che provvederà all’istruttoria mediante la verifica dei contenuti tecnici, metodologici e didattici del
progetto, nonché della conformità economica dello stesso sulla base della documentazione presentata.

L’istruttoria sopra descritta prevede l’attribuzione di un punteggio, massimo 100 punti, articolato
come segue:

1. Valenza del progetto max punti 70

1.1 struttura, staff dedicato al progetto e referenze del soggetto proponente 20

1.2 rispondenza del progetto alle finalità di cui al presente invito 10
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1.3 coerenza dell’azione proposta e dei contenuti, integrazione tra gli 
obiettivi progettuali e gli strumenti di intervento previsti, corretta 
articolazione delle azioni 10

1.4 qualità complessiva dell’intervento, innovazione e trasferibilità 
dell’azione proposta ad altri contesti aziendali 20

1.5 sistema di misurazione della qualità 10

2. Economicità max punti 30

2.1 vantaggio economico
15

2.2 dettaglio e coerenza dell’offerta economica 15

I progetti verranno pertanto finanziati seguendo l’ apposita graduatoria predisposta previa istruttoria
tecnica da parte del Nucleo regionale di valutazione ed il raggiungimento di almeno 70 punti, fino ad
esaurimento delle risorse.

Gli esiti dell’istruttoria e della selezione costituiranno oggetto di apposito decreto dirigenziale che
verrà notificato agli interessati.

Le attività dovranno avviarsi entro 30 giorni a partire dalla notifica dell’ammissione a finanziamento
ai soggetti promotori dei progetti e dovranno concludersi entro 12 mesi dalla data dell’avvio delle atti-
vità.

f) Tutela della privacy
Si informa che i dati personali raccolti saranno utilizzati esclusivamente per operazioni ed adempi-

menti relativi al procedimento amministrativo avviato con il presente avviso, nel rispetto delle disposi-
zioni della D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003.

Titolare del trattamento è: Regione Liguria - Servizio Attività Formative e del Lavoro.

AZIENDA REGIONALE TERRITORIALE PER L’EDILIZIA 
DELLA PROVINCIA DI SAVONA

BANDO DI GARA LICITAZIONE PRIVATA

1. STAZIONE APPALTANTE: Azienda Regionale Territoriale per l’Edilizia (A.R.T.E.) della Provincia
di Savona, Via Aglietto 90, 17100 Savona – tel. 019/84101 – fax 019/8410210 - http:// www.artesv.it     E-
mail: info@artesv.it;

2. PROCEDURA DI GARA: licitazione privata ai sensi della legge 109/1994 e successive modificazio-
ni;

3. LUOGO, DESCRIZIONE, IMPORTO COMPLESSIVO DEI LAVORI, ONERI PER LA SICU-
REZZA E MODALITA’ DI PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI:

3.1.luogo di esecuzione: Villanova di Albenga (SV), Loc. Lerrone; 
3.2.descrizione: lavori per la realizzazione di un edificio “in linea” di edilizia convenzionata 2 piani

fuori terra – sei alloggi duplex – in Villanova di Albenga – Lotto C del P.E.E.P. Località Lerrone;
3.3. importo complessivo dell’appalto (compresi oneri per la sicurezza): euro 999.803,36 (novecento-

novantanovemilaottocento-trevirgolatrentasei); categoria prevalente OG1;classifica III;
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3.4. oneri per l’attuazione dei piani della sicurezza non soggetti a ribasso: euro 56.778,67 (cinquanta-
seimilasettecentosettantotto-virgolasessantasette);

3.5. lavorazioni di cui si compone l’intervento: lavorazione: Edifici civili ed industriali, cat. OG1 pre-
valente – class. II, livello di importo fino a Euro 516.457,00, importo lordo parti d’opera in Euro
488.437,59, % parti d’opera: 48,85%; lavorazione: Finitura di opere generali di natura edile, cat. OS7 –
class. I, livello di    importo fino a Euro 258.228,00, importo lordo parti d’opera in Euro 176.450,61, %
parti d’opera: 17,64%; lavorazione: Finitura di opere generali in materiali lignei, plastici, metallici e
vetrosi, cat. OS6 – class I, livello di    importo fino a Euro 258.228,00, importo lordo parti d’opera in Euro
218.236,50, % parti d’opera: 21,83%; lavorazione: Impianti idrico sanitari, cat. OS3 – class. I, livello di
importo fino a Euro 258.228,00, importo lordo parti d’opera in Euro 28.972,80, % parti d’opera: 2,90%;
lavorazione: Impianti termici e di condizionamento, cat. OS28– class. I, livello di    importo fino a Euro
258.228,00, importo lordo parti d’opera in Euro 33.458,71, % parti d’opera: 3,35%; lavorazione: Impianti
interni elettrici, telefonici e televisivi, cat. OS30 – class. I, livello di    importo fino a Euro 258.228,00,
importo lordo parti d’opera in Euro 54.247,15, % parti d’opera: 5,43%.

N.B.: i lavori appartenenti alle categorie specializzate OS3 (Impianti idrico sanitari,) OS28 (Impianti
termici e di condizionamento) e OS30 (Impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e televisivi),
di importo inferiore al 10% dell’appalto ed a Euro 150.000,00  non  possono essere eseguiti dall’aggiudi-
catario se esso non sia in possesso della specifica qualificazione di cui alla L. 46/1990 e relativo regola-
mento di attuazione approvato con DPR 447/1991; in tal caso è obbligatorio, all’atto dell’offerta, pena l’e-
sclusione, dichiarare che i relativi interventi verranno subappaltati ad imprese in possesso della relativa
qualificazione. I lavori appartenenti alle categorie specializzate  OS3, OS28 e OS30 possono essere ese-
guiti anche da Imprese qualificate nella categoria generale OG11 per la classifica I adeguata alla somma
degli importi delle categorie specializzate suindicate;

3.6. modalità di determinazione del corrispettivo: a corpo ai sensi di quanto previsto dal combinato
disposto dell’art. 19,  comma 4, e art. 21, comma 1, lettera b), della legge 109/94 e s.m.i.;

4. TERMINE DI ESECUZIONE: giorni 547 (cinquecentoquarantasette) naturali e consecutivi decor-
renti dalla data di consegna dei lavori;

5. SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA: concorrenti di cui all’art. 10, comma 1, della legge 109/94 e
s.m.i., costituiti da imprese singole di cui alle lettere a), b) e c), o da imprese riunite o consorziate di cui
alle lettere d),e) ed e-bis), ai sensi degli articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del D.P.R. n. 554/1999, ovvero da impre-
se che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’articolo 13, comma 5 della legge 109/94 e s.m.i., non-
ché concorrenti con sede in altri stati membri dell’Unione Europea alle condizioni di cui all’articolo 3,
comma 7, del D.P.R. n. 34/2000.

N.B.: Ai sensi della Deliberazione 26.01.2006 dell’Autorità per la Vigilanza sui Lavori pubblici, per
partecipare alla presente gara i concorrenti devono provvedere al versamento della somma di Euro 50,00
in favore dell’Autorità suddetta, da effettuarsi con le  modalità meglio specificate all’art. 5 della citata
Deliberazione.

I concorrenti sono tenuti a dimostrare, all’atto della presentazione dell’offerta, pena l’esclusione dalla
gara, l’avvenuto versamento mediante produzione della documentazione attestante lo stesso.

6. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: La domanda di partecipazione, redatta in competente bollo,
deve essere inviata, a mezzo raccomandata A.R. del servizio postale (compreso il servizio di Posta
Celere), ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, all’indirizzo di cui al punto 1. del presente
bando e pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 13:00 del giorno 07.04.2006 è altresì possibile la con-
segna a mano della domanda, entro il suddetto termine perentorio, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00
alle ore 13.00, al Servizio Segreteria Generale della stazione appaltante sito in Savona Via Aglietto 90,
che ne rilascerà apposita ricevuta. Sull’esterno della busta dovrà essere riportata l’indicazione del mit-
tente nonché la dicitura “Richiesta di invito alla licitazione privata per la realizzazione di un edificio “in
linea” di edilizia convenzionata 2 piani fuori terra – sei alloggi duplex – in Villanova di Albenga – Lotto
C del P.E.E.P. Località Lerrone". La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, da persona
abilitata ad impegnare il concorrente e deve riportare l’indirizzo di spedizione, il codice fiscale e/o par-
tita IVA, il numero del telefono e del fax. In caso di associazione temporanea o consorzio già costituito,
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alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, in copia autentica, il mandato collettivo irrevo-
cabile con rappresentanza conferito alla mandataria o l’atto costitutivo del consorzio; in mancanza la
domanda deve essere sottoscritta dai rappresentanti di tutte le imprese associate o consorziate ovvero
da associarsi o consorziarsi. Alla domanda, in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, deve
essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore.

Alla domanda va acclusa, a pena di esclusione:
6.1) una dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, o più dichiarazioni ai

sensi di quanto previsto successivamente, ovvero, per i concorrenti non residenti in Italia, dichiarazione
idonea equivalente, secondo la legislazione dello stato di appartenenza, con la quale il legale rappresen-
tante del concorrente assumendosene la piena responsabilità:a)dichiara, indicandole specificamente, di
non trovarsi nelle condizioni previste nell’articolo 75, comma 1, lettere a), b), c), d), e), f), g), e h) del
D.P.R. n. 554/99 e s. m.;b) dichiara (nel caso di imprese stabilite in Italia) di essere in possesso dell’atte-
stazione di qualificazione per categorie ed importi adeguati all’appalto da aggiudicare;  (nel caso di
imprese stabilite in altri stati aderenti all’Unione Europea) di essere in possesso dei requisiti previsti dal
DPR 34/2000 accertati, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, del suddetto DPR 34/2000, in base alla docu-
mentazione prodotta secondo le norme vigenti nei rispettivi paesi.

N.B.: per le imprese che intendano assumere lavorazioni per le quali sia richiesta una classifica pari
o superiore alla III, deve risultare il possesso della certificazione di sistema di qualità aziendale UNI EN
ISO 9000, rilasciata da organismi accreditati. Il possesso della certificazione del sistema di qualità deve
risultare dall’attestato SOA o in alternativa deve essere prodotto l’originale o la copia autenticata da
un’autorità amministrativa o da un notaio del certificato attestante il possesso del sistema di qualità. Nel
caso di ATI orizzontali e verticali, in conformità alla determinazione n. 29 del 06.12.2002 e alla delibe-
razione n. 241 del 30.07.2003 dell'Autorità per la vigilanza sui lavori pubblici, il possesso della certifica-
zione del sistema di qualità non è richiesto per le imprese che assumono le lavorazioni delle categorie
scorporate di importo pari o inferiore alla classifica II 

c) dichiara, ove ricorra il caso, il possesso della certificazione di sistema di qualità aziendale UNI EN
ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati ai sensi della normativa vigente; d) indica gli estremi di
iscrizione alla CCIAA con indicazione del numero e della data di iscrizione, durata della ditta e data ter-
mine, forma giuridica nonché indicazione dei nominativi, delle date di nascita, della residenza degli
eventuali titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di potere di rappresentanza e soci acco-
mandatari; e) dichiara che l’impresa non si trova nelle ipotesi di esclusione previste dal D. Lgs.
08.06.2001, n. 231; f) dichiara di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla L.
18/10/2001 n. 383; ovvero dichiara di essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla L.
18/10/2001 n. 383, ma che il periodo di emersione si è concluso; g) (nel caso di concorrente che occupa
più di 35 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti che abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18
gennaio 2000) dichiara l’assolvimento degli obblighi di cui alla legge 68/99; ovvero (nel caso di concor-
rente che occupa non più di 15 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato
nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) dichiara la propria condizione di non assoggettabilità agli
obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99.

La dichiarazione di cui al punto 6.1) deve essere sottoscritta dal legale rappresentante in caso di con-
corrente singolo. Nel caso di concorrente costituito da imprese riunite o da riunirsi o da associarsi, la
medesima dichiarazione deve essere prodotta, a pena di esclusione, da ciascuna concorrente che costi-
tuisce o che costituirà l’associazione o il consorzio o il GEIE. Le dichiarazioni possono essere sottoscrit-
te anche da procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va trasmessa la relativa procura notarile
in originale o copia autentica. La domanda e le dichiarazioni sostitutive, ai sensi del DPR 28 dicembre
2000 n. 445 e s. m., devono essere redatte in conformità al Modello A) “Domanda di ammissione alla gara
e connesse dichiarazioni”, preferibilmente compilando il modello stesso. Le dichiarazioni di cui al punto
6.1), lettera a) (limitatamente alle cause di esclusione di cui alle lettere b) e c) dell’articolo 75, comma 1,
del DPR 554/1999 e s. m.) devono essere rese, a pena di esclusione, anche dai soggetti previsti dall’arti-
colo 75, comma 1, lettere b) e c) del DPR 554/99 e s.m. Nel caso di concorrente costituito da imprese riu-
nite o da riunirsi o da associarsi, le medesime dichiarazioni devono essere rese, a pena di esclusione, dai
soggetti di cui all’art. 75, comma 1, lettere b) e c) del DPR n. 554/1999 di ciascuna impresa che costitui-
sce o che costituirà l’associazione o il consorzio o il GEIE. Tali dichiarazioni devono essere redatte in
conformità al Modello B) “Dichiarazione sostitutiva di certificazione” preferibilmente compilando il
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modello stesso. La dichiarazione di cui al punto 6.1), lettera a) (limitatamente alla causa di esclusione
di cui alla lettera c) dell’articolo 75, comma 1, del DPR 554/1999 e s. m.) deve essere altresì resa, a pena
di esclusione, dai soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando
di gara. Tale dichiarazione deve essere redatta in conformità al Modello C) “Dichiarazione sostitutiva di
certificazione per soggetti cessati dalla carica” preferibilmente compilando il modello stesso. Nel caso in
cui risulti nei confronti di tali soggetti la fattispecie indicata, l’impresa dovrà dimostrare di aver adotta-
to atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata e rendere all’uopo
apposita dichiarazione descrivendo le misure adottate, corredata di tutta la relativa documentazione. La
domanda, a pena di esclusione, deve contenere tutto quanto previsto nel punto 6.1).

7. TERMINE DI SPEDIZIONE DEGLI INVITI: l’invito a presentare offerta contenente le norme per
la partecipazione alla gara e per l’aggiudicazione dell’appalto è inviato ai concorrenti prequalificati entro
giorni 120 dalla data del presente bando.

8. CAUZIONE: l’offerta dei concorrenti deve essere corredata:
a) da una cauzione provvisoria, pari al 2% (due per cento) dell’importo complessivo dell’appalto di

cui al punto 3.3. costituita alternativamente:
• da versamento in contanti o in titoli del debito pubblico  presso Cassa di Risparmio di Savona S.p.a.,

Piazza Martiri della Libertà, 17100 Savona, Agenzia n. 102 Oltreletimbro, c/c n. 10489/90, ABI 6310 –
CAB 10602 – CIN H; · da fideiussione bancaria o polizza assicurativa o polizza rilasciata da un interme-
diario finanziario iscritto nell’elenco speciale di cui all’articolo 107 del D. Lgs. 1 settembre 1993, n. 385,
nonché autorizzato secondo i criteri previsti dal D.P.R. n. 115/2004, ai sensi dell’art. 30 L. 109/94 e s.m.i.
e del Decr. Interministeriale n. 123/04 pubblicato sulla G.U. n. 109 del 11.05.2004, avente validità per
almeno 180 giorni dalla scadenza del termine previsto per la presentazione dell’offerta, e prevedente
espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale e la sua ope-
ratività entro 15 giorni a semplice richiesta scritta della Stazione appaltante; b) da dichiarazione di un
istituto bancario, oppure di una compagnia di assicurazione, oppure di un intermediario finanziario
iscritto nell’elenco speciale di cui all’articolo 107 del D.Lgs. 1 settembre 1993 n. 385, nonché autorizza-
to secondo i criteri previsti dal D.P.R. n. 115/2004, contenente l’impegno a rilasciare, in caso di aggiudi-
cazione dell’appalto, a richiesta del concorrente, una fideiussione o polizza relativa alla cauzione defini-
tiva, in favore della stazione appaltante, ai sensi e nella misura di cui all’art. 30 L. 109/94, come da ulti-
mo modificato dalla L. 166/2002  ed ai sensi del Decr. Interministeriale n. 123/04 pubblicato sulla G.U.
n. 109 del 11.05.2004  valida fino alla data di emissione del certificato di collaudo provvisorio o del cer-
tificato di regolare esecuzione o  comunque decorsi 12 mesi dalla data di ultimazione dei lavori risultan-
te dal relativo certificato. I concorrenti cui sia stata rilasciata da organismi accreditati, ai sensi delle
norme europee della serie Uni Cei En 45000, la certificazione del sistema di qualità conforme alle norme
europee della serie Uni En Iso 9000, ovvero la dichiarazione della presenza di elementi significativi e tra
loro correlati di tale sistema, possono costituire il deposito cauzionale in misura ridotta del 50% ai sensi
dell’art. 8, comma 11 – quater, lett. a) L. 109/94 e s.m.i. e secondo le modalità previste dalla determina-
zione dell’Autorità per la Vigilanza sui Lavori Pubblici n. 44/2000 del 27.09.2000. Per usufruire di tale
facoltà è necessario che il possesso della certificazione di sistema di qualità o la dichiarazione della pre-
senza di elementi significativi e tra loro correlati di tale sistema risulti dall’attestato SOA o vengano pro-
dotti in originale o copia autenticata da notaio o da Autorità amministrativa il certificato o la dichiara-
zione. In caso di associazione temporanea di imprese la cauzione provvisoria dovrà essere presentata
dalla capogruppo ed essere rilasciata a nome di tutte le imprese associate. 

9. FINANZIAMENTO: La spesa di cui al presente appalto sarà sostenuta con fondi di A.R.T.E.
Savona.

10. CONDIZIONI MINIME DI CARATTERE ECONOMICO E TECNICO NECESSARIE PER LA
PARTECIPAZIONE: (nel caso di concorrente stabilito in Italia) i concorrenti devono possedere adegua-
ta attestazione di qualificazione, rilasciata da società di attestazione (SOA) di cui al D.P.R. 34/2000 rego-
larmente autorizzata, in corso di validità. (nel caso di concorrente stabilito in altri stati aderenti
all’Unione Europea) i concorrenti devono possedere i requisiti previsti dal DPR 34/2000 accertati ai sensi
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dell’articolo 3, comma 7, del suddetto DPR 34/2000 in base alla documentazione prodotta secondo le
norme vigenti nei rispettivi paesi. Le imprese che intendano assumere lavorazioni per le quali sia richie-
sta una classifica pari o superiore alla III, devono risultare in possesso della certificazione di sistema di
qualità aziendale UNI EN ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati. All’atto dell’offerta, a pena di
esclusione, il possesso della certificazione del sistema di qualità deve risultare dall’attestato SOA o in
alternativa deve essere prodotto l’originale o la copia autenticata da un’autorità amministrativa o da un
notaio del certificato attestante il possesso del sistema di qualità.

11. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: massimo ribasso percentuale del prezzo offerto rispetto
all’importo complessivo dei lavori a base di gara al netto degli oneri per l’attuazione dei piani di sicurez-
za di cui al punto 3.4. del presente bando.

12. VARIANTI: non sono ammesse offerte in varianti.

13. ALTRE INFORMAZIONI: a) non sono ammessi a partecipare alla gara soggetti privi dei requisi-
ti generali di cui all’articolo 75 del D.P.R. n.554/99 e s. m., di cui alla legge n.68/99, di cui al D. Lgs. N.
231/2001, nonché coloro che si avvalgono dei piani individuali di emersione di cui alla L. 383/2001, senza
che il relativo periodo di emersione si sia concluso; b) si procederà alla verifica delle offerte anormal-
mente basse secondo le modalità previste dall’articolo 21, comma 1-bis, della legge 109/94 e s. m.; nel
caso di offerte in numero inferiore a cinque la stazione appaltante ha comunque la facoltà di sottopor-
re a verifica le offerte ritenute anormalmente basse; c) l’offerta è valida per 180 giorni dalla scadenza del
termine previsto per la presentazione delle offerte; d) si procederà all’aggiudicazione anche in presenza
di una sola offerta valida, sempreché sia ritenuta congrua e conveniente; e) in caso di offerte uguali si
procederà per sorteggio; f) l’aggiudicatario deve prestare cauzione definitiva nella misura e nei modi pre-
visti dall’art. 30, comma 2, della L. 109/94 come da ultimo modificato dalla L. 166/2002 ed ai sensi del
Decr. Interministeriale n. 123/04 pubblicato sulla G.U. n. 109 del 11.05.2004, nonché la polizza di cui
all’art. 30, comma 3, della medesima legge e di cui all’art. 103 del DPR 554/1999, nonché secondo le indi-
cazioni del Decr. Interministeriale n. 123/04 pubblicato sulla G.U. n. 109 del 11.05.2004, per una somma
assicurata pari all’importo di aggiudicazione per danni alla stazione appaltante e euro 500.000,00 per
ciascun sinistro per danni a terzi; g) si applicano le disposizioni previste dall’articolo 8, comma 11-qua-
ter, della legge 109/94 e successive modificazioni; h) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti
e l’offerta devono essere in lingua italiana o corredati di traduzione giurata; i)  i concorrenti possono
essere costituiti anche in forma di associazione mista; j) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi del-
l’art. 10, comma 1, lettere d), e) ed e-bis), della L. 109/94 e s. m. i requisiti di cui al punto 10. del presen-
te bando devono essere posseduti, nella misura di cui all’art. 95, comma 2, del D.P.R.554/1999 qualora
associazioni di tipo orizzontale, e, nella misura di cui all’art. 95, comma 3 del medesimo D.P.R. qualora
associazioni di tipo verticale; k) gli importi dichiarati da imprese stabilite in altro stato membro
dell’Unione Europea, qualora espressi in altra valuta, dovranno essere convertiti in euro; l) i corrispetti-
vi saranno pagati con le modalità previste dallo schema di contratto di appalto; m) la contabilità dei lavo-
ri sarà effettuata, ai sensi  del titolo XI del D.P.R. 554/1999, sulla base delle aliquote percentuali di cui
all’art. 45, comma 6, del suddetto D.P.R. applicate all’importo contrattuale pari al prezzo offerto aumen-
tato dell’importo degli oneri per l’attuazione dei piani di sicurezza di cui al punto 3.4. del presente
bando; le rate di acconto saranno pagate con le modalità previste dallo schema di contratto di appalto;
n) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai sensi delle vigenti leggi; o) i pagamenti relativi ai lavo-
ri svolti dal subappaltatore o cottimista verranno effettuati dall’aggiudicatario, che è obbligato a trasmet-
tere, entro venti giorni dalla data di ciascun pagamento effettuato, copia delle fatture quietanzate con
l’indicazione delle ritenute a garanzie effettuate; p) la stazione appaltante si riserva la facoltà di applica-
re le disposizioni di cui all’art. 10, comma 1-ter, della L. 109/94 e s. m.; q) è esclusa la competenza arbi-
trale; r) responsabile unico del procedimento: Geom. Maurizio Noli, Via Aglietto 90, Savona – tel.
019/84101. N.B.: il presente bando, nonché i modelli A) “Domanda di ammissione alla gara e connesse
dichiarazioni”, B) “Dichiarazione sostitutiva di certificazione” e C) “Dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione per soggetti cessati dalla carica” sono disponibili sul sito internet all’indirizzo www.artesv.it e
possono altresì essere richiesti al Servizio Segreteria Generale previo pagamento del costo di riproduzio-
ne.

Bollet. Liguria parte IV n.11  9-03-2006  10:52  Pagina 347



BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIAAnno XXXVII - N. 11

INFORMATIVA EX ART. 13 D. LGS. N. 196 del 30.06.2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali) il trattamento dei dati personali forniti è finalizzato unicamente all’espletamento della presen-
te procedura di gara e alla eventuale stipula e gestione del contratto di appalto ed avverrà presso questa
Azienda, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire
le predette finalità; i dati potranno essere comunicati ad altri soggetti della Pubblica Amministrazione
in base alle vigenti norme di legge; dei dati potranno inoltre venire a conoscenza gli incaricati del trat-
tamento di altri uffici dell’A.R.T.E. o ogni altro soggetto che abbia interesse, in base alle vigenti norme
di legge. Il conferimento dei dati è obbligatorio per la procedura indicata e la loro mancata indicazione
comporta l’impossibilità di trattare la pratica. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7
del citato D.Lgs n. 196 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la ret-
tifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, non-
ché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al Legale Rappresentante
dell’A.R.T.E. Dott. Franco Bellenda – Via Aglietto 90 - Savona, ed al Responsabile del trattamento Geom.
Noli Maurizio – Via Aglietto 90 - Savona. L’elenco aggiornato dei Responsabili del trattamento è consul-
tabile presso il Servizio Segreteria Generale dell’A.R.T.E.  

Savona, 28.02.2006

L’AMMINISTRATORE UNICO
Dott. Franco Bellenda

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Geom. Maurizio Noli

AVVISI

PROVINCIA DI IMPERIA

SETTORE URBANISTICA E DIFESA DEL TERRITORIO

Progetto definitivo dei lavori per la messa in sicurezza e l'adeguamento della sezione idrauli-
ca del Rio Giarello nei Comuni di Riva Ligure e Taggia. 

SI RENDE NOTO

Che in data 26.01.2006 si è svolta la Conferenza dei Servizi in seduta deliberante intesa alla approva-
zione del progetto definitivo dei lavori per la messa in sicurezza e l'adeguamento della sezione idraulica
del Rio Giarello nei Comuni di Riva Ligure e Taggia, in variante al P.R.G. del Comune di Riva Ligure

La Conferenza, esaminati gli atti ha determinato all'unanimità di approvare il progetto in questione,
dichiarando la pubblica utilità delle opere in esso previste.

Gli atti della Conferenza sono depositati in libera visione presso il Settore Urbanistica e Difesa del
Territorio - P.zza Roma 2 - Imperia - (tel. 0183/704295 Dott. Stelvio Mela).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ing. Enzo Viani

PROVINCIA DI SAVONA

Conferenza di servizi ai sensi della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e della l.r. n. 36/1997 per l'ap-
provazione del progetto definitivo relativo: "S.P. n. 1 “Aurelia” - Lavori di adeguamento e messa
in sicurezza tracciato in località Punta Murena (Comune di Alassio) - Parte Prima. Importo euro
860.000,00."

Visto l'art. 59, comma 4, della l.r. n. 36/1997 e s.m.
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SI RENDE NOTO

1. Che è stato emanato il provvedimento finale di conclusione del procedimento (Atto dirigenziale n.
1117 del 21/02/2006) con il quale si è determinato: 
• di concludere il procedimento di Conferenza di servizi ai sensi della legge 7 Agosto 1990, n. 241

per l'approvazione del progetto definitivo relativo: "S.P. n. 1 “Aurelia” - Lavori di adeguamento e
messa in sicurezza tracciato in località Punta Murena (Comune di Alassio) - Parte Prima. Importo
euro 860.000,00";

• di prendere atto e confermare quanto contenuto nel verbale della seduta della Conferenza di ser-
vizi del 12/01/2006 prot. n. 2141 del 12/01/2006, allegato all'Atto dirigenziale n. 1117 del 21/02/2006
e facente parte integrante e sostanziale dello stesso;

• di approvare, con le prescrizioni indicate dagli Enti/Amministrazioni invitate alla Conferenza di
servizi, il progetto definitivo relativo ai lavori "S.P. n. 1 “Aurelia” - Lavori di adeguamento e messa
in sicurezza tracciato in località Punta Murena (Comune di Alassio) - Parte Prima. Importo euro
860.000,00.";

• di dichiarare la pubblica utilità delle opere relative al progetto come sopra approvato, la quale
diverrà efficace dalla data di esecutività dell’Atto dirigenziale conclusivo della Conferenza di
Servizi;

• di stabilire che il decreto d'esproprio dovrà essere emanato entro il termine di cinque anni, decor-
rente dalla data in cui diventa efficace l'atto che dichiara la pubblica utilità;

• di stabilire, ai sensi dell'art. 60 della l.r. n. 36/1997, che i lavori avranno inizio entro un anno dalla
comunicazione ai soggetti interessati della determinazione assunta in sede di conferenza di servi-
zi e saranno ultimati nei successivi trecentosessanta giorni;

• di dare mandato alla Provincia di Savona per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria delle determinazioni conclusive assunte dalla Conferenza di Servizi;

• di dare atto che il provvedimento finale sostituisce, a tutti gli effetti, ogni autorizzazione, conces-
sione, nulla osta o atto di assenso comunque denominato di competenza delle amministrazioni
partecipanti, o comunque invitate a partecipare, alla conferenza.

• di pubblicare l'Atto dirigenziale sopra citato e l'allegato verbale all'Albo pretorio per dieci giorni ai
sensi dell'art. 9, comrna 1 del DPR n. 554/1999;

• di confermare Responsabile del procedimento il Geom. Renato Falco;

2. Gli atti ed i relativi elaborati approvati nel corso della suddetta Conferenza, nonché il relativo verba-
le e le determinazioni assunte dalle Amministrazioni a vario titolo partecipanti, saranno depositati, a
libera visione del pubblico, presso il Settore Viabilità, Servizio Manutenzioni stradali del Ponente,
terzo piano della Provincia di Savona, via Sorrnano 12, Savona, in orario di apertura al pubblico. Il
Responsabile del procedimento è il Geom. Renato Falco (tel. 0198313377).

Savona, 22.02.2006

IL DIRIGENTE DEL SETTORE VIABILITÀ
Arch. Enrico Pastorino

COMUNE DI CERIALE
Provincia di Savona

Pubblicazione avviso approvazione del progetto di ristrutturazione con ampliamento di s.l.u.
della struttura turistico ricettiva denominata “Il Quadrifoglio”, sita in Ceriale Via Opifici 5, e con-
testuale richiesta di variante della zona urbanistica – area censita al N.C.E.U. al foglio 11 mappa-
li 677-681 ed al Catasto Terreni al foglio 11 mappali 682-1498-1515-1525-1527. Richiedente: sig.
Giordano Francesco.
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Il Responsabile Sportello Unico Attività Produttive

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 30.01.2006, dichiarata immediatamente ese-
guibile ai sensi di legge, con cui è stato approvato il progetto, di cui all’oggetto, in variante al P.R.G. in
capo al sig. Giordano Francesco

VISTO l’art. 59 della legge regionale n. 36 del 04.09.97

RENDE NOTO

che il progetto approvato in variante al P.R.G. con i suoi prescritti allegati rimarrà depositato presso
la Segreteria di questo Comune per quindici giorni consecutivi a far data dal 15.03.2006 durante i quali
chiunque avrà facoltà di prenderne visione. 

Ai fini di un apporto collaborativo al perfezionamento della variante, potranno essere presentate
osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse entro le ore 13,00 del giorno 29.03.2006.

Ceriale, 27.02.2006

IL RESPONSABILE 
Dott. Ivano Cambiano

COMUNE DI DIANO MARINA

Settore Tecnico
Piazza Martiri della Libertà, 3 – Tel. 01834901 – Fax 0183493048

Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 44 commi 5. e  6., e dell’art. 41 comma 1°, lettera a), della
Legge Regionale 04/09/1997 n°36,

AVVISA

che gli atti di cui al combinato disposto dell’art. 44 commi 5. e 6., e dell’art. 41 comma 1°, lettera a),
della Legge Regionale 04/09/1997 n° 36, inerenti la variante normativa al vigente Piano Urbanistico
Comunale adeguata, con Deliberazione del Commissario Prefettizio n° 8 del 28/09/2005, ai rilievi di legit-
timità formulati, ai sensi del comma 6 dell’art. 40 della Legge Regionale 04/09/1997, n° 36, da parte
dell’Amministrazione Provinciale di Imperia con la relativa documentazione normativa, sono depositati
dal giorno 15.03.2006 a permanente e libera visione del pubblico presso la Segreteria Comunale.

Diano Marina,  24.2.2006

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
L’INGEGNERE CAPO

Dott. Ing. Riccardo Volpara
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COMUNE DI SAN BARTOLOMEO AL MARE
Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Ai sensi e per gli effetti della Legge Urbanistica 17/08/1942 n. 1150

AVVISA

Che la deliberazione di adozione di “Varianti al vigente Piano Regolatore Generale” in data
10.02.2006, esecutiva ai sensi di legge, con tutta la documentazione ad essa allegata, è depositata a libe-
ra visione del pubblico presso la segreteria comunale per trenta giorni consecutivi dal 15.03.2006 al
14.04.2006 in orario di apertura al pubblico.

Le eventuali osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse dovranno essere redatte su compe-
tente carta bollata, e presentate al Protocollo del Comune di San Bartolomeo al Mare entro le ore 13.00
del giorno 15.05.2006.

Anche i grafici che eventualmente fossero prodotti a corredo delle osservazioni, dovranno essere
muniti di competente marca da bollo, in relazione alle loro dimensioni.

Detto termine di presentazione delle osservazioni è perentorio; pertanto quelle che dovessero perve-
nire oltre il termine suindicato, non saranno prese in considerazione.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Piccardo Dott. Sandro

IL RESPONSABILE DELSERVIZIO TECNICO
Elena arch. Paolo

COMUNE DI TOIRANO
Provincia di Savona

Avviso di pubblicazione del provvedimento finale con il quale è stata approvata la variante al
Piano Particolareggiato di iniziativa privata della zona CV1 di P.R.G. in località Tanarei.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO

VISTA la Deliberazione Consiliare nr. 27 del 30.06.2005 avente per oggetto:  “Variante al Piano
Particolareggiato di iniziativa privata della zona CV1 di P.R.G. in località Tanarei – Adozione”;

VISTA la Deliberazione Consiliare n. 28 del 30.06.2005 avente per oggetto: “ Atto d’impulso per l’at-
tuazione di quanto previsto dall’art. 59 (Conferenza dei servizi) della L.R. n. 36/97 e s. m. ed i. in relazio-
ne alla variante al Piano Particolareggiato di iniziativa privata della zona CV1 di P.R.G. in località
Tanarei”; 

VISTO il verbale della Conferenza dei Servizi, in seduta deliberante, in data  21 ottobre 2005;
VISTO il provvedimento finale in data 2.2.2006 con il quale è stata definitivamente approvata la

variante al Piano Particolareggiato di iniziativa privata della zona CV1 di P.R.G. in località Tanarei;
VISTO l’art. 59 della L.R. n. 36/97 e s. m. ed i.;

RENDE NOTO

che il provvedimento finale di cui all’oggetto con i relativi elaborati grafici è depositato presso
l’Ufficio Tecnico Comunale a libera visione del pubblico, con il seguente orario:

- nel giorno di Lunedì dalle ore 15,30 alle ore 17,30
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- nei giorni di Mercoledì e Venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00;

Toirano, 2.2.2006

IL RESPONSABILE  DELL’UFFICIO TECNICO
Geom. Vincenzo Nario

COMUNITÀ MONTANA ALTA VAL BORMIDA
DI MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli atti approvati dal SUAP
Associato Comunità Montana “Alta Val Bormida” di Millesimo

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale nella pratica SUAP presentata dalla ditta Vodafone
Omnitel N.V. di Genova ad oggetto “Realizzazione di nuova stazione radio base a servizio della rete
Vodafone in Comune di Cairo Montenotte, località Valeriola, fg 50 mappale 175. (Innalzamento palo e
posizionamento schelter e antenne Pos. SUAP 284)” - posizione SUAP n. 344 e che gli atti approvati sono
depositati presso la Sede della Comunità Montana “Alta Val Bormida” in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo 20.02.2006

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco 
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