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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 3 - "GENOVESE

U.O0. FORMAZIONE
Via Bertani, 4 16125 GENOVA

Bando per l'assegnazione di una borsa di studio della durata di dodici mesi riservata a sogget-
ti in possesso del diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia e diploma di specializzazione in
oncologia medica per lo sviluppo di un programma di ricerca su "Governo clinico in oncologia
medica nella ASL 3 "Genovese": definizione di linee guida e percorsi diagnostico terapeutici nei
principali tumori solidi"

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 77 del 31/1/2007 viene emesso il seguente
bando per l'assegnazione di n. I borsa di studio, della durata di dodici mesi, riservata a personale in pos-
sesso del diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia e diploma di specializzazione in Oncologia Medica,
per lo sviluppo di un programma di ricerca clinica su "Governo clinico in Oncologia Medica nella ASL 3
Genovese: definizione di linee guida e percorsi diagnostico-terapeutici nei principali tumori solidi"

Si precisa che la borsa di studio avra una durata di dodici mesi, per un importo complessivo lordo di
E 16.500,00 e comporta un impegno orario settimanale di venti ore.

Requisiti di ammissione:
Possono partecipare al presente bando coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
a. cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione Europea
b. titolo di studio costituito da Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia e Diploma di
Specializzazione in Oncologia Medica;
c. iscrizione all'Ordine;
d. curriculum professionale adeguatamente documentato.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

Cause di incompatibilita:

Non possono assumere la borsa di studio di cui al presente bando coloro che:

a. abbiano un rapporto di lavoro dipendente con il Servizio Sanitario Nazionale, con Istituti Scientifici

o con Pubbliche Amministrazioni;

b. stiano usufruendo di una borsa di studio.

Le cause di incompatibilita possono essere superate al momento dell'assunzione della borsa di stu-
dio, utilizzando l'istituto dell'aspettativa senza assegni, se compete, o, rinunciando alla borsa di studio
di cui si e titolari; In caso il vincitore sia assunto presso una Pubblica Amministrazione, la borsa deca-
dra automaticamente.

Domande di ammissione:
Per essere ammessi all'assegnazione della borsa di studio gli aspiranti devono indicare nella doman-
da:

a. la data, il luogo di nascita e la residenza;

b. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all'art. 11 del D.P.R. 76 1/79;

c. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della cancellazione o della non iscrizione
nelle liste medesime;

d. le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;

e. il titolo di studio posseduto;

f. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
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lavoro;

g. lindirizzo cui deve essere inviata ogni comunicazione (completo di CAP e numero telefonico)

I candidati devono inoltre dichiarare, sotto la propria responsabilita che non sussistono le condizio-
ni di incompatibilita previste nel presente bando e dalla vigente normativa per l'assunzione della borsa
di studio di cui trattasi o che comunque si impegnano, nel caso di assegnazione della borsa stessa, a
rimuoverle.

Il possesso dei requisiti di cui sopra, in ottemperanza dell'art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000,
potra essere attestato da una dichiarazione sottoscritta dall'interessato, alla quale dovra essere allegata
fotocopia del documento di identita.

La mancanza di uno dei requisiti di ammissione al presente bando, determina la nullita della doman-

da.

Termine e modalita di presentazione della domanda:

Le domande devono pervenire mediante raccomandata A/R alla Azienda Sanitaria Locale n. 3
"Genovese" Via Bertani, 4 - 16125 Genova, entro il VENTESIMO giorno da quello successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul B.U.R.L.. Qualora detto giorno sia festivo o di sabato, il termine
sara prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il conferimento della borsa di studio prevede la valutazione dei titoli ed il superamento di un collo-
quio vertente sulle seguenti argomentazioni oggetto del bando.

Valutazione dei titoli

La Commissione Giudicatrice ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:
- titoli: massimo 30 punti

- colloquio: massimo 70 punti.

Svolgimento dell'esame:

La prova si svolgera in data che sard comunicata mediante raccomandata con A.R. almeno 15 giorni
prima della data delle prova stessa.

La Commissione, se il numero dei partecipanti lo rendera necessario, potra far precedere il colloquio
da una prova scritta.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all'Unita Operativa Formazione della scri-
vente Azienda - Via G. Maggio 6 - 16147 Genova (tel. 0103445340 - 5303).

Il Direttore Generale si riserva la facolta di prorogare i termini, nonché di sospendere o revocare il
presente bando, per eventuali motivate ragioni.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Alessio Parodi

ISTITUTO “GIANNINA GASLINI”

Per la cura, difesa ed assistenza dell’infanzia e della
Fanciullezza - Istituto a carattere scientifico —
(D.M. 24/4/1959, n. 300.8/60807)

GENOVA - QUARTO

Avviso pubblico per I'assunzione a tempo determinato mediante pubblica selezione per soli titoli, di
n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario — tecnico di neurofisiopatologia (cat. D).

E’ indetto avviso pubblico per I'assunzione a tempo determinato mediante pubblica selezione per soli
titoli, di n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario — tecnico di neurofisiopatologia (cat.
D).

Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto sul Bollettino della Regione Liguria.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, reperibile anche
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nel sito Internet www.gaslini.org gli interessati potranno rivolgersi all'U.O. Gestione del Personale
dell'Istituto.

Genova — Quarto, 12 .2. 2007

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Infante

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL PIEMONTE,
LIGURIA E VALLE D'AOSTA

Selezione pubblica per la stipulazione di contratti di lavoro a tempo determinato nel profilo
di Dirigente Veterinario.

In esecuzione della delibera della Direttore Generale n. 28 del 19/01/2007 ¢ indetta selezione pubbli-
ca, per titoli ed esame colloquio, per la predisposizione di una graduatoria da utilizzare per la stipula-
zione di contratti a tempo determinato nel profilo di Dirigente Veterinario — per il Centro di Referenza
Encefalopatie Animali (CEA) - sede di Torino.

I requisiti richiesti per 'ammissione sono i seguenti:

- cittadinanza italiana o equiparate;

- idoneita fisica all'impiego;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stati destituiti da precedenti impieghi presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati

a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

- diploma di laurea in Medicina Veterinaria;

- diploma di specializzazione;

- iscrizione all’albo dell’'ordine dei Veterinari;

- buona conoscenza della lingua inglese;

- buona conoscenza delle principali applicazioni informatiche.

Copia integrale dell’'avviso di selezione, con allegato fac-simile della domanda di ammissione, pud
essere ritirata presso la Sede dell'Istituto - Via Bologna 148, Torino, o visionata presso l'albo della Sede
medesima e delle Sezioni provinciali, ed & inoltre disponibile sul sito Internet http:/www.izsto.it

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere indirizzate all'lstituto Zooprofilattico
Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta, Via Bologna, 148 - 10154 Torino, e possono essere
presentate direttamente all'Ufficio Protocollo dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi , o invia-
te a mezzo di raccomandata, entro il ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presen-
te estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazioni gli interessati potranno
rivolgersi al tel. 0112686213 oppure e- mail concorsi@izsto.it

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Fernando Arnolfo

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

“SAN MARTINO”
Largo Rosanna Benzi, n.10 - 16132 GENOVA

In esecuzione della deliberazione n. 251 del 24/01/2007 ¢ indetto:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETER-
MINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE INGEGNERE

Lammissione al concorso pubblico e le modalita dell’espletamento dello stesso sono quelle stabilite
dal D.P.R. 10/12/97, n. 483 e s.m.i.

Ai suddetti posti ¢ attribuito il trattamento economico previsto per il corrispondente profilo profes-
sionale dai vigenti accordi nazionali per il personale delle AA.SS.LL. e delle Aziende Ospedaliere.
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Il presente bando & stato emanato nell'osservanza della legge 10 aprile 1991, n. 125 e dell’art. 57 del

D.Lgs. 165/01 sulle pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al lavoro e delle seguenti riserve di
legge:

a)
b)

c)

d)

e)

a)
b)

a)

b)
c)

d)

riserva di posti prevista dalla legge 23 novembre 1998 n. 407, riguardo i benefici in materia di assun-
zioni riservate ai familiari delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata;

riserva di posti a favore delle persone disabili prevista dall'art. 7, comma 2, della legge 12 marzo 1999,
n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, nei limiti della complessiva quota d'obbligo.
I beneficiari di detta riserva debbono produrre un certificato rilasciato dai centri per l'impiego indi-
viduati dalle regioni, ai sensi dell'art. 4 del decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, attestante 1'i-
scrizione nell'apposito elenco di cui all'art. 8 della citata legge n. 68/1999, nonché copia dello stato di
disoccupazione rilasciato da uno dei centri stessi;

riserva di posti, ai sensi dell'art. 18, comma 2, della citata legge n. 68/1999 a favore degli orfani e dei
coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in
conseguenza dell'aggravarsi dell'invalidita riportata per tali cause, nonché dei coniugi e dei figli di
soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi. I bene-
ficiari di detta riserva debbono produrre la stessa documentazione indicata nella precedente lettera
b);

riserva di posti nel limite del 30% ai sensi dell'art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, come modificato dall'art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e
dall'art. 11, comma 1, lettera c¢), del decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, a favore dei volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle Tre Forze armate congedati senza
demerito anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte nonché a favore degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza
demerito la ferma contratta;

riserva di posti nel limite del 2%, ai sensi dell'art. 40, comma 2, della legge 20 settembre 1980, n. 574,
per gli ufficiali di complemento dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica che hanno terminato
senza demerito la ferma biennale.

1) REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione Europea;

incondizionata idoneita fisica all'impiego. Il relativo accertamento - con l'osservanza delle norme in
tema di categorie protette - & effettuato a cura dell'Ente, prima dell'immissione in servizio.

2) REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti specifici:

diploma di laurea specialistica (LS) in Ingegneria Civile (abilitante alla professione di Ingegnere) -
(classe delle Lauree specialistiche - CLS-28/S);

abilitazione all'esercizio professionale;

cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita, relativa al concorso
specifico, prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione funzionale di settimo e otta-
vo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche ammini-
strazioni; ai sensi dell’art. 26, comma 1°, del D.Lgs 165/2001 I'ammissione & altresi consentita ai can-
didati in possesso di esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivita
coordinata e continuata presso enti e pubbliche amministrazioni, ovvero di attivita documentate
presso studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello pre-
visto per corrispondenti profili del ruolo medesimo;

iscrizione all’albo professionale degli Ingegneri, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando 1'obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. Per il personale dipendente da P.A. si pre-
scinde dall'iscrizione all’albo professionale al momento della scadenza del bando purche l'interessa-
to risultasse gia iscritto a tale albo precedentemente all'instaurazione del rapporto di lavoro con
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I'’Amministrazione.

La partecipazione al presente concorso non & soggetta a limite d’eta, ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della Legge 127/97, salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito I'impie-
go stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, ovvero licenzia-
ti a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti, inderogabilmente, alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione.

3)MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda, redatta e sottoscritta dal candidato in conformita al modulo apposito (all. 1), deve esse-
re inoltrata, unitamente alla documentazione allegata, tramite il servizio pubblico postale, a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera Universitaria “San
Martino” - Largo Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, ovvero deve essere presentata direttamente
all'Ufficio Protocollo di questa Amministrazione dalle ore 10.00 alle ore 12.30, dal lunedi al venerdi e
dalle ore 14.00 alle ore 15,30, dal lunedi al giovedi.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Non saranno considerate le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
della variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o,
comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

4) DOMANDA DI AMMISSIONE
Nella domanda, oltre al proprio nome e cognome, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare,
sotto la loro personale responsabilita, i seguenti dati, secondo il modulo allegato al presente bando (All.

n.1), giusta quanto previsto dal D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i.:

1) la data di nascita, il luogo e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinan-
za di uno dei paesi dell'Unione Europea;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (anche nei casi in cui sia intervenuta amnistia, indulto, condo-
no, perdono giudiziale, sospensione della pena, beneficio della non menzione, ecc.), ovvero di non
aver riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pendenti;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile);

6) i titoli di studio posseduti, nonché il possesso dei requisiti specifici sopra previsti al punto 2 a), b), ¢),
d);

7) I'eventuale possesso dei titoli che diano diritto ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza, in
caso di parita di punteggio, previsti dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

8) I'eventuale rapporto di pubblico impiego in atto, quelli pregressi e le cause di eventuale risoluzione
ove ricorrano;

9) la lingua straniera (inglese o francese) oggetto di verifica.

Nell'attestazione dei dati di cui ai punti 6) - 7) e 8) i candidati dovranno indicare tutti gli elementi
utili per identificare e valutare i titoli autocertificati.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare il domicilio, corredato di c.a.p. e
numero telefonico presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione; si
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precisa che, in caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza sopra citata. I candidati,
comunque, sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di indirizzo
allAmministrazione, la quale non assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibilita presso 'indiriz-
7O comunicato.

I candidati in possesso di cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europea dovranno dichiarare,
inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i
motivi del mancato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della Legge
5 febbraio 1992 n. 104, l'ausilio necessario per I'espletamento delle prove in relazione al proprio handi-
cap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura vale come esplicita auto-
rizzazione all’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, finalizzato
agli adempimenti per l'espletamento della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visione
e di conoscenza di tutte le clausole del presente bando. Le medesime informazioni saranno trattate
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto stesso e potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.

La firma in calce alla domanda di partecipazione non deve essere autenticata, ai sensi della L.
n.127/97.

5) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA.

Alla domanda di ammissione al concorso i concorrenti devono allegare, a pena di esclusione:

e certificazione idonea ad attestare il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui al punto 2 let-
tere a) e b);

e iscrizione nell’albo dell’'ordine degli Ingegneri, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando ovvero mediante autocertificazione.

e originale della ricevuta dell’avvenuto pagamento della tassa di concorso di Euro 10,33 da versare sul
c/c postale n. 23696164, intestato all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” — Servizio
Tesoreria c/o Banca CARIGE S.p.A,, indicando nella causale il concorso per il quale si effettua il ver-
samento.

Dovranno altresi essere allegate, nell'interesse dei candidati:

e tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formulazione della graduatoria (quali ad esempio partecipazione a corsi, congres-
si, seminari, ecc.);

e clenco delle eventuali pubblicazioni;

e clenco degli eventuali abstracts;

e curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato, siglato in ogni sua pagina, fir-
mato e debitamente documentato
Si rammenta che il curriculum formativo professionale, la cui presentazione ¢ espressamente previ-

sta dalla normativa concorsuale, non ha alcun valore documentale.

e elenco in carta semplice di tutti i documenti ed i titoli presentati, datato e sottoscritto dal candidato;

e fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita (ai fini dell’autocertificazione).

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno essere in originale o in copia legale, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Alla presente procedura concorsuale si applica-
no le disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, come modificato ed integrato dalla Legge n. 3 del
16/01/2003. Sono all'uopo allegati i seguenti fac-simili:
> all. n. 2, dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, al fine della dichiarazione di conformita all’o-

riginale di una copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica ammini-

strazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio (art. 19 del DPR

445/00 e s.m.i.);

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui al predetto art. 19 puo essere apposta in calce
alla copia stessa (art. 19 bis del DPR. 445/00 e s.m.i.).
> all. n. 3, dichiarazione sostitutiva di certificazione, cioe il documento sottoscritto dall'interessato,

prodotto in sostituzione dei certificati rilasciati da una amministrazione pubblica, avente funzione di
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ricognizione, riproduzione e partecipazione a terzi di stati, qualita personali e fatti contenuti in albi,

elenchi o registri pubblici o comunque accertati da soggetti titolari di funzioni pubbliche, il cui elen-

co tassativo € riportato nel fac-simile (art. 46 del DPR 445/00 e s.m.i.);
> all. n.4, dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta cioé il documento sottoscritto dall'interessato,

concernente stati, qualita personali e fatti, che siano a diretta conoscenza di questi (art. 47 del DPR

445/00 e s.m.i.).

Le pubblicazioni, edite a stampa, dovranno essere in originale, ovvero in fotocopia, accompagnate da
dichiarazione di conformita all’'originale rilasciata dall'interessato ai sensi dell’art.19 del D.P.R. 445/00 e
s.m.i. (AlL n. 2).

Nell'indicazione dei servizi di pubblico impiego prestati presso enti del Servizio Sanitario Nazionale
ed equiparati nella posizione di ruolo deve essere specificato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. n.761/79 in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve
essere ridotto. La omessa indicazione comportera la riduzione del punteggio di anzianita nella misura
massima. In caso positivo l'attestazione deve precisare le misure della riduzione del punteggio. Le dichia-
razioni stesse dovranno, altresi, contenere tutte le indicazioni necessarie ad una corretta valutazione,
ovvero: 'esatta indicazione dell’Ente di appartenenza, delle qualifiche rivestite, della natura giuridica del
rapporto di lavoro, delle date di inizio e fine dei periodi di servizio prestati, delle eventuali modificazio-
ni intervenute e delle cause di risoluzione ove ricorrano, della tipologia del rapporto (tempo determina-
to, indeterminato, definito, pieno, parziale, contratto a termine, borsa di studio, consulenza) cause della
cessazione.

Nella dichiarazione di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del titolo conseguito, la data di
conseguimento, 'ente che I'ha rilasciato, etc.

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta & necessario allegare alla domanda
di partecipazione una fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del sottoscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione” e le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta”
sono rese in carta libera e verranno prese in considerazione solo ed esclusivamente se formulate secon-
do i modelli 2, 3 e 4, allegati al presente bando.

Lattivita svolta durante il servizio militare dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare.

Non & ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione.

6) NORME PENALI RELATIVE ALLE FALSE DICHIARAZIONI

Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente
testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. Lesibizione di un atto contenente dati non pit rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle
persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se ireati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenete la nomina ad un pubblico ufficio o
l'autorizzazione all’'esercizio di una professionale o arte, il giudice, nei casi pitt gravi, pud applicare
I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.”

L'Amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 e 75 del D.P.R. n. 445/2000, si riserva la
facolta di procedere a controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodot-
te dai candidati. Nell'eventuale ipotesi di dichiarazione mendace, conseguira la decadenza dal servizio
del dichiarante.

7) MOTIVI DI ESCLUSIONE
Costituiscono motivi di esclusione:
- irregolarita della domanda, quali, a mero titolo esemplificativo: la presentazione della domanda fuori
termine utile, la mancata sottoscrizione in calce alla domanda;
- il mancato possesso di uno dei requisiti per 'ammissione, nonché la mancata produzione o autocer-
tificazione, ai sensi di legge, della relativa documentazione probante.
Leventuale esclusione & deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera e sara notificata entro trenta giorni dalla esecutivita della relativa decisione.
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8) COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione Esaminatrice sara nominata dal Direttore Generale nelle forme e con le modalita
prescritte dagli artt. 5 e 63 del D.P.R. 483/97.

9) CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

1l diario della prova scritta e della prova pratica sara comunicato ai candidati con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Le prove del concorso non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

1l diario della prova orale sara comunicato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
debbono sostenerla.

Al termine dell’espletamento della prova scritta e pratica verra affisso nella sede degli esami I'elenco
dei candidati ammessi con le votazioni riportate. Il risultato della valutazione dei titoli sara reso noto
prima dell’effettuazione della prova orale.

10) PUNTEGGIO PER I TITOLI E LE PROVE D’ESAME

La Commissione dispone, complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
- 20 punti per titoli

- 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta

- 30 punti per la prova pratica

- 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- titoli di carriera punti 10
- titoli accademici e di studio punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
- curriculum formativo e professionale punti 4

11) PROVE D’ESAME

- prova scritta:

relazione su argomenti scientifici relativi alle materie inerenti al profilo messo a concorso o soluzio-
ne di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alle materie stesse;

- prova pratica:

esame e parere scritto su di un progetto o impianto;

- prova orale:

colloquio nelle materie delle prove scritte, nonché sulla conoscenza di una lingua straniera (francese
od inglese) a scelta del candidato e sull'utilizzo dei principali sistemi informatici e programmi ad essi
correlati.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I candidati, all’atto di presentarsi alle prove di esame, dovranno esibire un valido documento di rico-
noscimento. I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell'ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso qualunque sia la causa dell’assenza anche
se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

12) GRADUATORIA

La graduatoria di merito, formulata dalla Commissione Esaminatrice ed approvata dal Direttore
Generale, sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un periodo di 24 mesi, dalla data di pubblicazione
della stessa sul Bollettino Ufficiale della Regione, fatta salva eventuale successiva elevazione disposta in
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merito da norma di legge. Il Direttore Generale si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria per la
copertura di ulteriori posti che dovessero rendersi vacanti e disponibili nell’arco dell'intero periodo di
vigenza della stessa.

Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o piu candidati
conseguano pari punteggio, la preferenza ¢ determinata dall’eta nel modo stabilito dalle vigenti disposi-
zioni di legge.

Verranno applicate, a parita di punteggio, le norme vigenti in materia di precedenza, previste dall’art.
5 del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.

Trascorsi due anni, dalla data di approvazione della graduatoria degli idonei, verranno attivate le pro-
cedure di scarto della documentazione relativa alla presente selezione, ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati fino all’'esaurimento del contenzioso stesso. Prima della
scadenza del termine di cui sopra, i candidati possono chiedere, con apposita domanda, la restituzione
della documentazione prodotta. Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del servizio postale, le
spese relative sono a carico degli interessati.

13) NOMINA E ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

1l vincitore del concorso o coloro che comunque verranno assunti in servizio, stipuleranno con
I’Amministrazione un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, secondo quanto previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro della dirigenza Amministrativa, Sanitaria, Tecnica
e Professionale del S.S.N.

A tal fine gli stessi dovranno presentare, ovvero autocertificare ai sensi di legge, nel termine di 30
giorni, all'U.O. Risorse Umane, a pena di decadenza dai diritti conseguenti:

- i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concor-

S0;

- certificato generale del casellario giudiziale.

Agli assunti & attribuito il trattamento economico previsto, per il corrispondente profilo professiona-
le, dal contratto collettivo di lavoro della dirigenza Amministrativa, Sanitaria, Tecnica e Professionale
del S.S.N. nel tempo vigente, da norme specifiche di legge.

Con l'assunzione in servizio €' implicita 'accettazione senza riserve di tutte le disposizioni che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di questo Ente.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per l'assunzione in servizio, senza giustificato motivo rico-
nosciuto dallAmministrazione, I'’Azienda non provvedera alla stipula del contratto.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento con esito positivo del periodo di prova
di sei mesi, - secondo quanto stabilito dall’art. 15 del CCNL della Dirigenza Amministrativa, Sanitaria,
Tecnica e Professionale. Detto periodo non sara rinnovato né prorogato alla scadenza.

14) DISPOSIZIONI DI SALVAGUARDIA

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si intendono richiamate le disposizioni
legislative vigenti. L'Amministrazione si riserva la facolta, per comprovati motivi, di protrarre, rin-viare,
sospendere, modificare, prorogare, annullare o revocare il presente bando.

L'Amministrazione si riserva, altresi, ogni determinazione in merito allimmissione in servizio a
tempo indeterminato del vincitore a fronte dei vincoli legislativi e regionali in materia di assunzioni.

I candidati non potranno vantare alcun diritto soggettivo od interesse legittimo all’assunzione a
tempo indeterminato.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” - Ufficio
Concorsi (U.O. Risorse Umane stanza n. 5) Largo R. Benzi 10 -16132 Genova (tel. 010/5552051-
010/5553322- 010/5552823- 010/5554044) dalle ore 10.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

1l presente bando di concorso €’ consultabile e disponibile sul sito www.hsanmartino.liguria.it

(allegati omessi)

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Gaetano Cosenza
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

“SAN MARTINO”
Largo Rosanna Benzi, n.10 - 16132 GENOVA

In esecuzione della deliberazione n. 251 del 24/01/2007 ¢ indetto:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETER-
MINATO DI: N. 1 POSTO DI DIRIGENTE ARCHITETTO

Lammissione al concorso pubblico e le modalita dell’espletamento dello stesso sono quelle stabilite
dal D.P.R. 10/12/97, n. 483 e s.m.i.

Ai suddetti posti ¢ attribuito il trattamento economico previsto per il corrispondente profilo profes-
sionale dai vigenti accordi nazionali per il personale delle AA.SS.LL. e delle Aziende Ospedaliere.

Il presente bando & stato emanato nell'osservanza della legge 10 aprile 1991, n. 125 e dell’art. 57 del
D.Lgs. 165/01 sulle pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e delle seguenti riserve di
legge:

a) riserva di posti prevista dalla legge 23 novembre 1998 n. 407, riguardo i benefici in materia di assun-
zioni riservate ai familiari delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata;

b) riserva di posti a favore delle persone disabili prevista dall'art. 7, comma 2, della legge 12 marzo 1999,
n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, nei limiti della complessiva quota d'obbligo.
I beneficiari di detta riserva debbono produrre un certificato rilasciato dai centri per l'impiego indi-
viduati dalle regioni, ai sensi dell'art. 4 del decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, attestante I'i-
scrizione nell'apposito elenco di cui all'art. 8 della citata legge n. 68/1999, nonché copia dello stato di
disoccupazione rilasciato da uno dei centri stessi;

¢) riserva di posti, ai sensi dell'art. 18, comma 2, della citata legge n. 68/1999 a favore degli orfani e dei
coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in
conseguenza dell'aggravarsi dell'invalidita riportata per tali cause, nonché dei coniugi e dei figli di
soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi. I bene-
ficiari di detta riserva debbono produrre la stessa documentazione indicata nella precedente lettera
b);

d) riserva di posti nel limite del 30% ai sensi dell'art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, come modificato dall'art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e
dall'art. 11, comma 1, lettera c), del decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, a favore dei volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle Tre Forze armate congedati senza
demerito anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte nonché a favore degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza
demerito la ferma contratta;

e) riserva di posti nel limite del 2%, ai sensi dell'art. 40, comma 2, della legge 20 settembre 1980, n. 574,
per gli ufficiali di complemento dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica che hanno terminato
senza demerito la ferma biennale.

1) REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione Europea;

b) incondizionata idoneita fisica all'impiego. Il relativo accertamento - con l'osservanza delle norme in
tema di categorie protette - & effettuato a cura dell’Ente, prima dell'immissione in servizio.

2) REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti specifici:

a) diploma di laurea specialistica (LS) in Architettura (abilitante alla professione di Architetto) - (classe
delle Lauree specialistiche - CLS-4/S);

b) abilitazione all'esercizio professionale;

¢) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita, relativa al concorso
specifico, prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione funzionale di settimo e otta-
vo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche ammini-
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strazioni; ai sensi dell’art. 26, comma 1°, del D.Lgs 165/2001 'ammissione ¢ altresi consentita ai can-

didati in possesso di esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivita

coordinata e continuata presso enti e pubbliche amministrazioni, ovvero di attivita documentate
presso studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello pre-
visto per corrispondenti profili del ruolo medesimo;

d) iscrizione all'albo professionale degli Architetti, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo del-
l'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. Per il personale dipendente da P.A. si
prescinde dall’iscrizione all’albo professionale al momento della scadenza del bando purche l'interes-
sato risultasse gia iscritto a tale albo precedentemente all'instaurazione del rapporto di lavoro con
I'’Amministrazione.

La partecipazione al presente concorso non & soggetta a limite d’eta, ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della Legge 127/97, salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito I'impie-
go stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, ovvero licenzia-
ti a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti, inderogabilmente, alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione.

3) MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda, redatta e sottoscritta dal candidato in conformita al modulo apposito (all. 1), deve esse-
re inoltrata, unitamente alla documentazione allegata, tramite il servizio pubblico postale, a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera Universitaria “San
Martino” - Largo Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, ovvero deve essere presentata direttamente
all'Ufficio Protocollo di questa Amministrazione dalle ore 10.00 alle ore 12.30, dal lunedi al venerdi e
dalle ore 14.00 alle ore 15,30, dal lunedi al giovedi.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Non saranno considerate le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
della variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o,
comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

4) DOMANDA DI AMMISSIONE
Nella domanda, oltre al proprio nome e cognome, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare,
sotto la loro personale responsabilita, i seguenti dati, secondo il modulo allegato al presente bando (All.

n.1), giusta quanto previsto dal D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i.:

1) la data di nascita, il luogo e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinan-
za di uno dei paesi dell'Unione Europea;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (anche nei casi in cui sia intervenuta amnistia, indulto, condo-
no, perdono giudiziale, sospensione della pena, beneficio della non menzione, ecc.), ovvero di non
aver riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pendenti;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile);

6) i titoli di studio posseduti, nonché il possesso dei requisiti specifici sopra previsti al punto 2 a), b), ¢),

d);
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7) I'eventuale possesso dei titoli che diano diritto ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza, in
caso di parita di punteggio, previsti dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

8) l'eventuale rapporto di pubblico impiego in atto, quelli pregressi e le cause di eventuale risoluzione
ove ricorrano;

9) la lingua straniera (inglese o francese) oggetto di verifica.

Nell'attestazione dei dati di cui ai punti 6) - 7) e 8) i candidati dovranno indicare tutti gli elementi utili
per identificare e valutare i titoli autocertificati.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare il domicilio, corredato di c.a.p. e
numero telefonico presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione; si
precisa che, in caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza sopra citata. I candidati,
comunque, sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di indirizzo
all Amministrazione, la quale non assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibilita presso l'indiriz-
7O comunicato.

I candidati in possesso di cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europea dovranno dichiarare,
inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i
motivi del mancato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della Legge
5 febbraio 1992 n. 104, l'ausilio necessario per I'espletamento delle prove in relazione al proprio handi-
cap, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura vale come esplicita auto-
rizzazione all’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, finalizzato
agli adempimenti per I'espletamento della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visione
e di conoscenza di tutte le clausole del presente bando. Le medesime informazioni saranno trattate
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto stesso e potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.

La firma in calce alla domanda di partecipazione non deve essere autenticata, ai sensi della L.
n.127/97.

5) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA.
Alla domanda di ammissione al concorso i concorrenti devono allegare, a pena di esclusione:

e certificazione idonea ad attestare il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui al punto 2 let-
tere a) e b);

e iscrizione nell’albo dell'ordine degli Architetti, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando ovvero mediante autocertificazione.

e originale della ricevuta dell'avvenuto pagamento della tassa di concorso di Euro 10,33 da versare sul
c/c postale n. 23696164, intestato all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” — Servizio
Tesoreria c¢/o Banca CARIGE S.p.A,, indicando nella causale il concorso per il quale si effettua il ver-
samento.

Dovranno altresi essere allegate, nell'interesse dei candidati:

o tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formulazione della graduatoria (quali ad esempio partecipazione a corsi, congres-
si, seminari, ecc.);

e clenco delle eventuali pubblicazioni;

e elenco degli eventuali abstracts;

e curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato, siglato in ogni sua pagina, fir-
mato e debitamente documentato
Si rammenta che il curriculum formativo professionale, la cui presentazione ¢ espressamente previ-
sta dalla normativa concorsuale, non ha alcun valore documentale.

e elenco in carta semplice di tutti i documenti ed i titoli presentati, datato e sottoscritto dal candidato;

¢ fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita (ai fini dell’autocertificazione).

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno essere in originale o in copia legale, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Alla presente procedura concorsuale si applica-
no le disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, come modificato ed integrato dalla Legge n. 3 del
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16/01/2003. Sono all'uopo allegati i seguenti fac-simili:

> all. n. 2, dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, al fine della dichiarazione di conformita all’o-
riginale di una copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica ammini-
strazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio (art. 19 del DPR

445/00 e s.m.i.);

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui al predetto art. 19 puo essere apposta in calce
alla copia stessa (art. 19 bis del DPR. 445/00 e s.m.i.).
> all. n. 3, dichiarazione sostitutiva di certificazione, cioe¢ il documento sottoscritto dall'interessato,

prodotto in sostituzione dei certificati rilasciati da una amministrazione pubblica, avente funzione di

ricognizione, riproduzione e partecipazione a terzi di stati, qualita personali e fatti contenuti in albi,

elenchi o registri pubblici o comunque accertati da soggetti titolari di funzioni pubbliche, il cui elen-

co tassativo € riportato nel fac-simile (art. 46 del DPR 445/00 e s.m.i.);
> all. n.4, dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta cio¢ il documento sottoscritto dall’interessato,

concernente stati, qualita personali e fatti, che siano a diretta conoscenza di questi (art. 47 del DPR

445/00 e s.m.i.).

Le pubblicazioni, edite a stampa, dovranno essere in originale, ovvero in fotocopia, accompagnate da
dichiarazione di conformita all’originale rilasciata dall'interessato ai sensi dell’art.19 del D.P.R. 445/00 e
s.m.i. (AlL. n. 2).

Nell'indicazione dei servizi di pubblico impiego prestati presso enti del Servizio Sanitario Nazionale
ed equiparati nella posizione di ruolo deve essere specificato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. n.761/79 in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve
essere ridotto. La omessa indicazione comportera la riduzione del punteggio di anzianita nella misura
massima. In caso positivo l'attestazione deve precisare le misure della riduzione del punteggio. Le
dichiarazioni stesse dovranno, altresi, contenere tutte le indicazioni necessarie ad una corretta valuta-
zione, ovvero: I'esatta indicazione dell’Ente di appartenenza, delle qualifiche rivestite, della natura giu-
ridica del rapporto di lavoro, delle date di inizio e fine dei periodi di servizio prestati, delle eventuali
modificazioni intervenute e delle cause di risoluzione ove ricorrano, della tipologia del rapporto (tempo
determinato, indeterminato, definito, pieno, parziale, contratto a termine, borsa di studio, consulenza)
cause della cessazione.

Nella dichiarazione di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del titolo conseguito, la data di
conseguimento, 'ente che I'ha rilasciato, etc.

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta & necessario allegare alla domanda
di partecipazione una fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del sottoscrittore.

Le “dichiarazioni sostitutive di certificazione” e le “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietd”
sono rese in carta libera e verranno prese in considerazione solo ed esclusivamente se formulate secon-
do i modelli 2, 3 e 4, allegati al presente bando.

Lattivita svolta durante il servizio militare dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare.

Non & ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione.

6) NORME PENALI RELATIVE ALLE FALSE DICHIARAZIONI

Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente
testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. Lesibizione di un atto contenente dati non pit rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle
persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenete la nomina ad un pubblico ufficio o
l'autorizzazione all’esercizio di una professionale o arte, il giudice, nei casi pitt gravi, pud applicare
I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.”

LAmministrazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 e 75 del D.P.R. n. 445/2000, si riserva la
facolta di procedere a controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodot-
te dai candidati. Nell'eventuale ipotesi di dichiarazione mendace, conseguira la decadenza dal servizio
del dichiarante.
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7) MOTIVI DI ESCLUSIONE
Costituiscono motivi di esclusione:
- irregolarita della domanda, quali, a mero titolo esemplificativo: la presentazione della domanda fuori
termine utile, la mancata sottoscrizione in calce alla domanda;
- il mancato possesso di uno dei requisiti per 'ammissione, nonché la mancata produzione o autocer-
tificazione, ai sensi di legge, della relativa documentazione probante.
Leventuale esclusione ¢& deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera e sara notificata entro trenta giorni dalla esecutivita della relativa decisione.

8) COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione Esaminatrice sara nominata dal Direttore Generale nelle forme e con le modalita
prescritte dagli artt. 5 e 63 del D.P.R. 483/97.

9) CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Il diario della prova scritta e della prova pratica sara comunicato ai candidati con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Le prove del concorso non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Il diario della prova orale sara comunicato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
debbono sostenerla.

Al termine dell’espletamento della prova scritta e pratica verra affisso nella sede degli esami I'elenco
dei candidati ammessi con le votazioni riportate. Il risultato della valutazione dei titoli sara reso noto
prima dell’effettuazione della prova orale.

10) PUNTEGGIO PER I TITOLI E LE PROVE D’ESAME

La Commissione dispone, complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
- 20 punti per titoli

- 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta

- 30 punti per la prova pratica

- 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- titoli di carriera punti 10
- titoli accademici e di studio punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
- curriculum formativo e professionale punti 4

11) PROVE D’ESAME

- prova scritta:

relazione su argomenti scientifici relativi alle materie inerenti al profilo messo a concorso o soluzio-
ne di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alle materie stesse;

- prova pratica:

esame e parere scritto su di un progetto o impianto;

- prova orale:

colloquio nelle materie delle prove scritte, nonché sulla conoscenza di una lingua straniera (francese
od inglese) a scelta del candidato e sull'utilizzo dei principali sistemi informatici e programmi ad essi
correlati.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I candidati, all’atto di presentarsi alle prove di esame, dovranno esibire un valido documento di rico-
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noscimento. I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell’'ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso qualunque sia la causa dell’assenza anche
se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

12) GRADUATORIA

La graduatoria di merito, formulata dalla Commissione Esaminatrice ed approvata dal Direttore
Generale, sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un periodo di 24 mesi, dalla data di pubblicazione
della stessa sul Bollettino Ufficiale della Regione, fatta salva eventuale successiva elevazione disposta in
merito da norma di legge. Il Direttore Generale si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria per la
copertura di ulteriori posti che dovessero rendersi vacanti e disponibili nell'arco dell'intero periodo di
vigenza della stessa.

Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o piti candidati con-
seguano pari punteggio, la preferenza & determinata dall’eta nel modo stabilito dalle vigenti disposizio-
ni di legge.

Verranno applicate, a parita di punteggio, le norme vigenti in materia di precedenza, previste dall’art.
5 del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.

Trascorsi due anni, dalla data di approvazione della graduatoria degli idonei, verranno attivate le pro-
cedure di scarto della documentazione relativa alla presente selezione, ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati fino all'esaurimento del contenzioso stesso. Prima della
scadenza del termine di cui sopra, i candidati possono chiedere, con apposita domanda, la restituzione
della documentazione prodotta. Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del servizio postale, le
spese relative sono a carico degli interessati.

13) NOMINA E ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

Il vincitore del concorso o coloro che comunque verranno assunti in servizio, stipuleranno con
I’Amministrazione un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, secondo quanto previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro della dirigenza Amministrativa, Sanitaria, Tecnica
e Professionale del S.S.N.

A tal fine gli stessi dovranno presentare, ovvero autocertificare ai sensi di legge, nel termine di 30 gior-
ni, all'U.O. Risorse Umane, a pena di decadenza dai diritti conseguenti:

- idocumenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concor-

S0;

- certificato generale del casellario giudiziale.

Agli assunti & attribuito il trattamento economico previsto, per il corrispondente profilo professiona-
le, dal contratto collettivo di lavoro della dirigenza Amministrativa, Sanitaria, Tecnica e Professionale del
S.S.N. nel tempo vigente, da norme specifiche di legge.

Con l'assunzione in servizio e' implicita l'accettazione senza riserve di tutte le disposizioni che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di questo Ente.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per I'assunzione in servizio, senza giustificato motivo rico-
nosciuto dallAmministrazione, '’Azienda non provvedera alla stipula del contratto.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento con esito positivo del periodo di prova
di sei mesi, - secondo quanto stabilito dall’art. 14 del CCNL della Dirigenza Amministrativa, Sanitaria,
Tecnica e Professionale. Detto periodo non sara rinnovato né prorogato alla scadenza.

14) DISPOSIZIONI DI SALVAGUARDIA

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si intendono richiamate le disposizioni
legislative vigenti. L'Amministrazione si riserva la facolta, per comprovati motivi, di protrarre, rin-viare,
sospendere, modificare, prorogare, annullare o revocare il presente bando.

L'Amministrazione si riserva, altresi, ogni determinazione in merito allimmissione in servizio a
tempo indeterminato del vincitore a fronte dei vincoli legislativi e regionali in materia di assunzioni.

I candidati non potranno vantare alcun diritto soggettivo od interesse legittimo all’assunzione a
tempo indeterminato.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” - Ufficio
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Concorsi (U.O. Risorse Umane stanza n. 5) Largo R. Benzi 10 -16132 Genova (tel. 010/5552051-
010/5553322- 010/5552823- 010/5554044) dalle ore 10.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

Il presente bando di concorso €’ consultabile e disponibile sul sito www.hsanmartino.liguria.it
(allegati omessi)

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Gaetano Cosenza

APPALTI

REGIONE LIGURIA

Direzione Centrale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Settore Amministrazione Generale

Gare e Contratto

BANDO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

1.1) DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO

Denominazione Regione Liguria

ufficiale:

Indirizzo postale: Via Fieschi 15

Citta: Genova Codice postale: 16121

Paese: Italia

Punti di contatto: Settore Amministrazione Generale Telefono: 010 548 4766
All'attenzione di: Dott. Angelo Badano

Posta elettronica: gare.contratti@regione.liguria.it Fax: 010 548 5771 - 010 548 8406

Indirizzo(i) internet (se del caso)

Amministrazione aggiudicatrice (URL): www.regione.liguria.it

Profilo di committente (URL): www.regione.liguria.it
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Ulteriori informazioni sono disponibili presso:

@ | punti di contatto sopra indicati
O Altro: completare |'allegato A.l

Il capitolato d'oneri e la documentazione complementare (inclusi i documenti per il dialogo competitivo e
per il sistema dinamico di acquisizione) sono disponibili presso:

@ | punti di contatto sopra indicati
O Altro: completare I'allegato A.ll
Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate a:

@ | punti di contatto sopra indicati

QO Altro: completare I'allegato A.lll

1.2) TIPO DI AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE E PRINCIPALI SETTORI DI ATTIVITA

- o N X Senizi i iistrazioni -

O Ministero o qualsiasi altra autorita nazionale o Senvzi generali delle amministrazioni pubbliche
federale, inclusi gli uffici a livello locale o regionale [ Difesa

O Agenzia/ufficio nazionale o federale 1 Ordine pubblico e sicurezza

@ Autorita regionale o locale 1 Ambiente

U Affari economici e finanziari
U salute
U Abitazioni e assetto territoriale

O Agenzia/ufficio regionale o locale
O Organismo di diritto pubblico
O

Istituzione/agenzia europea o organizzazione

internazionale U Protezione sociale
O Altro U Ricreazione, cultura e religione
(specificare): U Istruzione
U] Altro
(specificare):

L'amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici
O si ® no
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SEZIONE II: OGGETTO DELL'APPALTO

Il.1) DESCRIZIONE

1.1.1) Denominazione conferita all'appalto dall'amministrazione aggiudicatrice
Affidamento dei servizi assicurativi della Regione Liguria
11.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di prestazione dei servizi

(Scegliere una sola categoria — lavori, forniture o servizi — che comisponde maggiormente all'oggetto specifico
dell'appalto o degli acquisti)

(a) Lavori (b) Forniture [ (c) Servizi X
O Esecuzione O Acquisto Categoria di servizi: N. 06
O Progettazione ed esecuzione O Leasing (Per le categorie d_’ servizi 1-27, cfr.
) ) o i l'allegato Il della direttiva
O Real|zza_2|one, con qualsiasi O Noleggio 2004/18/CE)
mezzo di lavoro, conforme alle O Acquisto a riscatto
prescrizioni delle o )
amministrazioni aggiudicatrici Misto
Sito o luogo principale dei lavori: Luogo principale di consegna: Luogo principale di esecuzione:
Territorio della Regione Liguria
Codice NUTS ITC3
1.1.3) L'avviso riguarda
@ un appalto pubblico O listituzione di un sistema O listituzione di un accordo quadro

dinamico di acquisizione (SDA)
11.1.4) Informazioni relative all'accordo quadro (se del caso)

Accordo quadro con diversi operatori [ Accordo quadro con un unico operatore [

Numero | o, se del caso, numero massimo di
partecipanti all'accordo quadro previsto

Durata dell'accordo quadro:

periodo in anni: 0 mesi:

Giustificazione dell'accordo quadro con una durata superiore a quattro anni:

Valore totale stimato degli acquisti per l'intera durata dell'accordo quadro (se del caso, indicare solo in cifre):

Valore stimato, IVA esclusa: Moneta:

oppure valore tra e Moneta:

Frequenza e valore degli appalti da aggiudicare (se noti):
11.1.5) Breve descrizione dell'appalto o degli acquisti

Servizi assicurativi relativi ai seguenti rischi:
Lotto 1) Polizza RCT/O
Lotto 2) Polizze RCA e Polizza Kasko
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Lotto 3) Polizza Incendio, Polizza Elettronica, Polizza Furto e
Polizza Infortuni

Lotto 4) Polizza Tutela Legale

Lotto 5) Polizza RC Patrimoniale

11.1.6) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)

Oggetto principale | 66000000

1.1.7) L'appalto rientra nel campo di applicazione dell'accordo sugli appalti pubblici (AAP)

O si O no

11.1.8) Divisione in lotti (per ulteriori precisazioni sui lotti, utilizzare I'allegato B nel numero di copie necessario)

® si O no
In caso affermativo,le offerte vanno presentate per (contrassegnare una sola casella):

O un solo lotto @ uno o piu lotti O tutti i lotti
1.1.9) Ammissibilita di varianti

O si ® no

I.2) QUANTITATIVO O ENTITA DELL'APPALTO

11.2.1) Quantitativo o entita totale (compresi tutti gli eventuali lotti e opzioni)

L'importo complessivo riferito al presente servizio per il triennio 31/3/2007 — 31/3/2010 ammonta ad €.
1.263.000,00.= comprensivo delle imposte di legge, suddiviso nei seguenti lotti:

Lotto 1) importo annuo a base d’asta: € 70.000,00.=

Lotto 2) importo annuo a base d’asta: € 69.000,00.=

Lotto 3) importo annuo a base d’asta: € 62.000,00.=

Lotto 4) importo annuo a base d’asta: € 20.000,00.=

Lotto 5) importo annuo a base d’asta: € 200.000,00.=

Moneta: Euro (€)

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): Moneta:

oppure valore tra e Moneta:

11.2.2) Opzioni (se del caso)

O si O no
In caso affermativo, descrizione delle opzioni:

Se noto, calendario provvisorio per il ricorso a tali opzioni:

in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)

Numero di rinnovi possibile (se del caso): oppure tra e
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Se noto, nel caso di appalti rinnovabili di forniture o servizi, calendario di massima degli appalti successivi:

in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)

11.3) DURATA DELL'APPALTO O TERMINE DI ESECUZIONE

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure dal 31/03/2007 (gg/mm/aaaa)
al 31/03/2010 (gg/mm/aaaa)

SEZIONE IIl: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO

lll.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO

lll.1.1) Cauzioni e garanzie richieste (se del caso)

Ai sensi dell’art. 75, comma 1, del D.Lgs 163/2006 ['offerta deve essere corredata da una garanzia a favore
dellAmministrazione Aggiudicatrice, nelle forme stabilite ai commi 1, 2 e 3 dell’art. 75 D.Lgs 163/2006 — pari al 2%
(due per cento) dell'importo presunto dei lotti per i quali si presta I'offerta.

La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore
principale, la rinuncia all’eccezione di cui all'art. 1957,comma 2,cod.civ.,nonché 'operativita della garanzia
medesima entro quindici giorni,a semplice richiesta scritta della stazione appaltante. La garanzia copre la mancata
sottoscrizione del contratto per fatto dell’affidatario, ed € svincolata automaticamente al momento della
sottoscrizione del contratto stesso e deve prevedere I'impegno a costituire, in caso di aggiudicazione, la garanzia di
cui all'articolo 113 del decreto legislativo n. 163/2006.

La garanzia deve avere validita di 90 giorni decorrenti dal termine ultimo per la ricezione delle offerte.

La percentuale del due per cento del prezzo presunto indicato nel bando & pari ai seguenti importi, riferiti all'entita
dell’appalto e relativi alla durata dello stesso (31/03/2007 - 31/03/2010):

Lotto 1) Euro 4.200,00

Lotto 2) Euro 4.140,00

Lotto 3) Euro 3.720,00

Lotto 4) Euro 1.200,00

Lotto 5) Euro 12.000,00

L’'Impresa aggiudicataria & obbligata a costituire una garanzia fidejussoria, ai sensi dell’art. 113 D. Lgs. 163/2006,
del 10 per cento dell'importo contrattuale.

1ll.1.2) Principali modalita di finanziamento e di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni applicabili in
materia

Fondi propri di bilancio

111.1.3) Forma giuridica che dovra assumere il raggruppamento di operatori economici aggiudicatario
dell'appalto (se del caso)

E’ permessa la coassicurazione, ai sensi dell’art. 1911 Cod. Civ. E’ inoltre permessa I'’Associazione Temporanea di
Imprese - Raggruppamento temporaneo di imprese ai sensi dell'articolo 37 del D.Lgs. 163/2006. La Compagnia
aggiudicataria delegataria/mandataria dovra ritenere una quota maggioritaria con il minimo del 34%. Non sara
altresi ammessa la compartecipazione (singolarmente, in coassicurazione o in riunione di temporanea di imprese)
di Coassicurazioni, ATl e Imprese ad esse aderenti; in presenza di tale compartecipazione si procedera
all'esclusione dalla gara di tutte le imprese.

Per compartecipazione si intende la presentazione per un medesimo lotto di differenti offerte in concorrenza tra
loro.
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lll.1.4) Altre condizioni particolari cui & soggetta la realizzazione dell'appalto (se del caso)

O si ® no
In caso affermativo, descrizione delle condizioni particolari:

1ll.2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

lll.2.1) Situazione personale degli operatori, inclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo professionale o
nel registro commerciale

Informazioni e formalita necessarie per valutare la conformita ai requisiti:

Le Imprese interessate dovranno presentare istanza di partecipazione, in lingua italiana, corredata da dichiarazione
ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, con allegata fotocopia di un documento di identita in corso di validita del
firmatario/sottoscrittore con la quale si attesti:

- i dati relativi al legale rappresentante e dell'eventuale procuratore speciale (nazionalita, luogo e data di nascita,
indirizzo di residenza, codice fiscale);

- ’'esatta denominazione o ragione sociale dell'Impresa, la sede legale, il numero di codice fiscale/partita IVA, il
numero di telefono o fax, I'eventuale indirizzo di posta elettronica.

a) che I'lmpresa non si trova nelle condizioni esclusione di cui all’art. 38, comma 1, D.Lgs 163/2006;

b) che I'Impresa & in regola con quanto previsto dall'art. 17 della L. 68/1999 (lavoro ai disabili);

c) che I'Impresa € regolarmente iscritta nei registri della C.C.I.A.A. o Ente equivalente e che fra le attivita esercitate
figura la voce di "Esercizio delle Assicurazioni".

d) che I'lmpresa & in possesso dell’'autorizzazione del Ministero dell'Industria o dell'ISVAP all’esercizio dei rami
assicurativi per cui si chiede la partecipazione;

e) che I'lmpresa € in possesso di un rating pari o superiore a BBB rilasciato da Standard & Poor’s o analoga
agenzia di stima ovvero che ha una raccolta premi nel ramo danni nel triennio 2003 — 2004 — 2005, per ciascun
anno, di importo non inferiore ad €. 100.000.000,00.= ;

f) Elenco dei principali 5 (cinque) servizi prestati complessivamente nel triennio 2003 — 2005 a favore di Pubbliche
Amministrazioni nei rami per cui I'lmpresa presenta offerta (indicare data, importo e beneficiario pubblico).

Alla gara non sara ammessa la partecipazione di Imprese commissariate o la compartecipazione di Imprese che
abbiano identita totale o parziale delle persone che in esse rivestano i ruoli di legale rappresentante; in presenza di
tale compartecipazione per i medesimi lotti si procedera all’esclusione dalla gara di tutte le Imprese che si trovino in
dette condizioni.

| requisiti sopra descritti dovranno essere posseduti - pena l'esclusione dalla gara - da tutte le imprese anche se
costituite ovvero riunite in raggruppamento temporaneo o in coassicurazione.

111.2.2) Capacita economica e finanziaria

Informazioni e formalitd necessarie per valutare la Livelli minimi di capacita eventualmente richiesti
conformita ai requisiti: (se del caso):

Requisiti di cui al punto I11.2.1. lettera e)

11l.2.3) Capacita tecnica

Informazioni e formalita necessarie per valutare la Livelli minimi di capacita eventualmente richiesti
conformita ai requisiti: (se del caso):
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Requisiti di cui al punto I11.2.1 lettera f)

11l.2.4) Appalti riservati (se del caso)

O si ® no
L’'appalto & riservato ai laboratori protetti U
L'esecuzione dell’appalto & riservata ai programmi di lavoro protetti O

l11.3) CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO DI SERVIZI

1ll.3.1) La prestazione del servizio é riservata ad una particolare professione?
@ si
In caso affermativo, citare la corrispondente disposizione legislativa, regolamentare o amministrativa applicabile:

O no

Imprese di Assicurazione, non commissariate, autorizzate ai sensi di legge all’'esercizio dell'assicurazione nei rami

oggetto del presente appalto.

11l.3.2) Le persone giuridiche devono indicare il nome e le qualifiche professionali delle persone incaricate

della prestazione del servizio

O si

SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1) TIPO DI PROCEDURA

IV.1.1) Tipo di procedura

®
@)

Aperta
Ristretta

Ristretta accelerata

Negoziata

Negoziata accelerata

® no

Giustificazione della procedura accelerata:

Sono gia stati scelti candidati?

O si O no

In caso affermativo, indicare il nome e l'indirizzo degli
operatori economici gia selezionati nella sezione VI.3
Altre informazioni

Giustificazione della procedura accelerata:
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O Dialogo competitivo

IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione (contrassegnare le caselle pertinenti)
Prezzo piu basso X

oppure

Offerta economicamente piu vantaggiosa in base ai

U criteri indicati di seguito (i criteri di aggiudicazione vanno indicati con la relativa ponderazione oppure in ordine
discendente di importanza qualora non sia possibile la ponderazione per motivi dimostrabili)

Ul criteri indicati nel capitolato d'oneri, nell'invito a presentare offerte o a negoziare oppure nelle specifiche

Criteri Ponderazione| Criteri Ponderazione
1. 6.

2 7.

3. 8.

4. 9.

5 10.

IV.2.2) Ricorso ad un'asta elettronica
O si O no

In caso affermativo, fornire ulteriori informazioni sull'asta elettronica (se del caso)

IV.3) INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero di riferimento attribuito al dossier dall’amministrazione aggiudicatrice (se del caso)

IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto
O si ® no
In caso affermativo:

O Awviso di preinformazione O Awviso relativo al profilo di committente
Numero dell'avviso nella GU: 1S - del (99/mm/aaaa)
Altre pubblicazioni precedenti (se del caso)

IV.3.3) Condizioni per ottenere il capitolato d'oneri e la documentazione complementare (ad eccezione del
sistema dinamico di acquisizione) oppure il documento descrittivo (nel caso di dialogo competitivo)
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Termine per il ricevimento delle richieste di documenti o per I'accesso ai documenti

Data: (99/mm/aaaa) Ora:

Documenti a pagamento
O si ® no

In caso affermativo, prezzo (indicare solo in cifre): Moneta:
Condizioni e modalita di pagamento:

IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione

Data: 22/03/2007 (gg/mm/aaaa) Ora: 12:00

1V.3.6) Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte/domande di partecipazione

ES CS DA DE ET EL EN FR IT LV LT HU MT NL PL PT SK SL FI S8V
o o o o o oo O O ooboo0 oo o oo oo

Altra:

IV.3.7) Periodo minimo durante il quale I'offerente & vincolato alla propria offerta (procedure aperte)

Fino al: (9g/mm/aaaa)

oppure periodo in mesi: o giorni: 90 (dal termine ultimo per il ricevimento delle
offerte)

IV.3.8) Modalita di apertura delle offerte
Data: 23/03/2007 (gg/mm/aaaa) Ora: 10:00
Luogo (se del caso): Regione Liguria - Via Fieschi, 15 - 16121 GENOVA
Persone ammesse ad assistere all'apertura delle offerte (se del caso)
® si O no
Legale rappresentante e/o procuratore speciale o delegato per ciascun soggetto partecipante.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VI.1) TRATTASI DI UN APPALTO PERIODICO (se del caso)

O si ® no

In caso affermativo, indicare il calendario di massima per la pubblicazione dei prossimi avvisi:

VI.2) APPALTO CONNESSO AD UN PROGETTO E/O PROGRAMMA FINANZIATO DAI FONDI COMUNITARI

O si ® no

In caso affermativo, indicare il progetto/programma:
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V1.3) INFORMAZIONI COMPLEMENTAR!I (se del caso)

L’Ente si avvarra della facolta di aggiudicare I'appalto anche in presenza di una sola offerta purché valida e
ritenuta congrua ad insindacabile giudizio dellAmministrazione stessa.

Nel caso di mutate esigenze di servizio TAmministrazione appaltante si riserva la facolta di non procedere in tutto
o in parte all’'aggiudicazione.

L'Ente aggiudicatore & assistito da Marsh S.p.A, broker incaricato ai sensi del D. Lgs. 209/2005, mandataria
dell’ATI stipulata con ltalbrokers S.p.A.

Per ogni chiarimento tecnico & possibile prendere contatti direttamente ai seguenti riferimenti: Marsh S.p.A.
010-837391; Italbrokers S.p.A.: 010-3195545,

L’Amministrazione rendera disponibili, ai fini di ottemperare ed avvalersi di quanto disposto e previsto ai commi 8
e 9 dell'articolo 70, i documenti di gara — oltre al presente bando — sul sito ufficiale della regione Liguria
www.regione.liguria.it ovvero profilo di committente (alla sezione economia — bandi gare e concorsi — bandi di
gara della regione) nonché tramite il Servizio Web Appalti al sito www.webappaltiliguria.it istituito presso
I'Osservatorio.

Sul sito www.regione.liguria.it verranno eventualmente pubblicate ulteriori informazioni nonché le risposte ai
quesiti frequenti relativi al presente bando.

Richieste di chiarimenti, esclusivamente a mezzo telefax, entro e non oltre il decimo giorno antecedente il termine
fissato per la ricezione delle offerte.

Provvedimento di indizione gara: decr. dirigenziale n.4165/2006.

Responsabile del Procedimento: Dott. Angelo BADANO.

VI1.4) PROCEDURE DI RICORSO

VI1.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso

Denominazione Tribunale Amministrativo Regionale - Regione Liguria
ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice postale:
Paese:

Posta elettronica: Telefono:

Fax:

Indirizzo Internet
(URL):

Organismo responsabile delle procedure di mediazione (se del caso)

Denominazione
ufficiale:

Indirizzo postale:
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Citta: Codice postale:
Paese:

Posta elettronica: Telefono:

Fax:

Indirizzo Internet
(URL):

V1.4.2) Presentazione di ricorso (compilare il punto VI.4.2 oppure, all'occomrenza, il punto VI.4.3)

Informazioni precise sui termini di presentazione di ricorso:

V1.4.3) Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulla presentazione di ricorso

Denominazione
ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice postale:
Paese:

Posta elettronica: Telefono:

Fax:

Indirizzo Internet
(URL):

V1.5) DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE AVVISO
08/02/2007 (gg/mm/aaaa)
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ALLEGATO B (1)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTO N. 1 TITOLO Polizza RCT/O

1) BREVE DESCRIZIONE

STIPULAZIONE DI POLIZZA ASSICURATIVA DELLA RESPONSABILITA' CIVILE VERSO TERZI E
PRESTATORI DI LAVORO (RCT/RCO)

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)

Oggetto principale | 66337400

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 70000.00 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI
INIZIO/CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure data di inizio (99/mm/aaaa)
data di conclusione (99/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI
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ALLEGATO B (2)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTO N. 2 TITOLO Polizze RCA e Polizza Kasko

1) BREVE DESCRIZIONE

STIPULAZIONE DI POLIZZA ASSICURATIVA DELLA RESPONSABILITA' CIVILE AUTO E AUTO RISCHI
DIVERSI

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)

Oggetto principale | 66334100

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 69000.00 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI
INIZIO/CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure data di inizio (99/mm/aaaa)
data di conclusione (99/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI
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ALLEGATO B (3)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTO N. 3 TITOLO Polia Incendio, Polizza Elettronica, Polizza Furto e Polizza Infortuni

1) BREVE DESCRIZIONE

STIPULAZIONE DI POLIZZA ASSICURATIVA INCENDIO ED EVENTI COMPLEMENTARI, ELETTRONICA,
FURTO, INFORTUNI SOGGETTI VARI

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)
Oggetto principale | 66336100

Oggetti 66331100
complementari

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 62000.00 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI
INIZIO/CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure data di inizio (99/mm/aaaa)
data di conclusione (9g9/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI
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ALLEGATO B (4)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTO N. 4 TITOLO POLIZZA TUTELA LEGALE

1) BREVE DESCRIZIONE
STIPULAZIONE DI POLIZZA ASSICURATIVA TUTELA GIUDIZIARIA

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)

Oggetto principale | 66333000

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 20000.00 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI
INIZIO/CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure data di inizio (99/mm/aaaa)
data di conclusione (9g9/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI
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ALLEGATO B (5)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTO N. 5 TITOLO POLIZZA RC PATRIMONIALE

1) BREVE DESCRIZIONE

STIPULAZIONE DI POLIZZA ASSICURATIVA DELLA RESPONSABILITA' CIVILE PATRIMONIALE VERSO
TERZI E RESPONSABILITA' AMMINISRTRATIVA DI AMMINISTRATORI, DIRIGENTI E DIPENDENTI

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario principale Vocabolario supplementare (se del caso)

Oggetto principale | 66339400

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 200000.00 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI
INIZIO/CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: o giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure data di inizio (99/mm/aaaa)
data di conclusione (99/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI
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1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

REGIONE LIGURIA
DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE FINANZIARIE E STRUMENTALI
SETTORE AMMINISTRAZIONE GENERALE
GARE E CONTRATTI

BANDO DI GARA

Amministrazione aggiudicatrice: REGIONE LIGURIA - Settore Amministrazione Generale - Via
Fieschi 15 - 16121 GENOVA - Telefono 0105484766 - 0105485420 - Fax 0105485771 - 0105488406 -
Posta elettronica: gare.contratti@regione.liguria.it.

Procedura di aggiudicazione: procedura aperta ai sensi degli articoli 55 e 124 del D.Lgs. n. 163 del
12.04.2006 e ss.mm.ii.

Gara indetta con decreto dirigenziale n. 3805 del 06.12.2006.

Luogo di esecuzione: zona ALTO VARA (province di Genova e La Spezia).

Lappalto ha per oggetto la realizzazione di riprese aerofotogrammetriche a colori da quota 1500
metri per 51.581 ettari di territorio regionale nelle province di Genova e La Spezia - zona Alto Vara
- importo complessivo Euro 55.578,53.= 1.V.A. esclusa.

Termine massimo per l'ultimazione dei lavori: 60 giorni.

1l capitolato speciale d’appalto, il disciplinare di gara, il fac-simile di domanda di partecipazione e
di scheda di rilevazione dei requisiti (di cui al successivo punto 11) ed il fac-simile del modello
“Offerta”, possono essere richiesti ai recapiti sopra indicati al punto 1. Gli stessi documenti sono
altresi disponibili sul sito INTERNET della Regione (www.regione.liguria.it - sezione "Economia" -
Bandi gare e concorsi - Gare d'appalto della Regione).

Le imprese interessate a partecipare alla gara devono far pervenire offerta, redatta in lingua italia-
na secondo le modalita esplicitamente indicate nel disciplinare di gara, a cura e rischio del mitten-
te, entro il termine perentorio a pena di esclusione delle ore 12,00 del 12 marzo 2007 al Protocollo
Generale della REGIONE LIGURIA - Via Fieschi 15 - 16121 Genova.

1l giorno, l'ora e la sede ove si terra la seduta pubblica di gara per I'esame delle offerte verranno resi
noti con almeno 5 giorni di preavviso.

E’ ammesso ad assistere all’'apertura delle offerte il rappresentante legale, procuratore o loro dele-
gato, per ciascun concorrente

A corredo dell’offerta dovra essere presentata una cauzione provvisoria di Euro 1.111,00.= (pari al
2 % dell'importo presunto dell’appalto), come meglio dettagliato all’art. 6.2 del capitolato speciale
d’appalto.

Laggiudicatario dovra presentare una cauzione definitiva pari al 10% (dieci per cento) dell'importo
contrattuale, I.V.A. esclusa.

10) E'consentita la partecipazione ai raggruppamenti temporanei di imprese e consorzi ordinari di con-

correnti ai sensi dell'art. 37 del decreto legislativo n. 163 del 12.04.2006 ss.mm.ii.

11) Nel modulo “domanda di partecipazione e scheda di rilevazione dei requisiti” - contenente elemen-

ti integrativi al presente bando - sono indicate le situazioni che determinano I'esclusione dalla par-
tecipazione alla gara e sono espressi i requisiti d'ordine generale, nonché di capacita economico-
finanziaria e tecnico-organizzativa che l'offerente deve possedere, meglio di seguito elencati:

Requisiti formali di partecipazione:

a) essere esente dalle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare d'appalto previste dall'art. 38,
comma 1 del decreto legislativo n. 163 del 12.04.2006 ss.mm.ii;

b essere iscritto alla C.C.I.LA.A. o registro professionale dello stato di provenienza se stranieri non
residenti in Italia;

¢) essere in regola, ai sensi dell'art. 17 della legge n. 68/1999, con le norme che disciplinano il dirit-
to al lavoro dei disabili;

d) non trovarsi in rapporti di controllo determinati ai sensi dell'art. 2359 C.C. o altre forme di colle-
gamento sostanziale con imprese partecipanti alla gara;

e) essere comunque esente da cause di esclusione o di incapacita a contrattare con la P.A. previste
dalla normativa vigente.
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Requisiti di capacita economica e finanziaria:
f) presentazione di almeno due idonee dichiarazioni bancarie rilasciate da istituti bancari o interme-
diari autorizzati ai sensi del decreto legislativo n. 385/1993.

Requisiti di capacita tecnica e professionale:

g) il possesso o la disponibilita di velivoli e di idonee attrezzature tecniche coerenti con le specifiche

indicate nel capitolato speciale d’appalto e tali da rendere perfettamente compiuto quanto previ-

sto nel capitolato medesimo, con particolare riferimento all'uso tassativo di:

1) sistemi GPS aerotrasportati per la determinazione dei centri di presa, integrati con sistemi
inerziali per la determinazione dei parametri angolari di orientamento esterno dei fotogram-
mi;

2) camera da presa con potere separatore medio dell’'obiettivo (parametro AWAR) non inferiore a
100 linee/mm.

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese i requisiti di cui ai precedenti punti da a) ad f)
dovranno essere posseduti da ogni singola impresa raggruppata. Il requisito di cui al punto g) dovra
essere posseduto dal raggruppamento nel suo complesso. Il concorrente, singolo, raggruppato o con-
sorziato, puo fare affidamento sulle capacita di altri operatori economici, ricorrendo all'istituto dell'av-
valimento di cui all'articolo 49 del decreto legislativo n. 163/2006 ss.mm.ii.

12) La gara verra aggiudicata con il criterio del prezzo piti basso ai sensi dell’art. 82 comma 2 lettera
b) del D.Lgs. 163/2006 ss.mm.ii., a favore del concorrente che proporra il maggior ribasso percen-
tuale sul prezzo ad ettaro di Euro 1,0775.= I.V.A. esclusa posto a base d’asta.

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida e conve-
niente.

I concorrenti non potranno pretendere compensi o rimborsi per la compilazione delle offerte o per
atti ad esse inerenti, né risarcimenti per qualsiasi causa.

Genova, 13.2.2007

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Angelo Badano

AGENZIA LIGURIA LAVORO
Ente Strumentale della Regione Liguria

BANDO DI GARA - APPALTO CONCORSO
(Decreto del Direttore Generale n. 21 del 13/02/2007 — scadenza bando 10/03/2007 ore 12)

1. Ente appaltante

- Agenzia Liguria Lavoro

Via Fieschi 11 G - 16121 Genova

Telefono n. 010.25371 - Telefax n. 010. 2537230
Sito Internet: http://www.aligurialavoro.it

Ove ¢ scaricabile 'intero bando.

2. Procedura di aggiudicazione
- Appalto concorso.

3. Contratto

- Contratto di appalto in forma di atto pubblico.

- Luogo di esecuzione. Ambito territoriale della Regione Liguria.

- Oggetto della prestazione. Categoria 13 - CPV n. 744140-6. Oggetto del contratto ¢ 'affidamento dei
servizi di progettazione e realizzazione, distribuzione e diffusione di una campagna istituzionale a carat-
tere informativo tramite l'utilizzo del mezzo televisivo, volto alla promozione di iniziative sull'istruzio-
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ne e formazione, ricerca e innovazione tecnologica, le politiche sociali e del terzo settore nella Regione
Liguria. Importo presunto stimato a base di gara euro 140.000,00# IVA compresa.
- Suddivisione in lotti non prevista.

4. Durata del contratto
- La durata del contratto & correlata all’'esecuzione delle prestazioni richieste nel rispetto della tempi-
stica prevista dall’art. 4 del “Capitolato speciale d’oneri”.

5. Raggruppamento di imprese

- In caso di aggiudicazione dovra essere prodotto in originale o in copia autenticata il mandato col-
lettivo speciale risultante da scrittura privata autenticata, nonché la procura speciale conferita al legale
rappresentante dell'impresa capogruppo mediante atto pubblico.

6. Domanda di partecipazione

- Termine di ricezione entro e non oltre il 10 marzo 2007 - ore 12.00

- 11 rischio del recapito & a carico esclusivo del mittente. La stazione appaltante non risponde per
dispersione o ritardo a qualsiasi causa dovuta (disguido postale, fatto di terzi, caso fortuito o forza mag-
giore).

- La domanda deve pervenire all'Agenzia Liguria Lavoro - Via Fieschi 11 G — 16121 Genova - Italia, a
mezzo raccomandata del servizio postale o mediante consegna a mano al Servizio Protocollo
dell'Agenzia con orario, dal Lunedi al Venerdi, dalle 9.00 alle 12.30, in busta chiusa recante all'esterno la
ragione sociale, l'indirizzo del mittente, la dicitura "richiesta di invito", nonché l'oggetto della gara.

- La domanda deve essere redatta in lingua italiana, in bollo per le sole imprese italiane, sottoscritta
dal legale rappresentante dell'impresa, con firma autenticata secondo le modalita risultanti dagli artico-
li 21 e 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

- La domanda deve essere predisposta, a pena di esclusione, secondo quanto indicato nel modello alle-
gato al presente bando, quale parte sostanziale, e pubblicato sul sito internet http://www.aligurialavoro.it
nonché disponibile presso I’Agenzia Liguria Lavoro, agli indirizzi di cui al punto 1.

7. Requisiti di ammissione

- Nella domanda di partecipazione i soggetti che chiedono di essere invitati devono dichiarare, ai sensi
di quanto previsto dall'articolo 12 del d.lgs 17 marzo 1995, n. 157, il possesso dei requisiti contrattuali
generali, I'assenza di cause di esclusione e il possesso dei seguenti requisiti di qualificazione:

A) capacita tecnica come da “Capitolato speciale d’oneri”;

B) capacita finanziaria: fatturato dell’anno precedente la pubblicazione del bando per prestazioni

analoghe a quelle oggetto del presente bando per un importo complessivo di almeno Euro 280.000,004.

In allegato devono essere prodotti, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

a) elenco dei servizi principali prestati corredato da attestazioni di buon esito rilasciate da commit-
tenti pubblici, in originale o in copia autenticata, e/o autocertificazioni per servizi prestati per
committenti privati;

b) dichiarazione relativa alla disponibilita dell’attrezzatura tecnica, necessaria all'esecuzione della
prestazione.

In caso di raggruppamento d'imprese o consorzio, i requisiti di capacita tecnica e finanziaria dovran-

no essere posseduti in misura non inferiore al 60% dall'impresa capogruppo, e in misura non inferiore
al 20% dalle mandanti e/o dalle altre consorziate.

8. Criteri di aggiudicazione

- Il sistema di aggiudicazione della gara & quello dell’offerta economicamente pitt vantaggiosa (artico-
li 83 e 84 del d.Igs 12 aprile 2006, n. 163, Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e fornitu-
re in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE).

9. Cauzioni e garanzie
- Deposito cauzionale provvisorio pari al 2% dell'importo a base d’asta.
- Spese contrattuali a carico dell'aggiudicatario.
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10. Altre informazioni
- E’ possibile prendere visione del capitolato speciale d'oneri e delle norme di partecipazione, presso
gli uffici indicati al punto 1.
IL DIRIGENTE
Ing. M.G. Terrile

COMUNE DI VADO LIGURE
ISTITUZIONE PER I SERVIZI ALLA PERSONA

1.1) ISTITUZIONE PER I SERVIZI ALLA PERSONA, Comune di Vado Ligure, Prov. di Savona, P.zza
San Giovanni Battista 5 - 17047 Vado Ligure, Tel. (019) 886.350; e fax (019) 880.214; info@comune.vado-
ligure.sv.it; 11.1.2) LUOGO: presso i locali comunali siti in Via Sabazia n. 11 a Vado Ligure. II.1.5)
OGGETTO: Servizio Educativo Asilo Nido Comunale “Fragole e Folletti”. Periodo 01/04/2007 -
31/03/2012. CIG [000392462E]. 11.2.1) IMPORTO COMPLESSIVO A BASE GARA: _ 1.094.533,65=, + IVA
di legge. 111.1.2) Tl servizio & finanziato con risorse del Bilancio dell'1.S.P. del Comune di Vado Ligure.
I11.2.1) PER I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE SI RINVIA AL BANDO INTEGRALE. IV.1.1) PROCE-
DURA: Aperta. IV.2.1) Aggiudicazione: offerta economicamente piti vantaggiosa, secondo quanto pre-
scritto dal Capitolato speciale di appalto, e secondo i criteri, cosi riassunti: a) requisiti ed esperienza
della cooperativa nel settore specifico maturata nella gestione di servizi per i comuni ed altri Enti pub-
blici (punti 10); b) garanzie offerte dall’assetto organizzativo e gestionale (punti 6); c) iniziative di for-
mazione promosse dalla cooperativa nei confronti del personale (punti 4); d) progetto tecnico — organiz-
zativo e proposte migliorative (punti 35); e) requisiti ed esperienza professionale del personale educati-
vo (punti 15); f) prezzo (punti 30). IV.3.3) ELABORATI DI GARA: potranno essere visionati e ritirati pres-
so I'Ufficio Servizi Sociali dell'Istituzione per i Servizi alla Persona (I.S.P.) del Comune di Vado Ligure,
Via XI Febbraio, 20 (tel./fax:019/88.39.49. 1V.3.4) SCADENZA OFFERTE: ORE 12.00 DEL 02.04.07.
IV.3.7) VINCOLO: 30 gg dalla data della gara. IV.3.8) APERTURA OFFERTE. 03/04/07 ORE 10.00. VI.3)
PER QUANTO IVI NON PREVISTO SI RINVIA AL BANDO INTEGRALE DI GARA E SUOI ALLEGATI
DISPONIBILI SU: www.comune.vado-ligure.sv.it.

IL DIRETTORE DELLI.S.P. DEL COMUNE DI VADO LIGURE
Dott.ssa Mara Cervetto

AVVISI

PROVINCIA DI SAVONA

Conferenza di servizi ai sensi della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e Lr. n. 36/1997 per l'approva-
zione del progetto definitivo relativo: "S.P. n. 12 "Savona-Altare". Sistemazione piano viabile,
riprofilatura, messa in sicurezza scarpate e adeguamento opere accessorie dal Km 17+000 al Km
22+800-Posa in opera di strutture turistiche".

Visto l'art. 59, Gomma 4' della 1.r. n. 36/1997 e s.m.
SI RENDE NOTO

1. Che in data 14/11/2006 presso la Provincia di Savona - Via Sormano, 12 - 17100 Savona si € tenuta la
Conferenza di Servizi in seduta deliberante relativa all'intervento in oggetto indicato;
2. che ¢ stato emanato il provvedimento finale di conclusione del procedimento (Atto dirigenziale n.
1190 del 05/02/2007) con il quale sono state recepite le determinazioni conclusive e, precisamente:
- di concludere il procedimento di Conferenza di servizi in oggetto;
- di approvare il progetto definitivo "S.P. n. 12 "Savona-Altare". Sistemazione piano viabile, riprofi-
latura, messa in sicurezza scarpate e adeguamento opere accessorie dal Km 17+000 al Km 22+800-
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Posa in opera di strutture turistiche, comportante variante agli strumenti urbanistici vigenti dei
Comuni di Savona;

- di dare atto che il provvedimento finale, conforme alla determinazione conclusiva contenuta nel
verbale della seduta deliberante sostituira, a tutti gli effetti, ogni autorizzazione, concessione,
nulla osta o atto di assenso comunque denominato di competenza delle amministrazioni parteci-
panti, o comunque invitate a partecipare ma risultate assenti alla conferenza;

- di notificare il verbale della seduta deliberante a tutte le Amministrazioni coinvolte;

- di pubblicare il verbale della seduta deliberante all'Albo pretorio per dieci giorni ai sensi dell'art.
9, comma 1 del DPR n. 554/1999.

- di dichiarare la pubblica utilita delle opere relative al progetto come sopra approvato, la quale
diverra efficace dalla data di esecutivita dell'Atto dirigenziale conclusivo della Conferenza di
Servizi;

- di stabilire che il decreto d'esproprio dovra essere emanato entro il termine di cinque anni, decor-
rente dalla data in cui diventa efficace 1'atto che dichiara la pubblica utilita;

- di stabilire, ai sensi dell'art. 60 della 1.r. n. 36/1997, che i lavori avranno inizio entro un anno dalla
comunicazione ai soggetti interessati della determinazione assunta in sede di conferenza di servi-
zi e saranno ultimati entro i successivi i 18 mesi;

- di dare mandato alla Provincia di Savona, per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria delle determinazioni conclusive assunte dalla Conferenza di Servizi in seduta
Deliberante;

3. Gli atti ed i relativi elaborati approvati nel corso della suddetta Conferenza, nonché il relativo verba-
le e le determinazioni assunte dalle Amministrazioni a vario titolo partecipanti, saranno depositati,
a libera visione del pubblico, presso il Settore Viabilita, Servizio Manutenzioni stradali del Levante,
terzo piano della Provincia di Savona, via Sormano 12, Savona, in orario di apertura al pubblico. 11
Responsabile del procedimento ¢ il Geom. Andrea Zaffarano (tel. 01983133263).

Savona, 06.02 .2006
IL DIRIGENTE DEL SETTORE VIABILITA
Arch. Enrico Pastorino

COMUNE DI CERIANA
Provincia di Imperia

Il Responsabile dell'Ufficio Tecnico Comunale
Al sensi e per gli effetti della Legge Regionale 8/7/1987 n.24 e succ. modd.,
AVVISA

che tutti gli atti relativi all'adeguamento dello Strumento Urbanistico Attuativo riguardante la esten-
sione delle "Norme di Attuazione" alla intera Zona RCE del vigente P.R.G. approvato con D.P.G.R.n.268
del 7/8/98 e la conseguente variazione dello stesso per quanto attiene alle "Norme di Attuazione" ed alle
"Norme del livello puntuale" del P.T.C.P. intendendo entrambe, limitatamente alla Zona RCE integral-
mente sostituite, sono stati adottati ai sensi di legge con D.C.C. n.20 del 28/7/06 e saranno depositati in
libera visione alpubblico, nel Palazzo Comunale, per 15 giorni consecutivi a far data dal 28/2/07 fino al
15/3/07 compreso, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dei giorni feriali.

Le stesse opposizioni ed osservazioni a quanto sopra, ai sensi degli artt. 9 e 15 della Legge urbanisti-
ca 17/8/1942, n.1150 e successive modificazioni, dovranno essere redatte e presentate alla Segreteria
Comunale - Protocollo Generale - entro le ore 12,00 del giorno 14/3/07.

Detto termine di presentazione delle opposizioni ed osservazioni & perentorio, pertanto quelle che
pervenissero oltre il termine sopra indicato, non saranno prese in considerazione.

Ceriana, 4.2.2007
IL RESPONSABILE UFFICIO TECNICO COMUNALE
Geom. Gianfranco Frontero
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COMUNE DELLA SPEZIA
AREA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE EDILIZIA

AVVISO DI DEPOSITO

Premesso:

- che il Consiglio Comunale con deliberazione n. 29 del 18.12.2006 ha approvato, ai sensi e per gli effet-
ti dell’art. 59 della L.R. 36/97 e s. m. e i. il Progetto Urbanistico Operativo relativo alla realizzazione
di due edifici in loc. Buonviaggio in variante allo strumento urbanistico attuativo approvato in data
29.04.1998 soggetto attuatore soc. Riviera Costruzioni.

- che in data 6 febbraio 2007 si & tenuta presso il Comune della Spezia Conferenza dei Servizi in sede
referente durante la quale ¢ stato illustrato il progetto di cui trattasi

- visto l'art. 59, comma 2, lett. d) della L.R. 36/97

SI RENDE NOTO
- che per il periodo di 15 giorni consecutivi a decorrere dal 28.2.2007 gli atti relativi al progetto di cui
all'oggetto sono depositati a libera visione del pubblico presso I'Ufficio Pianificazione Territoriale

Edilizia, al quinto piano del Palazzo Municipale;

- che nello stesso periodo di deposito (termine ultimo ore 12,00 del 14.2.2007) possono essere presen-
tate osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse.

La Spezia, 28.02.2007

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dr.ssa Laura Niggi

Direttore responsabile: Mario Gonnella Pubblicato dalla Presidenza del Consiglio Regionale
Autorizzazione del Tribunale di Genova n. 22 del 16/7/1976  (legge regionale 24 dicembre 2004, n. 32)
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