
Anno XLII  N. 7Mercoledì 16 Febbraio 2011

pag. 5

pag. 5

pag. 11

CONDIZIONI DI VENDITA: Ogni fascicolo € 3,00. “La vendita è effettuata esclusivamente in Genova presso la Libreria Giuridica-
Galleria E. Martino 9.”
CONDIZIONI DI ABBONAMENTO: Con decorrenza annuale:
Canone globale: € 160,00 - Parte I: € 40,00 - Parte II: € 80,00 - Parte III: € 40,00 - Parte IV: € 35,00 - Sconto alle librerie: 10% - È
esclusa la fatturazione. I Supplementi Straordinari (Leggi finanziarie, Ruolo nominativo S.S.n., ...) non sono compresi nei normali
canoni di abbonamento, il singolo prezzo viene stabilito dall’Ufficio di Presidenza; degli atti in essi contenuti ne viene data notizia
sul corrispondente fascicolo ordinario. Il costo dei fascicoli arretrati è il doppio del prezzo di copertina. I fascicoli esauriti sono pro-
dotti in fotocopia il cui prezzo è di € 0,13 per facciata. I fascicoli non recapitati devono essere richiesti entro 30 giorni.
CONDIZIONI DI PUBBLICAZIONE E TARIFFE: Tutti gli annunzi e avvisi dei quali si richiede la pubblicazione sul B.U.R.L. devono
essere prodotti in originale, redatti in carta da bollo nei casi previsti dal D.p.r. 26.10.1972 n. 642 e s.m., con allegate due fotocopie,
firmati dalla persona responsabile che richiede la pubblicazione, con l’indicazione della qualifica o carica sociale. Il costo della 
pubblicazione è a carico della Regione quando la pubblicazione è prevista da leggi e regolamenti regionali - Alle richieste di 
pubblicazione onerosa deve essere allegata la ricevuta del versamento sul c/c postale dell’importo dovuto, secondo le TARIFFE
vigenti: diritto fisso di intestazione € 5,00 - Testo € 2,00 per ciascuna linea di scrittura (massimo 65 battute) o frazione, compresa la
firma dattiloscritta. Sconto del 10% sui testi anticipati per posta elettronica.
TERMINI DI PUBBLICAZIONE: Si pubblica di regola il mercoledì, se coincidente con festività, il primo giorno successivo non
festivo. Gli annunzi, avvisi e bandi di concorso da pubblicarsi entro i termini stabiliti devono pervenire alla Redazione del B.U.R.L.
Via Fieschi 15 - 16121 Genova, entro le ore 12 dei due mercoledì precedenti 1’uscita del Bollettino, la scadenza indicata deve esse-
re di almeno 15 giorni dalla data di pubblicazione, pena la mancata pubblicazione.
CONDIZIONI DI PAGAMENTO: Il pagamento degli abbonamenti e delle inserzioni deve avvenire esclusivamente mediante 
versamento sul c/c postale N.00459164 intestato al Bollettino Ufficiale Regione Liguria, Via Fieschi,15 - 16121 Genova indicando a
tergo del certificato di allibramento, la causale del versamento. L’Amministrazione non risponde dei ritardi causati dalla omissione
di tale indicazione.

Poligrafica Ruggiero s.r.l. - Nucleo Industriale Pianodardine AVELLINO
Pubblicazione settimanale - “Poste Italiane S.p.A. - Spedizioni in A.P. - 70% - DBC Avellino - n. 181/2005

PARTE QUARTA 

Atti di cui all’art. 4 della Legge Regionale 24 Dicembre 2004 n. 32

Direzione, Amministrazione: Tel. 010 54.851
Redazione: Tel. 010 5485663 - 4974 - Fax 010 5485531
Abbonamenti e Spedizioni: Tel. 010 5485363 

Internet: www.regione.liguria.it  
E-mail: abbonati@regione.liguria.it  
E-mail: burl@regione.liguria.it

PARTE QUARTA Genova - Via Fieschi 15

SOMMARIO

PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

A.R.S.S.U. - GENOVA
Specialista Contabile in prova - cat. D - posizione economica D1 -
n. 1 posto (graduatoria).

ASL N. 1 - IMPERIESE
Direttore della Struttura Complessa Neurologia - disciplina neuro-
logia - n. 1 incarico.

Direttore della Struttura Complessa Chirurgia Vascolare ed
Endovascolare - disciplina chirurgia vascolare - n. 1 incarico.

REPUBBLICA ITALIANA



pag. 16

pag. 17

pag. 17

pag. 17

pag. 18

pag. 18

pag. 24

pag. 24

Parte IV 16.02.2011 - pag. 2

ASL N. 3 - GENOVESE
Dirigente Medico - Area Medicina Diagnosticfa e dei Servizi - disci-
plina radiodiagnostica - Struttura Complessa ''Radiologia'' - n. 1
incarico di direzione (avviso di sorteggio dei componenti della
Commissione di selezione).

ASL N. 4 - CHIAVARESE
Borsa di studio per laureati in Psicologia, iscritti all'albo dell'ordi-
ne degli psicologi ed in possesso della specializzazione in
Psicoterapia od in disciplina equipollente.

ASL N. 5 - SPEZZINO
Dirigente Medico - disciplina chirurgia generale - tempo determi-
nato - n. 1 incarico.

A.O. UNIVERSITARIA "SAN MARTINO" - GENOVA
Collaboratore Professionale Sanitario - cat. D - profilo Infermiere
- tempo determinato.

APPALTI

PII ISTITUTI RIUNITI DI SANTA MARGHERITA LIGURE
Asta pubblica per vendita di magazzino in Santa Margherita
Ligure, Piazza S. Siro 18/A.

AVVISI

REGIONE LIGURIA
DIPARTIMENTO SALUTE E SERVIZI SOCIALI
SETTORE AFFARI GIURIDICI E POLITICHE DEL PERSONALE
Elenco degli idonei alla nomina a Direttore sanitario, Direttore
generale, Direttore amministrativo delle Aziende ASL e ospedalie-
re liguri aggiornato con deliberazione della Giunta regionale n. 49
del 21.01.2011.

TRIBUNALE DI CHIAVARI
Avviso relativo alla causa promossa da Repetto Antonio contro
Isola Caterina e Isola Chiara, concernente l'usucapione del terre-
no sito nel Comune di Zoagli.

Rinnovazione notifica per pubblici proclami relativa alla causa
promossa da Figari Giovanna ed altri contro Maria Condurite con-
cernente l'usucapione di fabbricati e terreni siti nel Comune di
Rapallo.

Anno XLII - N. 7 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA



BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV 16 .02.2011 - pag. 3Anno XLII - N. 7

PROVINCIA DI SPEZIA
Deposito atti relativi a Conferenza dei Servizi concernente Accordo di
Pianificazione relativo al Progetto Territoriale ''L'assetto infrastruttu-
rale ed i criteri di compatibilità paesistico ambientale della zona di S.
Lazzaro - Tavolara'', in variante al P.R.G. del Comune di Sarzana ed al
P.U.C. del Comune di Castelnuovo Magra.

COMUNE DI GENOVA
Deposito atti relativi all'aggiornamento del P.U.C. inerente la modifi-
ca della destinazione urbanistica di immobili di proprietà comunale
e conseguente aggiornamento degli standard urbanistici - ex facoltà
di Economia e Commercio in Via Bertani e ex Ospedale S. Raffaele di
Coronata.

Deposito atti relativi a ridefinizione delle aree assoggettate a tutela
paesaggistica per effetto del decreto ministeriale in data 11 dicembre
1956, in Località Belvedere.

COMUNE DI MONTEROSSO AL MARE
Deposito atti relativi all'adozione variante al P.R.G. vigente ed al
P.R.G. adottato in itinere, ai sensi della L.R. n. 1/2008.

COMUNE DI VILLA FARALDI
Deposito atti relativi all'adozione del P.U.O. per la realizzazione di
fabbricati in zona RU6. Proponenti Ardoino Carmela e Elena
Margherita.

COMUNITÀ MONTANA FONTANABUONA
Deposito atti relativi a Conferenza dei Servizi volta all'approvazione
del progetto definitivo relativo a ''Sistema di percorsi ciclabili in Val
Fontanabuona lungo le sponde del torrente Lavagna attraverso i
Comuni di Tribogna, Moconesi, Cicagna, Orero, Coreglia L., Leivi e S.
Colombano C.li - Variante al Percorso''.

COMUNITÀ MONTANA PONENTE SAVONESE
Deposito atti relativi a lavori di ristrutturazione edilizia con sottotet-
to abitabile per la realizzazione di un agriturismo sito in Località
Vignoletto. Comune di Nasino.

Deposito atti relativi a lavori di ristrutturazione edilizia con amplia-
mento volumetrico per la formazione di una attività agrituristica sita
in Località Beo. Comune di Nasino.

pag. 26

pag. 26

pag. 26

pag. 28

pag. 28

pag. 29

pag. 30

pag. 30



BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIAAnno XLII - N. 7

A.N.A.S.  S.P.A. - GENOVA
Lavori urgenti per ovviare agli inconvenienti e pericoli della circola-
zione stradale nel tratto dal Km 50+650 al Km 51+300 soggetto a
frana nel Comune di Rovegno lungo la S.S. n. 45 ''Di Valle Trebbia''.
Emissione dei Dispositivi di pagamento diretto delle indennità.

Lavori urgenti per ovviare agli inconvenienti e pericoli della circola-
zione stradale nel tratto dal Km 50+650 al Km 51+300 soggetto a
frana nel Comune di Rovegno lungo la S.S. n. 45 ''Di Valle Trebbia''.
Estratto dei provvedimenti di deposito presso la Cassa DD.PP.

Parte IV 16.02.2011 - pag. 4

pag. 31

pag. 33



A.R.S.S.U.
AZIENDA REGIONALE PER I SERVIZI SCOLASTICI ED UNIVERSITARI

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Specialista Contabile in prova Cat. D posi-
zione economica D1.  Approvazione graduatoria finale. 

Con ordinanza del Direttore Generale n. 764 del 2/12/2010 è stata approvata la seguente gradua-
toria del concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Specialista Contabile in prova Cat. D posi-
zione economica D1.

POSIZIONE COGNOME NOME PUNT. TOTALE

1 TALARICO ANGELICA 70/100   VINCITRICE

2 CANEPA ANTONIO 68,50/100 IDONEO

3 REBORA ILARIA 66,75/100 IDONEA

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Roberto Dasso

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 IMPERIESE
IL DIRETTORE GENERALE

RENDE NOTO

In esecuzione della deliberazione numero 914 del 22/12/2010 sono attivate le procedure di cui all’art.
15 ter  D. Lgs n. 502/92 e D.P.R. n. 484/97, per l'attribuzione di un incarico per: Direttore della
Struttura Complessa Neurologia Disciplina Neurologia.

Al presente Avviso saranno applicate le disposizioni contenute nella direttiva vincolante approvata
con deliberazione della G. R. della Regione Liguria n. 654/2007, successivamente rettificata con D.G.R.
n. 716/2007, in attuazione dell’art. 48 L. R.  n. 41/2006. In particolare, ai sensi di quanto disposto dal-
l’art. 2 della citata direttiva vincolante, l’attribuzione del presente incarico è effettuata dal Direttore
Generale nel rispetto dei principi generali fissati dall’articolo 15 ter D. Lgs. n. 502/92 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni sulla base di una terna di candidati individuata da un’apposita Commissione di
selezione. Nel caso in cui il numero dei partecipanti fosse inferiore a tre, il bando di incarico verrà rei-
terato una sola volta, ai sensi della Direttiva vincolante della Regione Liguria n. 654/2007. L’attribuzione
dell’incarico sarà subordinata alla concessione dell’autorizzazione da parte della Regione Liguria. Sarà
corrisposto il trattamento economico annuo lordo previsto dalla vigente normativa contrattuale. Ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro. 

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare all'Avviso coloro che posseggono i seguenti requisiti:
A) GENERALI
1)  Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

Paesi dell'Unione Europea.
2)  Idoneità fisica all'impiego, il relativo accertamento sarà effettuato a cura di questa ASL. prima del-

l'immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni è dispensato dalla
visita medica.

PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO
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B) SPECIFICI
1)   Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi

rispetto a quella di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

2) Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del presente bando o disci-
plina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nità di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere
maturata secondo le disposizioni contenute nell’articolo 10 D.P.R. n. 484/1997.

3) Curriculum professionale, debitamente documentato, attestante, in particolare, ai sensi dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, le attività professionali, di studio, direzio-
nali ed organizzative nonché la produzione scientifica.

4) Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 484/1997, in mancanza è fatto
obbligo acquisire lo stesso entro un anno dall’inizio dell’incarico, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 15 comma 8 e 16 quinquies comma 1 D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i..

I suddetti requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita dal bando di avvi-
so  per la presentazione delle domande di ammissione. L’accertamento del possesso dei requisiti speci-
fici è effettuato dall’apposita Commissione di cui all’articolo 15 ter D. Lgs. n. 502/1992. 

La partecipazione al presente Avviso non è soggetta a limiti di età, fermo restando che, ai sensi di
quanto previsto dall’articolo 48, c. 5, L. R. n. 41/2006, l’incarico di Direzione della Struttura Complessa
in oggetto non potrà eccedere il compimento del 67° anno di età del sanitario cui verrà attribuito detto
incarico. Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché colo-
ro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'inca-
rico stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

2) DOMANDA DI AMMISSIONE  -   ALLEGATI   -  AUTOCERTIFICAZIONI 
Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti, sotto la propria responsabilità, consapevoli delle

sanzioni previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, devono dichiarare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero altre condizioni sostitutive richieste dalla vigente

normativa;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della  cancella-

zione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;
e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Amministrazioni (con l’indicazione della spe-

cifica amministrazione, della qualifica rivestita, delle date di inizio e fine rapporto e dell’impegno
orario (esempio: tempo pieno-part-time con indicazione dell’orario settimanale) e le eventuali
cause di  cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il  domicilio presso il quale devono essere fatte, per ogni effetto, le comunicazioni del caso ed il
numero telefonico.  In  mancanza di tale indicazione vale, sempre per gli effetti suddetti, la resi-
denza di cui alla precedente lettera a).

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di domicilio e residenza
all’Azienda che non assume alcuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso l’indirizzo comu-
nicato. Si allega al presente bando un fac-simile di domanda: i candidati vengono invitati a redigerla ex
novo e non già a compilare il suddetto modello. La firma in calce alla domanda, da apporre necessaria-
mente in forma autografa, non deve essere autenticata, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. L’omessa apposi-
zione della firma o la firma non autografa sarà considerata motivo di esclusione.

I candidati dovranno produrre, in allegato alla domanda:
• un curriculum professionale, datato e con firma autografa, i cui contenuti dovranno concernere

le attività professionali, di studio, direzionali, organizzative, così come indicato all’art. 8, c. 3,
D.P.R. 484/1997;

• certificazioni di servizio attestanti il possesso dell’anzianità di servizio e/o la specializzazione di
cui al precedente  punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;
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• l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scaden-
za del presente avviso;

• attestato manageriale di formazione, se posseduto;
• tutti i documenti,  i titoli e le pubblicazioni  che i candidati ritengano opportuno presentare nel

proprio interesse agli effetti della valutazione di merito per la selezione da parte della
Commissione. Il candidato deve indicare tra le pubblicazioni presentate le 5 ritenute più signifi-
cative ai fini della valutazione: in difetto si terrà conto delle ultime cinque in ordine cronologico,
iniziando dalla più recente;

• elenco numerato, in triplice copia, datato e sottoscritto, dei documenti, dei titoli  e delle pubblica-
zioni presentati. Tali allegati devono essere numerati ed il numero apposto deve corrispondere a
quello rispettivamente  indicato nell’elenco;

• fotocopia, datata e sottoscritta in forma autografa, di un documento d’identità ovvero di ricono-
scimento equipollente ai sensi dell’art. 35, c. 2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 6 D.P.R. 484/1997, il candidato deve, altresì, produrre: a) per le disci-
pline ricomprese nell’area chirurgica e delle specialità chirurgiche, una casistica chirurgica e delle pro-
cedure chirurgiche invasive, non inferiore a quella stabilita per ogni disciplina con decreto del Ministro
della sanità, sentito il Consiglio superiore di sanità, con riferimento anche agli standard complessivi di
addestramento professionalizzante delle relative scuole di specializzazione; b) per le altre discipline, una
casistica di specifiche esperienze e attività professionali come stabilito, per ogni disciplina e categoria
professionale, con decreto del Ministro della sanità, sentito il Consiglio superiore di sanità. Le casistiche
devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana dell’Avviso per l’attribuzione dell’incarico e devono essere certificate dal direttore
sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello responsabile del competente dipar-
timento o unità operativa della unità sanitaria locale o dell’azienda ospedaliera. I contenuti del curricu-
lum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candi-
dato (come sopra meglio specificate), possono essere autocertificati dal candidato, ai sensi dell’art. 8 c.
5 del D.P.R. n.  484/1997 ed in conformità al combinato disposto degli artt. 47 e 38 del D.P.R. n. 445/2000
(vedere fac-simile allegato al bando) stante i quali è necessario, tra l’altro, produrre, unitamente all’au-
tocertificazione un documento di identità ovvero di riconoscimento equipollente ai sensi dell’art. 35, c.
2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità. I candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà potranno utilizzare il modu-
lo predisposto allegato al bando. Le autocertificazioni rese in termini difformi da quanto disposto dalla
normativa vigente in materia (DPR n. 445/2000) e, pertanto, anche quelle prive dell’allegazione di un
documento di identità ovvero di riconoscimento equipollente ai sensi dell’art. 35, c. 2, del D.P.R.
445/2000, in corso di validità, non saranno considerate valide al fine dell’accertamento dei requisiti né
per la valutazione dei titoli. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere prodotte,
come pure tutti i titoli e documenti, in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorietà. Ai sensi della L. n. 370/1998 le domande di partecipazione all’avviso non sono
soggette all’imposta di bollo, né i relativi documenti allegati.

3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione dall’avviso, entro e non oltre il 30° gior-

no successivo dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Sono previste esclusivamente le seguenti modalità di presentazione delle domande:

1. consegna diretta a mano all’Ufficio Protocollo di questa Azienda tassativamente entro la data di
scadenza del bando (a tal fine fa fede il timbro a data posto dall’Ufficio stesso) ed esclusivamente
nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì dalle ore 8,00 alle ore 16,00, il venerdì dalle ore 8,00 alle
ore 14,00; pertanto qualora il giorno di scadenza del presente bando cada nella giornata di saba-
to, l’eventuale invio della domanda di partecipazione in tale giorno dovrà avvenire con una delle
modalità alternative di seguito elencate.

2. trasmissione tramite servizio postale a mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento, al
seguente indirizzo: Azienda Sanitaria Locale n. 1 Imperiese Struttura Complessa Sviluppo Risorse
Umane – Ufficio Concorsi Via Aurelia n. 97 - 18038 BUSSANA DI SANREMO (IM). Le domande
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si considerano prodotte in tempo utile purché spedite entro la data di scadenza del bando. A tal
fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

3. trasmissione tramite posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asl1.liguria.it

Nella PEC di trasmissione della domanda l’oggetto dovrà chiaramente riportare l’avviso per il quale
si chiede di partecipare, nonché il nome e cognome del candidato. L’invio della posta elettronica certifi-
cata deve avvenire tassativamente entro la data di scadenza del bando. A tal fine fa fede la data di invio
certificata dal gestore della stessa PEC. La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi allegati
dovranno essere tutti esclusivamente in formato PDF, pena non valutazione, anche ai fini dell’ammissio-
ne, della documentazione presentata in formati differenti. La validità dell’invio è subordinata all’utiliz-
zo da parte del candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC), non sarà pertanto ritenu-
to valido/ammissibile l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla
PEC Aziendale.

Si precisa, inoltre, che:
• per le domande inoltrate in forma cartacea le stesse devono essere, a pena di esclusione, sottoscrit-

te in forma autografa dagli aspiranti. Non è richiesta l’autenticazione della sottoscrizione (ex
D.P.R. 445/2000);

• per le domande e relativi allegati trasmesse tramite posta elettronica certificata (PEC) le stesse
devono essere, a pena di esclusione, inviate con una delle seguenti modalità:
o sottoscritte mediante firma digitale, in corso di validità, da parte del candidato, rilasciata da

uno degli Enti Certificatori iscritti nell’elenco del CNIPA (DigitPa);
o identificabili, relativamente all’autore (candidato), dal sistema informatico attraverso le cre-

denziali di accesso relative all’utenza personale di posta elettronica certificata (ex art. 16-bis
D.L. n. 185/2008, convertito dalla L. n. 2/2009).

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi dipendenti da inesatte
indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento degli stessi, da disguidi postali o comunque da eventi o fatti non imputabili, per
colpa, all’Amministrazione stessa.

4) MOTIVI DI ESCLUSIONE AL PRESENTE AVVISO
Costituiscono motivo di esclusione:
• la mancanza di uno o più dei requisiti  prescritti o mancata dichiarazione ai sensi di legge o cer-

tificazione degli stessi;
• la presentazione della domanda fuori termine utile;
• la mancata sottoscrizione in forma autografa della domanda di partecipazione o la mancata pre-

sentazione della domanda con le modalità disciplinate al punto 3) del presente bando se inviata in
forma cartacea; la mancata trasmissione con le modalità previste al punto 3) del presente bando
se inviata per via telematica;

• la mancanza della fotocopia di un documento d’identità ovvero di riconoscimento equipollente ai
sensi dell’art. 35, c. 2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 5, c. 3, l’accertamento del possesso dei requisiti è di competenza della
Commissione di Selezione.

5) COMMISSIONE DI SELEZIONE E CRITERI SUL COLLOQUIO E SUL CURRICULUM PRO-
FESSIONALE

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 3 della Direttiva vincolante approvata con deliberazione della G.
R. n. 654/2007 e s.m.i., la Commissione di Selezione, nominata con provvedimento del Direttore genera-
le, sarà composta nel modo seguente:

- il Direttore Sanitario dell’Azienda Sanitaria, con funzione di Presidente;
- due Dirigenti dei ruoli del personale Servizio Sanitario Nazionale preposti ad una struttura com-

plessa della disciplina oggetto dell’incarico e scelti sulla base dei seguenti criteri:
a) uno a sorteggio dalla lista dei nominativi dei dirigenti sanitari dei ruoli del personale della

Regione Liguria non appartenenti all’Azienda. Del sorteggio verrà redatto processo verbale;
b) uno, individuato con le medesime modalità di cui sub a), dalla lista dei nominativi dei dirigen-

ti sanitari dei ruoli del personale di altra regione scelta mediante sorteggio fra le seguenti regio-
ni: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Veneto, Toscana, Emilia Romagna, Marche. Del sorteg-
gio verrà redatto processo verbale.
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Qualora nei ruoli del personale della Regione Liguria via sia una carenza di nominativi che non renda
possibile il sorteggio (almeno tre nominativi), lo stesso, deve essere effettuato comprendendo i nomina-
tivi anche della/e Regione/i sorteggiata/e ai sensi della Lettera b);

- un funzionario amministrativo dell’Azienda, designato dal Direttore Generale dell’Azienda stessa,
con funzioni di Segretario.

Ai fini dell’applicazione delle direttive vincolanti della G. R. della Regione Liguria n. 654/2007 e n.
716/2007, si rende noto che le previste operazioni di sorteggio dei componenti della Commissione di
Selezione avverranno alle ore 12,00 del martedì della settimana successiva alla data di scadenza per la
presentazione delle domande, presso la Struttura Complessa Sviluppo Risorse Umane, sita in Bussana
di Sanremo, Via Aurelia 97 – Piano II°. Nel caso che tale giorno coincida con il sabato o giorno festivo,
il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del primo giorno non festivo successivo. Le operazioni di sorteg-
gio sono pubbliche. In caso di rinuncia o di impedimento dei componenti estratti e interpellati, si pro-
cederà a nuovi sorteggi, ogni 1° e 15° giorno dei mesi successivi, con le stesse modalità, luogo e orari
indicati. Qualora detti giorni siano festivi, il sorteggio avverrà il primo giorno successivo non festivo. La
Commissione di Selezione, ai sensi dell’articolo 4 della Direttiva vincolante della Regione Liguria appro-
vata con deliberazione della G. R. n. 654/2007, successivamente rettificata con D.G.R. n. 716/2007, defi-
nisce una terna di candidati sulla base:

• di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere;

• della valutazione del curriculum professionale.
I contenuti del curriculum professionale saranno esaminati con riguardo a:
a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la

sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di even-

tuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni dirigenziali;
c) tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;
d) soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevan-

ti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) attività didattica presso scuole universitarie per il conseguimento di diploma universitario, laurea
e/o specializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo
i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. n. 484/97, nonché alle pregresse idoneità nazionali.

Nella valutazione del curriculum è presa in considerazione altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto nella comunità scientifica. Il colloquio è
diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La data e
la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata. La mancata pre-
sentazione al colloquio equivale a rinuncia.

6)  ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO
L’attribuzione dell’incarico di cui trattasi verrà effettuata dal Direttore Generale, ai sensi dell’art. 15

ter D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i e dell’art. 48 L.R. n.41/2006.
L’attribuzione dell’incarico sarà subordinata alla concessione dell’autorizzazione da parte della

Regione Liguria.
L’opzione per il rapporto di lavoro esclusivo per la durata complessiva dell’incarico costituisce, come

previsto dall’art. 48 c. 4 L. R. n. 41/2006, requisito per il conferimento al dirigente sanitario dell’incari-
co di direzione in argomento. Il candidato a cui sarà attribuito l’incarico in argomento, avrà l’obbligo di
conseguire, salvo che ne sia già in possesso, l’attestato di formazione manageriale entro un anno dall’i-
nizio dell’incarico, come previsto dall’art. 15 comma 8 D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.; il mancato supera-
mento del primo corso attivato dalla Regione successivamente all’attribuzione dell’incarico, determina
la decadenza dell’incarico stesso. L’incarico avrà la durata prevista dall’art. 15 ter c. 2 del D.Lgs. n.
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502/1992 e s.m.i.,  con facoltà di rinnovo. Il Dirigente Medico sarà altresì sottoposto alle verifiche previ-
ste dalle vigenti disposizioni normative e contrattuali. L’incarico è revocato, secondo le procedure previ-
ste dalle disposizioni vigenti e dal CCNL, in caso di:

• inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
• mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
• responsabilità grave o reiterata;
• in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravità il Direttore Generale può recedere dal rapporto di lavoro, secondo le

direttive del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

7) ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO DESIGNATO
Il concorrente al quale verrà conferito l’incarico sarà invitato a sottoscrivere apposito  contratto indi-

viduale di lavoro ai sensi delle vigenti norma contrattuali subordinatamente alla presentazione o auto-
certificazione, nel termine di trenta giorni dalla lettera di nomina, della documentazione di rito.

8) CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO DOMANDE PERVENUTE
Successivamente alla data di approvazione degli atti relativi alla procedura, potranno essere ritirati i

documenti presentati, pertanto, i candidati dovranno chiedere, con apposita domanda, la restituzione
degli stessi. Nel caso la restituzione venga effettuata tramite spedizione, tutte le spese saranno a carico
del destinatario.

9)  RISERVE DELL’AMMINISTRAZIONE
L’Amministrazione si riserva:
- di modificare, sospendere o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità o l’oppor-

tunità per motivi di interesse Aziendale;
- di effettuare controlli, ex artt. 71 e 75  D.P.R. n. 445/2000, anche a campione, sulla veridicità delle

dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati.
- di richiedere agli aspiranti e/o a terzi, anche non strutture pubbliche, integrazioni, rettifiche e/o

regolarizzazioni di documenti presentati dagli stessi, ritenute legittimamente attuabili e necessa-
rie;

- di non procedere al conferimento dell’incarico in parola in relazione all’intervento di particolari
vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi per cui il vincitore non potrà vantare
alcun diritto soggettivo od interesse legittimo alla nomina.

10)  Ex art. 76 D.P.R. n. 445/2000
Qualora una dichiarazione risultasse mendace o venisse formato un atto falso o fatto uso dello stes-

so, l’autore sarà punito, ex art. 76  D.P.R. n. 445/2000, ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia nonché stante quanto previsto dall’ultimo comma del qui citato art. 76. Per quanto non espres-
samente previsto dal presente bando è fatto rinvio alle norme di legge vigenti. Per eventuali informazio-
ni rivolgersi alla Struttura Sviluppo Risorse Umane dell'ASL 1 Imperiese - Via Aurelia, 97 - 18038
Bussana di Sanremo -  Tel. 0184/536559 – 0184/536556 tutti i giorni, escluso il sabato.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Rossi
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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 IMPERIESE

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione numero 915 del 22/12/2010 sono attivate le procedure di cui all’art.
15 ter  D. Lgs n. 502/92 e D.P.R. n. 484/97, per l'attribuzione di un incarico per: Direttore della
Struttura Complessa Chirurgia Vascolare ed Endovascolare disciplina Chirurgia Vascolare. Al pre-
sente avviso saranno applicate le disposizioni contenute nella direttiva vincolante approvata con delibe-
razione della G. R. della Regione Liguria n. 654/2007, successivamente rettificata con D.G.R. n.
716/2007, in attuazione dell’art. 48 L. R. n. 41/2006. In particolare, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2
della citata direttiva vincolante, l’attribuzione del presente incarico è effettuata dal Direttore Generale
nel rispetto dei principi generali fissati dall’articolo 15 ter D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni
ed integrazioni sulla base di una terna di candidati individuata da un’apposita Commissione di selezio-
ne. Nel caso in cui il numero dei partecipanti fosse inferiore a tre, il bando di incarico verrà reiterato
una sola volta, ai sensi della Direttiva vincolante della Regione Liguria n. 654/2007. L’attribuzione del-
l’incarico sarà subordinata alla concessione dell’autorizzazione da parte della Regione Liguria. Sarà cor-
risposto il trattamento economico annuo lordo previsto dalla vigente normativa contrattuale. Ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i seguenti requisiti:
A) GENERALI:
1)   Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

Paesi dell'Unione Europea.
2)   Idoneità fisica all'impiego, il relativo accertamento sarà effettuato a cura di questa ASL. prima

dell'immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni è dispensato
dalla visita medica.

B) SPECIFICI: 
1)   Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi

rispetto a quella di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

2) Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del presente bando o disci-
plina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nità di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere
maturata secondo le disposizioni contenute nell’articolo 10 D.P.R. n. 484/1997;
Curriculum professionale, debitamente documentato, attestante, in particolare, ai sensi dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, le attività professionali, di studio, direzio-
nali ed organizzative nonché la produzione scientifica;

3) Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 484/1997, in mancanza è fatto
obbligo acquisire lo stesso entro un anno dall’inizio dell’incarico, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 15 comma 8 e 16 quinquies comma 1 D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i..

I suddetti requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita dal bando di avvi-
so  per la presentazione delle domande di ammissione. L’accertamento del possesso dei requisiti speci-
fici è effettuato dall’apposita Commissione di cui all’articolo 15 ter D. Lgs. n. 502/1992. La partecipazio-
ne al presente avviso non è soggetta a limiti di età, fermo restando che, ai sensi di quanto previsto dal-
l’articolo 48, c. 5, L. R. n. 41/2006, l’incarico di Direzione della Struttura Complessa in oggetto non potrà
eccedere il compimento del 67° anno di età del sanitario cui verrà attribuito detto incarico. Non posso-
no accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
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2) DOMANDA DI AMMISSIONE  -   ALLEGATI   -  AUTOCERTIFICAZIONI:   
Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti, sotto la propria responsabilità, consapevoli delle

sanzioni previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, devono dichiarare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero altre condizioni sostitutive richieste dalla vigente nor-

mativa;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della  cancella-

zione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;
e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Amministrazioni (con l’indicazione della spe-

cifica amministrazione, della qualifica rivestita, delle date di inizio e fine rapporto e dell’impegno
orario (esempio: tempo pieno-part-time con indicazione dell’orario settimanale) e le eventuali
cause di  cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il  domicilio presso il quale devono essere fatte, per ogni effetto, le comunicazioni del caso ed il
numero telefonico.  In  mancanza di tale indicazione vale, sempre per gli effetti suddetti, la resi-
denza di cui alla precedente lettera a).

I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di domicilio e residenza
all’Azienda che non assume alcuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso l’indirizzo comu-
nicato. Si allega al presente bando un fac-simile di domanda: i candidati vengono invitati a redigerla ex
novo e non già a compilare il suddetto modello. La firma in calce alla domanda, da apporre necessaria-
mente in forma autografa, non deve essere autenticata, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. L’omessa apposi-
zione della firma o la firma non autografa sarà considerata motivo di esclusione.

I candidati dovranno produrre, in allegato alla domanda:
• un curriculum professionale, datato e con firma autografa, i cui contenuti dovranno concernere le

attività professionali, di studio, direzionali, organizzative, così come indicato all’art. 8, c. 3, D.P.R.
484/1997;

• certificazioni di servizio attestanti il possesso dell’anzianità di servizio e/o la specializzazione di
cui al precedente  punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;

• l’iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici, rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scaden-
za del presente avviso;

• attestato manageriale di formazione, se posseduto;
• tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni  che i candidati ritengano opportuno presentare nel

proprio interesse agli effetti della valutazione di merito per la selezione da parte della
Commissione. Il candidato deve indicare tra le pubblicazioni presentate le 5 ritenute più signifi-
cative ai fini della valutazione: in difetto si terrà conto delle ultime cinque in ordine cronologico,
iniziando dalla più recente;

• elenco numerato, in triplice copia, datato e sottoscritto, dei documenti, dei titoli  e delle pubblica-
zioni presentati. Tali allegati devono essere numerati ed il numero apposto deve corrispondere a
quello rispettivamente indicato nell’elenco;

• fotocopia, datata e sottoscritta in forma autografa, di un documento di identità ovvero di ricono-
scimento equipollente ai sensi dell’art. 35, c. 2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 6 D.P.R. 484/1997, il candidato deve, altresì, produrre:
a) per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialità chirurgiche, una casistica chirur-

gica e delle procedure chirurgiche invasive, non inferiore a quella stabilita per ogni disciplina con
decreto del Ministro della sanità, sentito il Consiglio superiore di sanità, con riferimento anche
agli standard complessivi di addestramento professionalizzante delle relative scuole di specializ-
zazione;

b) per le altre discipline, una casistica di specifiche esperienze e attività professionali come stabilito,
per ogni disciplina e categoria professionale, con decreto del Ministro della sanità, sentito il
Consiglio superiore di sanità.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso per l'attribuzione dell'incarico e devono essere certificate
dal direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello responsabile del com-
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petente dipartimento o unità operativa della unità sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera. I contenu-
ti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettua-
te dal candidato (come sopra meglio specificate), possono essere autocertificati dal candidato, ai sensi
dell’art. 8 c. 5 del D.P.R. n.  484/1997 ed in conformità al combinato disposto degli artt. 47 e 38 del D.P.R.
n. 445/2000 (vedere fac-simile allegato al bando) stante i quali è necessario, tra l’altro, produrre, unita-
mente all’autocertificazione un documento di identità ovvero di riconoscimento equipollente ai sensi
dell’art. 35, c. 2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità. I candidati che intendono avvalersi della dichia-
razione sostitutiva di certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà potranno uti-
lizzare il modulo predisposto allegato al bando. Le autocertificazioni rese in termini difformi da quanto
disposto dalla normativa vigente in materia (DPR n. 445/2000) e, pertanto, anche quelle prive dell’alle-
gazione di un documento di identità ovvero di riconoscimento equipollente ai sensi dell’art. 35, c. 2, del
D.P.R. 445/2000, in corso di validità, non saranno considerate valide al fine dell’accertamento dei requi-
siti né per la valutazione dei titoli. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere pro-
dotte, come pure tutti i titoli e documenti, in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. Ai sensi della L. n. 370/1998 le domande di partecipazione all’avviso non
sono soggette all’imposta di bollo, né i relativi documenti allegati.

3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione dall’avviso, entro e non oltre il 30° gior-

no successivo dalla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Sono previste esclusivamente le seguenti modalità di presentazione delle domande:

1. consegna diretta a mano all'Ufficio Protocollo di questa Azienda tassativamente entro la data di
scadenza del bando (a tal fine fa fede il timbro a data posto dall’Ufficio stesso) ed esclusivamente
nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì dalle ore 8,00 alle ore 16,00, il venerdì dalle ore 8,00 alle
ore 14,00; pertanto qualora il giorno di scadenza del presente bando cada nella giornata di saba-
to, l’eventuale invio della domanda di partecipazione in tale giorno dovrà avvenire con una delle
modalità alternative di seguito elencate.

2. trasmissione tramite servizio postale a mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento, al
seguente indirizzo: Azienda Sanitaria Locale n. 1 Imperiese Struttura Complessa Sviluppo Risorse
Umane – Ufficio Concorsi Via Aurelia n. 97 - 18038 BUSSANA DI SANREMO  (IM) 

Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite entro la data di scadenza del
bando. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante. 

3. trasmissione tramite posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asl1.liguria.it 

Nella PEC di trasmissione della domanda l’oggetto dovrà chiaramente riportare l’avviso per il quale
si chiede di partecipare, nonché il nome e cognome del candidato. L’invio della posta elettronica certifi-
cata deve avvenire tassativamente entro la data di scadenza del bando. A tal fine fa fede la data di invio
certificata dal gestore della stessa PEC. La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi allegati
dovranno essere tutti esclusivamente in formato PDF, pena non valutazione, anche ai fini dell’ammissio-
ne, della documentazione presentata in formati differenti. La validità dell’invio è subordinata all’utiliz-
zo da parte del candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC), non sarà pertanto ritenu-
to valido/ammissibile l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla
PEC Aziendale.

Si precisa, inoltre, che:
• per le domande inoltrate in forma cartacea le stesse devono essere, a pena di esclusione, sottoscrit-

te in forma autografa dagli aspiranti. Non è richiesta l’autenticazione della sottoscrizione (ex
D.P.R. 445/2000);

• per le domande e relativi allegati trasmesse tramite posta elettronica certificata (PEC) le stesse
devono essere, a pena di esclusione, inviate con una delle seguenti modalità:
o sottoscritte mediante firma digitale, in corso di validità, da parte del candidato, rilasciata da

uno degli Enti Certificatori iscritti nell’elenco del CNIPA (DigitPa);
o identificabili, relativamente all’autore (candidato), dal sistema informatico attraverso le cre-

denziali di accesso relative all’utenza personale di posta elettronica certificata (ex art. 16-bis
D.L. n. 185/2008, convertito dalla L. n. 2/2009).
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L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi dipendenti da inesatte
indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento degli stessi, da disguidi postali o comunque da eventi o fatti non imputabili, per
colpa, all'Amministrazione stessa.

4) MOTIVI DI ESCLUSIONE AL PRESENTE AVVISO:
Costituiscono motivo di esclusione:
• la mancanza di uno o più dei requisiti  prescritti o mancata dichiarazione ai sensi di legge o cer-

tificazione degli stessi;
• la presentazione della domanda fuori termine utile;
• la mancata sottoscrizione in forma autografa della domanda di partecipazione o la mancata pre-

sentazione della domanda con le modalità disciplinate al punto 3) del presente bando se inviata in
forma cartacea; la mancata trasmissione con le modalità previste al punto 3) del presente bando
se inviata per via telematica;

• la mancanza della fotocopia di un documento di identità ovvero di riconoscimento equipollente ai
sensi dell’art. 35, c. 2, del D.P.R. 445/2000, in corso di validità.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 5, c. 3, l’accertamento del possesso dei requisiti è di competenza della
Commissione di Selezione.

5) COMMISSIONE DI SELEZIONE E CRITERI SUL COLLOQUIO E SUL CURRICULUM PRO-
FESSIONALE

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 3 della Direttiva vincolante approvata con deliberazione della G.
R. n. 654/2007 e s.m.i., la Commissione di Selezione, nominata con provvedimento del Direttore genera-
le, sarà composta nel modo seguente:

- il Direttore Sanitario dell’Azienda Sanitaria, con funzione di Presidente;
- due Dirigenti dei ruoli del personale Servizio Sanitario Nazionale preposti ad una struttura com-

plessa della disciplina oggetto dell’incarico e scelti sulla base dei seguenti criteri:
a) uno a sorteggio dalla lista dei nominativi dei dirigenti sanitari dei ruoli del personale della

Regione Liguria non appartenenti all'Azienda. Del sorteggio verrà redatto processo verbale;
b) uno, individuato con le medesime modalità di cui sub a), dalla lista dei nominativi dei dirigen-

ti sanitari dei ruoli del personale di altra regione scelta mediante sorteggio fra le seguenti regio-
ni: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Veneto, Toscana, Emilia Romagna, Marche. Del sorteg-
gio verrà redatto processo verbale.

Qualora nei ruoli del personale della Regione Liguria via sia una carenza di nominativi che non
renda possibile il sorteggio (almeno tre nominativi), lo stesso, deve essere effettuato comprenden-
do i nominativi anche della/e Regione/i sorteggiata/e ai sensi della Lettera b);

- un funzionario amministrativo dell’Azienda, designato dal Direttore Generale dell’Azienda stessa,
con funzioni di Segretario.

Ai fini dell'applicazione delle direttive vincolanti della G. R. della Regione Liguria n. 654/2007 e n.
716/2007, si rende noto che le previste operazioni di sorteggio dei componenti della Commissione di
Selezione avverranno alle ore 12,00 del martedì della settimana successiva alla data di scadenza per la
presentazione delle domande, presso la Struttura Complessa Sviluppo Risorse Umane, sita in Bussana
di Sanremo, Via Aurelia 97 – Piano II°. Nel caso che tale giorno coincida con il sabato o giorno festivo,
il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del primo giorno non festivo successivo. Le operazioni di sorteg-
gio sono pubbliche. In caso di rinuncia o di impedimento dei componenti estratti e interpellati, si pro-
cederà a nuovi sorteggi, ogni 1° e 15° giorno dei mesi successivi, con le stesse modalità, luogo e orari
indicati. Qualora detti giorni siano festivi, il sorteggio avverrà il primo giorno successivo non festivo. La
Commissione di Selezione, ai sensi dell’articolo 4 della Direttiva vincolante della Regione Liguria appro-
vata con deliberazione della G. R. n. 654/2007, successivamente rettificata con D.G.R. n. 716/2007, defi-
nisce una terna di candidati sulla base:

• di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere;

• della valutazione del curriculum professionale.
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I contenuti del curriculum professionale saranno esaminati con riguardo a:
a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la

sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di even-

tuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni dirigenziali;
c) tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;
d) soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevan-

ti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) attività didattica presso scuole universitarie per il conseguimento di diploma universitario, laurea
e/o specializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento; 

f) partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo
i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. n. 484/97, nonché alle pregresse idoneità nazionali.

Nella valutazione del curriculum è presa in considerazione altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto nella comunità scientifica. Il colloquio è
diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La data e
la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata. La mancata pre-
sentazione al colloquio equivale a rinuncia.

6)  ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO
L’attribuzione dell’incarico di cui trattasi verrà effettuata dal Direttore Generale, ai sensi dell’art. 15

ter D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i e dell’art. 48 L.R. n.41/2006. L’attribuzione dell’incarico sarà subordinata
alla concessione dell’autorizzazione da parte della Regione Liguria. L’opzione per il rapporto di lavoro
esclusivo per la durata complessiva dell’incarico costituisce, come previsto dall’art. 48 c. 4 L. R. n.
41/2006, requisito per il conferimento al dirigente sanitario dell’incarico di direzione in argomento. Il
candidato a cui sarà attribuito l’incarico in argomento, avrà l’obbligo di conseguire, salvo che ne sia già
in possesso, l’attestato di formazione manageriale entro un anno dall’inizio dell’incarico, come previsto
dall’art. 15 comma 8 D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
Regione successivamente all’attribuzione dell’incarico, determina la decadenza dell’incarico stesso.
L’incarico avrà la durata prevista dall’art. 15 ter c. 2 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.,  con facoltà di rin-
novo. Il Dirigente Medico sarà altresì sottoposto alle verifiche previste dalle vigenti disposizioni norma-
tive e contrattuali. L’incarico è revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dal
CCNL, in caso di:

• inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
• mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
• responsabilità grave o reiterata;
• in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravità il Direttore Generale può recedere dal rapporto di lavoro, secondo le

direttive del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

7) ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO DESIGNATO
Il concorrente al quale verrà conferito l’incarico sarà invitato a sottoscrivere apposito  contratto indi-

viduale di lavoro ai sensi delle vigenti norma contrattuali subordinatamente alla presentazione o auto-
certificazione, nel termine di trenta giorni dalla lettera di nomina, della documentazione di rito.

8) CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO DOMANDE PERVENUTE
Successivamente alla data di approvazione degli atti relativi alla procedura, potranno essere ritirati i

documenti presentati, pertanto, i candidati dovranno chiedere, con apposita domanda, la restituzione
degli stessi. Nel caso la restituzione venga effettuata tramite spedizione, tutte le spese saranno a carico
del destinatario.
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9)  RISERVE DELL’AMMINISTRAZIONE
L’Amministrazione si riserva:
- di modificare, sospendere o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità o l’oppor-

tunità per motivi di interesse Aziendale;
- di effettuare controlli, ex artt. 71 e 75  D.P.R. n. 445/2000, anche a campione, sulla veridicità delle

dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati.
- di richiedere agli aspiranti e/o a terzi, anche non strutture pubbliche, integrazioni, rettifiche e/o

regolarizzazioni di documenti presentati dagli stessi, ritenute legittimamente attuabili e necessa-
rie;

- di non procedere al conferimento dell’incarico in parola  in relazione all’intervento di particolari
vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi per cui il vincitore non potrà vantare
alcun diritto soggettivo od interesse legittimo alla nomina. 

10)  Ex art. 76 D.P.R. n. 445/2000
Qualora una dichiarazione risultasse mendace o venisse formato un atto falso o fatto uso dello stes-

so, l’autore sarà punito, ex art. 76  D.P.R. n. 445/2000, ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia nonché stante quanto previsto dall’ultimo comma del qui citato art. 76.  Per quanto non espres-
samente previsto dal presente bando è fatto rinvio alle norme di legge vigenti. Per eventuali informazio-
ni rivolgersi alla Struttura Sviluppo Risorse Umane dell'ASL 1 Imperiese - Via Aurelia, 97 - 18038
Bussana di Sanremo -  Tel. 0184/536559 – 0184/536556 tutti i giorni, escluso il sabato.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Rossi

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 3  –  “GENOVESE”
STRUTTURA COMPLESSA “AFFARI DEL PERSONALE”

Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA - Tel. 010/64471

Si comunica che il settimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria, alle ore 10.00, presso la Sede della Struttura Complessa “Affari del
Personale” della A.S.L. 3 – “GENOVESE”, sita in Genova, Via A. Bertani n. 4, si effettueranno i sorteggi,
previsti dalla direttiva vincolante, di cui alla deliberazione n. 654, in data 14.06.2007, della Giunta
Regionale della Regione Liguria, rettificata con la deliberazione n. 716, in data 27.06.2007, della stessa
Giunta Regionale, in attuazione di quanto previsto dall’art. 48 della Legge Regionale 07.12.2006, n. 41,
per quanto concerne i Componenti e rispettivi supplenti della Commissione del  “Avviso Pubblico, per
attribuzione a Dirigente Medico, Area Medicina Diagnostica e dei Servizi e Disciplina: Radiodiagnostica
di incarico di direzione – struttura complessa “Radiologia.”, a’ sensi dell’art. 15 D.Lgs. 30.12.1992, n. 502
e successive modificazioni ed integrazioni e dell’art. 48 della L.R. 07.12.2006, n. 41”, indetto con delibe-
razione del Direttore Generale n. 1498 del 03.11.2010 e scaduto il 07.01.2011.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Renata Canini
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AZIENDA SANITARIA LOCALE 4- CHIAVARESE –
Via Ghio 9 - 16043  CHIAVARI

www.asl4.liguria.it

In esecuzione della deliberazione n. 58/2011 è indetto bando, per sola prova selettiva, per il conferi-
mento di:

• N. 1 borsa di studio per laureati in psicologia , iscritti all’albo dell’ordine degli psicologi
ed in possesso della specializzazione in PSICOTERAPIA od in disciplina equipollente.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12.00 del 15° giorno dalla data di pub-
blicazione del presente estratto sul BUR. Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sarà pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Saranno ammessi alla selezione anche
quei candidati le cui domande risultino pervenute dopo il termine di scadenza, purché spedite in tempo
utile a mezzo posta in plico raccomandata a/r. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione
Risorse Umane della ASL 4, Via G.B. Ghio 9- 16043 Chiavari - Tel. 0185/329300.Copia integrale del
bando di selezione è disponibile sul sito internet aziendale www.asl4.liguria.it

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Paolo Cavagnaro

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 SPEZZINO

In esecuzione della deliberazione n. 42 del 27 gennaio 2011 è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato per mesi sei di Dirigente Medico nella
disciplina di  Chirurgia Generale. Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda – Via XXIV Maggio, 139 – 19124 La Spezia scade alle ore 12 del 15° gior-
no successivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale. Per ulteriori informazioni gli
interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda – Via XXIV Maggio, 139 La Spezia – tel.
0187/533530. Il bando sarà disponibile sul sito aziendale al seguente indirizzo: www.asl5.liguria.it.

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Barbara Graverini

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
“SAN MARTINO” 

Largo Rosanna Benzi 10
16132 GENOVA

In esecuzione della deliberazione n. 50 del 27/01/2011 si indice avviso pubblico per titoli  per la coper-
tura a tempo determinato di posti di Collaboratore Professionale Sanitario  – ctg. “D” profilo
Infermiere.

I requisiti di ammissione e le modalità di espletamento sono quelli previsti dalla vigente normativa.
Termine per la presentazione delle domande: entro il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione. Per informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all’U.O. Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Martino” – largo Rosanna
Benzi n. 10 - 16132 Genova – stanza 5  (tel.010-5552051/3322/4044), dalle ore 11.00 alle ore 12.30 di tutti
i giorni feriali  escluso il sabato. Il bando è disponibile e consultabile sul sito:
www.hsanmartino.liguria.it .

IL DIRETTORE U.O. RISORSE UMANE
Dott.ssa Claudia Storace
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APPALTI

PII ISTITUTI RIUNITI DI S.MARGHERITA LIGURE
Via XXV Aprile N.4 - tel.0185-29211 fax 2921344

16038 - S.MARGHERITA LIGURE

Il giorno 24 marzo 2011 alle ore 10,00 avrà luogo l’asta pubblica
per la:

VENDITA

di magazzino in Santa Margherita Ligure, Piazza S.Siro 18/A

- Importo a base d’asta: Euro 135.000,00

- L’offerta dovrà pervenire entro le ore 12 del 23 marzo  2011

- Il Bando è a disposizione presso gli uffici in intestazione.

Santa Margherita Ligure, 01.02.2011

IL SEGRETARIO GENERALE
Roberto Fossa

AVVISI

REGIONE LIGURIA
DIPARTIMENTO SALUTE E SERVIZI SOCIALI

SETTORE AFFARI GIURIDICI E POLITICHE DEL PERSONALE

Con deliberazione della Giunta regionale n. 49 del 21.01.2011 sono stati aggiornati i seguenti elenchi:

IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO DELLE ASL E OSPEDALIERE LIGURI:

1. Agosti Claudia
2. Andreoli G.B.
3. Ariano Renato
4. Arras G.B.
5. Auteri Giorgia
6. Balestrino Antonio
7. Bianchi Federico
8. Bistolfi Lorenzo
9. Bonanni Franco
10. Bonello Franco
11. Bortolaso Antonio
12. Bottaro Luigi Carlo 
13. Bracco Guglielmo
14. Bruno Giovanni
15. Cabona Maria
16. Cannata Giuseppe Emilio
17. Capasso Aldo
18. Capra Paolo
19. Caristo Giuseppe
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20. Carlucci  Decia
21. Cavagnaro Paolo
22. Chiari Edoardo
23. Ciappina Gianfranco
24. Conti Andrea
25. Cotellessa Mario
26. Del Buono Silvio
27. Delfino Eliano
28. Dellepiane Maria Romana
29. Di Vito Guido
30. Dolcetti Lucia
31. Domeniconi Walther
32. Falzoi Maurizio
33. Fisci Mario Giovanni
34. Flego Gaddo
35. Ghizzoni Renata Maria
36. Giunta Roberto
37. Haupt Enrico
38. Improta Gennaro
39. Lagostena Adriano
40. Leoni Valeria
41. Lombardi Marco
42. Lombardo Massimo
43. Maccari Mauro
44. Maddalo Francesco
45. Mazzeo Amorino
46. Montaperto Carlo
47. Orengo Giovanni
48. Orlandini Francesco
49. Orlando Michele
50. Pacelli Giorgio Giuseppe
51. Pagliari Gian Paolo
52. Pierri Mauro
53. Puppo Silvana
54. Romeo Paolo
55. Rosati Ubaldo
56. Sensi Speranza
57. Simonelli Enrico
58. Sinaccio Carola
59. Spinetti Giuseppe
60. Tani Francesco
61. Tassara Rodolfo
62. Tramalloni Roberto
63. Vigna Sergio

IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE ASL E OSPEDALIERE
LIGURI:

1. Agosti Claudia
2. Alassio Gian Paolo
3. Amalfitano Maria E.
4. Ammirati Roberto
5. Amodeo Davide
6. Andreoli Giovanni
7. Anselmi Adriano
8. Arras Giovanni B.
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9. Balbi Claudio
10. Baldi Giovanni
11. Baldinotti Tizzoni Graziella
12. Balestrino Antonio
13. Banchero Anna
14. Banchero Maria Antonietta
15. Barabino Mauro
16. Barone Castrenze
17. Barra Mauro
18. Bartolini Enrico
19. Basso Giuseppe
20. Bellasio Rosavio
21. Bertorello Luigi
22. Bianchi Andrea
23. Biselli Ermanno
24. Bladelli Giovanni
25. Blondet Massimo
26. Boccardo Massimiliano
27. Bochiccio Franco
28. Boiero Livio
29. Bonello Franco
30. Bonanni Franco
31. Boragine Marco
32. Bortolaso Antonio
33. Bracco Guglielmo
34. Bragonzi Gilberto
35. Brescianini Cecilia
36. Cabona Maria
37. Calabretta Salvatore
38. Canessa Pier Aldo
39. Canini Renata
40. Cannata Giuseppe Emilio
41. Cannella Giuseppe
42. Capasso Aldo
43. Capra Paolo Elia
44. Caratozzolo Carmelo
45. Carbone Giuseppe Antonio
46. Caristo Giuseppe
47. Casagrande Alessandro
48. Castagnacci Piera
49. Castagnola Marco
50. Cassini Eraldo
51. Cataldo Alessandro
52. Cavagnaro Paolo
53. Cavallo Maria Cristina
54. Chiari Edoardo
55. Ciappina Gianfranco
56. Comaschi Marco
57. Conenna Rodolgo
58. Conti Andrea
59. Coiro Ilde
60. Conzi Gianfranco
61. Corona Tiberio
62. Cosenza Gaetano
63. Costa Michela
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64. Cotellessa Mario
65. Damonte Prioli Marco
66. De Cesare Carmela
67. Del Buono Silvio
68. Delfino Eliano
69. Delendi Marco
70. Des Dorides Andrea
71. Della Luna Giovanni
72. De Luca Vincenzo
73. De Petro Giovanna
74. Dettori Maria C.
75. Di Benedetto Gennaro
76. Di Donato Alfonso
77. Di Pietro Pasquale
78. Di Vito Guido
79. Domeniconi Walther
80. Dore Maurizio
81. Faillace Raffaele
82. Falzoi Maurizio
83. Faravelli Paolo
84. Fisci Mario Giovanni
85. Forino Alessandro
86. Gallo Domenico
87. Gatti Giorgio
88. Giunta Roberto
89. Giusti Giuseppe
90. Gogioso Luca
91. Grasso Luciano
92. Grego Stefano
93. Hervatin Rita
94. Ingarra Francesco
95. Lagostena Adriano
96. Lanzone Enrico
97. Lazzati Flavio
98. Leoncini Ubaldo
99. Leoni Valeria
100. Lombardi Marco
101. Lombardo Massimo
102. Longobardi Alfonso
103. Lo Pinto Giuliano
104. Maccari Mauro
105. Macchi Claudio
106. Maddalo Francesco
107. Magni Francesco
108. Martiny Giorgio
109. Mazzeo Amorino
110. Mazzone Antonello
111. Mazzoni Claudio
112. Mengoni Marco
113. Molinari Marco
114. Murgia Roberto
115. Neirotti Flavio
116. Nicolai Marino
117. Oliveri Laura
118. Orazzini Alessandro
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119. Orengo Giovanni
120. Orlandi Walter
121. Orlando Michele
122. Pacelli Giorgio
123. Pallini Mauro
124. Panella Vincenzo
125. Panza Tommaso
126. Parodi Alessio
127. Pedemonte Carlo
128. Pesenti Elia
129. Petralia Paolo
130. Pierri Mauro
131. Pinardi Roberto
132. Pipicelli Antonio
133. Porfido Eugenio
134. Profiti Giuseppe
135. Quaglia Francesco
136. Quber Roberto
137. Risso Ornella
138. Rizzo Franco
139. Robotti Mario
140. Rolleri Paolo
141. Romeo Franco
142. Romeo Paolo
143. Rosati Ubaldo
144. Rossetti Sergio
145. Rossi Antonio
146. Sacco Giorgio
147. Sacchi Claudio
148. Saltari Paolo
149. Santori Emilio
150. Saracco Alberto
151. Schael Thomas
152. Sensi Speranza
153. Serena Roberta
154. Simonetti Silvia
155. Sinaccio Carola
156. Sinisi Paolo
157. Sossai Carlo Dimitri
158. Sossi Federico
159. Spinetti Giuseppe
160. Tassara Rodolfo
161. Tofanini Paolo
162. Toia Vincenzo
163. Tramalloni Roberto
164. Traverso Elda 
165. Trianni Gian Luigi
166. Tropiano Antonella
167. Tufaro Gaetanino
168. Ughetto Elena
169. Venturini Lucesio
170. Viale Roberto
171. Vigna Sergio
172. Zanella Riccardo
173. Zizzo Maria Laura;
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IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE AMMINISTRATIVO, DELLE AZIENDE ASL E OSPE-
DALIERE LIGURI: 

1.  Alassio Gian Paolo
2.  Amodeo Davide
3.  Antoniol Angelo
4.  Balbi Claudio
5.  Baldinotti Tizzoni Graziella
6.  Banchero Anna Maria
7.  Bertinelli Alessandro
8.  Bertorello Luigi
9.  Bladelli Giovanni
10.  Boccia Maria Beatrice
11.  Boragine Marco
12.  Caffarena Geronima
13.  Calabretta Salvatore
14.  Callao Patrizio
15.  Carbone Giuseppe Antonio
16.  Castagnacci Piera
17.  Cataldo Alessandro
18.  Costa Luigi Moreno
19.  Damonte Prioli Marco
20.  Della Luna Giovanni
21.  De Lucis Cristina
22.  De Petro Giovanna
23.  Di Donato Alfonso
24.  Fallace Pier Luigi
25.  Faravelli Paolo
26.  Grasso Luciano
27.  Hervatin Rita
28.  Lanzone Enrico
29.  Lanzone Isabella
30.  Lazzati Flavio
31.  Longobardi Alfonso
32.  Mazzone Antonello
33.  Mazzoni Claudio
34.  Merli Francesca
35.  Molinari Marco
36.  Moratti Antonio Maria
37.  Neirotti Flavio
38.  Oliveri Laura Antonella
39.  Parodi  Alessio
40.  Picco Rosella
41.  Pinardi Roberto
42.  Pipicelli Antonio
43.  Placido Rosa
44.  Quaglia Francesco
45.  Rebori Marina
46.  Sacchi Claudio
47.  Sacco Giorgio
48.  Serena Roberta
49.  Simonetti Silvia
50.  Storace Claudia
51.  Viale Roberto 
52.  Zanella Riccardo
53.  Zizzo Maria Laura.
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TRIBUNALE DI CHIAVARI
Atto di citazione

Repetto Antonio nato a Chiavari il 20/7/1954 residente in Zoagli (C.F.:RPTNTN54L20C621Q) rappre-
sentato e difeso dall’Avv. Elisabetta Treschi cita quali eredi delle defunte Isola Caterina fu Giovanni e
Isola Chiara fu Giovanni, tutti di residenza e domicilio sconosciuti, a comparire all’udienza  che  sarà
tenuta il giorno 08 Luglio 2011ore di rito innanzi al Tribunale di Chiavari con invito a costituirsi in
udienza ai sensi dell’art.166 C.p.c. nel termine di venti giorni prima di detta udienza con espresso avver-
timento che la costituzione oltre il termine indicato comporterà  la nullità e le decadenze di cui agli artt.
38 e 167 C.p.c. per ivi sentir dichiarare Repetto Antonio proprietario esclusivo per intervenuta usucapio-
ne  del

Terreno sito nel Comune di Zoagli (GE) e iscritto al C.T. dello stesso Comune al Fg. 14, Part. 98, sup.
ha 05.00 (uliveto) con tutti i relativi accessori e pertinenze nonché servitù attive e/o passive. La presen-
te pubblicazione è stata disposta dal Presidente del Tribunale di Chiavari con provvedimento del
16.10.2010.

Chiavari, 25.01.2011
Avv. Elisabetta Treschi

TRIBUNALE CIVILE DI CHIAVARI

I Sig.ri Figari Giovanna, nata a Rapallo, il 03.09.1938, C.F.: FGRGNN38P43H183N; Figari Giselda,
nata a Rapallo, il 15.05.1940, C.F.: FGRGLD40E55H183U; Figari Linda, nata a Rapallo, il 30.05.1932,
C.F.: FGRLND32E70H183F; Figari Maria, nata a Rapallo, il 02.01.1929, C.F.: FGRMRA29A42H183P;
Olmo Bruno, nato a Rapallo, il 11.09.1944, C.F.: LMOBRN44P11H183K; Olmo Maria, nata a Rapallo, il
01.09.1939, C.F.: LMOMRA39P41H183O; tutti residenti in Rapallo, a seguito di autorizzazione da parte
del Presidente del Tribunale di Chiavari del 27.11.09, notificavano per pubblici proclami l’atto di citazio-
ne del 20.11.09, con cui chiedevano che venga accertato e dichiarato che gli stessi hanno acquistato, a
titolo di usucapione, ciascuno in proporzione alla quota già di propria pertinenza o come meglio, la
quota di comproprietà ancora formalmente intestata alla Sig.ra Maria Condurite e pari a 8/56 degli
immobili siti in comune di Rapallo, censiti come segue: 1) fabbricato iscritto al Catasto Fabbricati del
Comune di Rapallo, foglio 5, particella 752, categoria unità collabenti; 2) fabbricato iscritto al Catasto
Fabbricati del Comune di Rapallo, foglio 4, particella 794, categoria unità collabenti; 3) fabbricato iscrit-
to al Catasto Fabbricati del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 751, categoria unità collabenti; 4) fab-
bricato iscritto al Catasto Fabbricati del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 753, sub. 1, zona cens.
2, categoria A3, classe 2, vani 7,5, superficie catastale 172; rendita catastale €. 581,01; 5) fabbricato iscrit-
to al Catasto Fabbricati del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 753, sub. 2, categoria unità collaben-
ti; 6) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 4, particella 26, qualità prato, clas-
se 4, superficie are 19, ca 10, R.D. 1,48; R.A. 1,97; 7) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di
Rapallo, foglio 4, particella 136, qualità prato, classe 4, superficie are 29, ca 40, R.D. 2,28; R.A. 3,04; 8)
terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 125, qualità vigneto, classe
3, superficie are 03, ca 40, R.D. 1,05; R.A. 2,11; 9) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di
Rapallo, foglio 5, particella 126, qualità seminativo arboreo, classe 4, superficie are 04, ca 20, R.D. 0,87;
R.A. 1,74; 10) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 214, qualità
uliveto, classe 2, superficie are 10, ca 20, R.D. 4,21; R.A. 3,16; 11) terreno iscritto al Catasto Terreni del
Comune di Rapallo, foglio 5, particella 221, qualità uliveto, classe 2, superficie are 03, ca 70, R.D. 1,53;
R.A. 1,15; 12) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 229, qualità
uliveto, classe 2, superficie are 03, ca 60, R.D. 1,49; R.A. 1,12; 13) terreno iscritto al Catasto Terreni del
Comune di Rapallo, foglio 5, particella 230, qualità uliveto, classe 2, superficie are 02, ca 40, R.D. 0,99;



R.A. 0,74; 14) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 255, qualità
uliveto, classe 3, superficie are 12, ca 90, R.D. 4,33; R.A. 3,33; 15) terreno iscritto al Catasto Terreni del
Comune di Rapallo, foglio 5, particella 259, qualità uliveto, classe 3, superficie are 11, ca 30, R.D. 3,79;
R.A. 2,92; 16) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 5, particella 261, qualità
seminativo arbor., classe 4, superficie are 04, ca 60, R.D. 0,95; R.A. 1,90; 17) terreno iscritto al Catasto
Terreni del Comune di Rapallo, foglio 6, particella 94, qualità cast. frutto, classe 4, superficie are 14, ca
90, R.D. 0,85; R.A. 0,38; 18) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 6, particel-
la 119, qualità prato, classe 4, superficie are 19, ca 20, R.D. 1,49; R.A. 1,98; 19) terreno iscritto al Catasto
Terreni del Comune di Rapallo, foglio 6, particella 123, qualità bosco misto, classe U, superficie are 38,
ca 60, R.D. 2,79; R.A. 1,00; 20) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 6, parti-
cella 146, qualità cast. frutto, classe 2, superficie are 11, ca 70, R.D. 1,81; R.A. 0,60; 21) terreno iscritto
al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 11, particella 14, qualità cast. frutto, classe 4, superfi-
cie are 08, ca 40, R.D. 0,48; R.A. 0,22; 22) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio
11, particella 15, qualità cast. frutto, classe 3, superficie are 04, ca 70, R.D. 0,49; R.A. 0,12; 23) terreno
iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 11, particella 16, qualità cast frutto, classe 4,
superficie are 03, ca 60, R.D. 0,20; R.A. 0,09; 24) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di
Rapallo, foglio 11, particella 24, qualità cast frutto, classe 4, superficie are 23, ca 30, R.D. 1,32; R.A. 0,60;
25) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 11, particella 25, qualità cast frutto,
classe 3, superficie are 55, ca 70, R.D. 5,75; R.A. 1,44; 26) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune
di Rapallo, foglio 11, particella 69, qualità bosco ceduo, classe 2, superficie are 14, ca 30, R.D. 0,89; R.A.
0,30; 27) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 11, particella 454, qualità cast
frutto, classe 3, superficie are 02, ca 30, R.D. 0,24; R.A. 0,06; 28) terreno iscritto al Catasto Terreni del
Comune di Rapallo, foglio 11, particella 455, qualità cast frutto, classe 3, superficie are 03, ca 70, R.D.
0,38; R.A. 0,10; 29) terreno iscritto al Catasto Terreni del Comune di Rapallo, foglio 11, particella 456,
qualità cast frutto, classe 4, superficie are 02, ca 30, R.D. 0,13; R.A. 0,06.

La causa veniva iscritta a ruolo con attribuzione di n. 2936/09 R.G. All’udienza del 23.11.2010, il G.I.
Dott.ssa Casella dichiarava la nullità della suddetta notifica effettuata per pubblici proclami, non essen-
do stato adempiuto l’ulteriore incombente del deposito da parte dell’Ufficiale Giudiziario di una copia
dell’atto, con la relazione e i documenti giustificativi dell’attività svolta, nella Cancelleria del Giudice e
disponeva, pertanto, la rinnovazione della notifica per l’udienza del 17.06.2011, ore 9,00, con osservan-
za del termine di legge a comparire.

Il presidente del Tribunale di Chiavari, con decreto del 25.01.2011, autorizzava gli attori a rinnovare
la notifica per pubblici proclami.

La suddetta notifica in rinnovazione, per pubblici proclami, è rivolta a tutti i soggetti che ritengono
di poter vantare diritti di proprietà sugli immobili sopra indicati.

Convenuti nel presente procedimento sono gli eredi e/o gli eredi degli eredi e/o gli aventi causa della
Sig.ra Maria Condurite, nata a Rapallo in data 27.06.1886 e deceduta in San Francisco in data
15.01.1948 e comunque tutti coloro che ritengono di poter vantare diritti sulla quota di comproprietà
pari a 8/56, formalmente intestata alla sig.ra Maria Condurite, sugli immobili sopra indicati.

La citazione dei convenuti è davanti al Tribunale di Chiavari, Giudice Dott.ssa Casella, per l’udienza
del 17 giugno 2011, ore 9,00, luoghi di rito,  con invito ai convenuti a costituirsi in giudizio almeno 20
giorni prima della predetta udienza nelle forme e termini di cui all’art. 166 c.p.c., avvertendoli che la
costituzione oltre i suddetti termini implica le decadenze di cui all’ art. 38 c.p.c. e di cui all’art. 167 c.p.c.
e che non comparendo si procederà ugualmente in di loro contumacia.

Avv. Denise Sambuceti
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PROVINCIA DELLA SPEZIA
COMUNE DI CASTELNUOVO MAGRA – COMUNE DI SARZANA

Accordo di Pianificazione ai sensi dell’art. 57 della L.R. 36/97 relativo al Progetto Territoriale
“l’assetto infrastrutturale ed i criteri di compatibilità paesistico ambientale della zona S. Lazzaro
– Tavolara”, in variante al P.R.G. del Comune di Sarzana ed al P.U.C. del Comune di Castelnuovo
Magra.

Visto l’art. 57, comma 4 lettera e) della L.R. 36/97 e s.m.

SI RENDE NOTO

che in data 20.01.2011 presso la sala Giunta della Provincia della Spezia si è tenuta la conferenza
Deliberante volta all’approvazione dell’Accordo di Pianificazione in oggetto indicato, comportante anche
varianti agli SUG dei comuni di Castelnuovo Magra e Sarzana, in merito al quale le Amministrazioni
partecipanti, ai sensi dell’art. 57, comma 4, lettera d) della citata L.R. 36/1997, hanno espresso il proprio
assenso alla conclusione dell’Accordo nei termini specificati:

• la Provincia della Spezia con la deliberazione del Consiglio Provinciale n°126 del 20.10.2009;
• il Comune di Castelnuovo Magra con deliberazione consiliare n°15 del 29.09.2009;
• il Comune di Sarzana con deliberazione consiliare n°72 del 28.09.2009.

Che in sede di conferenza Deliberante sono stati altresì consegnati:
• Decreto del Dirigente Settore Pianificazione Territoriale e Mobilità (prot. 2330 del 14.01.2011) di

approvazione della variante al PRG del Comune di Sarzana che l’intervento in oggetto comporta.
• Parere del Servizio Urbanistica (prot. 2331 del 14.01.2011) in cui viene specificato che nei confron-

ti della variante al PUC del Comune di Castelnuovo Magra che l’intervento in oggetto comporta,
non siano da formularsi rilievi di legittimità ai sensi del combinato disposto dell’art. 40, 6° comma,
e dell’art. 44, 5° comma, della L.R. 36/97.

Che, ai sensi dell’articolo 57, comma 4, lett. e), della L.R. n. 36/1997 e s.m. e i., gli atti ed elaborati
presentati nel corso della suddetta conferenza deliberante, l’Accordo di Pianificazione sottoscritto, non-
ché il relativo verbale, saranno depositati a permanente e libera visione del pubblico presso le segreterie
comunali del Comune di Castelnuovo Magra e del Comune di Sarzana.

IL DIRIGENTE REGGENTE
Dott. Michele Parenti

COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE URBAN LAB: SVILUPPO URBANISTICO DEL TERRITORIO 

SETTORE PIANIFICAZIONE URBANISTICA

Aggiornamento del P.U.C., ai sensi dell’art. 43 della L.R. 36/97 e s.m.i, inerente la modifica
della destinazione urbanistica di immobili di proprietà comunale e conseguente aggiornamento
degli standard urbanistici – ex facoltà di Economia e Commercio in Via Bertani e ex ospedale S.
Raffaele di Coronata.

Visto l’art. 41 della Legge Regionale n. 36 del 04/09/1997;

SI RENDE NOTO

1) che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 100 del 21.11.2010, esecutiva ai sensi di legge, è
stato approvato l’aggiornamento del Piano Urbanistico Comunale indicato in oggetto;

2) che con nota prot n. 421193 in data 01.12.2010 del Settore Pianificazione Urbanistica la sopracci-
tata deliberazione è stata trasmessa alla Provincia di Genova ai fini dell’eventuale esercizio del
potere di annullamento di cui ai comma 2 e 3 dell’art. 43 della L.R. 36/1997 e s.m.i.;
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3) che di detta deliberazione è stata data notizia attraverso manifesti murali su tutto il territorio cit-
tadino ed è stato altresì pubblicato specifico avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria,
anno XLI, n. 50, parte IV, di Mercoledì 15.12.2010, senza che siano pervenute osservazioni, come
attestato in data 25.01.2011 con nota prot. n. 25864 del Responsabile Servizi Generali;

4) che con provvedimento dirigenziale prot. n. 12550 del 31.01.2011 la Provincia di Genova –
Direzione Pianificazione Generale e di Bacino – Servizio Pianificazione Generale, ha stabilito che
“non emergono elementi tali da addivenire all’annullamento degli atti predisposti da codesta
Amministrazione – D.C.C. n. 100/2010 e relativi allegati – ai sensi dell’art. 43 della L.R. n. 36/1997”;

5) che a decorrere dal 16.02.2011 copia del provvedimento di cui trattasi e di tutti gli elaborati alle-
gati sarà depositata a libera visione del pubblico presso l’Ufficio Cartografico del Settore
Pianificazione Urbanistica in via di Francia, 1 - XI piano – nei giorni di lunedì, martedì e giovedì,
con orario 9,30 - 12,30.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Arch. Silvia Capurro

COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI

SETTORE PIANIFICAZIONE URBANISTICA

Ridefinizione delle aree assoggettate a tutela paesaggistica per effetto del decreto ministeria-
le in data 11 dicembre 1956, in Località Belvedere.

Visto l'art. 139 commi 1 e ss. del D.Lgs. n. 42/2004 (Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio);

SI RENDE NOTO

1) che la Commissione Regionale per la formulazione delle proposte per la dichiarazione di notevole
interesse pubblico dei beni paesaggistici, costituita ai sensi del combinato disposto dell’art. 137 del
D. Lgs. n. 42/2004 e s.m. e dell’art. 8 della L.R. n. 16/2009, ha deliberato nella seduta del 29 giugno
2010 la ridefinizione delle aree assoggettate a tutela paesaggistica per effetto del Decreto
Ministeriale dell’11 dicembre 1956 in Località Belvedere, nel Comune di Genova;

2) che la ridefinizione di detta tutela, imposta ai sensi della L. n. 1497/1939, in ragione della trasfor-
mazione dei luoghi intervenuta nel corso degli anni, è volta ad escludere zone fortemente edifica-
te ed ormai prive di valori paesaggistici, estendendo per converso il perimetro alle aree dei forti ed
alla zona ad est del complesso monumentale del Cimitero della Castagna, dotate ancora di ricono-
scibile valore paesaggistico in quanto aree boscate a corona dei complessi monumentali richiama-
ti;

3) che a decorrere dal 16 febbraio 2011, gli atti relativi alla ridefinizione in oggetto (verbale della
Commissione Regionale del 29 giugno 2010 e planimetria ad esso allegata in scala 1:5.000) saran-
no depositati a libera visione del pubblico per 90 giorni consecutivi presso l'Ufficio Albo Pretorio,
in Via Garibaldi, 9;

4) che entro i 30 giorni successivi al periodo di pubblicazione, le Associazioni portatrici di interessi
diffusi individuate ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di ambiente e danno ambientale,
nonché altri soggetti interessati potranno presentare osservazioni e documenti in merito alla
Regione Liguria – Dipartimento Pianificazione Territoriale, Urbanistica – Servizio Tutela del
Paesaggio.

Genova, 07.02.2011
DIRIGENTE RESPONSABILE

Arch. Silvia Capurro
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COMUNE DI MONTEROSSO AL MARE
Cinque Terre

Provincia di La Spezia

Adozione variante al P.R.G. vigente ed al P.R.G. adottato in itinere, ai sensi della l.r. Liguria
n.1/2008.

PREMESSO

- Che con deliberazione del C.C. n. 04 del 07.02.2011 è stata adottata la variante al P.R.G. vigente,
ed integrativa al P.R.G. adottato in itinere, ai sensi della L.R. Liguria n.1/2008;

- Vista la L.R. Liguria n.1/2008, ed in particolare l’art.2; 

RENDE NOTO

- Che a decorrere dal giorno 16.02.2011 e per 15 (quindici) giorni consecutivi, tutti gli atti relativi
alla variante in questione sono depositati in libera visione presso la Segreteria comunale in Piazza
Garibaldi n.35, in orario di apertura al pubblico;

- Che sino a 15 (quindici) giorni dopo la scadenza del periodo di deposito, e cioè sino al 18.03.2011,
chiunque vi abbia interesse può presentare osservazioni. 

Monterosso al Mare, 08.02.2011

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO TECNICO
AREA EDILIZIA- URBANISTICA

Geom. Marina Ajtano

COMUNE DI VILLA FARALDI
Provincia di Imperia

IL SEGRETARIO COMUNALE

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 29.11.2010, esecutiva ai sensi di legge, con-
cernente l’adozione del Piano Urbanistico Operativo (P.U.O.) di iniziativa privata in zona RU6 del vigen-
te PUC (Piano Urbanistico Comunale).

Considerato che occorre provvedere al deposito degli atti approvati ed alla pubblicazione del relativo
avviso, a norma delle vigenti disposizioni legislative.

Visto l’art. 51 comma 2 lett. b) della LR n. 36/97  e ss. mm. e ii.

AVVISA

Che la deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 29.11.2010, avente ad oggetto: “Adozione Piano
Urbanistico Operativo (P.U.O.) per la realizzazione di fabbricati in zona RU6. proponenti Ardoino
Carmela e Elena Margherita”, unitamente ai relativi allegati, è depositata presso la segreteria comunale
di questo Comune a libera visione del pubblico nelle ore d’ufficio per 45 giorni consecutivi a far data dal
16.02.2011.

Durante il periodo di deposito possono essere presentate opposizioni da parte dei proprietari di
immobili compresi nel P.U.O. ed osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse.
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DISPONE

Che copia del presente avviso sia pubblicato all’albo pretorio del Comune di Villa Faraldi e sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria.

Villa Faraldi, 09.02.2011
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Domenico Chiarolanza

COMUNITA' MONTANA FONTANABUONA
Piazza Cavagnari, 7

CICAGNA (GE)
Telefono 0185 97181

Conferenza di servizi volta all’approvazione del progetto definitivo relativo a “Sistema di per-
corsi ciclabili in Val Fontanabuona lungo le sponde del torrente Lavagna attraverso i Comuni di
Tribogna, Moconesi, Cicagna, Orero, Coreglia L., Leivi e S. Colombano C.li – Variante al
Percorso”.

Visto l’art. 59, comma 4, della L.R. n° 36/1997

SI RENDE NOTO

1. che in data 27.01.2011 presso la Provincia di Genova, L.go F. Cattanei, 3 – Genova, si è tenute la
Conferenza di Servizi in seduta deliberante relativa all’intervento in oggetto indicato;

2. che, con determinazione n° 24 del 31.01.2011 del Servizio Tecnico Territorio – Difesa del Suolo,  è
stato emanato il provvedimento finale di conclusione del procedimento ed è stato approvato il pro-
getto in oggetto indicato;

3. che gli atti ed i relativi elaborati approvati nel corso della suddetta Conferenza, nonché il relativo
verbale, unitamente alle determinazioni assunte dalle Amministrazioni a vario titolo partecipanti,
saranno depositati, dal giorno 10 febbraio 2011 per quindici giorni consecutivi, presso l'ufficio tec-
nico della “Comunità Montana Fontanabuona – Piazza Cavagnari, 7 – 16044 Cicagna (Ge)” e
potranno essere presi in visione nell'orario d'ufficio (lunedì-mercoledì-venerdì dalle ore 8.30 alle
ore 12.30).

Cicagna, 01.02.2011

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Geom. Davide Schenone
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COMUNITA’ MONTANA PONENTE SAVONESE 
EX INGAUNA

Provincia di Savona

Lavori di ristrutturazione edilizia con sottotetto abitabile per la realizzazione di un agrituri-
smo sito in Località Vignoletto. Comune di Nasino: Foglio n. 22; Mappale n. 419 sub. 1 – 3 – 7 – 9
- 10.

IL RESPONSABILE SERVIZIO SUAP ASSOCIATO

Vista l’istanza presentata in data in data 07/06/201, protocollo n. 6813 dal Sig. Aschero Gabriele in
qualità di proprietaria della “Azienda Agricola Aschero Gabriele” con sede in Comune di Ortovero in Via
Roma n. 7 in qualità di proprietaria dell’immobile sito in Comune di Nasino volta ad ottenere l’autoriz-
zazione per la realizzazione di lavori di di ristrutturazione edilizia con sottotetto abitabile per la realiz-
zazione di un agriturismo sito in Località Vignoletto in Comune di Nasino.

Visto l’art. 59 della legge regionale n. 36 del 04/09/97.

RENDE NOTO

che il progetto approvato con autorizzazione unica n. 03/2011, con i suoi prescritti allegati, rimarrà
depositato presso la Segreteria del Comune di Nasino e della Comunità Montana Ponente Savonese
Ambito ex Ingauna per quindici giorni consecutivi a far data dal 16/02/2011, durante i quali chiunque
avrà facoltà di prenderne visione. 

Potranno essere presentate osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse entro le ore 13,00 del
giorno 02/03/2011.

Albenga, 26.01.2011
RESPONSABILE SERVIZIO SUAP

Dott.ssa M. Cristina Cavallo

COMUNITA’ MONTANA PONENTE SAVONESE 
EX INGAUNA

Provincia di Savona

Lavori di ristrutturazione edilizia con ampliamento volumetrico per la formazione di una atti-
vità agrituristica sita in Località Beo. Comune di Nasino: Foglio n. 24; Mappali n. 40 - 367.

IL RESPONSABILE SERVIZIO SUAP ASSOCIATO

vista l’istanza presentata in data in data 29/01/2010, protocollo n. 926 dalla Sig.ra Silvestri Maria
Graziella in qualità di proprietaria dell’azienda agricola Graziella Silvestri con sede in Comune di Nasino
in qualità di proprietaria dell’immobile sito in Comune di Nasino volta ad ottenere l’autorizzazione per
la realizzazione di lavori di ristrutturazione edilizia con ampliamento volumetrico per la formazione di
una attività agrituristica sita in Località Beo in Comune di Nasino.

Visto l’art. 59 della legge regionale n. 36 del 04/09/97;

RENDE NOTO

che il progetto approvato con autorizzazione unica n. 04/2011, con i suoi prescritti allegati, rimarrà
depositato presso la Segreteria del Comune di Nasino e della Comunità Montana Ponente Savonese
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Ambito ex Ingauna per quindici giorni consecutivi a far data dal 16/02/2011, durante i quali chiunque
avrà facoltà di prenderne visione. 

Potranno essere presentate osservazioni da parte di chiunque vi abbia interesse entro le ore 13,00 del
giorno 02/03/2011.

Albenga, 26.01.2011
RESPONSABILE SERVIZIO SUAP

Dott.ssa M. Cristina Cavallo

ANAS S.p.A. - Compartimento della Viabilità per la Liguria
Via Savona n. 3 – 16129 - GENOVA

Lavori urgenti per ovviare agli inconvenienti e pericoli della circolazione stradale nel tratto dal
Km 50+650 al Km 51+300 soggetto a frana nel Comune di Rovegno lungo la S.S.n.45 “Di Valle
Trebbia” Emissione dei Dispositivi di pagamento diretto delle indennità.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI,

rende noto che si è provveduto all’emissione dei dispositivi di pagamento diretto a favore delle sotto
indicate ditte che hanno accettato l’indennità offerta:

1. N.P. 1 Ditta De Feo Diego C.F.DFEDGI44C23D969V, proprietario degli immobili posti nel
Comune di Rovegno Fg.22, part.895 e Fg.23 partt.422 ex 46 e 424 ex52 indennità provvisoria di
esproprio offerta di €167,68 (centosessantasette/68 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’in-
dennità d’esproprio - dispositivo di pagamento n.CGE-0010181-I del 07.10.2010;

2. N.P. 4 Ditta Guidi Tarcisio C.F.GDUTCS39M23A193O e Baffico Luciana
C.F.BFFLCN39T44D969L, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
partt.577, 873 ex 1, 411 ex 39, 413 ex 41 e 415 ex 42 indennità provvisoria di esproprio offerta di
€ 1.211,85 (milleduecentoundici/85 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’espro-
prio -dispositivo di pagamento n.CGE-0011658-I del 18.11.2010;

3. N.P. 5 Ditta Isola Giovanni Battista C.F.SLIGNN65C17F205R e Isola Silvia Maria Luisa
C.F.SLISVM66P47F205X, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
partt.9, 864 ex 272, 862 ex 62 e 869 ex 61 indennità provvisoria di esproprio offerta di € 291,79
(duecentonovantuno/79 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispo-
sitivo di pagamento n.CGE-0012653-I del 14.12.2010;

4. N.P. 7 Ditta Cappellini Caterina C.F.CPLCRN25C44H599V e Rettagliata Enrico
C.F.RTTNRC54P29H599B, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
partt.6, 3, 575 e 4 indennità provvisoria di esproprio offerta di €1.398,53 (milletrecentonovantot-
tomila/53 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di paga-
mento n.CGE-0010182-I del 07.10.2010;

5. N.P. 8 Ditta Isola Luigi C.F.SLILGU43P04H599G, proprietario degli immobili posti nel Comune
di Rovegno Fg.22 , partt.7, 12 e 578 indennità provvisoria di esproprio offerta di €364,90 (trecen-
tosessantaquattro/90 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositi-
vo di pagamento n.CGE-0011901-I del 24.11.2010;

6. N.P. 10 Ditta Isola Giovanni C.F.SLIGNN61T06H599U, Isola Carmela
C.F.SLICML59E68H599X e Isola Laura C.F.SLILRA63P66H599X, proprietari degli immobili
posti nel Comune di Rovegno Fg.22 , partt.10, 33, 860 ex 63 e 852 ex 68 indennità provvisoria di
esproprio offerta di €88,47 (ottantotto/47 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità
d’esproprio -dispositivo di pagamento n.CGE-0011513-I del 15.11.2010;

7. N.P. 11 Ditta Rapuzzi Maria Luisa C.F.RPZMLS44P70D677Q, Isola Paola
C.F.SLIPLA65M56D969O, Isola Marta C.F.SLIMRT72T41D969N e Isola Alberto
C.F.SLILRT72T01D969I, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
partt.11, 856 ex 66  e 849 ex 65 indennità provvisoria di esproprio offerta di €157,90 (centocin-
quantasette/90 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di
pagamento n.CGE-0010980-I del 29.10.2010;
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8. N.P. 15 Ditta Rettagliata Giovanni C.F.RTTGNN52L14H599D e Rettagliata Marco
C.F.RTTMRC58S21D969T, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
partt.17, 889 ex 260, 42, 885 ex 41 indennità provvisoria di esproprio offerta di € 397,20 (trecento-
novantasette/20 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di
pagamento n.CGE-0012655-I del 14.12.2010;

9. N.P. 16 Ditta Isola Luigi C.F.SLILGU52M07H599G, proprietario degli immobili posti nel
Comune di Rovegno Fg.22 , partt.18 e 13 indennità provvisoria di esproprio offerta di €323,84 (tre-
centoventitre/84 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di
pagamento n.CGE-0011293-I del 09.11.2010;

10.N.P. 20 Ditta Isola Mauro C.F.SLIMRA37C16H599R, proprietario degli immobili posti nel
Comune di Rovegno Fg.22 , partt.23, 30, 59, 871 ex 60 e 847 ex 69 indennità provvisoria di espro-
prio offerta di €391,11 (trecentonovantuno/11 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’inden-
nità d’esproprio -dispositivo di pagamento n.CGE-0010978-I del 29.10.2010;

11.N.P. 24 Ditta Isola Andreina C.F.SLINRN39S47H599T, proprietaria degli immobili posti nel
Comune di Rovegno Fg.22 , part.27 indennità provvisoria di esproprio offerta di €626,28 (seicen-
toventisei/28 euro) da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di
pagamento n.CGE-0010979-I del 29.10.2010;
Inoltre rende noto che si è provveduto all’emissione del dispositivo di versamento alla Cassa DDPP
a favore della sotto indicata ditta che pur avendo accettato l’indennità offerta, non ha presentato
nei termini sufficiente documentazione attestante i requisiti richiesti per il pagamento diretto:

12.N.P. 03 Ditta Rettagliata Laura C.F.RTTLRA29M48H599J, Rettagliata Abramo C.F. RTT-
BRM26C14H599I, Rettagliata Anna Giuseppina C.F.RTTNGS36C58H599X, Rettagliata Anna
C.F.RTTNNA22B44H599O, proprietari dell’ immobile posto nel Comune di Rovegno Fg.22 ,
part.891 ex 269 indennità provvisoria di esproprio offerta di €151,31 (centocinquantuno/31 euro)
da corrispondere a titolo di saldo dell’indennità d’esproprio -dispositivo di pagamento n.CGE-
0000142-I del 12.01.2011;

I Dispositivi di pagamento diretto e di versamento sopra elencati diverranno esecutivi a tutti gli effet-
ti di Legge decorsi 30 giorni dalla loro pubblicazione, sempreché non vi siano opposizioni di terzi pro-
poste nei modi e termini di legge.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
Arch. Carla Roncallo
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ANAS S.p.A. - Compartimento della Viabilità per la Liguria
Via Savona n. 3 – 16129 - GENOVA

Lavori urgenti per ovviare agli inconvenienti e pericoli della circolazione stradale nel tratto dal
Km 50+650 al Km 51+300 soggetto a frana nel Comune di Rovegno lungo la S.S.n.45 “Di Valle
Trebbia” Estratto dei provvedimenti di deposito presso la Cassa DDPP.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI,

rende noto che si è provveduto all’emissione dei dispositivi di versamento alla Cassa DD.PP. a favore
delle sotto indicate ditte che non hanno accettato l’indennità offerta:

1. N.P. 2 Ditta: Economato dei Benefici Vacanti-Parrocchia di Rovegno proprietari degli immo-
bili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n.22  part.lla n.892 ex 288 mq. 650 e FG. n.23  part.lla
n.419 ex 45 mq. 242; Indennità spettante di esproprio e di occupazione d’urgenza € 233,23 (dicon-
si Euro duecentotrentatre/23) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’inden-
nità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010098-I
del 06/10/2010;

2. N.P. 10 Ditta: Cappellini Anna fu Giuseppe ved.Isola, Garbarini Rosa di Luigi ved.Isola
Giovanni, Isola Alberto C.F.SLILRT44H28H599Z, Isola Elvira fu Giuseppe, Isola Eugenia fu
Giovanni, Isola Nice fu Giuseppe, Pastorini Liliana C.F.PSTLLN30D59D969Y proprietari
degli immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lle n. 10 mq. 291, n. 33 mq. 737,
n. 860 ex 63 mq. 152, n. 852 ex 68 mq. 76; Indennità spettante di esproprio e di occupazione d’ur-
genza € 162,27 (diconsi Euro centosessantadue/27) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti a tito-
lo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.  Dispositivo di deposi-
to n. CGE-0010081-I del 06.10.2010;

3. N.P. 12 Ditta: Barbieri Luigia fu Giuseppe ved.Rettagliata, Rettagliata Annetta fu Emilio,
Rettagliata Annunziata fu Emilio, Rettagliata Davide fu Emilio, Rettagliata Elisa fu Emilio,
Rettagliata Emilia fu Emilio, Rettagliata Gabriele fu Emilio, Rettagliata Giovanni fu
Emilio,Rettagliata Giuseppe fu Emilio, Rettagaliata Maria fu Emilio proprietari degli immo-
bili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n.22  part.lla n. 14  mq. 190; Indennità spettante di
esproprio e di occupazione d’urgenza € 43,58 (diconsi Euro quarantatre/58) da versare alla Cassa
Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgen-
za. Dispositivo di deposito n. CGE-0010097-I del 06/10/2010;

4. N.P. 13 Ditta: Rettagliata Antonio fu Carlo detto Dei Rolli, proprietario degli immobili posti
nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lla n.15 mq. 369; Indennità spettante di esproprio e
di occupazione d’urgenza € 84,63 (diconsi Euro ottantaquattro/63) da versare alla Cassa Depositi
e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.
Dispositivo di deposito n. CGE-0010096-I del 06/10/2010;

5. N.P. 14 Ditta: Capellini Maria C.F.CPLMRA17A65H599R, Coari Adelaide fu Luigi, Coari
Carla Maria C.F.CROCLM48H49H599E, Coari Luigi C.F.CROLGU07A66H599D, Coari Maria
Grazia C.F.CROMGR44M70H599K, Coari Silvana C.F.CROSVN22L51H599K, Coari Stelio
C.F.CROSTL25S21A831S, Coari Vittoria C.F.CROVTR10S66H599M, proprietari degli immobi-
li posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lla n.16 mq. 419; Indennità spettante di espro-
prio e di occupazione d’urgenza € 96,09 (diconsi Euro novantasei/09) da versare alla Cassa
Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgen-
za.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010095-I del 06/10/2010;

6. N.P. 17 Ditta: Zerbo Franco C.F.ZRBFNC55H22D969E, Zerbo Giovanni
C.F.ZRBGNN35R11H599U, Zerbo Giulietta C.F.ZRBGTT25S45H599M, Zerbo Graziella
C.F.ZRBGZL33A53H599X, Zerbo Simonetta C.F.SRBSNT67S47D969V, proprietari degli
immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lla n.887 ex 560 mq. 336; Indennità
spettante di esproprio e di occupazione d’urgenza € 92,59 (diconsi Euro novantadue/59) da versa-
re alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupa-
zione d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010094-I del 06/10/2010;
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7. N.P. 18 Ditta: Isola Chiara fu Giuseppe ved.Isola, Isola Enrica fu Giovanni, Isola Giuseppina
fu Giovanni, Isola Lina fu Giovanni, Isola Luisa fu Giovanni, Isola Maria fu Giovanni, Isola
Rosa fu Giovanni, proprietari degli immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22
part.lle n. 109 mq. 530 e n. 43 mq. 1.161; Indennità spettante di esproprio e di occupazione d’ur-
genza € 295,19 (diconsi Euro duecentonovantacinque/19) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti
a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza. Dispositivo di
deposito n. CGE-0010093-I del 06/10/2010;

8. N.P. 19 Ditta: Isola Amelia fu Andrea, Isola Giacomo Carlo fu Andrea, Isola Luigi fu
Giacomo ved.Isola, Isola maria fu Andrea, Isola Oliva fu Andrea, proprietari degli immobili
posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22 part.lle n. 22 mq.431, n. 878 ex 45 mq.307, n. 866 ex
58 mq. 12; Indennità spettante di esproprio e di occupazione d’urgenza € 178,72 (diconsi Euro cen-
tosettantoot/72) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva
d’esproprio e di occupazione d’urgenza. Dispositivo di deposito n. CGE-0010092-I del 06/10/2010;

9. N.P. 22 Ditta: Ghioldi Enrico di Enrico, Ghioldi Maria di Enrico, Ghioldi Nilde di Enrico,
Ghioldi Teresa di Enrico, Isola Giacomo fu Serafino, proprietari degli immobili posti nel
Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lle n.32 mq. 231 e n.854 ex 67 mq.37; Indennità spettan-
te di esproprio e di occupazione d’urgenza € 61,43 (diconsi Euro sessantuno/43) da versare alla
Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione
d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010091-I del 06/10/2010;

10.N.P. 23 Ditta: Rettagliata Giacomina, Rettagliata Giovanna C.F.RTTGNN49P46H599O,
Rettagliata Giovanni, Rettagliata Luigia C.F.RTTLGU05T66H599W, Rettagliata Maria Luigia
C.F.RTTMLG51P48H599X,Rettagliata Paolo, proprietari degli immobili posti nel Comune di
Rovegno (GE), FG. n. 23  part.lla n. 34 mq. 49; Indennità spettante di esproprio e di occupazione
d’urgenza € 11,24 (diconsi Euro undici/24) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo
dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-
0010090-I del 06/10/2010;

11.N.P. 25 Ditta: Isola Giacomo, proprietario degli immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG.
n. 22  part.lla n.29 mq.456; Indennità spettante di esproprio e di occupazione d’urgenza € 63,73
(diconsi Euro sessantatre/73) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’inden-
nità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010089-I
del 06/10/2010;

12.N.P. 26 Ditta: Rettagliata Celestina di Giacomo, Rettagliata Costantino di Giacomo,
Rettagliata Giovanni di Giacomo, Rettagliata Paolo di Giacomo, proprietari degli immobili posti
nel Comune di Rovegno (GE), FG. 2. 23 part.lla n. 31 mq. 66; Indennità spettante di esproprio e di
occupazione d’urgenza € 15,14 (diconsi Euro quindici/14) da versare alla Cassa Depositi e Prestiti
a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza. Dispositivo di
deposito n. CGE-0010088-I del 06/10/2010;

13.N.P. 29 Ditta: Delfino Mario proprietario degli immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG.
n. 22  part.lle n. 850 ex 50 mq. 756 e n. 844 ex 268 mq. 150; Indennità spettante di esproprio e di
occupazione d’urgenza € 538,29 (diconsi Euro cinquecentotrentotto/29) da versare alla Cassa
Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgen-
za.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010087-I del 06/10/2010;

14.N.P. 30 Ditta: Conchiglia Rosalia ved. Biggi e Isola Luciano detto Mino, proprietari degli
immobili posti nel Comune di Rovegno (GE), FG. n. 22  part.lla n. 875 ex 582 mq. 293; Indennità
spettante di esproprio e di occupazione d’urgenza € 121,03 (diconsi Euro centoventuno/03) da ver-
sare alla Cassa Depositi e Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occu-
pazione d’urgenza.  Dispositivo di deposito n. CGE-0010086-I del 06/10/2010;

15.N.P. 31 Ditta: Congregazione di Carità di Rovegno, proprietaria degli immobili posti nel
Comune di Rovegno (GE), FG. n. 23  part.lla n. 417 ex 44 mq. 427; Indennità spettante di espro-
prio e di occupazione d’urgenza € 100,92 (diconsi Euro cento/92) da versare alla Cassa Depositi e
Prestiti a titolo di saldo dell’indennità definitiva d’esproprio e di occupazione d’urgenza.
Dispositivo di deposito n. CGE-0010084-I del 06/10/2010;
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I Dispositivi di versamento alla Cassa DD.PP. sopra elencati diverranno esecutivi a tutti gli effetti di
Legge decorsi 30 giorni dalla loro pubblicazione, sempreché non vi siano opposizioni di terzi proposte
nei modi e termini di legge.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
Arch. Carla Roncallo
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Direttore responsabile: Augusto Pessina                   Pubblicato dalla Presidenza del Consiglio Regionale 

Autorizzazione del Tribunale di Genova n. 22 del 16/7/1976       (legge regionale 24 dicembre 2004, n. 32)
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