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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
N. 1 IMPERIESE

Bando di concorso pubblico.

In esecuzione delle deliberazioni n. 164 del
27.2.2002 è indetto concorso pubblico per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indetermina-
to di:

n. 1 posto di Dirigente medico - Area Medica
e delle Specialità Mediche - disciplina: Nefro-
logia, con rapporto esclusivo - Presidio Ospe-
daliero unificato Azienda Unità Sanitaria Lo-
cale n. 1 Imperiese.

L’assegnazione della sede di lavoro sarà defi-
nita contestualmente alla stipula del contratto
individuale. Ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge, è garantita pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trat-
tamento sul lavoro. L’ammissione al concorso e
le modalità di espletamento dello stesso sono
stabilite dal DPR 10 dicembre 1997, n. 483. Al
suddetto posto è attribuito il trattamento econo-
mico previsto dal C.C.N.L. vigente per l’area del-
la Dirigenza Medica ed ogni altro assegno stabi-
lito dalle vigenti disposizioni di Legge e di Re-
golamento. Detti assegni sono soggetti alle rite-
nute di Legge.

1 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso, ai sensi
dell’art. 1 del DPR 483/97, coloro che posseggono
i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego: - Il relativo accer-
tamento, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, sarà effettuato a
cura dell’USL prima dell’immissione in servi-

zio; Il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26 comma 1, del decreto del Presidente del-
la Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è di-
spensato dalla visita medica. La partecipazio-
ne al presente concorso non è soggetta a li-
miti di età, ai sensi dell’art. 3 comma 6 della
L. 127/97, ed i seguenti requisiti specifici.

I requisiti di ammissione al Concorso, ai sensi
degli articoli 24, 56 e 74 del DPR 10 dicembre
1997, n. 483, sono i seguenti:

c) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso pubblico o, ai sensi del 1o comma
art. 56, DPR 483/97, in disciplina equipollen-
te. La specializzazione nella disciplina può es-
sere sostituita dalla specializzazione in una
disciplina affine di cui al D.M. 31.1.98. Il per-
sonale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
nella disciplina a concorso, presso altre
Aziende Ospedaliere o AA.SS.LL., alla data
dell’1.2.98, è esentato dal possesso del requi-
sito della specializzazione secondo il disposto
di cui al comma 2 del citato art. 56 DPR
483/97 e successive modificazioni ed integra-
zioni;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, at-
testata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del ban-
do. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al concorso, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio. Tutti
i requisiti prescritti debbono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal
bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione, pena esclusione.
Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché co-
loro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da in-
validità non sanabile.

Costituiscono motivo di esclusione dal con-
corso:

-- la mancanza dei requisiti prescritti,
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-- la presentazione della domanda fuori termine
utile,

-- la mancata firma in calce alla domanda.
L’eventuale esclusione dal concorso è delibe-
rata con provvedimento motivato del Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera, da notifi-
carsi entro 30 giorni dall’esecutività della re-
lativa decisione. 

2 - Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso,
datata, firmata e redatta in carta semplice, deve
essere rivolta al Direttore Generale dell’Unità Sa-
nitaria Locale n. 1 Imperiese e presentata o spe-
dita nei modi e nei termini previsti al punto 4).
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilità:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti spe-
cifici di ammissione richiesti per il presente
concorso; 

f) la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (per i soli candidati di sesso maschile);

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico im-
piego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni comunicazione ed il
numero telefonico. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a). La firma in calce alla do-
manda non deve essere autenticata, ai sensi
della L. 127/97. La omessa indicazione nella
domanda, anche di un solo requisito richiesto
per l’ammissione, determina l’esclusione dal
concorso.

3 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i
concorrenti devono allegare, a pena di esclusio-
ne:

-- Certificazione idonea ad attestare il possesso
del requisito specifico di ammissione di cui al
punto 1, lettera d) ovvero dichiarazione sosti-
tutiva sottoscritta dal candidato e rilasciata
nei modi di legge.

-- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, at-
testata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del ban-
do.

Dovranno altresì essere allegate, nell’interesse
dei candidati:

-- tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale, redatto in
carta semplice, datato, firmato e documentato.
I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale autenticata ai sensi di Legge, ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione
relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. L’attività svolta durante il ser-
vizio militare, dovrà essere certificata solo ed
esclusivamente dal Foglio Matricolare. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa. È
ammessa la produzione di fotocopie accompa-
gnate dalle relative dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorietà. Alla domanda deve esse-
re unito, in triplice copia, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati,
debitamente sottoscritto. Non saranno inoltre
valutate le attestazioni rilasciate da soggetto
non competente ai sensi di Legge.

Non è ammessa la produzione di documenti
dopo scaduto il termine utile per la presentazio-
ne della domanda di ammissione. Le autocerti-
ficazioni rese in termini difformi da quanto di-
sposto dalla normativa vigente in materia non
saranno considerate valide al fine dell’accerta-
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mento dei requisiti né per la valutazione dei ti-
toli.

Ai sensi degli artt. 10 e 11 Legge 31.12.96 n.
675 e Decreto Legislativo 11 maggio 1999, n.
135, i dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso l’U.O. Affari del Personale - Ufficio Con-
corsi per le finalità di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalità inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di parteci-
pazione, pena l’esclusione dalla procedura stes-
sa. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico - economica del candidato.

4 - Modalità e termini per la presentazione
della domanda

La domanda di ammissione al concorso re-
datta e sottoscritta dagli aspiranti in carta sem-
plice con la documentazione ad essa allegata do-
vrà pervenire direttamente all’Ufficio competen-
te dell’USL 1 Imperiese, ovvero inoltrate a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento al se-
guente indirizzo: Unità Sanitaria Locale n. 1 Im-
periese, Via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di San-
remo (IM). Le domande dovranno pervenire, a
pena di esclusione dal concorso, entro il 30o

giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine è prorogato alla stes-
sa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile purché spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante. L’Amministrazione non assu-
me alcuna responsabilità per eventuali disguidi
dipendenti da inesatte indicazioni della residen-
za o del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento degli stessi o comunque da eventi o
fatti non imputabili a colpa dell’Amministrazio-
ne stessa.

5 - Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale, conformemente a quanto

previsto dagli artt. 5 e 25 del DPR 10 dicembre
1997, n. 483. Le operazioni di sorteggio di cui
all’art. 6, comma 2, DPR 483/97 - avranno luogo
alle ore 9 del decimo giorno dalla data di sca-
denza del bando, presso la sede dell’Azienda Sa-
nitaria Locale n. 1 Imperiese - Via Aurelia, 97 -
18032 Bussana di Sanremo (IM) - (qualora cada
di giorno festivo o di sabato verrà prorogato al
giorno successivo utile). In caso di rinuncia o di
impedimento dei componenti estratti e interpel-
lati, si procederà a nuovi sorteggi, ogni 1o e 15o

giorno dei mesi successivi, con le stesse modali-
tà, luogo e orari indicati. Qualora detti giorni
siano festivi, il sorteggio avverrà il primo giorno
successivo non festivo. 

6 - Convocazione dei candidati

I candidati ammessi saranno avvisati, con let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento, del
luogo e della data delle prove, con le modalità
previste dall’art. 7 DPR 483/98.

7 - Prove d’esame

Le prove d’esame, ai sensi dell’art. 26 del DPR
483/97, sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina-
messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso; La
prova pratica deve comunque essere anche il-
lustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire. I candidati che
non si presenteranno a sostenere le prove di
concorso nel giorno, nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati decaduti dal concor-
so qualunque sia la causa dell’assenza anche
se non dipendente dalla volontà dei singoli
concorrenti. 

8 - Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
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b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripar-
titi: 

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

Per il punteggio attribuibile ai titoli di ciascu-
na categoria si fa rinvio all’art. 27 DPR 483/97,
nonché ad ogni altra normativa vigente in ma-
teria.

Valutazione prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste pro-
ve scritta e pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici, di almeno 21/30. Il supera-
mento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

9 - Graduatoria

La Commissione Esaminatrice procederà alla
formazione della graduatoria di merito dei can-
didati dichiarati idonei, secondo l’ordine dei
punteggi ottenuti dai candidati stessi per i titoli
e le singole prove d’esame. È escluso dalla gra-
duatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove di esame, la prevista va-
lutazione di sufficienza. Tutte le preferenze e
precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di
legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari
documenti probatori. La graduatoria dei vincito-
ri del concorso è pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria. La graduatoria dei
vincitori rimane efficace per un termine di ven-
tiquattro mesi dalla data della pubblicazione, se-

condo quanto previsto dal comma 3, art. 20 Leg-
ge n. 488 del 23 dicembre 1999 salvo eventuali
successive diverse disposizioni in merito. Il con-
ferimento della nomina a vincitore comporta
l’accettazione incondizionata, di essere assegna-
to a qualsiasi posto di lavoro individuato
dall’Azienda, secondo le esigenze di servizio.

10 - Nomina vincitori

L’Amministrazione si riserva la facoltà di non
procedere all’assunzione in relazione all’inter-
vento di particolari vincoli legislativi, regolamen-
tari, finanziari od organizzativi.

La nomina del candidato vincitore sarà su-
bordinata all’esistenza di norme che autorizzino
l’Azienda USL ad effettuare assunzioni, per cui
gli stessi non potranno vantare alcun diritto sog-
gettivo od interesse legittimo alla nomina.

11 - Adempimenti dei vincitori

Il candidato dichiarato vincitore è invitato, ai
fini della stipula del contratto individuale di la-
voro, a presentare, nel termine di trenta giorni
e in carta legale, a pena di decadenza nei diritti
conseguenti alla partecipazione allo stesso quan-
to segue:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di
valutazione.

Quanto sopra potrà essere autocertificato ai
sensi della normativa vigente in materia.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti
economici decorrono dalla data di effettiva presa
di servizio. Scaduto inutilmente il termine asse-
gnato per la presentazione della documentazio-
ne, l’U.S.L., comunica di non dar luogo alla sti-
pulazione del contratto. Con l’accettazione della
nomina e l’assunzione in servizio, è implicita
l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giu-
ridico - economico del personale delle
UU.SS.LL.. Il vincitore del concorso, per un pe-
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riodo di due anni dalla data di immissione in
servizio, non potrà presentare istanza di trasfe-
rimento presso altro Ente, salvo mobilità di com-
pensazione, ovvero di espresso assenso al trasfe-
rimento da parte dell’ASL n. 1 Imperiese. Le par-
ti convengono di comune accordo che, in caso
di violazione dell’impegno di cui sopra da parte
del dipendente, all’Amministrazione dell’ASL n.
1 Imperiese, quale risarcimento del danno subi-
to, dovrà essere versata una somma pari a L.
800.000 per ogni mese (o frazione di mese su-
periore a 15 giorni) mancante al raggiungimento
del biennio anzidetto. Per quanto non previsto
dal presente bando, si fa riferimento alle dispo-
sizioni del DPR 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché ad ogni altra normativa vigente in materia.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-
ficare, sospendere o revocare il presente concor-
so qualora ne rilevasse la necessità o l’opportu-
nità per motivi di interesse Aziendale. Per even-
tuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi di questa U.S.L., Tel.
0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dal-
le ore 12 alle ore 13.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mauro Barabino

SCADENZA: 30 GIORNI G.U.

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
N. 1 IMPERIESE

Bando di concorso pubblico.

In esecuzione della deliberazione n. 192 del
08.03.2002 è indetto concorso pubblico per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indetermina-
to di:

n. 1 Posto di Dirigente medico - Area Chirur-
gica e delle Specialità Chirurgiche - Discipli-
na: Chirurgia vascolare, con rapporto esclusivo
- Presidio Ospedaliero Unificato Azienda Unità
Sanitaria Locale n. 1 Imperiese.

L’assegnazione della sede di lavoro sarà defi-
nita contestualmente alla stipula del contratto
individuale. Ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge, è garantita pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trat-
tamento sul lavoro. L’ammissione al concorso e

le modalità di espletamento dello stesso sono
stabilite dal DPR 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazione ed integrazioni. Al suddet-
to posto è attribuito il trattamento economico
previsto dal C.C.N.L. vigente per l’area della Di-
rigenza Medica ed ogni altro assegno stabilito
dalle vigenti disposizioni di Legge e di Regola-
mento. Detti assegni sono soggetti alle ritenute
di Legge.

1 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso, ai sensi
dell’art. 1 del DPR 483/97, coloro che posseggono
i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego: - Il relativo accer-
tamento, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, sarà effettuato a
cura dell’USL prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26 comma 1, del decreto del Presidente del-
la Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è di-
spensato dalla visita medica. 

La partecipazione al presente concorso non è
soggetta a limiti di età, ai sensi dell’art. 3
comma 6 della L. 127/97, ed i seguenti requi-
siti specifici.

I requisiti di ammissione al Concorso, ai sensi
degli articoli 24, 56 e 74 del DPR 10 dicembre
1997, n. 483 e successive modificazione ed in-
tegrazioni, sono i seguenti:

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso pubblico o, ai sensi del 1o comma
art. 56, DPR 483/97, in disciplina equipollen-
te. La specializzazione nella disciplina può es-
sere sostituita dalla specializzazione in una
disciplina affine di cui al D.M. 31.1.98. Il per-
sonale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
nella disciplina a concorso, presso altre
Aziende Ospedaliere o AA.SS.LL., alla data
dell’1.2.98, è esentato dal possesso del requi-
sito della specializzazione secondo il disposto
di cui al comma 2 del citato art. 56 DPR

Anno XXXIII - N. 15                          BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA                                  Parte IV 10.4.2002 - pag. 473



483/97 e successive modificazioni ed integra-
zioni;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio. Tutti i requisiti prescritti debbono es-
sere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito dal bando di concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

Costituiscono motivo di esclusione dal con-
corso:

-- la mancanza dei requisiti prescritti,

-- la presentazione della domanda fuori termine
utile,

-- la mancata firma in calce alla domanda.
L’eventuale esclusione dal concorso è delibe-
rata con provvedimento motivato del Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera, da notifi-
carsi entro 30 giorni dall’esecutività della re-
lativa decisione.

2 - Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso,
datata, firmata e redatta in carta semplice, deve
essere rivolta al Direttore Generale dell’Unità Sa-
nitaria Locale n. 1 Imperiese e presentata o spe-
dita nei modi e nei termini previsti al punto 4).
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilità:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti spe-
cifici di ammissione richiesti per il presente
concorso; 

f) la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (per i soli candidati di sesso maschile);

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico im-
piego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni comunicazione ed il
numero telefonico. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a). La firma in calce alla do-
manda non deve essere autenticata, ai sensi
della L. 127/97. La omessa indicazione nella
domanda, anche di un solo requisito richiesto
per l’ammissione, determina l’esclusione dal
concorso.

3 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i
concorrenti devono allegare, a pena di esclusio-
ne:

-- Certificazione idonea ad attestare il possesso
del requisito specifico di ammissione di cui al
punto 1, lettera d) ovvero dichiarazione sosti-
tutiva sottoscritta dal candidato.

-- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

Dovranno altresì essere allegate, nell’interesse
dei candidati:

-- tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale, redatto in
carta semplice, datato, firmato e documentato.
I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale autenticata ai sensi di Legge, ov-
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vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione
relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. L’attività svolta durante il ser-
vizio militare, dovrà essere certificata solo ed
esclusivamente dal Foglio Matricolare. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa. È
ammessa la produzione di fotocopie accompa-
gnate dalle relative dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorietà. Alla domanda deve esse-
re unito, in triplice copia, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati,
debitamente sottoscritto. Non saranno inoltre
valutate le attestazioni rilasciate da soggetto
non competente ai sensi di Legge. Non è am-
messa la produzione di documenti dopo sca-
duto il termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione. Le autocertificazioni
rese in termini difformi da quanto disposto
dalla normativa vigente in materia non saran-
no considerate valide al fine dell’accertamento
dei requisiti né per la valutazione dei titoli. Ai
sensi degli articoli 10 e 11 Legge 31.12.96 n.
675 e Decreto Legislativo 11 maggio 1999, n.
135, i dati forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’U.O. Affari del Personale - Ufficio
Concorsi per le finalità di gestione del concor-
so e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dalla procedura stessa. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico - economi-
ca del candidato.

4 - Modalità e termini per la presentazione
della domanda

La domanda di ammissione al concorso re-
datta e sottoscritta dagli aspiranti in carta sem-
plice con la documentazione ad essa allegata do-
vrà pervenire direttamente all’Ufficio competen-
te dell’’USL 1 Imperiese, ovvero inoltrate a mez-
zo di raccomandata con avviso di ricevimento al
seguente indirizzo: Unità Sanitaria Locale n. 1

Imperiese, Via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di
Sanremo (IM). Le domande dovranno pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, entro il 30o

giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine è prorogato alla stes-
sa ora del primo giorno successivo non festivo.
Le domande si considerano prodotte in tempo
utile purché spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante. L’Amministrazione non assu-
me alcuna responsabilità per eventuali disguidi
dipendenti da inesatte indicazioni della residen-
za o del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento degli stessi o comunque da eventi o
fatti non imputabili a colpa dell’Amministrazio-
ne stessa. 

5 - Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale, conformemente a quanto
previsto dagli artt. 5 e 25 del DPR 10 dicembre
1997, n. 483. Le operazioni di sorteggio del Di-
rigente di secondo livello appartenente alla di-
sciplina ed al profilo oggetto del concorso - fra
il personale indicato nell’art. 6, comma 2, DPR
483/97 - avranno luogo alle ore 9 del decimo
giorno dalla data di scadenza del bando, presso
la sede dell’Azienda Sanitaria Locale n. 1 Impe-
riese - Via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di San-
remo (IM) - (qualora cada di giorno festivo o di
sabato verrà prorogato al giorno successivo uti-
le). In caso di rinuncia o di impedimento dei
componenti estratti e interpellati, si procederà a
nuovi sorteggi, ogni 1o e 15o giorno dei mesi
successivi, con le stesse modalità, luogo e orari
indicati. Qualora detti giorni siano festivi, il sor-
teggio avverrà il primo giorno successivo non fe-
stivo.

6 - Convocazione dei candidati

I candidati ammessi saranno avvisati, con let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento, del
luogo e della data delle prove, con le modalità
previste dall’art. 7 DPR 483/98.

7 - Prove d’esame

Le prove d’esame, ai sensi dell’art. 26 del DPR
483/97, sono le seguenti:
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a) prova scritta: relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso.
La prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto.
Per le discipline dell’area chirurgica la prova,
in relazione anche al numero dei candidati,
si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con altra modalità a
giudizio insindacabile della commissione;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso qualunque sia la causa dell’assenza
anche se non dipendente dalla volontà dei singoli
concorrenti.

8 - Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripar-
titi: 

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

Per il punteggio attribuibile ai titoli di ciascu-
na categoria si fa rinvio all’art. 27 DPR 483/97,
nonché ad ogni altra normativa vigente in ma-
teria. Nei concorsi di accesso al profilo profes-
sionale medico il periodo di formazione specia-
listica è valutato fra i titoli di carriera come ser-
vizio prestato nel livello iniziale del profilo stesso
nel limite massimo della durata del corso di stu-
di, secondo quanto previsto dall’art. 45 del De-
creto Legislativo 17 agosto 1999, n. 368.

Valutazione prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste pro-
ve scritta e pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici, di almeno 21/30. Il supera-
mento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

9 - Graduatoria

La Commissione Esaminatrice procederà alla
formazione della graduatoria di merito dei can-
didati dichiarati idonei, secondo l’ordine dei
punteggi ottenuti dai candidati stessi per i titoli
e le singole prove d’esame. È escluso dalla gra-
duatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove di esame, la prevista va-
lutazione di sufficienza. Tutte le preferenze e
precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di
legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari
documenti probatori.

La graduatoria dei vincitori del concorso è
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Liguria. La graduatoria dei vincitori rimane ef-
ficace per un termine di ventiquattro mesi dalla
data della pubblicazione, secondo quanto previ-
sto dal comma 3, art. 20 Legge n. 488 del 23
dicembre 1999.

10 - Nomina vincitori

L’amministrazione si riserva la facoltà di non
procedere all’assunzione in relazione all’inter-
vento di particolari vincoli legislativi, regolamen-
tari, finanziari od organizzativi.

La nomina dei candidati vincitori sarà subor-
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dinata all’esistenza di norme che autorizzino
l’Azienda USL ad effettuare assunzioni, per cui
gli stessi non potranno vantare alcun diritto sog-
gettivo od interesse legittimo alla nomina.

11 - Adempimenti dei vincitori

Il candidato dichiarato vincitore é invitato, ai
fini della stipula del contratto individuale di la-
voro, a presentare, nel termine di trenta giorni
e in carta legale, a pena di decadenza nei diritti
conseguenti alla partecipazione allo stesso quan-
to segue:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di
valutazione.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requi-
siti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio. Gli ef-
fetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio. Scaduto inutilmente il termine
assegnato per la presentazione della documenta-
zione, l’U.S.L., comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. Con l’accettazione
della nomina e l’assunzione in servizio, è impli-
cita l’accettazione, senza riserva, di tutte le nor-
me che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico - economico del personale delle
UU.SS.LL.. I vincitori del concorso, per un pe-
riodo di due anni dalla data di immissione in
servizio, non potranno presentare istanza di tra-
sferimento presso altro Ente, salvo mobilità di
compensazione, ovvero di espresso assenso al
trasferimento da parte dell’ASL n. 1 Imperiese.
Le parti convengono di comune accordo che, in
caso di violazione dell’impegno di cui sopra da
parte del dipendente, all’Amministrazione
dell’ASL n. 1 Imperiese, quale risarcimento del
danno subito, dovrà essere versata una somma
pari a L. 800.000 per ogni mese (o frazione di
mese superiore a 15 giorni) mancante al raggiun-
gimento del biennio anzidetto. Per quanto non
previsto dal presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni del DPR 10 dicembre 1997, n. 483,
nonché ad ogni altra normativa vigente in ma-
teria. L’Amministrazione si riserva la facoltà di
modificare, sospendere o revocare il presente

concorso qualora ne rilevasse la necessità o l’op-
portunità per motivi di interesse Aziendale. Per
eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno ri-
volgersi all’Ufficio Concorsi di questa U.S.L., tel.
0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dal-
le ore 12 alle ore 13.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mauro Barabino

SCADENZA: 30 GIORNI G.U.

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE 3 - ‘‘GENOVESE’’

Via G. Maggio n. 6
16147 Genova
tel. 010/34461

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 585 del 11.3.2002, è indetto ‘‘Av-
viso Pubblico, per titoli, per assunzione straor-
dinaria, a tempo determinato, n. 1 Dirigente Me-
dico, Area: Chirurgica e delle Specialità Chirur-
giche e Disciplina: Chirurgia Plastica e Rico-
struttiva’’.

La domanda di ammissione al suddetto Avvi-
so Pubblico e la documentazione ad essa allega-
ta, dovrà essere spedita, esclusivamente a mezzo
del servizio postale, con raccomandata A.R., alla
Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Genovese’’ - U.O. ‘‘Affari Ge-
nerali’’/Ufficio Protocollo, Via G. Maggio n. 6 -
16147 Genova, entro il quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente
estratto del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria, a pena di esclusione.

Per ulteriori informazioni e per ritirare copia
del bando, gli interessati possono rivolgersi alla
U.O. ‘‘Affari del personale’’ - Settore Reclutamen-
to, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle
ore 11.00 alle ore 12.30, nonché, telefonicamen-
te, al numero 010/3446343.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

SCADENZA: 15 GIORNI B.U.
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
4 CHIAVARESE

Via G.B. Ghio 9 - 16043 - Chiavari

In esecuzione della deliberazione n. 275 del
15.03.2002 ed ai sensi del DPR 483/97 sono in-
detti concorsi pubblici per titoli ed esami per la
copertura di:

-- n. 1 posto di dirigente medico - disciplina
Igiene Epidemiologia e Sanità pubblica;

-- n. 1 posto di dirigente medico - disciplina
Geriatria;

con rapporto di lavoro esclusivo.

L’ammissione al concorso e le modalità di
espletamento dello stesso, stabilite dal DPR
483/97, sono in particolare di seguito specificate:

1 - Posti conferibili

Sono conferibili i posti indicati nel presente
bando di concorso ed eventualmente quelli che
si renderanno vacanti nel periodo di validità del-
la relativa graduatoria.

2 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osser-
vanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - è effettuato, a cura dell’Unità Sanitaria
Locale, prima dell’immissione in servizio. È
dispensato dalla visita medica il personale di-
pendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1 -
DPR 761/79;

c) titolo di studio costituito da: laurea in medi-
cina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso ovvero in discipline equipollenti od
affini ai sensi dei DD.MM. Sanità 30.1.98 e

31.1.98 e successive modificazioni. Il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
all’1.2.98 (data di entrata in vigore del DPR
n. 483 del 10.12.97) è esentato dal requisito
della specializzazione nella disciplina relativa
al posto di ruolo già ricoperto a tale data;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non an-
teriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

La partecipazione al presente concorso non è
soggetta a limiti di età ai sensi dell’art. 3 c. 6 -
della L. 127/97.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impie-
go presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile. Tutti i suddetti requisiti devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di concorso per la presenta-
zione delle domande di ammissione. Costituisco-
no motivo di esclusione dal concorso: la man-
canza dei requisiti prescritti, l’irregolarità delle
domande o l’essere queste ultime pervenute fuori
termine utile. L’eventuale esclusione dal concor-
so sarà comunicata al candidato entro 30 gg. dal-
la data di esecutività della deliberazione con la
quale il Direttore Generale dispone e motiva
l’esclusione stessa, mediante lettera raccomanda-
ta con avviso di ricevimento.

3 - Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso,
redatte in carta semplice, devono essere rivolte
al Direttore Generale dell’Asl 4 e presentate o
spedite nei modi e nei termini di cui al punto 5.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichia-
rare:

a) il concorso cui intendono partecipare con l’in-
dicazione specifica della disciplina;
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b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o del-
la cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il titolo di studio posseduto;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissio-
ne all’avviso pubblico (iscrizione all’albo e
specializzazione);

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari (solo per i candidati di sesso maschi-
le);

i) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

La firma in calce alla domanda non deve es-
sere autenticata, ai sensi della L. 127/97. La man-
cata apposizione della firma o la omessa indica-
zione, nella domanda, anche di un solo requisito
richiesto per l’ammissione determina l’esclusione
dal concorso.

Si fa presente ai candidati che, ai sensi
dell’art. 10 della L. 675/96, i dati forniti saranno
raccolti presso l’U.O. Affari del Personale e sa-
ranno trattati anche successivamente all’eventua-
le instaurazione del rapporto di lavoro per le fi-
nalità inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di parteci-
pazione pena l’esclusione dalla procedura mede-
sima.

4 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i
concorrenti dovranno allegare le certificazioni
comprovanti il possesso dei requisiti specifici
previsti per accedere al concorso (iscrizione
all’ordine dei medici attestata da certificato rila-
sciato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a
quella di scadenza del bando + specializzazione
richiesta) rilasciate dalle competenti autorità. In
ottemperanza all’art. 3 - comma 2 - della legge
127/97, è peraltro ammessa, in luogo della pre-

scritta documentazione, una dichiarazione sosti-
tutiva sottoscritta dall’interessato, limitatamente
ai sopracitati requisiti specifici. La relativa do-
cumentazione dovrà essere successivamente esi-
bita dagli interessati, a richiesta dell’Ammini-
strazione, prima del provvedimento di ammissio-
ne candidati, fermo restando che, in caso di inot-
temperanza nel termine indicato dall’Ammini-
strazione, si procederà alla loro esclusione dal
concorso. I concorrenti potranno altresì allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo
e professionale redatto su carta semplice, datato
e firmato. I titoli devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Nella certifica-
zione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’art. 46
- u.c. - DPR 761/79, in presenza delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

Qualora il candidato intenda avvalersi dell’au-
tocertificazione/atto di notorietà per certificare
periodi di attività lavorativa svolta con rapporto
di lavoro dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni - ai sensi dell’art. 47 DPR 445/2000 -
dovrà redigerla con le modalità di cui all’allegato
fac simile.

Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa. Alla domanda deve essere unito, in triplice
copia, in carta semplice, un elenco dei documen-
ti e dei titoli presentati. Nella domanda di am-
missione l’aspirante deve indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residen-
za dichiarata al punto a). Trascorsi due anni dal-
la data di approvazione della graduatoria degli
idonei, verranno attivate le procedure di scarto
della documentazione relativa al presente con-
corso ad eccezione degli atti oggetto di conten-
zioso, che saranno comunque conservati fino
all’esaurimento del contenzioso stesso. Prima
della scadenza del termine di cui sopra, i candi-
dati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta. Nel
caso la restituzione venga effettuata a mezzo del
servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Anno XXXIII - N. 15                          BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA                                  Parte IV 10.4.2002 - pag. 479



5 - Modalità e termini per la presentazione
della domanda

La domanda e la documentazione ad essa al-
legata:

-- devono essere inoltrate a mezzo del servizio
pubblico postale, mediante lettera raccoman-
data con ricevuta di ritorno, al seguente indi-
rizzo: Al Direttore Generale ASL 4 - Via G.B.
Ghio, 9 - 16043 Chiavari;

-- ovvero devono essere presentate direttamente
al Servizio Affari Generali della A.S.L. 4 (Uf-
ficio Protocollo), stesso indirizzo, dalle ore
8.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.30 alle ore
16.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato;
all’atto della presentazione della domanda
sarà rilasciata apposita ricevuta.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione. Le domande dovranno pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, entro le ore
12.00 del 30o giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando sulla G.U. della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo o di
sabato, il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Si conside-
rano pervenute in termine utile anche le doman-
de trasmesse mediante servizio pubblico postale
a mezzo plico raccomandato a/r entro la data di
scadenza del bando. In tal senso fa fede il timbro
dell’Ufficio Postale accettante. Il termine fissato
per la presentazione delle domande e dei docu-
menti è perentorio; l’eventuale riserva d’un invio
successivo di documenti è priva di effetto.

6 - Commissione esaminatrice

Per le procedure e le modalità di svolgimento
del concorso e per i requisiti dei componenti le
commissioni si osservano le disposizioni del
DPR 483/97.

7 - Convocazione dei candidati

I candidati ammessi saranno avvisati, con let-
tera raccomandata a/r, del luogo e della data del-
le prove scritta, pratica ed orale con le seguenti
modalità previste dall’art. 7 DPR 483/97:

-- almeno 15 gg. prima della data della prova
scritta;

-- almeno 20 giorni prima della data della prova
orale.

8 - Prove d’esame

Prova scritta: Relazione su un caso clinico si-
mulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa.

Prova pratica: Su tecniche e manualità peculia-
ri della disciplina messa a concorso. La prova
pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto.

Prova orale: Sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonchè sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

9 - Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone complessivamente
di 100 punti così ripartiti:

20 punti per i titoli;

80 punti per le prove d’esame.

Gli 80 punti per le prove d’esame sono così
ripartiti:

30 punti per la prova scritta;

30 punti per la prova pratica;

20 punti per la prova orale.

I 20 punti per la valutazione dei titoli sono
così ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10

2) titoli accademici e di studio punti  3

3) pubblicazioni e titoli scientifici punti  3

4) curriculum formativo
   e professionale punti  4

10 - Graduatoria

La graduatoria di merito, formulata dalla
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Commissione esaminatrice, sarà approvata con
deliberazione del Direttore Generale, previo ri-
conoscimento della regolarità e sotto condizione
dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la partecipazione ai concorsi e per
l’ammissione all’impiego. Il nominativo del vin-
citore del concorso sarà pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione. Tutte le preferenze e le
precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di
legge saranno osservate purchè alla domanda di
partecipazione al concorso siano uniti i necessa-
ri documenti probatori. 

11 - Adempimenti del vincitore

Il concorrente dichiarato vincitore sarà invi-
tato dall’Asl 4, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, ad assumere servizio entro
il termine di 30 gg. dalla data di comunicazione,
previa presentazione della seguente documenta-
zione in carta legale:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) certificato generale del Casellario Giudiziale;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di
valutazione.

12 - Nomina dei vincitori ed assunzione in
servizio

A seguito dell’accertamento del possesso dei
requisiti prescritti, l’Asl procederà alla nomina
del vincitore. La nomina decorre, agli effetti giu-
ridico-economici, dalla data di effettiva assun-
zione in servizio. Il nominato dovrà tassativa-
mente assumere servizio entro 30 gg. dalla data
di ricevimento della lettera di nomina, sotto
pena di decadenza, salvo giustificati motivi. Con
l’accettazione della nomina e l’assunzione in ser-
vizio, è implicita l’accettazione, senza riserva, di
tutte le norme che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico-economico del personale delle
AA.SS.LL. Al vincitore sarà riservato il tratta-
mento economico previsto dal C.C.N.L. vigente
per la posizione funzionale di dirigente medico
(ex I livello). Il rapporto di lavoro con l’Asl, a
seguito del D.lgs. 229/99, deve intendersi di na-
tura esclusiva.

13 - Sorteggio della commissione esaminatri-
ce

Il sorteggio previsto dall’art. 7 del D.M.
30.1.82, così come modificato dall’art. 6 - comma
2 - del DPR 483/97, si effettuerà alle ore 9.00 del
decimo giorno dalla data di scadenza del bando
presso l’U.O. Affari del Personale dell’Asl 4 - Via
Ghio 9 - Chiavari (qualora cada in giorno festivo
o di sabato verrà prorogato al primo giorno suc-
cessivo utile). Per quanto non espressamente
previsto nel vigente bando si intendono richia-
mate le disposizioni legislative vigenti. Il presen-
te bando è emanato tenendo conto di quanto
previsto dalla legge 68/99. Il Direttore Generale
si riserva la facoltà di prorogare i termini, non-
chè di sospendere o revocare il presente concor-
so, per eventuali motivate ragioni.

IL DIRETTORE GENERALE
dr. Giorgio Martiny

SCADENZA: 30 GIORNI G.U.

AZIENDA SANITARIA LOCALE
4 CHIAVARESE
Via G.B. Ghio 9
16043 - Chiavari

Ai sensi dell’art. 18, 6o comma, del D.P.R.
27.03.2001, n. 220, si pubblica la graduatoria del
concorso pubblico per la copertura di 1 posto di
collaboratore tecnico professionale da assegnare
all’U.O. Gestione Tecnica (graduatoria approvata
con deliberazione n. 235 del 05.03.2002).

Cognome e nome punteggio complessivo
in /100

1 Venturino Gianfranco 62

2 Brillante Sergio 59

3 Belgrano Giacomo 57

4 Vero Andrea 56

IL DIRETTORE GENERALE
dr. Giorgio Martiny
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AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN MARTINO DI GENOVA

E CLINICHE UNIVERSITARIE
CONVENZIONATE

largo Rosanna Benzi, 10
Genova

In esecuzione della delibera n. 682 del
13.03.2002, si emana selezione pubblica per l’at-
tribuzione di n. 1 borsa di studio per laureati in
Sociologia da assegnare all’U.O. ‘‘Direzione dei
Servizi di attenzione alla persona’’ di questa
Azienda Ospedaliera Ospedale San Martino di
Genova e Cliniche Universitarie convenzionate.

I requisiti di ammissione e le modalità di
espletamento sono quelle previste dalla precitata
delibera n. 682 del 13.03.2002.

Termine per la presentazione delle domande:
entro le ore 12.00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli
interessati potranno rivolgersi all’Unità Operati-
va Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera
Ospedale San Martino di Genova e Cliniche Uni-
versitarie Convenzionate - largo Rosanna Benzi
n. 10 - 16132 Genova - stanze 21 - 22, dalle ore
11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso
il sabato (tel. 010555/2072 - 2326).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

SCADENZA: 15 GIORNI B.U.

AZIENDA OSPEDALIERA
VILLA SCASSI

Ospedale Civile di Genova
Sampierdarena

Bando per l’assegnazione di una
borsa di studio della durata di dodici
mesi relativa al progetto ‘‘rete di far-
macovigilanza’’.

In esecuzione della deliberazione n. 197 del
21.03.2002 è emesso il seguente bando per l’as-
segnazione di n. 1 borsa di studio, della durata

di dodici mesi, relativa al progetto ‘‘Rete di Far-
macovigilanza’’.

Si precisa che la borsa di studio ha una du-
rata di dodici mesi, per un importo complessivo
lordo di E. 15.493,71 e comporta un impegno
orario settimanale di 25 ore, per un monte ore
globale di 1.300 ore.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare al presente bando coloro
che sono in possesso dei seguenti requisiti gene-
rali e specifici:

• cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla
repubblica. Sono richiamate le disposizioni di
cui all’art. 11 del D.P.R. 761/79 relative ai cit-
tadini degli stati membri della C.E.E.;

• titolo di studio costituito da diploma di laurea
in Farmacia;

• iscrizione all’Albo, se obbligatoria in relazione
al titolo di studio posseduto;

• conoscenze informatiche di base.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando per la presentazione delle domande di
ammissione.

Cause di incompatibilità

Non possono assumere la borsa di studio di
cui al presente bando coloro che:

a. abbiano un rapporto di lavoro dipendente con
il Servizio Sanitario Nazionale, con Istituti
Scientifici o con Pubbliche Amministrazioni;

b. stiano usufruendo di altra borsa di studio.

Le cause di incompatibilità possono essere
superate al momento dell’assunzione della borsa
di studio, utilizzando l’istituto dell’aspettativa
senza assegni, se compete, o, rinunciando alla
precedente borsa di studio.

In caso il vincitore sia assunto presso una
Pubblica Amministrazione, la borsa decadrà au-
tomaticamente e la somma di denaro restante
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sarà devoluta all’istituzione di una nuova borsa
di studio con analoga finalità.

Domanda e presentazione documenti

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, devono essere rivolte al Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi
Ospedale Civile di Genova Sampierdarena - Cor-
so Scassi, 1 - 16149 Genova.

Per essere ammessi all’assegnazione della
borsa di studio gli aspiranti devono indicare nel-
la domanda:

Domande di ammissione:

1) cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
pollente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) le posizioni nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essergli fatta qualsiasi comunicazione
relativa al presente bando di borsa di studio;

9) eventuali titoli di precedenza o preferenza
nella nomina.

I candidati devono inoltre dichiarare, sotto la
propria responsabilità, che non sussistono le
condizioni di incompatibilità previste nel presen-
te bando e dalla vigente normativa per l’assun-
zione della borsa di studio di cui trattasi o che,
comunque, si impegnano, nel caso di assegna-
zione della borsa stessa, a rimuoverle.

La omessa sottoscrizione e/o indicazione nel-
la domanda anche di un solo requisito richiesto

per l’ammissione determina la nullità della do-
manda. La mancata indicazione nella domanda
dei titoli di cui al punto 9 determina la non ap-
plicazione delle eventuali precedenze o preferen-
ze nella nomina.

Alle domande dovranno essere allegati:

-- le certificazioni comprovanti il possesso dei
requisiti previsti per ciascuna posizione fun-
zionale, rilasciate dalle competenti autorità;

-- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal concor-
rente;

-- elenco in duplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e fir-
mato dal concorrente;

ed inoltre possono allegare tutte le certificazioni
relative a titoli che conferiscono diritti a prefe-
renze o precedenze alla nomina e che, in ogni
caso, ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria.

I titoli devono essere prodotti in originale o
in copia legale ovvero autenticati ai sensi d legge
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente e cioè:

1) in fotocopia accompagnata dalla relativa di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,
riportante una dicitura dalla quale si evinca
che le stesse sono conformi agli originali in
possesso del candidato (All. A);

2) tramite dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni (All. B).

Per consentire la corretta valutazione dei ti-
toli (compresi corsi, convegno, congressi e semi-
nari) è assolutamente necessario che l’autocerti-
ficazione contenga tutti gli elementi relativi a
modalità e tempi dell’attività espletata che ver-
rebbero indicati se il documento fosse rilasciato
dall’Ente competente, pena il verificarsi di una
situazione di falsità o di non veridicità, con le
conseguenze di legge, o di incompletezza con la
conseguenza dell’impossibilità di attribuire una
valutazione.

Il conferimento della borsa di studio prevede
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la valutazione dei titoli ed il superamento di un
colloquio.

Valutazione dei titoli:

I titoli verranno valutati da una commissione.

La Commissione Giudicatrice ha a disposizio-
ne 100 punti così ripartiti:

-- titoli: massimo 50 punti ulteriormente suddi-
visi nel seguente modo:
curriculum vitae: massimo 20 punti;
pubblicazioni: massimo 30 punti;

-- colloquio: massimo 50 punti.

La prova si svolgerà in data che sarà comu-
nicata mediante raccomandata con A.R. almeno
15 giorni prima della data della prova stessa,
presso gli Uffici Amministrativi - Aula Corsi, Pa-
lazzina Farmacia, 2o piano.

La Commissione, se il numero dei partecipan-
ti lo renderà necessario, potrà far precedere il
colloquio da una prova scritta consistente in
questionari a scelte multiple o di ipotesi di casi;
in tal eventualità l’ammissione al colloquio sarà
subordinata al superamento della prova scritta
che si intende superata se si riporta una valuta-
zione di almeno 7/10.

Il colloquio si intende superato se il candidato
ottiene una votazione non inferiore a 35/50.

La graduatoria di merito sarà recepita con
atto deliberativo dell’Azienda Ospedaliera.

Le domande e la documentazione allegata do-
vranno pervenire all’U.O., Affari del Personale
dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi di Genova
Sampierdarena - Corso Scassi 1 - Genova entro
e non oltre le ore 12 del quindicesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione sul
B.U.R.

Le domande verranno considerate prodotte in
tempo utile purché spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro-data dell’uf-
ficio postale accettante.

Il termine stabilito per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio, l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di
prorogare i termini, sospendere o revocare il pre-
sente bando per ragioni di pubblico interesse.

Genova, 10.04.2002

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lionello Ferrando

SCADENZA: 15 GIORNI B.U.

COMUNE DI MOCONESI
Provincia di Genova

Avviso di concorso pubblico per ti-
toli per l’assegnazione di n. 1 licenza
di noleggio di autovettura con condu-
cente.

IL SINDACO

in esecuzione dell’art. 12 del Regolamento per
il servizio di noleggio di autovettura con condu-
cente, adottato dal C.C. in data 20.05.1996 con
atto n. 17 ed approvato dalla Giunta prov.le con
deliberazione n. 70/31595/96 del 5.2.97 rende
noto che è indetto un concorso pubblico per soli
titoli per l’assegnazione di n. 1 autorizzazione di
noleggio con conducente, da svolgersi mediante
autovettura a 5 posti, compreso quello del con-
ducente.

Requisiti:

-- cittadinanza italiana;

-- età non inferiore anni 18 e non superiore anni
60;

-- idoneità morale e professionale;

-- iscrizione ruolo conducenti ai sensi legge
40/94;

-- possesso patente B o superiore e certificato di
abilitazione professionale CAP tipo KB o su-
periore;

-- proprietà o disponibilità di autovettura a cin-
que posti con caratteristiche previste dal rego-
lamento;
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-- non essere titolare di licenze per l’esercizio del
servizio taxi.

Termine presentazione domande: 30 giorni
dalla data di pubblicazione sul B.U.R.L.

Copia del bando può essere ritirata presso gli
uffici comunali.

Moconesi, 26.03.2002

IL SINDACO
Cuneo Andrea

SCADENZA: 30 GIORNI B.U.

COMUNE DI OSPEDALETTI
Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO COMMERCIO E P.A.

RENDE NOTO

Che è indetto concorso per titoli per l’asse-
gnazione di una licenza per l’esercizio del servi-
zio di taxi.

Gli interessati dovranno far pervenire al Co-
mune di Ospedaletti apposita domanda in carta
legale, entro e non oltre trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso.

Modalità e requisiti sono contenuti nel bando
di concorso a disposizione presso l’Ufficio Com-
mercio del Comune, Via XX Settembre 34, 18014
Ospedaletti - tel. 0184688994 - fax 0184 688940.

Ospedaletti, 07.03.2002

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sabina Mao

SCADENZA: 30 GIORNI B.U.

COMUNE DI OSPEDALETTI
Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO COMMERCIO E P.A.

RENDE NOTO

Che è indetto concorso per titoli per l’asse-
gnazione di un’autorizzazione per l’esercizio del
servizio di noleggio autobus con conducente per
il trasporto di persone.

Le imprese interessate dovranno far pervenire
al Comune di Ospedaletti apposita domanda in
carta legale, entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso.

Modalità e requisiti sono contenuti nel bando
di concorso a disposizione presso l’Ufficio Com-
mercio del Comune, Via XX Settembre 34, 18014
Ospedaletti - tel. 0184688994 - fax 0184 688940.

Ospedaletti, 07.03.2002

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sabina Mao

SCADENZA: 30 GIORNI B.U.

COMUNE DI SAVONA

Bando pubblico per la concessione
decennale di numero 16 posteggi ad
operatori commerciali e n. 1 posteg-
gio riservato a produttore agricolo
e/o diretto, nell’area destinata all’ef-
fettuazione della Fiera di Nostra Si-
gnora della Misericordia del 18 mar-
zo. Articolo 14 Legge regionale 2 lu-
glio 1999, n. 19.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamati:

-- il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 114;

-- la Legge Regionale 2 luglio 1999, n. 19 suc-
cessivamente modificata ed integrata con la
Legge Regionale 27 dicembre 2000, n. 48;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale
n. 43 del 23.7.2001, esecutiva relativa alla deter-
minazione delle aree comunali da destinare
all’esercizio del commercio su aree pubbliche in
occasione di Fiere e manifestazioni varie con
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contestuale approvazione del relativo Regola-
mento;

Accertato di potere assegnare n. 16 (sedici)
posteggi ad operatori commerciali che vendono
merci varie, n. 1 (uno) posteggio riservato a pro-
duttore agricolo e/o diretto, in quanto disponibili
e componenti l’area della fiera comunale in og-
getto;

DETERMINA

1) Di indire una gara pubblica per l’assegna-
zione di numero 16 (sedici) posteggi ad operatori
commerciali che vendono merci varie, n. 1 (uno)
posteggio riservato ad un produttore agricolo e/o
diretto, per lo svolgimento della Fiera di Nostra
Signora della Misericordia, che si terrà in Savo-
na il 18 Marzo di ogni anno.

Gli operatori commerciali ed i produttori che
intendono partecipare alle procedure concorsua-
li dovranno inoltrare istanza in carta legale
esclusivamente a mezzo raccomandata postale,
utilizzando esclusivamente gli appositi modelli
reperibili presso l’Ufficio Polizia Amministrativa
e disponibili su sito Internet: www.comune.savo-
na.it, entro il termine di 45 giorni decorrenti dal-
la data di pubblicazione dello stesso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria.

2) Di depositare per la visione, presso il ser-
vizio Polizia Amministrativa del Comune di Sa-
vona, a partire dalla data odierna, apposito ela-
borato grafico nel quale sono rilevabili per cia-
scun posteggio componente la fiera di Nostra Si-
gnora della Misericordia: l’esatta collocazione; il
numero di riferimento; le dimensioni con l’indi-
cazione di eventuali particolari prescrizioni per
il suo utilizzo;

3) di fissare i seguenti criteri di priorità per
la formazione della graduatoria degli operatori
commerciali:

a) maggiore numero di presenze maturate dal
richiedente nell’ambito della fiera;

b) maggiore anzianità di iscrizione in qualità di
operatore commerciale nel registro delle im-
prese o nel registro ditte, qualora l’attività
commerciale sia iniziata prima dell’entrata in
vigore del D.P.R. 7 dicembre 1995, n. 581 (re-
golamento di attuazione dell’artico 8 della
Legge 29.12.1993, n. 580, in materia di istitu-

zione del registro delle imprese di cui all’ar-
ticolo 2188 del codice civile);

c) data anteriore di spedizione raccomandata;

d) sorteggio a parità di requisiti;

4) di assegnare un solo posteggio ad ogni
commerciante su aree pubbliche che abbia par-
tecipato alle procedure concorsuali indipenden-
temente dal numero di istanze inoltrate, in or-
dine progressivo di graduatoria redatta confor-
memente ai criteri contenuti nel regolamento ap-
provato con deliberazione del Consiglio Comu-
nale n. 43 del 23 luglio 2001;

5) di vincolare l’assegnazione di un posteggio
di dimensioni uguali o superiori a ml. 8 a coloro
che abbiano dichiarato il possesso di un ‘‘Auto-
negozio’’ ed abbiano esibito copia del libretto di
circolazione intestato al richiedente o a suo fa-
miliare se coadiuvante (se trattasi di Società il
mezzo speciale deve essere intestato alla mede-
sima). Le misure riportate nel libretto o certifi-
cazione per la circolazione del mezzo speciale
potranno essere modificate con la presentazione
di idonea documentazione tecnica attestante l’ef-
fettivo ingombro del rimorchio o del mezzo
aperto in tutte le sue parti per la vendita. Tali
certificazioni potranno essere rese da tecnico
abilitato, dalla Ditta costruttrice o da quella che
ha apportato le eventuali modifiche, che comun-
que dovranno essere annotate sul foglio di cir-
colazione.

Il commerciante sarà obbligato a scegliere,
secondo l’ordine di graduatoria, tra i posteggi
messi a disposizione nella fiera che siano di mi-
sure equivalenti a quanto dichiarato;

6) di fissare i seguenti criteri di priorità per
la formazione della graduatoria relativa ai pro-
duttori agricoli e/o diretti:

a) maggior numero di presenze maturate nella
fiera;

b) imprese agricole che hanno sede fiscale nella
Provincia di Savona, indipendentemente dalla
localizzazione dei terreni coltivati;

c) maggiore anzianità di esercizio dell’attività;

d) domanda spedita in data anteriore;
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7) di escludere dalla graduatoria coloro che
hanno presentato istanze non utilizzando il mo-
dello messo a disposizione dall’Ufficio, oppure
che lo stesso sia stato compilato in maniera in-
completa risultando pertanto carente di un re-
quisito essenziale. Inoltre verranno esclusi colo-
ro che risultino, in sede di controllo, sprovvisti
dei requisiti dichiarati.

8) Per quanto non previsto dal presente ban-
do, si applicano le disposizioni di cui agli articoli
5 - 6 - 7 - 8 della Legge Regionale 2.7.1999, n.
19 e del ‘‘Regolamento Comunale per la gestione
di fiere e manifestazioni varie svolgentesi su aree
pubbliche’’.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
dott.ssa Piccardo Maura

SCADENZA: 45 GIORNI B.U.

COMUNE DI SAVONA

Bando pubblico per la concessione
decennale di numero 16 posteggi ad
operatori commerciali e n. 1 posteg-
gio riservato a produttore agricolo
e/o diretto, nell’area destinata all’ef-
fettuazione della Fiera della Natività
di Maria Vergine dell’8 settembre. Ar-
ticolo 14 legge regionale 2 luglio
1999, n. 19.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamati:

-- il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 114;

-- la Legge Regionale 2 luglio 1999, n. 19 suc-
cessivamente modificata ed integrata con la
Legge Regionale 27 dicembre 2000, n. 48;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale
n. 43 del 23.7.2001, esecutiva relativa alla deter-
minazione delle aree comunali da destinare
all’esercizio del commercio su aree pubbliche in
occasione di Fiere e manifestazioni varie con
contestuale approvazione del relativo Regola-
mento;

Accertato di potere assegnare n. 16 (sedici)

posteggi ad operatori commerciali che vendono
merci varie, n. 1 (uno) posteggio riservato a pro-
duttore agricolo e/o diretto, in quanto disponibili
e componenti l’area della fiera comunale in og-
getto;

DETERMINA

1) Di indire una gara pubblica per l’assegna-
zione di numero 16 (sedici) posteggi ad operatori
commerciali che vendono merci varie, n. 1 (uno)
posteggio riservato ad un produttore agricolo e/o
diretto, per lo svolgimento della Fiera della Na-
tività di Maria Vergine, che si terrà in Savona
l’8 Settembre di ogni anno.

Gli operatori commerciali ed i produttori che
intendono partecipare alle procedure concorsua-
li dovranno inoltrare istanza in carta legale
esclusivamente a mezzo raccomandata postale,
utilizzando esclusivamente gli appositi modelli
reperibili presso l’Ufficio Polizia Amministrativa
e disponibili su sito Internet: www.comune.savo-
na.it, entro il termine di 45 giorni decorrenti dal-
la data di pubblicazione dello stesso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria.

2) Di depositare per la visione, presso il ser-
vizio Polizia Amministrativa del Comune di Sa-
vona, a partire dalla data odierna, apposito ela-
borato grafico nel quale sono rilevabili per cia-
scun posteggio componente la fiera della Nativi-
tà di Maria Vergine: l’esatta collocazione; il nu-
mero di riferimento; le dimensioni con l’indica-
zione di eventuali particolari prescrizioni per il
suo utilizzo;

3) di fissare i seguenti criteri di priorità per
la formazione della graduatoria degli operatori
commerciali:

a) maggiore numero di presenze maturate dal
richiedente nell’ambito della fiera;

b) maggiore anzianità di iscrizione in qualità di
operatore commerciale nel registro delle im-
prese o nel registro ditte, qualora l’attività
commerciale sia iniziata prima dell’entrata in
vigore del D.P.R. 7 dicembre 1995, n. 581 (re-
golamento di attuazione dell’artico 8 della
Legge 29.12.1993, n. 580, in materia di istitu-
zione del registro delle imprese di cui all’ar-
ticolo 2188 del codice civile);

c) data anteriore di spedizione raccomandata;
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d) sorteggio a parità di requisiti.

4) Di assegnare un solo posteggio ad ogni
commerciante su aree pubbliche che abbia par-
tecipato alle procedure concorsuali indipenden-
temente dal numero di istanze inoltrate, in or-
dine progressivo di graduatoria redatta confor-
memente ai criteri contenuti nel regolamento ap-
provato con deliberazione del Consiglio Comu-
nale n. 43 del 23 luglio 2001;

5) di vincolare l’assegnazione di un posteggio
di dimensioni uguali o superiori a ml. 8 a coloro
che abbiano dichiarato il possesso di un ‘‘Auto-
negozio’’ ed abbiano esibito copia del libretto di
circolazione intestato al richiedente o a suo fa-
miliare se coadiuvante (se trattasi di Società il
mezzo speciale deve essere intestato alla mede-
sima). Le misure riportate nel libretto o certifi-
cazione per la circolazione del mezzo speciale
potranno essere modificate con la presentazione
di idonea documentazione tecnica attestante l’ef-
fettivo ingombro del rimorchio o del mezzo
aperto in tutte le sue parti per la vendita. Tali
certificazioni potranno essere rese da tecnico
abilitato, dalla Ditta costruttrice o da quella che
ha apportato le eventuali modifiche, che comun-
que dovranno essere annotate sul foglio di cir-
colazione.

Il commerciante sarà obbligato a scegliere,
secondo l’ordine di graduatoria, tra i posteggi
messi a disposizione nella fiera che siano di mi-
sure equivalenti a quanto dichiarato;

6) di fissare i seguenti criteri di priorità per
la formazione della graduatoria relativa ai pro-
duttori agricoli e/o diretti:

a) maggior numero di presenze maturate nella
fiera;

b) imprese agricole che hanno sede fiscale nella
Provincia di Savona, indipendentemente dalla
localizzazione dei terreni coltivati;

c) maggiore anzianità di esercizio dell’attività;

d) domanda spedita in data anteriore;

7) di escludere dalla graduatoria coloro che
hanno presentato istanze non utilizzando il mo-
dello messo a disposizione dall’Ufficio, oppure
che lo stesso sia stato compilato in maniera in-
completa risultando pertanto carente di un re-
quisito essenziale. Inoltre verranno esclusi colo-

ro che risultino, in sede di controllo, sprovvisti
dei requisiti dichiarati.

8) Per quanto non previsto dal presente ban-
do, si applicano le disposizioni di cui agli articoli
5 - 6 - 7 - 8 della Legge Regionale 2.7.1999, n.
19 e del ‘‘Regolamento Comunale per la gestione
di fiere e manifestazioni varie svolgentesi su aree
pubbliche’’.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
dott.ssa Piccardo Maura

SCADENZA: 45 GIORNI B.U.

A.R.P.A.L.
AGENZIA REGIONALE PER LA

PROTEZIONE DELL’AMBIENTE
LIGURE

Avviso pubblico, per titoli, per la
formazione di graduatorie ai fini
dell’assunzione di personale con con-
tratto a tempo determinato.

In esecuzione della deliberazione n. 179 del
22 marzo 2002, è indetto avviso pubblico per il
conferimento di incarichi temporanei nei profili
di Collaboratore Tecnico Professionale - Cat.
D, Collaboratore Professionale Sanitario -
Cat. D e Assistente Tecnico - Cat. C.

Il termine per la presentazione delle doman-
de, redatte esclusivamente sul modulo allegato
al bando, indirizzate al Direttore Generale
dell’ARPAL, P.zza della Vittoria, 15/C, 16121 Ge-
nova, scade alle ore 12.00 del 15o giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale Regionale.

Per ulteriori informazioni e/o ritiro dei bandi
gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’ARPAL, P.zza della Vittoria, 15/C,
16121 Genova, tel. 010/57.633.251-238, al Dipar-
timento Provinciale di Imperia, Via Nizza, 6, tel.
0183/673.241, al Dipartimento Provinciale di Sa-
vona, Via Zunini, 1, tel. 019/8418.1226, al Dipar-
timento Provinciale di Genova, Via Montesano,
5, tel. 010/8462.401 e al Dipartimento Provincia-
le di La Spezia, Via Fontevivo, 21, tel.
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0187/2814.225-226. Il bando sarà altresì disponi-
bile sul sito Internet: www.arpal.org.

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Bruno Soracco

SCADENZA: 15 GIORNI B.U.

APPALTI

AZIENDA OSPEDALIERA
S. ANTONIO ABATE DI GALLARATE

Avviso di trattativa privata per la
vendita di immobili.

È indetta trattativa privata ai sensi del R.D.
n. 827/1924 per la vendita al miglior offerente
della seguente unità immobiliare:

-- Appartamento in Comune di Genova Nervi -
via Commercio n. 11 - zona centrale. Situato
al 3o piano di fabbricato condominiale ad uso
di civile abitazione e composto da 3 locali più
servizi, per una superficie di circa mq. 70 più
balcone di circa mq. 10. Libero da inquilini.

Prezzo base Euro 129.114,22.

I soggetti interessati dovranno inoltrare a
questa Azienda Ospedaliera richiesta di parteci-
pazione alla gara entro le ore 12,00 del giorno
15.5.2002.

Le modalità di gara e le condizioni della ces-
sione dell’immobile saranno contenute nella let-
tera di invito.

Per ulteriori informazioni gli interessati po-
tranno rivolgersi all’Unità Operativa Affari Gene-
rali e Legali di questa Azienda (tel. 0331/751521
- fax 0331/751514).

Gallarate, 20.03.2002

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giovanni Rania

SCADENZA: 15.05.2002

AVVISI

COMUNE DI ANDORA
Provincia di Savona

IL RESPONSABILE U.T.C.
Settore Edilizia Privata Urbanistica

Ai sensi e per gli effetti della Legge Urbani-
stica 17 agosto 1942 n. 1150 e successive modi-
fiche ed integrazioni;

AVVISA

che la deliberazione consiliare n. 21 del
28.02.2002, relativa all’esercizio della facoltà di
cui all’art. 7 della L.R. 24/01 (Recupero ai fini
abitativi dei sottotetti esistenti), è depositata nel-
la Segreteria del Comune (presso l’Ufficio Urba-
nistica), in libera visione al pubblico, durante
l’orario di ufficio, a far tempo dal 10.04.2002 al
25.04.2002 compresi.

Le eventuali osservazioni dovranno essere re-
datte su competente carta bollata e presentate al
protocollo generale del Comune entro il
10.05.2002.

Detto termine di presentazione delle osserva-
zioni è perentorio, pertanto, quelle che perver-
ranno dopo il termine sopra indicato non saran-
no prese in considerazione.

Andora, 10.04.2002

IL RESPONSABILE U.T.C.
Geom.Sandro Ramella

SCADENZA: 10.05.2002

COMUNE DI ARCOLA
Provincia di La Spezia

Bando di concorso comprensoriale
per l’assegnazione di n. 24 alloggi erp
di nuova costruzione in loc. Ressora
di Arcola (L.R. 3.3.1994, n. 10). Avvi-
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so di pubblicazione della graduatoria
provvisoria.

Ai sensi del Punto F.3 del bando in oggetto,
si informa che la graduatoria provvisoria è pub-
blicata all’Albo Pretorio di questo Comune e di
quelli facenti parte dell’Ambito territoriale
d’utenza ‘‘Z’’ dal 10 Aprile 2002 per la durata di
15 giorni consecutivi.

Contro la graduatoria provvisoria gli interes-
sati possono far pervenire alla Commissione As-
segnazione Alloggi reclamo scritto secondo le
modalità previste dal Punto G del bando concor-
suale.

Ancona, 10.04.2002

IL CAPO AREA SERVIZI
SOCIO EDUCATIVI CULTURALI

dr.ssa Emilia Petacco

COMUNE DI CAMOGLI

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

Visto l’art. 7 della Legge Regionale 6.8.2001
n. 24 ‘‘Recupero ai fini abitativi dei sottotetti esi-
stenti’’.

Vista la Circolare Regionale 16.1.2002 prot.
n. 8135/40.

RENDE NOTO 

che con deliberazione del Consiglio comunale n.
18 del 25.2.2002, assunta ai sensi art. 7 della Leg-
ge Regionale 6.8.2001 n. 24, sono state escluse
parti del territorio comunale dall’applicazione
della legge stessa ed introdotte prescrizioni volte
alla tutela dei caratteri architettonici degli edifi-
ci. 

Tutti gli atti inerenti la suddetta Delibera
sono depositati nella Segreteria del Comune a
libera visione del pubblico dal 10 aprile 2002 al
24 aprile 2002, nei seguenti orari: dalle ore 09,00
alle ore 12,00 di tutti i giorni lavorativi. 

Entro i successivi quindici giorni, e cioè entro
il 9 maggio 2002, chiunque vi abbia interesse po-
trà presentare osservazioni.

Le osservazioni dovranno essere presentate in
triplice copia di cui una in bollo, compresi even-
tuali allegati descrittivi e grafici.

A coloro che ne faranno richiesta scritta e
previo pagamento anche dei diritti di accesso,
potrà essere rilasciata copia degli atti richiamati.

Camogli, 21.03.2002

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
arch. Gianluca Solari

SCADENZA: 09.05.2002

COMUNE DI ORTONOVO
Provincia della Spezia

Recupero ai fini abitativi dei sotto-
tetti esistenti: limitazioni dell’appli-
cazione della L.R. 24/2001.

IL CAPO AREA

Visto l’art. 7 della legge regionale 6.8.2001 n.
24;

RENDE NOTO

-- che con deliberazione C.C. n. 9 del 20.2.2002,
regolarmente esecutiva, sono state approvate
limitazioni dell’applicazione della legge regio-
nale n. 24/2001, come stabilito dall’art. 7 di
detta legge;

-- che tale deliberazione ed i relativi allegati
sono depositati per quindici giorni consecutivi
a libera visione del pubblico nella segreteria
comunale a partire dalla data di pubblicazione
del presente avviso;

-- che fino a quindici giorni dopo la scadenza
del periodo di deposito possono essere presen-
tate osservazioni da parte di chiunque vi abbia
interesse.

IL CAPO AREA GESTIONE
DEL TERRITORIO
Arch. Sandra Aiazzi

SCADENZA: 30 GIORNI B.U.
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COMUNE DI PIEVE LIGURE
Provincia di Genova

Recupero ai fini abitativi dei sotto-
tetti esistenti. Adozione disciplina co-
munale ai sensi dell’art.7 della Legge
Regionale 6 agosto 2001, n. 24.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

AVVISA

Che la deliberazione n. 3 inerente l’oggetto
approvata in data 4 marzo 2002, esecutiva ai
sensi di legge, ed il relativo allegato, sono depo-
sitati a libera visione del pubblico presso la Se-
greteria Comunale per quindici giorni consecu-
tivi a far data dal 10 aprile 2002 con il seguente
orario:

-- dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore
12,00.

Chiunque abbia interesse potrà presentare os-
servazioni in merito fino a quindici giorni dopo
la scadenza del periodo di deposito.

Tali osservazioni, redatte in carta semplice,
dovranno pervenire in duplice copia al Protocol-
lo Generale del Comune di Pieve Ligure, Via
Roma 54, 16030 Pieve Ligure, Genova, entro il
termine perentorio del 9 maggio 2002.

Pieve Ligure, 10.04.2002

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Geom. Giorgio Leverone

SCADENZA: 09.05.2002

COMUNE DI RAPALLO
C.A.P. 16035 - tel. 0185/6801 -

telefax 0185/680238

Avviso di deposito deliberazione
Consiglio comunale 5 marzo 2002 n.
369 riguardante L.R. 24/2001 ‘‘Recu-
pero ai fini abitativi dei sottotetti esi-
stenti’’.

IL SINDACO

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 della Legge
Regionale 6 agosto 2001 n. 24;

RENDE NOTO

Che la deliberazione del Consiglio Comunale
5 marzo 2002 n. 369, con la quale è stato deli-
berato in merito alle modalità di applicazione
della Legge Regionale 6 agosto 2001 n. 24 ‘‘Re-
cupero ai fini abitativi dei sottotetti esistenti’’, è
depositata per giorni trenta consecutivi a libera
visione del pubblico, a far tempo dal 10.04.2002
presso la Segreteria Generale del Comune.

Fino a quindici giorni dalla scadenza del pe-
riodo di deposito, chiunque vi abbia interesse,
può presentare osservazioni in merito, in triplice
copia, in carta libera.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo
Pretorio del Comune, sul B.U.R. della Regione
Liguria ed è disponibile su Internet all’indirizzo:
http://www.comune.rapallo.ge.it.

Rapallo, 10.04.2002

IL SINDACO
Roberto Bagnasco

SCADENZA: 45 GIORNI B.U.

COMUNE DI TRIORA
Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi e per gli effetti della Legge Regionale
6 agosto 2001, n. 24, art. 7,

AVVISA

Che la deliberazione consiliare n. 3 del 5 mar-
zo 2002, avente per oggetto ‘‘Legge Regionale 6
agosto 2001, n. 24, per il recupero ai fini abita-
tivi dei sottotetti esistenti. Determinazioni’’ sarà
depositata in libera visione al pubblico nella
Sede Municipale - Ufficio Tecnico, a far tempo
dal 10 aprile 2002 e fino al 24 aprile 2002 com-
preso. Eventuali osservazioni dovranno essere
redatte su competente carta bollata e presentate
al Comune di Triora entro le ore 12 del giorno
9 maggio 2002. Detto termine di presentazione
delle osservazioni è perentorio e, pertanto, non
saranno prese in considerazione quelle che do-
vessero pervenire oltre il termine stesso.
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Triora, 29.03.2002

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Rag. Sandro Oddo

SCADENZA: 09.05.2002

COMUNE DI VALLECROSIA
Provincia di Imperia

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO

Ai sensi e per gli effetti della Legge Regionale
06.08.2001, n. 24, art. 7

AVVISA

Che la Deliberazione Consigliare n. 13 del
04.03.2002 avente per oggetto: ‘‘Legge Regionale
06.08.2001, n. 24 per il recupero ai fini abitativi
dei sottotetti esistenti. Prescrizioni Comunali ai
sensi dell’art. 7’’ sarà depositata in libera visione
al pubblico nella Sede Municipale - Ufficio Tec-
nico, a far tempo dal 10.04.02 e fino al 24.04.02
compreso. Eventuali osservazioni dovranno esse-
re redatte su competente carta bollata e presen-
tate al protocollo del Comune entro le ore 12,00
del giorno 09.05.2002.

Detto termine di presentazione delle osserva-
zioni è perentorio e, pertanto, non saranno prese
in considerazione quelle che dovessero pervenire
oltre il termine stesso.

Vallecrosia, 25.03.2002

IL RESPONSABILE
Geom. Giuseppe Clementi

SCADENZA: 09.05.2002

COMUNE DI ZOAGLI
Provincia di Genova

Avviso per la conferenza dei servizi
in sede deliberante del 08.02.2002.

Ai sensi art. 59 comma 4o della L.U.R. 36/97
si rende noto che il giorno 08.02.2002, presso la
sala consigliare del Comune di Zoagli, la confe-

renza dei servizi in sede deliberante, convocata
ai sensi art. 14 e seguenti della L. 241/90 e s.m.
e i., ha approvato i seguenti progetti con conte-
stuale variante parziale al PRG vigente.

1) Realizzazione di caserma dei Carabinieri e re-
lativi alloggi in via Colombo;

2) riqualificazione della Piazza XXVII Dicem-
bre;

3) costruzione di parcheggio interrato pertinen-
ziale al cimitero del capoluogo con sovrastan-
te campo sportivo.

Gli atti sono depositati presso l’Ufficio Tecni-
co comunale.

Zoagli, 10.04.2002

IL CAPO AREA TECNICA
Geom. Roberto Vignale

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP associato del-
la Comunità Montana ‘‘Alta Val Bor-
mida’’ di Millesimo.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Pirotto
Massimo con sede in Pallare (SV), ad oggetto
‘‘Realizzazione di fabbricato a uso artigianale in
Comune di Pallare, Via Contei’’ - posizione SUAP
n. 29, e che gli atti approvati sono depositati
presso la Sede della Comunità Montana ‘‘Alta
Val Bormida’’ in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 15.03.2002

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco
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COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL POLCEVERA

SPORTELLO UNICO PER LE
ATTIVITÀ PRODUTTIVE

Si comunica che con determinazione conclu-
siva in data 05.03.2002 il Responsabile del Pro-
cedimento Unico di cui all’art. 18 della L.R.
24.03.1999 n. 9 ha accolto la domanda di auto-
rizzazione della ditta Archi Leasing s.r.l. per l’
esecuzione di frazionamento in due unità immo-
biliari ad uso artigianale - industriale del fabbri-
cato sito in Via F.lli Canepa, 8 nel Comune di
Serra Riccò. 

Gli atti del procedimento sono disponibili
presso la struttura dello Sportello Unico delle at-
tività produttive della Comunità Montana Alta
Val Polcevera, Via B. Parodi 43, Ceranesi.

Ceranesi, 22.03.2002

IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Bruno Piombo

Finanziaria Ligure
per lo Sviluppo Economico -

FI.L.S.E. S.p.A.
Sede in Genova, via Peschiera n. 16

Capitale sociale Euro 16.426.275,32 i.v.
R.I. Genova e c.f. 00616030102 -

R.E.A. n. 221924

È convocata l’Assemblea Ordinaria degli Azio-
nisti, in Sede, Genova, via Peschiera n. 16, per
il giorno 30 aprile 2002 alle ore 11.00 in prima
convocazione ed in seconda convocazione nello
stesso luogo ed alla stessa ora per il giorno 9
maggio 2002, per discutere e deliberare sul se-
guente Ordine del Giorno:

1. Bilancio al 31 dicembre 2001, Relazione sulla
Gestione, Relazione del Collegio Sindacale e
delibere conseguenti.

2. Nomina di Amministratori, del Presidente del
Consiglio di Amministrazione e determinazio-
ne compensi.

3. Nomina di Sindaci, del Presidente del Colle-
gio Sindacale e determinazione compensi.

Deposito azioni ai sensi di legge.

Genova, 28.03.2002

per IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
IL PRESIDENTE
Marco Desiderato

Direttore responsabile: Francesco Petti Pubblicato dalla Presidenza del Consiglio Regionale

Autorizzazione del Tribunale di Genova n. 22 del 16/7/1976 (Legge regionale 28 dicembre 1988, n. 75)
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