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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

DIREZIONE CENTRALE
PRESIDENZA E COORDINAMENTO

DELL’AZIONE REGIONALE
Settore Affari della Presidenza

Avviso pubblico per la nomina del
Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Ente Regionale per il Diritto allo
Studio Universitario.

La Giunta Regionale deve provvedere alla no-
mina di tre membri effettivi, di cui un Presiden-
te, e di due membri supplenti ai fini del rinnovo
del Consiglio dei Revisori dei Conti dell’Ente Re-
gionale per il Diritto allo Studio Universitario ai
sensi della l.r. 28.6.1994, n. 28 scegliendo tra co-
loro che presentino domanda, con allegato il
curriculum professionale, alla Giunta regionale
stessa.

I soggetti interessati sono, pertanto, invitati
a produrre la predetta istanza entro 30 giorni
dalla pubblicazione del presente avviso sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 46 par-
te IV del 13.11.2002.

La domanda, in carta da bollo da 10,33 E.,
deve attestare, oltre i dati anagrafici, l’iscrizione
al registro dei revisori contabili ex decreto legi-
slativo n. 88/1992, precisando il numero e la
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
dell’inserimento del richiedente nel Registro
stesso, ovvero il possesso dei requisiti previsti
dalla legge 13 maggio 1997, n. 132 e successive
modifiche ed integrazioni, e la condizione di
non trovarsi, al momento della presentazione
della domanda, nelle situazioni di ineleggibilità e
decadenza previste dall’art. 2399 del Codice Civile.

I revisori nominati restano in carica per tre
anni ed hanno diritto ad un’indennità annua lor-
da come previsto dall’art. 15 della l.r. 28/94 e
successive modifiche ed integrazioni.

La domanda, debitamente datata e sottoscrit-
ta e con allegata copia del documento di rico-
noscimento in corso di validità, deve essere in-
viata mediante raccomandata A.R. alla Regione
Liguria - Settore Affari della Presidenza - Via
Fieschi 15 - 16121 Genova. Farà fede il timbro
postale. La domanda può altresì essere presen-
tata direttamente a mano allo Sportello del Cit-
tadino della Regione Liguria, in Via Fieschi n.
15, atrio, dal lunedì al giovedì dalle ore 9.00 alle
ore 13.00 e dalle 15.00 alle 17.00 e il venerdì
dalle ore 9.00 alle ore 13.00; in tale ipotesi la
domanda è sottoscritta in presenza del funzio-
nario addetto e non è richiesta la fotocopia del
documento di riconoscimento. Per eventuali in-
formazioni telefonare al n. 010/543671.

Facsimile della domanda può essere ritirato
presso lo Sportello del Cittadino - Regione Li-
guria - Via Fieschi n. 15, atrio, ed è scaricabile
dal sito Internet: www.regione.liguria.it/ente/fra-
meset.htm.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott. Maurizio Mearelli

DIREZIONE CENTRALE
PRESIDENZA E COORDINAMENTO

DELL’AZIONE REGIONALE
Settore Affari della Presidenza

Avviso pubblico per la nomina del
Collegio dei Revisori dei Conti delle
quattro Agenzie regionali territoriali
per l’edilizia.

La Giunta Regionale deve provvedere alla no-
mina di tre membri effettivi, di cui un Presiden-
te, e di due membri supplenti ai fini del rinnovo
del Collegio dei Revisori dei Conti per ciascuna
delle seguenti A.R.T.E.:

Genova

Imperia

Savona

La Spezia

ai sensi della l.r. 12.3.1998, n. 9, art. 8, com-
ma 2 scegliendo tra coloro che presentino do-
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manda, con allegato il curriculum professionale,
alla Giunta regionale stessa.

I soggetti interessati sono, pertanto, invitati
a produrre la predetta istanza entro 30 giorni
dalla pubblicazione del presente avviso sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 46 par-
te IV del 13.11.2002.

La domanda, in carta da bollo da 10,33 E.,
deve attestare, oltre i dati anagrafici, l’iscrizione
al registro dei revisori contabili ex decreto legi-
slativo n. 88/1992, precisando il numero e la
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
dell’inserimento del richiedente nel Registro
stesso, ovvero il possesso dei requisiti previsti
dalla legge 13 maggio 1997, n. 132 e successive
modifiche ed integrazioni, e la condizione di
non trovarsi, al momento della presentazione
della domanda, nelle situazioni di ineleggibilità
e decadenza previste dall’art. 2399 del Codice Ci-
vile.

I revisori nominati restano in carica per tre
anni ed hanno diritto ad un’indennità annua lor-
da come previsto dall’art. 15 della l.r. 28/94 e
successive modifiche ed integrazioni.

La domanda, debitamente datata e sottoscrit-
ta e con allegata copia del documento di rico-
noscimento in corso di validità, deve essere in-
viata mediante raccomandata A.R. alla Regione
Liguria - Settore Affari della Presidenza - Via
Fieschi 15 - 16121 Genova. Farà fede il timbro
postale. La domanda può altresì essere presen-
tata direttamente a mano allo Sportello del Cit-
tadino della Regione Liguria, in Via Fieschi n.
15, atrio, dal Lunedì al Giovedì dalle ore 9.00
alle ore 13.00 e dalle 15.00 alle 17.00 e il Venerdì
dalle ore 9.00 alle ore 13.00; in tale ipotesi la
domanda è sottoscritta in presenza del funzio-
nario addetto e non è richiesta la fotocopia del
documento di riconoscimento. Per eventuali in-
formazioni telefonare al n. 010/543671.

Facsimile della domanda può essere ritirato
presso lo Sportello del Cittadino - Regione Li-
guria - Via Fieschi n. 15, atrio, ed è scaricabile
dal sito Internet: www.regione.liguria.it/ente/fra-
meset.htm.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott. Maurizio Mearelli

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE N. 5 SPEZZINO

In attuazione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 1113 del 24.10.2002 sono indetti
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato dei sottoelencati
posti:

• n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina
di Chirurgia Vascolare

• n. 2 posti di Dirigente Medico nella disciplina
di Radiodiagnostica

• n. 1 posto di Dirigente Biologo nella disciplina
di Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi
Chimico-Cliniche e Microbiologia).

La disciplina concorsuale relativa al persona-
le dirigenziale del S.S.N. è regolamentata dal
D.P.R. 483/97 e dalle disposizioni legislative ivi
richiamate.

In applicazione dell’art. 7 comma 1 del D.Lgs.
3.2.93 n. 29 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, è garantita parità e pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro.

Ai suddetti posti è attribuito il trattamento
economico e giuridico previsto dal vigente
CCNL per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria, soggetto alle ritenute di legge.

1) Requisiti generali

Possono partecipare al concorso coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea; 

b) idoneità fisica all’impiego: l’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osser-
vanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - è effettuato a cura dell’Azienda U.S.L.
n. 5 - Spezzino prima dell’immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt.
25 e 26 comma 1, del D.P.R. 20.12.79, n. 761,
è dispensato dalla visita medica.
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La partecipazione al presente concorso non
è soggetta a limiti di età, ai sensi dell’art. 3, com-
ma 6, della L. 127/97.

Inoltre come requisiti specifici di ammissione
si richiedono:

per il profilo professionale Medici:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione in una delle discipline a con-
corso;

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo di iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio;

per il profilo professionale Biologi:

d) laurea in scienze biologiche;

e) specializzazione nella disciplina oggetto di
concorso;

f) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Biologi at-
testata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del ban-
do. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo di iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97:

-- alla specializzazione ed al servizio nella disci-
plina sono equivalenti la specializzazione ed il
servizio in una delle discipline riconosciute
equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare concernente i requisiti di accesso al
2o livello dirigenziale del personale del servizio
sanitario nazionale (D.P.R. 483/97);

-- il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo nella disciplina presso altre Aziende
Ospedaliere o UU.SS.LL., alla data di entrata
in vigore del D.P.R. 483/97, è esentato dal pos-
sesso del requisito della specializzazione nella
disciplina.

Ai sensi dell’art. 8, comma 1 del D.Lgs.
28.07.00, n. 254, è consentita la possibilità di
accesso ai candidati in possesso di una delle spe-
cializzazioni in disciplina affine. Le discipline
affini sono contenute nel Decreto Ministeriale
31.01.98 e successive modifiche ed integrazioni.

Le discipline equipollenti sono quelle di cui
ai Decreti Ministeriali 30.01.98, 22.01.99,
2.08.2000, 27.12.2000 e 31.07.02.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
insanabile.

2) Domanda di ammissione

La domanda, con la precisa indicazione del
concorso al quale si intende partecipare (è am-
messa una domanda per ogni disciplina), redatta
in carta semplice, secondo l’allegato schema,
deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. n. 5 - Spezzino e presentata
o spedita nei modi e nei termini previsti dal suc-
cessivo punto 6.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichia-
rare, sotto la propria personale responsabilità:

 1) cognome e nome;

 2) data e luogo di nascita, residenza;

 3) la disciplina a cui intendono partecipare;

 4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

 5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

 6) le eventuali condanne penali riportate;

 7) la posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari (solo per i candidati di sesso maschile);
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 8) requisiti specifici di ammissione richiesti
per il presente concorso (laurea - specializ-
zazione o anzianità di servizio - iscrizione
ordine professionale); per quanto riguarda il
diploma di laurea e di specializzazione de-
vono essere indicati la esatta e completa di-
citura degli stessi, la data e l’Università pres-
so cui sono stati conseguiti. Per i medici nel-
la dichiarazione relativa al possesso del di-
ploma di specializzazione dovranno essere
altresì indicati gli anni di durata del corso
e se lo stesso è stato conseguito ai sensi del
D.Lgs. 257/91, in quanto, in tal caso, anche
se fatto valere come requisito di ammissione
verrà valutato con uno specifico punteggio
pari a mezzo punto per anno di corso di spe-
cializzazione. Per quanto riguarda l’Albo
dell’Ordine Professionale dovrà essere indi-
cato il numero d’ordine, la data di decorren-
za e la permanenza d’iscrizione;

 9) i servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni in atto, quelli pregressi e le even-
tuali cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

10) le condizioni che danno il diritto alla prece-
denza e/o preferenza nell’assunzione;

11) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera b) del punto 2 del presente
bando. 

Le dichiarazioni riportate sulla domanda
hanno valore di sostitutività di certificazione so-
lamente se precedute dalla formula di conoscen-
za di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Nelle dichiarazioni relative a punti 8) e 9) i
candidati dovranno indicare tutti gli elementi
atti a consentire all’Amministrazione di effettua-
re gli opportuni accertamenti volti a verificare
la veridicità delle dichiarazioni stesse.

I beneficiari della Legge 5.2.1992 n. 104, re-
lativa alla integrazione sociale ed ai diritti delle
persone portatrici di handicap, sono tenuti ad
includere nella domanda di ammissione le spe-
cificazioni di cui al 2o comma dell’art. 20 della
suddetta legge.

La domanda deve essere sottoscritta in origi-
nale pena l’inammissibilità. Non è richiesta l’au-
tenticazione della sottoscrizione in calce alla do-
manda.

Costituiscono motivo di esclusione dal con-
corso:

la mancanza dei requisiti prescritti;

la presentazione della domanda fuori termi-
ne utile;

l’omessa indicazione del nome, cognome,
data e luogo di nascita, di uno dei requisiti spe-
cifici ovvero di uno di quelli generali in tema di
assunzione del personale nella pubblica ammi-
nistrazione, della posizione nei riguardi degli
obblighi militari per coloro che siano soggetti a
tale obbligo.

I candidati di cittadinanza diversa da quella
italiana dovranno dichiarare, inoltre, di godere
dei diritti civili e politici anche nello stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi
del mancato godimento dei diritti stessi e di ave-
re adeguata conoscenza della lingua italiana.

La presentazione della domanda vale, ai sensi
della Legge 31.12.76 n. 675, come esplicita au-
torizzazione per il trattamento dei dati persona-
li, finalizzato agli adempimenti connessi
all’espletamento della presente procedura.

La presentazione della domanda implica la
presa visione del presente bando e di tutte le
clausole in esso contenute.

3) Documentazione da allegare alla domanda

I candidati dovranno produrre in allegato alla
domanda di partecipazione la seguente docu-
mentazione:

-- diploma di laurea, abilitazione, specializzazio-
ne e iscrizione ordine professionale ovvero di-
chiarazione sostitutiva di certificazione; 

-- curriculum formativo e professionale redatto
su carta semplice datato e firmato e debita-
mente documentato;

-- eventuali titoli ritenuti utili dal candidato agli
effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria compreso la certi-
ficazione riguardante il servizio militare che
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ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. 483/97
sarà oggetto di valutazione. 

1) I titoli possono essere prodotti in originale
o in copia legale ovvero autenticata ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445 ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

2) Le fotocopie devono essere accompagnate
dalla relativa dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, riportante la dicitura che le stesse
sono conformi agli originali in possesso del
candidato (All. B).

3) Le pubblicazioni, che per essere valutate
devono essere edite a stampa, qualora non
presentate in originale, devono essere autenti-
cate con le modalità soprariportate.

4) Per consentire la corretta valutazione dei
titoli che conferiscono diritto a preferenza o
precedenza nella nomina ovvero attestazioni
di partecipazione a corsi di aggiornamento,
convegni, seminari, congressi, ecc. è assoluta-
mente necessario che la dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione contenga tutti gli elemen-
ti contenuti nel certificato sostituito.

5) La dichiarazione sostitutiva dell’atto di no-
torietà relativa ai servizi prestati presso pub-
bliche amministrazioni dovrà contenere tutte
le indicazioni necessarie per una corretta va-
lutazione degli stessi ovvero indicazione della
qualifica, periodo del servizio, eventuali cause
di interruzione o di risoluzione del rapporto
di lavoro, orario settimanale di lavoro e spe-
cificare se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/79;

-- eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza nell’assunzione; 

-- attestazione versamento tassa di concorso; gli
aspiranti dovranno allegare alla domanda
l’originale della ricevuta attestante il versa-
mento della tassa di iscrizione al concorso di
10,00 euro da effettuarsi tramite conto corren-
te postale n. 11367190 intestato a Azienda
U.S.L. n. 5 - Spezzino Via XXIV Maggio n.
139 - 19124 La Spezia nella quale dovrà essere
specificata la causale del versamento, con l’in-
dicazione della figura professionale alla quale
si intende concorrere; 

-- elenco in carta semplice dei documenti e dei
titoli presentati; 

-- fotocopia di un documento di riconoscimento
in corso di validità.

L’Azienda non assume responsabilità per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del con-
corrente oppure da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria, verranno attivate le procedure
di scarto della documentazione relativa al pre-
sente concorso ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati
fino all’esaurimento del contenzioso stesso. Pri-
ma della scadenza del termine di cui sopra, i
candidati possono chiedere, con apposita do-
manda, la restituzione della documentazione
prodotta. Nel caso la restituzione venga effettua-
ta a mezzo del servizio postale, le spese sono a
carico degli interessati.

4) False dichiarazioni

Si precisa che chiunque rilasci dichiarazioni
mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso nei casi
previsti dal D.P.R. 28.12.00, n. 445 è punito ai
sensi del codice penale e delle norme speciali in
materia.

L’esibizione di un atto contenente dati non
più rispondenti a verità equivale a uso di atto
falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
dell’art. 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto
delle persone indicate nell’art. 4 comma 2 del
D.P.R. 445/00 sono considerate come fatte a
pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1, 2, 3 dell’art.
76 del D.P.R. 445/00 sono commessi per ottenere
la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizza-
zione all’esercizio di una professione o arte, il
giudice, nei casi più gravi, può applicare l’inter-
dizione temporanea dai pubblici uffici o dalla
professione o arte.

5) Esclusione dal concorso

L’esclusione dal concorso è deliberata con
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provvedimento motivato dal Direttore Generale
dell’AUSL. da notificarsi entro 30 giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

6) Modalità e termini per la presentazione della
domanda di ammissione

La domanda e la documentazione allegata:

-- potrà essere inoltrata a mezzo del servizio
pubblico postale al seguente indirizzo: 

Azienda Unità Sanitaria Locale n. 5 - Spezzino
- Ufficio Protocollo - Via 24 Maggio, 139 -
19124 La Spezia;

-- può altresì essere presentata direttamente
all’Azienda Unità Sanitaria Locale n. 5 - Spez-
zino all’indirizzo di cui sopra, dalle ore 10,00
alle ore 12,00 di tutti i giorni dal lunedì al
venerdì.

È esclusa ogni altra forma di presentazione
o di trasmissione. La domanda e gli allegati de-
vono pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12,00 del 30o giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na.

Le domande si considerano prodotte in tem-
po utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tale fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno fe-
stivo, il termine medesimo è prorogato alla stes-
sa ora del primo giorno non festivo successivo.
Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti ad essa allegati è peren-
torio, l’eventuale riserva di invio successivo di
documenti o titoli è priva di effetto.

7) Commissione esaminatrice

Le Commissioni Esaminatrici saranno nomi-
nate dal Direttore Generale ai sensi del Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n, 483 artt. 5 e 6, 25 e 41.

Ai fini dell’art. 6 - ultimo comma - del D.P.R.
10.12.97 n. 483, si rende noto che il sorteggio
dei componenti delle commissioni esaminatrici
relative ai suddetti concorsi avranno luogo pres-

so l’U.O. Affari del Personale - Via XXIV Maggio
n. 139 - 19124 La Spezia, con inizio alle ore 9,00
del primo giorno successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo la data del
sorteggio è spostata al primo giorno successivo
non festivo. In caso di indisponibilità o di rinun-
cia alla nomina da parte di qualcuno dei com-
ponenti sorteggiati, la Commissione di sorteggio
andrà a ripetere il sorteggio stesso con periodi-
cità mensile, sempre il giorno 28 di ogni mese,
alla stessa ora e nello stesso luogo, finché non
sarà completata le Commissioni Esaminatrici.
Qualora detto giorno sia festivo la data del sor-
teggio è spostata al primo giorno successivo non
festivo.

8) Prove d’esame per il concorso di dirigente me-
dico:

a) prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concor-
so o soluzioni di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: 

1) su tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina messa a concorso; 

2) per le discipline dell’area chirurgica la pro-
va, in relazione anche al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale anato-
mico in sala autoptica, ovvero con altra mo-
dalità a giudizio insindacabile della commis-
sione; 

3) la prova pratica deve comunque essere an-
che illustrata schematicamente per iscritto; 

c) prova orale: 

sulle materie inerenti alla disciplina a concor-
so nonché sui compiti connessi alla funzione
da ricoprire;

per il concorso di dirigente biologo:

a) prova scritta: 

svolgimento di un tema su argomenti inerenti
la disciplina a concorso e impostazione di un
piano di lavoro o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti la discipli-
na stessa;
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b) prova pratica: 
esecuzione di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di test su tecniche
e manualità peculiari della disciplina messa
a concorso, con relazione scritta sul procedi-
mento seguito;

c) prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concor-
so nonché sui compiti connessi alla funzione
da ricoprire.

9) Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta

b) 30 punti per la prova pratica 

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera: 10; 

b) titoli accademici e di studio : 3 

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3

d) curriculum formativo e professionale: 4; 

Per il punteggio attribuibile ad ogni singola
categoria si fa rinvio agli artt. 27 e 11 del D.P.R.
483/97.

10) Svolgimento delle prove

La data e la sede in cui si effettueranno le
prove di esame verranno comunicate a ciascun
concorrente, a mezzo lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, almeno 15 giorni prima
dell’inizio della prova scritta e almeno 20 giorni
prima della prova pratica ed orale.

Ai candidati che conseguono l’ammissione
alle prove pratica ed orale verrà data comunica-

zione con l’indicazione del voto riportato nella
prova precedente.

Il superamento di ciascuna delle previste pro-
ve scritta e pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di al-
meno 14/20.

11) Graduatoria di merito

Le Commissioni esaminatrici formuleranno
la graduatoria di merito che, a seguito di verifica
della regolarità degli atti, verrà approvata dal Di-
rettore Generale dell’Azienda.

Le graduatorie dei vincitori dei concorsi sa-
ranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria.

Le graduatorie dei vincitori rimarranno effi-
caci per un termine di ventiquattro mesi dalla
data di pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso è stato bandito e
che successivamente ed entro tale data dovesse-
ro rendersi disponibili.

12) Adempimenti del vincitore e costituzione del
rapporto di lavoro

L’aspirante nominato vincitore del concorso
dovrà assumere servizio entro 30 giorni dalla
data di comunicazione della nomina.

Il candidato dichiarato vincitore del concorso
è tenuto a presentare, entro la data di assunzio-
ne in servizio:

dichiarazione sostitutiva relativa al possesso
dei requisiti già attestati in sede di presentazione
della domanda di partecipazione al concorso;

fotocopia del codice fiscale.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requi-
siti prescritti e della verifica del conseguimento
del giudizio di idoneità in esito alle visite medi-
che, procede alla stipula del contratto individua-
le di lavoro a tempo indeterminato ai sensi
dell’art. 13 del CCNL per l’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria del S.S.N., nel quale sarà
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indicata la data di presa di servizio. Gli effetti
economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa di servizio.

Scaduto il termine assegnato per la presenta-
zione della documentazione, l’Azienda comuni-
cherà di non dar luogo alla stipulazione del con-
tratto.

L’assunzione del vincitore è comunque subor-
dinata alla conferma della sussistenza di relativi
posti vacanti e dall’assenza di impedimenti nor-
mativi in tema di assunzione di personale nelle
Pubbliche Amministrazioni.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso è implicita
da parte dei concorrenti l’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del
presente bando, nonchè di quelle che disciplina-
no o disciplineranno lo stato giuridico del per-
sonale delle aziende sanitarie e delle aziende
ospedaliere.

Per quanto non riportato nel suesteso bando,
si fa rinvio alle vigenti disposizioni in materia.

L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giu-
dizio, la facoltà di prorogare i termini, modifi-
care, sospendere o revocare il presente bando o
parte di esso qualora ne rilevasse la necessità o
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

Il presente bando si dovrà considerare inte-
grato dalle ulteriori disposizioni che dovessero
intervenire in materia.

Per eventuali chiarimenti, i concorrenti po-
tranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi - Azienda
U.S.L. n. 5 - Spezzino - Via 24 Maggio, 139 - La
Spezia - tutti i giorni, tranne il sabato dalle ore
10,00 alle ore 12,00 - Telefono 0187/533530. -
e-mail: personale@auls5.la-spezia.it. -
(www.ausl5.la-spezia.it)

IL DIRETTORE DELL’U.O.
AFFARI DEL PERSONALE

S. Tassi

Allegato n. 1
Scheda di domanda da presentare dattiloscritta
oppure compilata a stampatello

Al Direttore Generale dell’azienda
Unità Sanitaria Locale n. 5

Spezzino
Via XXIV Maggio n. 139

19100 La Spezia

..l.. sottoscritt.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nat.. a . . . . . . . . . . il . . . . . . . . . chiede di
essere ammess.. al concorso pubblico per titoli
ed esami per . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

A tale fine, sotto la propria responsabilità, an-
che ai fini penali (art. 26, L. 15.1.1968, n. 15) ai
sensi di quanto previsto dal D.P.R. 20.10.98, n.
403, dichiara:

1) di essere residente in . . . . . . . . . . . . . . . .;

2) essere in possesso della cittadinanza italiana
(ovvero cittadinanza di uno dei paesi
del’Unione Europea);

3) di essere iscritt nelle liste elettorali del Comu-
ne di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .;

4) di non avere riportato condanne penali e di
non avere procedimenti penali pendenti (in
caso contrario indicare le condanne personali
riportate o gli eventuali procedimenti in cor-
so).

N.B. da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto condono e perdono giudi-
ziale;

5) di essere, nei confronti degli obblighi milita-
ri, nella seguente posizione: . . . . . . . . . . . ;

6) di essere in possesso dei seguenti requisiti
specifici di ammissione: 

-- diploma di laurea in . . . . . . . . . . . . . . .
conseguito il . . . . . . presso . . . . . . . . . . .;

-- diploma di specializzazione in . . . . . . . . .
conseguito il . . . . . presso . . . . . . . . . . . .;

-- di essere iscritto all’Ordine Professionale dei
. . . . . . . . . . . . della Provincia di . . . . . . .
. . . . . . . . . . dal . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

7) aver contratto rapporto di pubblico impiego
presso la seguente pubblica Amministrazione:
. . . . . . . . . . . . . . . qualifica . . . . . . . . . .
.  . . . . . . . . periodo . . . . . . . . . . . . . . . .;
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8) di prestare attualmente servizio presso la se-
guente pubblica Amministrazione: . . . . . . .
. . . . . . qualifica . . . . . . . . . . . . . . periodo
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .;

9) che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione relativa al presente
avviso è il seguente: 

cognome nome

indirizzo

c.a.p. Città

recapito telefonico

Il sottoscritto autorizza, ai sensi della L.
31.12.96, n. 675, l’Azienda Sanitaria Locale n. 5
Spezzino ad utilizzare le informazioni e di dati
forniti per la gestione dell’avviso.

Tutti i documenti e titoli presentati sono in-
dicati nell’allegato elenco in triplice copia, in
carta semplice.

Data . . . . . . . . . . . .

Firma . . . . . . . . . .

Allegato n. A

Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione

(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 allegare foto-
copia documento di riconoscimento)

Il sottoscritto . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .
nato a . . . . . . . . . . . . .  . . . . .il . . . . . . . . .
residente a . . . . . . .  in Via . . . . . . . . . . . . .

A conoscenza delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (ripor-
tato per esteso nel bando di concorso relativo
alla procedura in argomento)

DICHIARA

sotto la propria responsabilità

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Il sottoscritto autorzza l’Azienda Sanitaria

Locale n. 5 al trattamento dei propri dati perso-
nali ai fini degli adempimenti dell’espletamento
della procedura concorsuale in oggetto.

data . . . . . . . . . . .

firma del dichiarante
. . . . . . . . . . . . . . .

Allegato n. B

Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 19 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 allegare
fotocopia di documento valido di riconoscimento)

Il sottoscritto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
nato a . . . . . . . . . . . . . . . il . . . . . . . . . . . .
residente a . . . . . . . . . . in Via . . . . . . . . . .
.

A conoscenza delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (riportato
per esteso nel bando di concorso relativo alla
procedura in argomento)

DICHIARA

sotto la propria responsabilità

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Sanitaria
Locale n. 5 al trattamento dei propri dati perso-
nali ai fini degli adempimenti dell’espletamento
della procedura concorsuale in oggetto.

data . . . . . . . . . . . .

firma del dichiarante
. . . . . . . . . . . . . .

ISTITUTO ‘‘GIANNINA GASLINI’’
Per la cura, difesa ed assistenza
dell’infanzia e della Fanciullezza

Istituto a carattere scientifico
(D.M. 24/4/1959, n. 300.8/60807)

Genova-Quarto

Concorso pubblico per titoli ed
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esami per l’assunzione a tempo inde-
terminato di n. 2 collaboratori ammi-
nistrativo professionale (Cat. D).

Ai sensi dell’art. 32 del Regolamento Organi-
co dei servizi dell’Istituto, la graduatoria di me-
rito, unitamente a quella del vincitore, approva-
ta con provvedimento n. 1086 del 7 ottobre
2002, è la seguente:

Posiz. Cognome e nome Data di nascita Punti

1 Morselletto Michele Genova 7 luglio 1967 80,700/100

2 Esposto Nadia La Spezia 15 luglio 1971 66,950/100

3 Scarpa Lorella Lucia M. Antiglia (SA) 5 agosto 1963 63,987/100

4 Nalbone Salvatore Genova 6 agosto 1971  63,000/100

5 Fracassi Corrado Genova 16 marzo 1972  62,040/100

6 Carissimi Serena Genova 20 luglio 1971  57,010/100

7 Ortu Stefania Genova 14 ottobre 1966  56,664/100

8 Ferlenghi Michela Genova 18 dicembre 1974  56,015/100

9 Berri Carlo Genova 30 gennaio 1976  54,855/100

10 Bottiglieri Manuela Saronno (VA) 1 giugno 1971 53,100/100

11 Baroni Michela Genova 24 marzo 1974  52,460/100

12 Foglio Emanuela Asti 13 maggio 1975  51,500/100

Genova-Quarto, 24 ottobre 2002

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. A. Infante

ISTITUTO ‘‘GIANNINA GASLINI’’
Per la cura, difesa ed assistenza
dell’infanzia e della Fanciullezza

Istituto a carattere scientifico
(D.M. 24.4.1959, n. 300.8/60807)

Genova-Quarto

Bando di concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per l’assunzione a tem-
po indeterminato di n. 2 collaboratori
professionali sanitari-tecnici sanitari
di radiologia medica (Cat. D).

In esecuzione della deliberazione del Diretto-

re Generale n. 1165 del 29 ottobre 2002 è indetto
pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di:

n. 2 collaboratori professionali sanitari - tec-
nici sanitari di radiologia medica (Cat. D).

Ai suddetti posti è attribuito il trattamento
economico previsto dal C.C.N.L. vigente del per-
sonale del Comparto.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso
e le modalità di espletamento dello stesso sono
stabilite dal vigente Regolamento dell’Istituto
adottato dal Consiglio di Amministrazione con
deliberazione n. 107 del 28 settembre 1998, ese-
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cutiva ai sensi di legge, per la parte relativa alle
disposizioni generali, nonché a quanto previsto
dalla vigente normativa concorsuale di cui al
D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220;

1) Requisiti generali di ammissione

I requisiti generali richiesti per l’ammissione
al concorso sono:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osser-
vanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - è effettuato a cura dell’Amministrazio-
ne, prima dell’immissione in servizio. 

Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni, Istituti, Ospedali ed Enti di cui
agli artt. 25 e 26 comma 1 del D.P.R. 761/79
è dispensato dalla visita medica.

c) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni per aver conseguito
l’impiego mediante produzione di documenti fal-
si o viziati da invalidità non sanabili.

2) Requisiti specifici di ammissione

-- I requisiti specifici per l’ammissione al suddet-
to concorso, sono:

-- diploma universitario di tecnico sanitario di
radiologia medica, di cui al Decreto del Mini-
stero della Sanità 14 settembre 1994 n. 746 e
titoli equipollenti di cui al Decreto del Mini-
stero della Sanità 27 luglio 2000;

-- Iscrizione all’Albo Professionale attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

I suddetti requisiti devono essere posseduti,

a pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

3) Domande di ammissione

Nelle domande di partecipazione al concorso,
redatte in carta semplice indirizzate all’Ammini-
strazione dell’Istituto ‘‘Giannina Gaslini’’, i can-
didati dovranno obbligatoriamente dichiarare,
sotto la loro personale responsabilità i seguenti
dati, secondo il modello allegato al presente ban-
do:

a) nome e cognome;

b) luogo e data di nascita, residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

h) i servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione
dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunica-
zione (corredato di C.A.P. e numero telefoni-
co). In caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui alla lettera b).

I beneficiari della Legge del 5 febbraio 1992
n. 104 debbono specificare nella domanda di
ammissione, qualora lo ritengano indispensabi-
le, l’ausilio eventualmente necessario per l’esple-
tamento delle prove di esame, in relazione al
proprio handicap nonché l’eventuale necessità di
tempi aggiuntivi. 

Costituiscono motivo di esclusione:

-- la mancanza anche di uno solo dei requisiti
prescritti;
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-- la presentazione della domanda al di fuori del
termine utile;

-- la mancanza, se non altrimenti documentata,
anche di una sola delle dichiarazioni di cui
alle suddette lettere: a) b) c) d) e) f);

-- la mancanza della documentazione probante,
ove espressamente richiesta nel presente ban-
do.

L’eventuale esclusione dal concorso sarà co-
municata al candidato entro trenta giorni dalla
relativa deliberazione mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento.

4) Documentazione da presentare in allegato alla
domanda

Alla domanda devono essere allegati:

-- un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta libera, datato e firmato;

-- elenco, in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e titoli presentati, datato e fir-
mato dal concorrente;

-- quietanza, comprovante il pagamento della
tassa di concorso, non rimborsabile, di Euro
10,33, da versare al Tesoriere dell’Istituto
‘‘Giannina Gaslini’’, Cassa di Risparmio di Ge-
nova ed Imperia - Sportello n. 138, o sul c/c
postale n. 00395160.

Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere uniti, inoltre, tutti quei documenti
e titoli scientifici e titoli di carriera e certifica-
zioni che il candidato ritenga opportuno presen-
tare nel proprio interesse, agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria.

A tal fine si precisa quanto segue:

• le pubblicazioni (che per essere oggetto di va-
lutazione, devono essere edite a stampa) pos-
sono essere prodotte in originale ovvero è am-
messa la produzione di fotocopie accompa-
gnate dalla relativa dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà (allegato 2).

• gli attestati di partecipazione a corsi, conve-
gni, congressi e seminari possono essere pro-
dotti in originale ovvero in fotocopia accom-

pagnata dalla relativa dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà (allegato 2).

• L’eventuale rapporto di pubblico impiego in
atto e quelli pregressi, potranno essere attesta-
ti anche mediante produzione di una dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorietà.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà relativa a servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni dovrà contenere pertanto tutte
le indicazioni necessarie per una corretta valu-
tazione degli stessi ovvero indicazione della qua-
lifica, periodo del servizio ed eventuali cause di
risoluzione del rapporto di lavoro e dovrà spe-
cificare se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79
(in presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto).

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorie-
tà possono essere sottoscritte dal candidato in
presenza di dipendente addetto alla ricezione
della domanda di partecipazione al concorso,
ovvero sottoscritte e inviate unitamente a foto-
copia di documento di riconoscimento.

Nel caso di dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/00
vedere allegato n. 3.

Ai sensi dell’art. 39 del sopracitato Decreto la
firma in calce alla domanda non và autenticata.

Ai sensi delle vigenti disposizioni in materia,
le domande di partecipazione e la relativa docu-
mentazione non sono soggetti all’imposta di bol-
lo.

La presentazione della domanda vale come
esplicita autorizzazione all’Istituto Giannina Ga-
slini per il trattamento dei dati personali, ai sen-
si della Legge 31.12.96 n. 675, finalizzato agli
adempimenti per l’espletamento della presente
procedura e i suddetti dati saranno trattati an-
che successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento
di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
della procedura medesima. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamen-
te alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico - economica
del candidato.
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5) Modalità e termini per la presentazione della
domanda

La domanda di partecipazione al concorso,
con la documentazione ad essa allegata, deve
pervenire all’Amministrazione dell’Istituto
‘‘Giannina Gaslini’’, Largo Gerolamo Gaslini, 5 -
16147 Genova, a mezzo del servizio pubblico po-
stale entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana ovvero deve
essere presentata direttamente all’U.O. Gestione
Personale dell’Istituto dalle ore 9 alle ore 12 di
tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

In caso di domanda pervenuta a mezzo ser-
vizio postale oltre il termine di scadenza pre-
scritta dal bando, farà fede ad ogni effetto la
data di spedizione apposta dall’Ufficio Postale.

Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio: l’even-
tuale riserva di invio successivo dei documenti
è priva di effetto.

L’Amministrazione non assume alcuna re-
sponsabilità per eventuali disagi dipendenti da
inesatte indicazioni della residenza o del recapi-
to da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi o
comunque da eventi o fatti non imputabili a col-
pa dell’Amministrazione stessa.

6) False dichiarazioni

Si precisa che ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/00 le dichiarazioni mendaci, la falsità negli
atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia.

7) Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sarà nominata
dall’Amministrazione, conformemente a quanto
previsto dalle vigenti disposizioni regolamentari
e di legge.

8) Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta:

-- vertente su un argomento scelto dalla com-
missione attinente alla materia oggetto del
concorso.

b) prova pratica:

-- consistente nella esecuzione di tecniche spe-
cifiche relative alla materia oggetto del con-
corso.

c) prova orale:

-- vertente su quesiti scelti dalla commissione
attinenti alla materia oggetto del concorso.

9) Convocazione dei candidati

I candidati saranno avvisati, con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, del luogo
e della data della prova scritta, almeno quindici
giorni prima della data della prova stessa.

Qualora il numero dei candidati sia conside-
revole, il diario delle prove verrà pubblicato en-
tro il medesimo termine sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Salvo diversa disposizione sarà data comuni-
cazione ai candidati che conseguono l’ammissio-
ne alle successive prove almeno venti giorni pri-
ma di quello in cui essi debbono sostenerle.

I candidati dovranno esibire, prima dell’esple-
tamento delle prove, un documento legale di ri-
conoscimento.

10) Punteggi per i titoli e per le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

-- 30 punti per i titoli;

-- 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono così ripar-
titi:

-- 30 punti per la prova scritta;

-- 20 punti per la prova pratica;

-- 20 punti per la prova orale.
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I punti per la valutazione dei titoli sono ri-
partiti fra le seguenti categorie:

a) Titoli di carriera punti 15

b) Titoli accademici e di studio punti  4

c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti  6

d) Curriculum formativo e
   professionale punti  5

Il superamento della prova scritta è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30;

Il superamento della prova pratica e orale è
subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20; 

11) Graduatoria

La graduatoria finale sarà approvata con
provvedimento del Direttore Generale previa ve-
rifica della regolarità dei lavori, è immediata-
mente efficace e sarà pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria.

Le preferenze stabilite dalle vigenti disposi-
zioni di legge saranno osservate purchè i bene-
ficiari abbiano fatto pervenire i necessari docu-
menti probatori.

12) Trattamento economico

Per i posti a concorso è previsto il trattamen-
to economico stipendiale per la posizione fun-
zionale di collaboratore professionale sanitario,
categoria D.

13) Nomina dei vincitori

I vincitori del concorso o coloro che comun-
que saranno assunti in servizio, saranno invitati
dall’Istituto, ai fini della stipula del contratto in-
dividuale di lavoro, a far pervenire i documenti
come richiesti, entro il termine fissato nella co-
municazione dell’esito del concorso.

Nei confronti di chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi
o viziati da invalidità non sanabile, o abbia ri-
lasciato dichiarazioni mendaci, si procederà al
licenziamento senza preavviso.

I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà
di richiedere all’amministrazione che ha bandito
il concorso, entro dieci giorni dalla comunica-
zione dell’esito del concorso, l’applicazione
dell’articolo 18, comma 3, della legge 7 agosto
1990, n. 241.

L’Amministrazione, accertati gli adempimen-
ti relativi alla presentazione della documentazio-
ne richiesta, procede alla stipula del contratto
nel quale sarà indicata la data di presa di servi-
zio. Gli effetti economici decorrono dalla data
di effettiva presa di servizio.

Per quanto non previsto nel presente bando,
si fa riferimento al vigente Regolamento organi-
co dei servizi e del personale dell’Istituto e dal
D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

L’ Amministrazione, giusta quanto previsto
dall’art. 71 del D.P.R. n. 445/00, si riserva la fa-
coltà di effettuare controlli sulla veridicità delle
dichiarazioni sostitutive prodotte.

Il presente bando è stato emanato tenendo
conto di quanto previsto dalla Legge 12.3.1999,
n. 68.

Il presente bando è stato altresì emanato te-
nendo conto della Legge n. 125 del 10 aprile
1991, che garantisce pari opportunità tra uomini
e donne per l’accesso al lavoro.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di re-
vocare il presente bando qualora intervengano
prima dell’espletamento variazioni di pianta or-
ganica che modifichino la dotazione del perso-
nale di tale settore o, comunque, vengano meno
i motivi che ne hanno giustificato l’emissione.

Avverso il presente bando sarà proponibile ri-
corso al capo dello Stato in via amministrativa
entro 120 giorni, o giurisdizionale al TAR entro
60 giorni dalla pubblicazione;

Per eventuali ulteriori informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’U.O. Gestione Per-
sonale dell’Istituto.

Genova-Quarto, 31.10.2002

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Infante
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ISTITUTO ‘‘GIANNINA GASLINI’’
Per la cura, difesa ed assistenza
dell’infanzia e della Fanciullezza

Istituto a carattere scientifico
(D.M. 24.4.1959, n. 300.8/60807)

Genova-Quarto

Avviso pubblico per l’assunzione a
tempo determinato, mediante pubbli-
ca selezione per soli titoli di: n. 2 col-
laboratori professionali sanitari - tec-
nici sanitari di radiologia medica
(Cat. D).

È indetto avviso pubblico per l’assunzione a
tempo determinato, mediante pubblica selezione
per soli titoli di: n. 2 collaboratori professionali
sanitari - tecnici sanitari di radiologia medica
(Cat. D).

Termine per la presentazione delle domande:
ore 12 del trentesimo giorno non festivo succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente ban-
do sul Bollettino della Regione Liguria.

Per informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione
Personale dell’Istituto.

Genova-Quarto, 31.10.2002

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Infante

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DEL PIEMONTE,

LIGURIA E VALLE D’AOSTA

Avviso pubblico per l’attribuzione
di n. 1 incarico per Dirigente Veteri-
nario responsabile di Struttura Com-
plessa.

In esecuzione della deliberazione della Giun-
ta Esecutiva n. 911 del 17.10.2002 è indetto pub-
blico avviso per l’attribuzione di n. 1 incarico di
Dirigente Veterinario responsabile di Struttura
Complessa per il Centro di referenza nazionale
per lo studio e le ricerche delle encefalopatie de-
gli animali e neuropatologie comparate e Unità
di sorveglianza (CEA).

Le modalità di attribuzione degli incarichi
sono disciplinate da: D.lgs.n.502/1992 e s.m.i.,
D.P.R n. 483/1997, D.P.R n. 484/1997, D.M. Sa-
nità n. 184/2000, D.P.R n. 445/2000, D.lgs.
n.165/2001 e C.C.N.L. 8 giugno 2000 per l’area
della dirigenza medica e veterinaria, fatta salva
l’emanazione di diverse disposizioni normative
e compatibilmente con l’ordinamento degli Isti-
tuti Zooprofilattici Sperimentali.

Agli incaricati sarà attribuito il trattamento
giuridico - economico di cui alle disposizioni le-
gislative ed al C.C.N.L. per l’area della dirigenza
medica e veterinaria vigenti. Gli incarichi impli-
cano il rapporto di lavoro esclusivo.

Le domande, redatte in carta semplice secon-
do lo schema predisposto e corredate dei docu-
menti previsti dal bando, dovranno pervenire en-
tro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione dell’estratto del ban-
do nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia integrale dei bandi di concorso, con al-
legato fac-simile delle domande di ammissione,
possono essere ritirati presso la Sede dell’Istituto
- Via Bologna 148 - Torino, o visionati presso
l’albo pretorio della Sede medesima e delle Se-
zioni provinciali delle Regioni Piemonte, Liguria
e Valle d’Aosta; sono inoltre disponibili in rete
su Internet all’indirizzo http://www.to.izs.it 

Per informazioni Ufficio Concorsi tel.
0112686213.

IL PRESIDENTE
Dott. Gregorio Borsano

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DEL PIEMONTE,

LIGURIA E VALLE D’AOSTA

Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo inde-
terminato di n.1 posto di operatore
tecnico addetto allo stabulario.

In esecuzione della delibera della Giunta Ese-
cutiva n. 910 del 17.10.2002 è indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di:
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-- n. 1 posto di operatore tecnico addetto allo
stabulario - cat. B.

I requisiti richiesti per l’ammissione al con-
corso sono i seguenti:

-- requisiti generali previsti dall’art. 2 del D.P.R.
n. 220/2001

-- assolvimento scuola dell’obbligo;

-- specifico attestato di istruzione ex art. 4 com-
ma 6 D.lgs. n. 116/1992 o in alternativa un’an-
zianità di servizio non inferiore ad 1anno nel
campo dell’allevamento e cura degli animali
utilizzati a fini sperimentali o ad altri fini
scientifici.

Le domande, redatte su carta semplice secon-
do lo schema predisposto, e corredate dei docu-
menti previsti dai bandi di concorso, dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del ven-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Copia integrale del bando di concorso, con
allegato fac-simile delle domande di ammissio-
ne, può essere ritirato presso la Sede dell’Istituto
- Via Bologna 148 - Torino, o visionato presso
l’albo pretorio della Sede medesima e delle Se-
zioni provinciali delle Regioni Piemonte, Liguria
e Valle d’Aosta; è inoltre disponibili in rete su
Internet all’indirizzo http://www.to.izs.it 

Per informazioni Ufficio Concorsi tel.
0112686213. 

IL PRESIDENTE
Dott. Gregorio Borsano

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN MARTINO
DI GENOVA E CLINICHE

 UNIVERSITARIE CONVENZIONATE
Largo Rosanna Benzi, 10

16132 Genova

In esecuzione della deliberazione n. 2411 del
16.10.2002 è indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per l’assunzione a tempo indetermina-
to di: 

n. 1 posto di collaboratore professionale sa-
nitario - categoria D - Profilo professionale:
Ostetrica.

Ai sensi del D.Lgs. 12.05.95 n. 196 è prevista
la riserva del 20% dei posti a favore dei militari
delle tre forze armate, congedati senza demerito
dalla ferma triennale o quinquennale; ai sensi
dell’art. 5 comma 3 del D.P.R. 9.5.94 n. 487 è
prevista la riserva del 2% dei posti per gli uffi-
ciali di complemento che hanno terminato senza
demerito la ferma biennale; ai sensi della Legge
12.03.99 n. 68 è prevista la riserva del 15% dei
posti a favore delle persone disabili.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, è
garantita parità e pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trat-
tamento sul lavoro.

La disciplina concorsuale è regolamentata
dal D.P.R. 220/2001.

1) Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che
posseggono i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinan-
za di uno dei Paesi dell’Unione europea.

b) idoneità fisica all’impiego. Il relativo accerta-
mento, con l’osservanza delle norme in tema
di categorie protette, sarà effettuato, a cura
di questa Azienda Ospedaliera, prima dell’im-
missione in servizio. Il personale dipendente
da Pubbliche Amministrazioni ed il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del D.P.R.
761/79, è dispensato dalla visita medica.

La partecipazione al presente concorso non
è soggetta a limiti di età, ai sensi dell’art. 3 com-
ma 6 della L. 127/1997.

Come requisiti specifici si richiedono:

• possesso del Diploma Universitario conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legi-
slativo 30.12.92 n. 502, e successive modifica-
zioni, ovvero i diplomi o attestati conseguiti
in base al precedente ordinamento, ricono-
sciuti equipollenti ai sensi delle vigenti dispo-
sizioni, al diploma universitario ai fini
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dell’esercizio dell’attività ai sensi del Decreto
27 luglio 2000 e cioè: - legge 25.03.37 n. 921,
- legge 23.12.57 n. 1252, - legge 11.11.90 n.
341;

• iscrizione al relativo albo professionale, atte-
stata da certificato di data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

Tutti i suddetti requisiti debbono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

Costituiscono motivo di esclusione dal con-
corso:

• la mancanza dei requisiti prescritti;

• la presentazione della domanda fuori termine
utile.

L’eventuale esclusione dal concorso è delibe-
rata con provvedimento motivato del Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera, da notificarsi
entro 30 giorni dall’esecutività della relativa de-
cisione.

2) Modalità di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione al concorso
datata, firmata e redatta in carta semplice, ai
sensi e per gli effetti della L. 23.8.88 n. 370, deve
essere rivolta al Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera Ospedale San Martino e Cliniche
Universitarie Convenzionate - Largo Rosanna
Benzi n. 10 - 16132 Genova, entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo. Il termine fissato per la pre-
sentazione delle domande e dei documenti è pe-
rentorio; l’eventuale riserva di un invio succes-
sivo di documenti è priva di effetto. La presen-

tazione della domanda fuori termine utile costi-
tuisce motivo di esclusione dal concorso. L’Am-
ministrazione non assume alcuna responsabilità
per eventuali disguidi dipendenti da inesatte in-
dicazioni della residenza o del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co-
municazione del cambiamento degli stessi o co-
munque da eventi o fatti non imputabili a colpa
dell’Amministrazione.

La domanda, con la documentazione ad essa
allegata, potrà essere:

• inoltrata a mezzo del servizio pubblico posta-
le, mediante lettera raccomandata con ricevu-
ta di ritorno, al seguente indirizzo: Azienda
Ospedaliera Ospedale San Martino e Cliniche
Universitarie Convenzionate - Largo Rosanna
Benzi n.10 - 16132 Genova;

• ovvero presentata direttamente all’Ufficio Pro-
tocollo di questa Amministrazione, dalle ore
10.00 alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30 dal lunedì al giove-
dì.

È esclusa ogni altra forma di presentazione
o trasmissione.

Non saranno considerate le domande perve-
nute prima della pubblicazione dell’estratto del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Le domande si considerano prodotte in tem-
po utile purché spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Uf-
ficio postale accettante.

3) Domanda di partecipazione

Nella domanda gli aspiranti dovranno indica-
re sotto la loro personale responsabilità:

a) nome e cognome

b) la data ed il luogo di nascita, la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o del-
la cancellazione dalle liste medesime;
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e) le eventuali condanne penali riportate (in
caso negativo, dichiarare espressamente di
non averne riportate);

f) i titoli di studio posseduti;

g) il possesso del requisito specifico richiesto;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (per i soli candidati di sesso maschile);

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico im-
piego;

j) eventuali titoli di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94 che danno diritto ad usufruire della
precedenza e preferenza a parità di valutazio-
ne;

k) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunica-
zione (in stampatello) con il codice postale ed
il numero telefonico. In caso di mancata in-
dicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera b).

l) i candidati di cittadinanza diversa da quella
italiana dovranno dichiarare, inoltre, di gode-
re dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i
motivi del mancato godimento dei diritti stes-
si e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

m)la lingua straniera (inglese o francese) oggetto
di verifica.

Per l’applicazione della riserva dei posti pre-
vista dalla normativa vigente, i candidati inte-
ressati dovranno indicare nella domanda il di-
ritto alla riserva ed allegare i relativi documenti
probatori.

I portatori di handicap, in relazione al loro
diritto a sostenere le prove d’esame con l’uso de-
gli ausili necessari e nei tempi aggiuntivi even-
tualmente necessari in relazione allo specifico
handicap, dovranno indicare nella domanda gli
ausili necessari e l’eventuale necessità di tempi
aggiuntivi.

Le dichiarazioni riportate sulla domanda
hanno valore di sostitutività di certificazione so-

lamente se precedute dalla formula di conoscen-
za di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. n.
445/00.

La omessa sottoscrizione della domanda ov-
vero la mancata indicazione del nome e cogno-
me, data e luogo di nascita, di uno dei requisiti
specifici ovvero di uno di quelli generali in tema
di assunzione del personale nelle pubbliche am-
ministrazioni, della posizione nei riguardi degli
obblighi militari per coloro che sono soggetti a
tale obbligo, comporta l’esclusione dal concorso
del candidato. La mancata indicazione di uno
dei dati anagrafici non comporta l’esclusione al-
lorché il dato mancante sia desumibile dalla do-
cumentazione allegata alla domanda di parteci-
pazione alla procedura concorsuale.

La firma in calce alla domanda non deve es-
sere autenticata.

La presentazione della domanda vale, ai sensi
della Legge 31.12.96 n. 675, come esplicita au-
torizzazione per il trattamento dei dati persona-
li, finalizzato agli adempimenti connessi
all’espletamento della presente procedura.

La presentazione della domanda implica la
presa visione del presente bando e di tutte le
clausole in esso contenute.

4) Documentazione da presentare in allegato alla
domanda

I candidati devono produrre in allegato alla
domanda la seguente documentazione:

• attestazione del possesso dei requisiti specifici,
in originale o in fotocopia legalmente autenti-
cata ovvero mediante dichiarazione sostitutiva
di certificazione (allegato A). In quest’ultimo
caso per quanto riguarda i titoli di studio, de-
vono essere indicati la esatta e completa dici-
tura degli stessi, la data e l’Ente presso cui
sono stati conseguiti. Per quanto riguarda
l’iscrizione all’Albo dovrà essere indicato il nu-
mero d’ordine, la data di decorrenza e la per-
manenza d’iscrizione;

• gli eventuali titoli che conferiscono diritto di
preferenza o di precedenza nella nomina;

• gli eventuali titoli ritenuti opportuni agli effet-
ti della valutazione di merito. I titoli possono
essere prodotti in originale o in copia legale
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ovvero autenticati ai sensi degli articoli 46 e
47 del D.P.R. 445/00 e cioè:

1) in fotocopia accompagnata dalla relativa di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,
riportante una dicitura dalla quale si evinca
che le stesse sono conformi agli originali in
possesso del candidato (All. A).

Le pubblicazioni, che per essere oggetto di va-
lutazione devono essere edite a stampa, qua-
lora non presentate in originale, devono essere
autenticate con le modalità di cui sopra;

2) tramite dichiarazioni sostitutive di notorie-
tà (All. A).

Per consentire la corretta valutazione dei titoli
(compresi corsi, convegni, congressi e semina-
ri) è assolutamente necessario che l’autocerti-
ficazione contenga tutti gli elementi relativi a
modalità e tempi dell’attività espletata che ver-
rebbero indicati se il documento fosse rilascia-
to dall’Ente competente, pena il verificarsi di
una situazione di falsità o di non veridicità,
con le dovute conseguenze di legge, o di in-
completezza con la conseguenza dell’impossi-
bilità di attribuire una valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà relativa a servizi prestati presso pubbli-
che amministrazioni dovrà contenere tutte le
indicazioni necessarie per una corretta valuta-
zione degli stessi ovvero indicazione della qua-
lifica, periodo del servizio ed eventuali cause
di interruzione e/o risoluzione del rapporto di
lavoro e specificare se ricorrano o meno le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. 761/79 (in presenza delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto).
L’omessa indicazione comporterà la riduzione
del punteggio di anzianità. L’attività svolta du-
rante il servizio militare, potrà essere certifi-
cata dal Foglio Matricolare ovvero mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà.

• curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato;

• elenco dei documenti presentati;

• fotocopia di un documento di riconoscimento
in corso di validità;

• quietanza comprovante il pagamento della tas-

sa di concorso non rimborsabile di 10,33 E.
da versare sul c/c postale n. 23696164 intestato
all’Azienda Ospedaliera Ospedale San Martino
di Genova - Servizio Tesoreria c/o Banca Ca-
rige S.p.A, indicando nella causale il concorso
per il quale si effettua il versamento.

5) False dichiarazioni

Si precisa che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità ne-
gli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria.

L’Amministrazione, ai sensi di quanto previ-
sto dall’art. 71 del D.P.R. 445/2000 si riserva la
facoltà di procedere a controlli anche a campio-
ne sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
prodotte dai candidati. Qualora una dichiarazio-
ne risulti mendace nei confronti del dichiarante
verrà applicata la sanzione della decadenza dal
servizio.

6) Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale nelle forme e con le mo-
dalità prescritte dall’art. 44 del D.P.R. n.220 del
27/03/01.

7) Convocazione dei candidati

Il diario della prova scritta sarà comunicato
ai candidati con lettera raccomandata con avvi-
so di ricevimento almeno quindici giorni prima
dell’inizio della prova.

Il diario della prova pratica sarà comunicato
ai candidati almeno venti giorni prima di quello
in cui essi debbono sostenerla.

L’eventuale esclusione dal concorso sarà co-
municato ai candidati con raccomandata con av-
viso di ricevimento prima dell’espletamento del-
la prova scritta.

Le prove del concorso non possono aver luo-
go nei giorni festivi, né nei giorni di festività
religiose ebraiche o valdesi.

Il risultato della valutazione dei titoli e della
prova scritta sarà reso noto prima dell’effettua-
zione della prova pratica.
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8) Punteggio per i titoli e le prove d’esame

La Commissione dispone, complessivamente
di 100 punti così ripartiti:

• 30 punti per titoli

• 70 punti per le prove di esame;

I punti per le prove d’esame sono così ripar-
titi:

• 30 punti per la prova scritta

• 20 punti per la prova pratica

• 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

1) titoli di carriera punti 15

2) titoli accademici e di studio punti  4

3) pubblicazioni punti  4

4) curriculum formativo e
  professionale punti  7

9) Prove d’esame

• prova scritta: 

Essa, che può consistere anche nella soluzione
di quesiti a risposta sintetica, verterà su ma-
teria oggetto del concorso.

• prova pratica: 

consistente nella esecuzione di tecniche speci-
fiche relative alla materia oggetto del concorso
o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta.

• prova orale:

verterà sulla materia oggetto del concorso e
comprenderà, oltre che elementi di informati-
ca, anche la verifica della conoscenza almeno
a livello iniziale della lingua inglese o francese
a scelta del candidato.

Il superamento della prova scritta è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di

sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della
prova orale è subordinata al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici di almeno 14/20

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso qualunque sia la causa dell’assenza
anche se non dipendente dalla volontà dei sin-
goli concorrenti.

10) Graduatoria

La graduatoria di merito, formulata dalla
Commissione Esaminatrice, sarà approvata con
deliberazione del Direttore Generale dell’Azien-
da Ospedaliera Ospedale San Martino di Genova
e Cliniche Universitarie Convenzionate, previo
riconoscimento della sua regolarità formale.

11) Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori dovranno as-
sumere servizio entro 30 gg. dalla comunicazio-
ne di nomina.

I medesimi sono tenuti a presentare, in carta
legale, entro la data di assunzione in servizio, a
pena di decadenza nei diritti conseguenti alla
partecipazione al concorso:

• i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al
concorso per i quali non sia prevista autodi-
chiarazione sostitutiva;

• certificato generale del casellario giudiziale

• altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di va-
lutazione

I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà
di richiedere all’amministrazione, entro dieci
giorni dalla comunicazione dell’esito del concor-
so, l’applicazione dell’art.18, comma 3, della leg-
ge 7.08.90, n. 241.

L’Azienda Ospedaliera, verificata la sussisten-
za dei requisiti, procede alla stipula del contrat-
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to nel quale sarà indicata la data di presa servi-
zio. Gli effetti economici decorrono da tale data.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per
l’assunzione in servizio, senza giustificato moti-
vo riconosciuto dall’Amministrazione, l’Azienda
Ospedaliera comunicherà la propria determina-
zione di non dar luogo alla stipulazione del con-
tratto.

12) Nomina dei vincitori ed assunzione in servi-
zio

La nomina dei candidati vincitori sarà subor-
dinata all’esistenza di norme che autorizzino
l’Azienda Ospedaliera ad effettuare assunzioni,
per cui gli stessi non potranno vantare alcun di-
ritto soggettivo od interesse legittimo alla nomi-
na. Con l’accettazione della nomina e l’assunzio-
ne in servizio è implicita l’accettazione, senza
riserva, di tutte le norme che disciplinano e di-
sciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle UU.SS.LL. e delle
Aziende Ospedaliere. Per quanto concerne il
trattamento economico si fa riferimento al vi-
gente C.C.N.L. del Comparto Sanità.

La nomina all’impiego stabile è subordinata
al superamento con esito positivo del periodo di
prova di sei mesi. Detto periodo non sarà rin-
novato né prorogato alla scadenza.

13) Restituzione dei documenti

La documentazione allegata alla domanda
non potrà essere restituita se non trascorsi al-
meno quattro mesi dopo l’approvazione della de-
libera di esito del procedimento in oggetto. Tra-
scorso tale termine, i documenti verranno con-
segnati unicamente al concorrente stesso o a
persona da lui delegata per iscritto o restituiti
anche per vie postali mediante Raccomandata
A.R. con spese di spedizione contrassegno a ca-
rico del concorrente stesso.

14) Norme generali

Per quanto non espressamente previsto nel
presente bando, si intendono richiamate le di-
sposizioni legislative vigenti. 

Il Direttore Generale si riserva la possibilità
di utilizzare la graduatoria per il conferimento
di incarichi e/o supplenze temporanei.

Il Direttore Generale si riserva altresì la fa-
coltà di utilizzare la graduatoria per la copertura
di ulteriori posti vacanti nonché di modificare
prorogare o revocare il presente concorso per
ragioni di pubblico interesse concreto e attuale
e, con riguardo al numero dei posti messi a con-
corso, modificare o revocare il presente concor-
so in presenza di istanze di trasferimento di per-
sonale ex art. 19 del CCNL integrativo del com-
parto Sanità sottoscritto il 20.09.01, accolte in
data antecedente all’effettuazione della prima
prova concorsuale.

L’eventuale modifica o la revoca del concorso
verrà pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana quarta serie speciale - con-
corsi ed esami; tale pubblicazione vale come no-
tifica ad ogni effetto agli interessati.

Il Direttore Generale si riserva infine la fa-
coltà di non procedere all’assunzione in relazio-
ne all’eventuale intervento di particolari vincoli
legislativi, regolamentari, finanziari od organiz-
zativi.

Per eventuali informazioni rivolgersi
all’Azienda Ospedaliera Ospedale San Martino -
Ufficio Concorsi (U.O. Risorse Umane st. n. 5)
Largo R. Benzi, 10 16132 Genova (tel.
010/5552051-5553017- 5552823) dalle ore 11.00
alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

Il presente bando di concorso è disponibile e
consultabile sul sito www.hsanmartino.liguria.it

IL DIRETTORE GENERALE
Gaetano Cosenza

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN MARTINO
DI GENOVA E CLINICHE

UNIVERSITARIE CONVENZIONATE
Largo Rosanna Benzi 10

16132 Genova

Ai sensi dell’art.18 c.6 del D.P.R. 27.03.01
n.220 si pubblica la graduatoria dei vincitori del
concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti
di collaboratore professionale sanitario Infer-
miere ctg. D approvata con delibera n. 2366 del
10.10.2002:
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Punteggio Totale

1 Bonaccorti Giovanni 77,880
2 Gallo Silvia 75,350
3 Allegro Simona 74,970
4 Maggiolo Alessandra 74,600
5 Rovegno Barbara 74,400
6 Tudisco Rita 73,750
7 Benzi Giuseppina 72,760
8 Simonetta Salvatore 72,540
9 Dellepiane Andrea 72,480
10 Vagnozzi Sabrina 72,470
11 Quinzi Raul 72,380
12 Parodi Marina 72,130
13 Rivieccio Paola 72,040
14 Spito Annalisa 71,500
15 Monachello Dora 70,510
16 Bottegal Mario 70,270
17 Tomei Daniela 69,460
18 Magnanego Laura 69,110
19 Ouadnouni Mohammed 69,010
20 Gualco Claudio 68,990
21 Talamini Romina 68,930
22 Violani Donatella 68,630
23 Bonadeo Barbara 68,520
24 Poli Silvia 68,370
25 Costa Roberto 68,350
26 Luca Rodolfo 68,300
27 Licausi Martina 68,200
28 Grasso Viviana 67,960
29 Lucarini Massimo 67,880
30 Zingaro Isabella 67,870
31 Costa Alessandra 67,860
32 Bonziglia Tatiana 67,750
33 Zoccheddu Roberta 67,550
34 Marcianò Angela 67,480
35 Multari Sara 67,440
36 Cricenti Mirella 67,420
37 Saverino Camilla 7,370
38 Ottonello Silvia 67,280
39 Capasso Tiziana 67,190
40 Pansini Nunzio 67,170
41 Canepa Lorenza 67,060
42 Reglioni Marco 67,020
43 Dondero Lucia 67,000
44 Isacco Elisabetta 66,970
45 Palotto Sonia 66,930
46 Pellino Giuseppina 66,920
47 Miglio Laura 66,830
48 Salvadò Regolf Sonia 66,830
49 Cardia Elisabetta 66,700
50 Diliberto Paolino 66,700
51 Olcese Barbara 66,640
52 Passadore Laura 66,570
53 Nelson Chiara 66,560

54 Pibiri Walter 66,550
55 De Carlo Simona 66,550
56 Spinetti Riccardo 66,480
57 Manzi Homar 66,470
58 Minna Giuseppe 66,430
59 Bozzo Claudio 66,420
60 Minuti Elisa 66,400
61 Taddeo Francesca 66,390
62 Parodi Francesca 66,380
63 Setti Luisa 66,340
64 Femia Daniela 66,330
65 Sgro’ Lina 66,300
66 Maestrini Barbara 66,170
67 Fiorenza Deborah 66,160
68 Zoccheddu Laura 66,080
69 Canu Erica 66,040
70 Boccuzzi Leyla 65,990
71 Puglia Tania 65,960
72 Ghezzi Pietro 65,950
73 Musio M. Emma 65,910
74 Azeglio Caterina 65,900
75 Sarritzu Sara 65,860
76 Romanini Silvia 65,860
77 Caputo Simona 65,820
78 Bove Antonella 65,780
79 Iori Beatrice 65,740
80 Mella Enrica 65,720
81 Guglielmini Pietro 65,710
82 Ignazzi Barbara 65,710
83 Ginoso Barbara 65,690
84 Ravera Beatrice 65,680
85 Bernagozzi Francesca 65,650
86 Pugno Mirko 65,540
87 Mazza M. Mirella 65,500
88 Perez Miranda Violeta 65,470
89 De Cet Daniela 65,430
90 Musso Stefania 65,420
91 Zambernardi Alessandro 65,420
92 Villa Daniela 65,380
93 Chiesa Francesca 65,350
94 Macrillo Patrizia 65,300
95 Cerri Francesca 65,260
96 Mandato Luisella 65,120
97 Nivoi Caterina 65,100
98 Saldi Michela 65,100
99 Bonvicino Monica 65,080
100 Sorrentino Marco 65,080
101 Mangini Simona 65,050
102 Maggiani Ilaria 64,980
103 Piga Luciano 64,950
104 Putzolu Selene 64,950
105 Lucifero Claudia 64,950
106 Grande Veronica 64,950
107 Lappas Konstantinos 64,900
108 Lagomanzini Michela 64,900
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109 Romanello Teresa 64,880
110 Calistri Paolo 64,850
111 Socal Elena 64,830
112 Parodi Giancarlo 64,820
113 Zoroddu A. Nicoletta 64,650
114 Miotti Rosanna 64,590
115 Costantini Eleonora 64,550
116 Poirè Ilaria 64,390
117 Esposito Corcione Cristian 64,380
118 Berghenti Stefano 64,350
119 Baratelli Elisa 64,350
120 Pinzone Vecchio Melina 64,280
121 Tartaglino Silvia 64,130
122 Rodriguez Barcena Sonia 64,120
123 Del Gaizo Davide 63,970
124 Mellerio Marco 63,850
125 Barcellonio Monica 63,600
126 Repetto Micaela 63,540
127 Chiaramonte Angela 63,520
128 Valle Enrica 63,520
129 Palumbo Giovanni 63,500
130 Massa Miriam 63,470
131 Caracciolo Valentina 63,430
132 Barni Lara 63,420
133 D’Aniello Rita 63,410
134 Scrivano Barbara 63,380
135 Volpara Enrica 63,360
136 Nichino Daniela 63,350
137 Federico A. Laura 63,300
138 Castello Stefano 63,270
139 Laforge Susy 63,250
140 Paulucci Brivaela 63,070
141 Rafanelli Claudia 63,020
142 Elmi Giorgio 63,010
143 Maccherini Stefania 63,000
144 Zacarias P. Ana Sandra 62,960
145 Mangini Angela 62,910
146 Franchini Beatrice 62,900
147 Prascioulu Simona 62,900
148 Giorgianni Andrea 62,820
149 Castello Barbara 62,810
150 Gerentes Argyrios 62,780
151 Madonia Chiara 62,690
152 Geraci Vincenzo 62,640
153 Schiappacasse Debora 62,520
154 Corsiglia Sergio 62,510
155 Filippone Fabio 62,510
156 Battaglia Loredana 62,490
157 Marinelli Elisabetta 62,460
158 Rinaldi M. Cristina 62,450
159 Centanaro Barbara 62,450
160 Di Battista Dafna 62,390
161 Nichino M. Immacolata 62,350
162 Cimiero Roberto 62,350
163 Merega Francesca 62,340

164 Susmel Maurizio 62,290
165 Vassallo Alberto 62,200
166 Feltri Marco 62,180
167 Zappia Simona 62,070
168 Motto Elena 62,060
169 Piana Elisa 62,050
170 Menin Elena 61,980
171 Cortemiglia Monica 61,940
172 Cilia Virginia 61,900
173 Ursi Laura 61,900
174 Polistena Alessandra 61,900
175 Botto Arianna 61,900
176 Scirè G. M. Assunta 61,900
177 Cicciarella Vita 61,860
178 Rossi Ferrari Paolo 61,850
179 Francavilla Carlo 61,820
180 Pesenti Ilaria 61,690
181 Runcino Patrizia 61,630
182 Colao M. Rosa 61,600
183 Piazzi Marzia 61,460
184 Bonomi Maddalena 61,390
185 Vassallo Sabrina 61,350
186 Circu Daniela 61,260
187 Giannitto Giuseppina 61,220
188 D’Angelo Sabrina 61,130
189 Goglia Fabio 61,090
190 Lakeman Jantine 60,950
191 Merisio Angelo 60,900
192 Zavaglia Stefania 60,850
193 Circu Cinzia 60,690
194 Beniamini Laura 60,600
195 Fontana Elisabetta 60,550
196 Bruschi Monia 60,530
197 Musso Morgana 60,530
198 Mittino Francesca 60,430
199 Lerzo Barbara 60,280
200 Grasso Alessandro 60,200
201 Vadilonga Sonia 60,050
202 Giordano Anna 60,030
203 Lai Alessandra 60,000
204 Garbarino Alessandro 59,980
205 Cicu M. Caterina 59,960
206 Pozzo Rossana 59,890
207 Paradiso Elena 59,740
208 Vinci Rossella 59,660
209 Canova Stefania 59,540
210 Riboldi Antonella 59,500
211 Sapia Rosina 59,460
212 Tucci Ida 59,450
213 Mangini Patrizia 59,330
214 Sandei Loredana 59,250
215 Scuderi M. Angela 59,200
216 Taormina Marcella 59,170
217 Merendelli Pamela 59,150
218 Bianco Claudia 59,120
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219 Cacicia R. Lorena 59,100
220 La Rosa Francesca 59,060
221 Crocioni Stefania 58,930
222 Marmello Cristina 58,810
223 Mia Laura 58,760
224 Bianchi Sabrina 58,700
225 Serrano Mendoza Gisel 58,600
226 Casanova Nadia 58,490
227 Franza Amanda 58,450
228 Trentonzi Italo 58,400
229 Bergonzi Jessica 58,400
230 Menegatti Mauro 58,150
231 Porchetto Claudia 58,030
232 Fatighenti Laura 57,950
233 Brogi Laura 57,560
234 Anzalone Laura 57,340
235 Marzano Daniele 57,120
236 Caridi Bruna 56,770
237 Pizzorno M. Cristina 56,570
238 Miglio Sabrina 56,300
239 Di Silverio Barbara 56,130
240 Verri Barbara 56,120
241 Leoni M. Cristina 56,040
242 Ravizza Veronica 56,040
243 Turnu Antonietta 55,770
244 Atzei Ivana 55,670
245 Sinieri Emanuele 55,510
246 Panico Emanuele 55,510
247 Romanello Caterina 55,330
248 Compalati Valentina 55,200
249 Repetto Paola 55,030
250 Lisai Simona 54,450
251 Gado Cristina 54,180
252 Violante Emilia 54,010
253 Alabiso Elena 53,370
254 Severino Elisa 53,100
255 Repetto Claudia 51,500
256 Tramontano Maria 51,000

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

AZIENDA OSPEDALIERA
VILLA SCASSI

Ospedaliera Civile di Genova
Sampierdarena

Bando di concorso pubblico.

In esecuzione della deliberazione n. 590 del
03.10.2002 è indetto concorso per titoli ed esami a
sensi del D.P.R. 10.12.97 n. 483 per la copertura di:

n. 3 posti di Dirigente Medico - Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi - Discipli-
na di Anestesia e Rianimazione.

Possono partecipare al concorso sopracitato
coloro che risultano in possesso dei seguenti re-
quisiti generali:

a) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea.

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica con l’osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - è effettuato
a cura dell’Azienda Ospedaliera prima dell’im-
missione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso Pubbli-
che Amministrazioni per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso. Il personale medico in servizio di
ruolo alla data del 02.02.98 è esentato dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo già ricoperto alla
predetta data per la partecipazione a concorsi
presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza. Alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio
in una delle discipline riconosciute equipol-
lenti ai sensi della normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al II livello
dirigenziale del personale del servizio sanita-
rio nazionale.

c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti di cui sopra devono essere posse-
duti alla data della scadenza del termine stabi-
lito per la presentazione delle domande di am-
missione.

Domanda e presentazione documenti
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Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, devono essere rivolte al Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi
Ospedale Civile di Genova Sampierdarena - Cor-
so Scassi, 1 - 16149 Genova.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichia-
rare:

1) cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
pollente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) le posizioni nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essergli fatta qualsiasi comunicazione
relativa al presente bando di concorso;

9) eventuali titoli di precedenza o preferenza
nella nomina.

La omessa sottoscrizione e/o indicazione nel-
la domanda anche di un solo requisito richiesto
per l’ammissione determina l’esclusione dal con-
corso. La mancata indicazione nella domanda
dei titoli di cui al punto 9 determina la non ap-
plicazione delle eventuali precedenze o preferen-
ze nella nomina.

Alle domande dovranno essere allegati:

-- le certificazioni comprovanti il possesso dei
requisiti previsti per ciascuna posizione fun-
zionale, rilasciate dalle competenti autorità;

-- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal concor-
rente;

-- elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e fir-
mato dal concorrente.

Alle domande dovranno essere, altresì, alle-
gati, agli effetti della valutazione di merito e del-
la graduatoria, tutte le certificazioni relative ai
titoli che i candidati ritengano opportuno pre-
sentare nel proprio interesse.

I titoli devono essere prodotti in originale o
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente e cioè:

1) in fotocopia accompagnata dalla relativa di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,
riportante una dicitura dalla quale si evinca
che le stesse sono conformi agli originali in
possesso del candidato.

Eventuali pubblicazioni dovranno essere edite
a stampa (non manoscritte, nè dattiloscritte,
nè poligrafate) anche in unico esemplare;
qualora non presentate in originale, devono
essere autenticate con le modalità di cui so-
pra;

2) tramite dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni.

Per consentire la corretta valutazione dei ti-
toli (compresi corsi, convegno, congressi e semi-
nari) è assolutamente necessario che l’autocerti-
ficazione contenga tutti gli elementi relativi a
modalità e tempi dell’attività espletata che ver-
rebbero indicati se il documento fosse rilasciato
dall’Ente competente, pena il verificarsi di una
situazione di falsità o di non veridicità, con le
conseguenze di legge, o di incompletezza con la
conseguenza dell’impossibilità di attribuire una
valutazione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa a servizi presso pubbliche amministra-
zioni dovrà contenere tutte le indicazioni neces-
sarie per una corretta valutazione degli stessi ov-
vero indicazione della qualifica, periodo del ser-
vizio ed eventuali cause di interruzione e/o riso-
luzione del rapporto e specificare se ricorrono
o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del DPR 761/79 (in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridot-
to).
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L’omessa indicazione comporterà la riduzio-
ne del punteggio di anzianità.

L’attività svolta durante il servizio militare,
potrà essere certificata dal Foglio Matricolare
ovvero mediante dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione.

Le domande e la documentazione allegata do-
vranno pervenire all’U.O., Affari del Personale
dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi di Genova
Sampierdarena - Corso Scassi 1 - Genova entro
e non oltre le ore 12 del 30o giorno successivo
a quello della pubblicazione sulla G.U. della Re-
pubblica. Le domande verranno considerate pro-
dotte in tempo utile purchè spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro-data
dell’ufficio postale accettante.

Il termine stabilito per la presentazione delle
domande e dei documenti e perentorio, l’even-
tuale riserva di invio successive di documenti e
priva di effetto.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria, verranno attivate le procedure
di scarto della documentazione relativa al pre-
sente concorso ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati
fino all’esaurimento del contenzioso stesso. Pri-
ma della scadenza del termine di cui sopra, i
candidati possono chiedere, con apposita do-
manda, la restituzione della documentazione
prodotta. Nel caso la restituzione venga effettua-
ta a mezzo del servizio postale, le spese sono a
carico degli interessati.

Commissione e prove d’esame

La Commissione esaminatrice sarà nominata
da Direttore Generale a sensi dell’art. 5 del
D.P.R. 483/97 secondo quanto previsto dagli artt.
6 e 25 dello stesso D.P.R.

I titoli saranno valutati da detta Commissione
ai sensi dell’art. 27 del citato D.P.R. 483/97 con
i criteri di seguito specificati:

-- 20 punti per titoli (di cui 10 per titoli di car-
riera, 3 per titoli accademici e di studio, 3 per
pubblicazioni e titoli scientifici 4 per curricu-
lum formativo e professionale)

-- 80 punti per le prove d’esame.

Le prove d’esame che si svolgeranno in sede
da stabilirsi sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve comunque essere anche il-
lustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso nonchè sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

Il Direttore Generale, approva la graduatoria
di merito formulata sulla Commissione esami-
natrice, e dichiara vincitori del concorso i can-
didati utilmente collocati nella graduatoria stes-
sa.

 
L’assunzione del vincitore è comunque, su-

bordinata alla conferma della sussistenza dei re-
lativi posti vacanti nella Pianta Organica e all’as-
senza di impedimenti normativi in tema di as-
sunzioni di personale nelle Pubbliche Ammini-
strazioni. I candidati risultati vincitori saranno
invitati a presentare nel termine che sarà stabi-
lito dall’Amministrazione, a pena di decadenza,
i documenti che formeranno oggetto di specifica
richiesta e tesi a dimostrare il possesso dei re-
quisiti dichiarati.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requi-
siti, procede alla stipula del contratto individua-
le di lavoro nel quale sarà indicata la data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa di servizio. Il Diret-
tore Generale si riserva la facoltà di prorogare
i termini, sospendere o revocare il presente ban-
do per ragioni di pubblico interesse. 

Il sorteggio previsto dall’art. 6 del D.P.R. n.
483/97 si effetua alle ore 9 del decimo giorno
dalla data di scadenza del bando presso la sede
dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi - Corso
Onofrio Scassi, 1 - Genova (qualora cada di gior-
no festivo o di sabato verrà prorogato al giorno
successivo utile).

Il presente bando è emanato tenendo conto
di quanto previsto dalla legge 2.4.68 n. 482. Per
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ogni questione interpretativa o integrativa rela-
tiva al presente bando, si fa riferimento a quanto
previsto dal D.P.R. 10.12.97 n. 483. Sono fatti
salvi inoltre gli effetti di cui al DPR 445 del
28.12.2000.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lionello Ferrando

AZIENDA OSPEDALIERA
VILLA SCASSI

Ospedaliera Civile di Genova
Sampierdarena

Bando di concorso pubblico.

In esecuzione della deliberazione n. 575 del
27.9.02 e indetto concorso per titoli ed esami a
sensi del D.P.R. 10.12.97 n. 483 per la copertura
di:

n. 1 posto di Dirigente Fisico - Area di Fisica
Sanitaria - Disciplina Fisica Sanitaria.

Possono partecipare al concorso sopraccitato
coloro che risultano in possesso dei seguenti re-
quisiti generali:

a) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea.

b) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica con l’osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - è effettuato
a cura dell’Azienda Ospedaliera prima dell’im-
missione in servizio.

La partecipazione al presente concorso non
è soggetta a limiti età ai sensi dell’art. 3 comma
6 della L. 127/97. Non possono accedere all’im-
piego coloro che siano esclusi dall’elettorato at-
tivo e coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso Pubbliche Amministrazioni per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidità non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione

a) diploma di laurea in Fisica

b) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla
data del 2.2.98 è esentato dal requisito della spe-
cializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data per la par-
tecipazione agli avvisi presso l’U.S.L. e Aziende
Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
Alle specializzazioni ed al servizio nella discipli-
na sono equivalenti la specializzazione ed il ser-
vizio in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti a sensi della normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al IIo livello
dirigenziale del personale del servizio sanitario
nazionale.

I requisiti di cui sopra devono essere posse-
duti alla data della scadenza del termine stabi-
lito per la presentazione delle domande di am-
missione.

Domanda e presentazione documenti

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, devono essere rivolte al Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi
Ospedale Civile di Genova Sampierdarena - Cor-
so Scassi, 1 - 16149 Genova.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichia-
rare: 

1) cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
pollente; 

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) le posizioni nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

La omessa sottoscrizione e/o indicazione nel-
la domanda anche di un solo requisito richiesto
per l’ammissione determina l’esclusione dal con-
corso. La mancata indicazione nella domanda
dei titoli di cui al punto 9 determina la non ap-

Anno XXXIII - N. 46                          BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA                                 Parte IV 13.11.2002 - pag. 1351



plicazione delle eventuali precedenze o preferen-
ze nella nomina.

Alle domande dovranno essere allegati:

-- le certificazioni comprovanti il possesso dei
requisiti previsti per ciascuna posizione fun-
zionale, rilasciate dalle competenti autorità;

-- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal concor-
rente;

-- elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e fir-
mato dal concorrente.

Alle domande dovranno essere, altresì, alle-
gati, agli effetti della valutazione di merito e del-
la graduatoria, tutte le certificazioni relative ai
titoli che i candidati ritengano opportuno pre-
sentare nel proprio interesse.

I titoli devono essere prodotti in originale o
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente e cioè

1) in fotocopia accompagnata dalla relativa di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,
riportante una dicitura dalla quale si evinca
che le stesse sono conformi agli originali in
possesso del candidato.

Eventuali pubblicazioni dovranno essere edite
a stampa (non manoscritte, nè dattiloscritte,
nè poligrafate) anche in unico esemplare;
qualora non presentate in originale, devono
essere autenticate con le modalità di cui so-
pra;

2) tramite dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni.

Per consentire la corretta valutazione dei ti-
toli (compresi corsi, convegno, congressi e semi-
nari) è assolutamente necessario che l’autocerti-
ficazione contenga tutti gli elementi relativi a
modalità e tempi dell’attività espletata che ver-
rebbero indicati se il documento fosse rilasciato
dall’Ente competente, pena il verificarsi di una
situazione di falsità o di non veridicità, con le
conseguenze di legge, o di incompletezza con la
conseguenza dell’impossibilità di attribuire una
valutazione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa a servizi presso pubbliche amministra-
zioni dovrà contenere tutte le indicazioni neces-
sarie per una corretta valutazione degli stessi ov-
vero indicazione della qualifica, periodo del ser-
vizio ed eventuali cause di interruzione e/o riso-
luzione del rapporto e specificare se ricorrono
o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del DPR 761/79 (in presenza delle
quali punteggio di anzianità deve essere ridotto).
L’omessa indicazione comporterà la riduzione
del punteggio di anzianità.

L’attività svolta durante il servizio militare,
potrà essere certificata dal Foglio Matricolare
ovvero mediante dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione.

Le domande e la documentazione allegata do-
vranno pervenire all’U.O., Affari del Personale
dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi di Geneva
Sampierdarena - Corso Scassi 1 - Genova entro
e non oltre le ore 12 del 30o giorno successivo
a quello della pubblicazione sulla G.U. della Re-
pubblica. Le domande verranno considerate pro-
dotte in tempo utile purchè spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro-data
dell’ufficio postale accettante.

Il termine stabilito per la presentazione delle
domande e dei documenti e perentorio, l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti e
priva di effetto.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria, verranno attivate le procedure
di scarto della documentazione relativa al pre-
sente concorso ad eccezione degli atti oggetto di
contenzioso, che saranno comunque conservati
fino all’esaurimento del contenzioso stesso. Pri-
ma della scadenza del termine di cui sopra, i
candidati possono chiedere, con apposita do-
manda, la restituzione della documentazione
prodotta. Nel caso la restituzione venga effettua-
ta a mezzo del servizio postale, le spese sono a
carico degli interessati.

Commissione e prove d’esame

La Commissione esaminatrice sarà nominata
da Direttore Generale a sensi dell’art. 5 del
D.P.R. 483/97 secondo quanto previsto dagli artt.
6 e 49 dello stesso D.P.R.
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I titoli saranno valutati da detta Commissione
ai sensi dell’art. 51 del citato D.P.R. 483/97 con
i criteri di seguito specificati:

-- 20 punti per titoli (di cui 10 per titoli di car-
riera, 3 per titoli accademici e di studio, 3 per
pubblicazioni e titoli scientifici 4 per curricu-
lum formativo e professionale)

-- 80 punti per le prove d’esame.

Le prove d’esame che si svolgeranno in sede
da stabilirsi sono le seguenti:

a) prova scritta: svolgimento di un tema su ar-
gomento inerenti alla disciplina a concorso e
impostazione di un piano di lavoro o soluzio-
ne di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: esecuzione di misure strumen-
tali o di prove di laboratorio o soluzione di
un test su tecniche e manualità peculiari della
disciplina messa a concorso con relazione
scritta sul procedimento seguito;

c) prova orale: su materie inerenti alla disciplina
a concorso nonchè sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il Direttore Generale, approva la graduatoria
di merito formulata sulla Commissione esami-
natrice, e dichiara vincitore del concorso il can-
didato utilmente collocato nella graduatoria
stessa. 

L’assunzione del vincitore è comunque, su-
bordinata alla conferma della sussistenza dei re-
lativi posti vacanti nella Pianta Organica e all’as-
senza di impedimenti normativi in tema di as-
sunzioni di personale nelle Pubbliche Ammini-
strazioni. Il candidato risultato vincitore sarà in-
vitato a presentare nel termine che sarà stabilito
dall’Amministrazione, a pena di decadenza, i do-
cumenti che formeranno oggetto di specifica ri-
chiesta e tesi a dimostrare il possesso dei requi-
siti dichiarati.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requi-
siti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio. Gli ef-
fetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio. Il Direttore Generale si riserva
la facolt‘ di prorogare i termini, sospendere o
revocare il presente bando per ragioni di pub-
blico interesse. 

Il sorteggio previsto dall’art. 6 del D.P.R. n.
483/97 si effetuerà alle ore 9 del decimo giorno
dalla data di scadenza del bando presso la sede
dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi - Corso
Onofrio Scassi, 1 - Genova (qualora cada di gior-
no festivo o di sabato verrà prorogato al giorno
successivo utile).

Il presente bando è emanato tenendo conto
di quanto previsto dalla legge 2.4.68 n. 482. Per
ogni questione interpretativa o integrativa rela-
tiva al presente bando, si fa riferimento a quanto
previsto dal D.P.R. 10.12.97 n. 483. Sono fatti
salvi inoltre gli effetti di cui al DPR 445 del
28.12.2000.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lionello Ferrando

COMUNE DI MONTEBRUNO
Ufficio di Segreteria e di
Gabinetto del Sindaco

Estratto di avviso di selezione
pubblica

Assunzione di un lavoratore con
contratto di formazione e lavoro - ca-
tegoria B posizione economica B 1
(ex IV q.f.) - per mesi sei.

IL SINDACO DI MONTEBRUNO

in esecuzione del proprio decreto 23 ottobre
2002, n. 130/2745

AVVISA

che è indetta selezione pubblica per soli esa-
mi per la copertura del posto di cui all’oggetto,
che copia integrale del bando di selezione può
essere richiesta al Comune di Montebruno al
n.01095181 dal lunedì al sabato dalle ore 10.00
alle ore 13.00, che la scadenza del termine per
la presentazione della domanda di ammissione
è stabilita entro il trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente bando sulla Gazzetta uf-
ficiale della Repubblica italiana.

IL SINDACO DI MONTEBRUNO
dott. Federico Marenco
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A.R.P.A.L.
Agenzia Regionale per la protezione

dell’ambiente ligure

Avviso pubblico, per titoli, per la
formazione di graduatorie ai fini
dell’assunzione di personale con con-
tratto a tempo determinato.

In esecuzione della deliberazione n. 631 del
22.10.2002, è indetto avviso pubblico per il con-
ferimento di incarichi temporanei nei profili di:

-- Collaboratore tecnico professionale - Cat. D -
Area Sviluppo Sostenibile titolo di studio: Di-
ploma di laurea in Chimica e Tecnologie Far-
maceutiche o Ingegneria Chimica Abilitazione
professionale;

-- Assistente tecnico - Geometra - Cat. C titolo
di studio: Diploma di Geometra;

-- Assistente tecnico - Informatico - Cat. C titolo
di studio: Diploma di Perito Industriale ad in-
dirizzo informatico;

-- Assistente, tecnico - Tecnico competente in
acustica ambientale - Cat. C - requisito speci-
fico: Iscrizione nell’Elenco Regionale dei Tec-
nici competenti in acustica ambientale.

Il termine per la presentazione delle doman-
de, redatte esclusivamente sul modulo allegato
al bando, indirizzate al Direttore Generale
dell’ARPAL, Piazza della Vittoria, 15/C, 16121
Genova, scade alle ore 12,00 del 15o giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale Regionale.

Per ulteriori informazioni e/o ritiro del bando
gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’ARPAL, Piazza della Vittoria 15/C,
16121 Genova, Tel. 010/57633.251-238, al Dipar-
timento Provinciale di Imperia, Via Nizza 6, Tel.
0183/673.241, al Dipartimento Provinciale di Sa-
vona, Via Zunini, Tel.019/84181.226, al Diparti-
mento Provinciale di Genova, Via Montesano 5,
Tel. 010/8462.401 e al Dipartimento Provinciale
di La Spezia Via Fontevivo 21, Tel.
0187/2814.225-226. Il bando sarà altresì dispo-
nibile sul sito Internet: www.arpal.org.

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Bruno Soracco

APPALTI

COMUNE DI CARCARE
Provincia di Savona

Area Territorio

Avviso di modifica al Bando di gara
per l’affidamento in appalto dei servizi
di raccolta, spazzamento, trasporto dei
rifiuti urbani e raccolta differenziata,
pubblicato all’Albo Pretorio del Comu-
ne di Carcare il 16 ottobre 2002 e sul
B.U.R.L. del 16 ottobre 2002.

Con determinazione del 25 ottobre 2002 n.
681, il Responsabile del Servizio - Area Territo-
rio del Comune di Carcare ha approvato le se-
guenti modifiche al Bando di gara di cui al pre-
cedente paragrafo:

1. Bando di gara (procedura ristretta), articolo
9: Le imprese che hanno interesse ad essere
ammesse alla procedura dovranno far perve-
nire la propria domanda di partecipazione,
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28
novembre 2002, all’Ufficio Protocollo del Co-
mune di Carcare (esclusivamente a mezzo
raccomandata A.R. recapitata attraverso il
servizio postale di Stato o a mezzo agenzia
di recapito autorizzata). Le domande dovran-
no essere redatte in lingua italiana;

2. Bando di gara (procedura ristretta), articolo
10: Gli inviti a presentare le offerte saranno
inviati a tutte le imprese ammesse alla pro-
cedura entro il giorno 3 dicembre 2002;

3. Bando di gara (procedura ristretta), articolo
12, lettera b): poiché il Comune di Carcare
non ha ancora attrezzato un’area di conferi-
mento per i rifiuti differenziati, non è richie-
sta l’iscrizione alla categoria 6A classe F. Re-
sta valido il secondo comma dell’articolo 6 del
Capitolato d’appalto, che prevede la facoltà
dell’Amministrazione Comunale di affidare la
gestione di un’eventuale area finalizzata alla
raccolta dei rifiuti all’impresa appaltatrice;

4. Bando di gara (procedura ristretta), articolo
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12, lettera c), primo comma, punto 4): di ge-
stire, alla data della gara e da almeno un
anno, servizi di nettezza urbana in almeno tre
Comuni la cui popolazione residente al
31.12.2001 non sia complessivamente inferio-
re a 9.000 abitanti, oppure servizi di nettezza
urbana in un Comune la cui popolazione re-
sidente al 31.12.2001 non sia inferiore ai
10.000 abitanti;

5. Bando di gara (procedura ristretta), articolo
12, lettera c), ultimo comma: L’impresa man-
dataria dovrà possedere l’iscrizione di cui al
comma b), nella categoria 1 classe E, le iscri-
zioni relative ai servizi che gestirà diretta-
mente e tutti gli altri requisiti di cui ai commi
a) e c). Le imprese mandanti dovranno pos-
sedere il requisito di cui al comma a), l’iscri-
zione di cui al comma b) relativa al servizio
che andranno a svolgere ed i requisiti di cui
al comma c) punti 1), oppure 2), il requisito
di cui al punto 3) per l’importo dei servizi che
andranno a svolgere ed il 30% dei requisiti
richiesti ai punti 4) e 5). Il raggruppamento
dovrà comunque soddisfare tutti i requisiti ri-
chiesti.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Geom. Alessandro Garra

COMUNE DI CHIUSANICO
(Provincia di Imperia)

Bando di gara mediante pubblico
incanto.

Procedura: articolo 21, commi 1 e 1-bis, legge
11 febbraio 1994, n. 109;

Criterio: prezzo più basso mediante ribasso
percentuale sull’importo dei lavori (1)

Lavori di realizzazione degli interventi infra-
strutturali inclusi nel patto territoriale dell’Im-
periese, zona industriale artigianale della frazio-
ne Gazzelli.

1. Stazione appaltante: Comune di Chiusanico,
cap 18027, via del Piemonte 4, telefono
0183/52415, telefax 0183/52543
e-mail: comunechiusanico@libero.it

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi
della legge 109/1994 e successive modificazio-
ni.

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei
lavori, oneri per la sicurezza e modalità di
pagamento delle prestazioni:

3.1.luogo di esecuzione: Chiusanico, zona in-
dustriale artigianale della frazione Gazzel-
li;

3.2.descrizione: progetto degli interventi in-
frastrutturali inclusi nel patto territoriale
dell’imperiese, Comune di Chiusanico,
zona industriale artigianale delle frazione
Gazzelli (legge n. 662 del 28.12.1996, art.
2, comma 203 e seguenti).

3.3.importo complessivo dell’appalto (com-
presi oneri per la sicurezza):

euro 633.692,61 (diconsi euro seicento-
trentatremilaseicentonovantedue/61)

di cui a corpo: euro 72.119,16 (diconsi
euro settantaduemilacentodiciannove/16) 

e a misura: euro 530.573,45 (diconsi euro
cinquecentotrentamilacinquecentosettan-
tatre/45); 

categoria prevalente: OG6

3.4.oneri per l’attuazione dei piani della sicu-
rezza non soggetti a ribasso:

euro 31.000,00 (diconsi euro trentunomi-
la/00);

3.5.lavorazioni di cui si compone l’intervento:
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Lavorazione Categoria Importo lavori di cui costo sicurezza
ANC (euro) non soggetto a ribasso

(euro)

Opere a misura
Acquedotti, fognature,
impianti di trattamento
delle acque OG6 409.163,24 19.952,98

Manufatti in cemento armato OG1 70.900,15 3.457,47

Impianti elettrici stradali OG3 65.210,68 3.180,02

Opere in economia 12.499,38 09,53

Totale opere a misura 557.773,45 27.200,00

Opere a corpo

Acquedotti, fognature, impianti
di trattamento delle acque OG6 75.919,16 3.800,00

Totale opere a corpo 75.919,16 3.800,00

Importo Totale appalto 633.692,61 31.000,00

4. Termine di esecuzione: giorni 330 (diconsi
trecentotrenta) naturali e consecutivi decor-
renti dalla data di consegna dei lavori;

5. Documentazione:
il disciplinare di gara contenente le norme in-
tegrative del presente bando relative alle mo-
dalità di partecipazione alla gara, alle moda-
lità di compilazione e presentazione dell’of-
ferta, ai documenti da presentare a corredo
della stessa ed alle procedure di aggiudicazio-
ne dell’appalto nonché gli elaborati grafici, il
computo metrico, il piano di sicurezza, il ca-
pitolato speciale di appalto, lo schema di con-
tratto e la lista delle categorie di lavorazioni
e forniture previste per l’esecuzione dei lavori
e per formulare l’offerta, sono visibili presso
il Municipio tutti i giorni (da lunedì a sabato),
dalle ore 9.00 alle ore 13.00; è possibile ac-
quistarne una copia fino a dieci giorni ante-
cedenti il termine di presentazione delle of-
ferte, previo pagamento delle spese per rila-
scio di copie, presso idonea ditta privata ap-
positamente incaricata da questo Ente e che
verrà comunicata a tal fine agli interessati che
ne dovranno fare prenotazione a mezzo fax
inviato, 48 ore prima della data di ritiro, alla
stazione appaltante al numero di cui al punto

1. del presente bando; il bando di gara è, al-
tresì, disponibile sul sito Internet www.regio-
ne.liguria.it e www.serviziobandi.llpp.it. Si
precisa che non si effettuerà servizio a mezzo
posta, fax, internet, per quanto concerne l’in-
vio del progetto o di parti di esso, del disci-
plinare e di qualsiasi altro documento ineren-
te la presente gara d’appalto con esclusione
del solo bando di gara.

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalità di
presentazione e data di apertura delle offerte:

6.1.termine: a pena esclusione dalla gara l’of-
ferta redatta in lingua italiana dovrà per-
venire tassativamente presso gli uffici co-
munali entro le ore 12,00 del giorno
28.11.2002;

6.2.indirizzo: comune di Chiusanico, cap
18027, via del Piemonte 4.

6.3.modalità: secondo quanto previsto nel di-
sciplinare di gara di cui al punto 5 del
presente bando;

6.4.apertura offerte: prima seduta pubblica
presso la stazione appaltante alle ore
12.00 del giorno 29.11.2002;
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seconda seduta pubblica presso la mede-
sima sede alle ore 12.00 del giorno che
sarà comunicato ai concorrenti ammessi
mediante fax inviato con cinque giorni di
anticipo sulla data della seduta;

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i
legali rappresentanti dei concorrenti di cui al
successivo punto 10. ovvero soggetti, uno per
ogni concorrente, muniti di specifica delega
loro conferita dai suddetti legali rappresen-
tanti;

8. Cauzione: l’offerta dei concorrenti deve essere
corredata:

a) da una cauzione provvisoria, euro
12.673,85, pari al 2% (due per cento)
dell’importo complessivo dell’appalto di
cui al punto 3.3. costituita alternativa-
mente:

• da versamento in contanti o in titoli del
debito pubblico presso la tesoreria della
stazione appaltante;

• da fideiussione bancaria o polizza assi-
curativa o polizza rilasciata un interme-
diario finanziario iscritto nell’elenco spe-
ciale di cui all’articolo 107 del decreto le-
gislativo 1 settembre 1993, n. 385, avente
validità per almeno 180 giorni dalla data
di presentazione dell’offerta;

b) dichiarazione di un istituto bancario, op-
pure di una compagnia di assicurazione,
oppure di un intermediario finanziario
iscritto nell’elenco speciale di cui all’arti-
colo 107 del decreto legislativo 1 settem-
bre 1993, n. 385, contenente l’impegno a
rilasciare, nel caso in cui vi sia l’aggiudi-
cazione dell’appalto, a richiesta del con-
corrente, una fideiussione o polizza rela-
tiva alla cauzione definitiva, in favore del-
la stazione appaltante con la validità pre-
vista dall’art. 101 del D.P.R. 554/1999. 

9. Finanziamento:

9.1.contributo statale finanziato tramite mu-
tuo della Cassa Depositi e Prestiti;

9.2.pagamenti con le modalità previste
dall’art.6 paragrafo e) ed f) del capitolato
speciale d’appalto.

10.Soggetti ammessi alla gara:
concorrenti di cui all’art. 10, comma 1, della
legge 109/94 e successive modificazioni, co-
stituiti da imprese singole di cui alle lettere
a), b, e c), o da imprese riunite o consorziate
di cui alle lettera d) e) ed e-bis, ai sensi degli
articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del D.P.R. n.
554/1999, ovvero da imprese che intendano
riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’articolo 13,
comma 5 della legge 109/94 e successive mo-
dificazioni, nonché concorrenti con sede in
altri stati membri dell’Unione Europea alle
condizioni di cui all’articolo 3, comma 7, del
D.P.R. n. 34/2000;

11.Condizioni minine di carattere economico e
tecnico necessarie per la partecipazione:

Concorrente stabilito in Italia: i concorrenti
all’atto dell’offerta devono possedere attesta-
zione rilasciata da società di attestazione
(SOA) di cui al D.P.R. 34/2000 regolarmente
autorizzata, in corso di validità che documen-
ti il possesso della qualificazione in categorie
e classifiche adeguate ai lavori da assumere;
nonché una cifra d’affari in lavori, conseguita
nel quinquennio antecedente la data di pub-
blicazione del bando, non inferiore a 3 volte
l’importo complessivo dei lavori a base di
gara;

Concorrente stabilito in altri stati aderenti
all’Unione Europea: i concorrenti devono pos-
sedere i requisiti previsti dal DPR 34/2000 ac-
certati, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, del
suddetto DPR 34/2000, in base alla documen-
tazione prodotta secondo le norme vigenti nei
rispettivi paesi; la cifra d’affari in lavori di cui
all’articolo 18, comma 2, lettera b), del sud-
detto DPR 34/2000, conseguita nel quinquen-
nio antecedente la data di pubblicazione del
bando, deve essere non inferiore a tre volte
l’importo complessivo dei lavori a base di
gara;

12.Termine di validità dell’offerta: 180 giorni
dalla data di presentazione;

13.Criterio di aggiudicazione:
(Appalto con corrispettivo a corpo e a misura)
massimo ribasso percentuale del prezzo offer-
to rispetto all’importo complessivo dei lavori
a base di gara al netto degli oneri per l’attua-
zione dei piani di sicurezza di cui al punto
3.4. del presente bando; il prezzo offerto deve
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essere determinato, ai sensi dell’art. 21, com-
mi 1 e 1-bis, della citata legge n. 109/94 e
successive modificazioni, mediante offerta a
prezzi unitari compilata secondo le norme e
con le modalità previste nel disciplinare di
gara; il prezzo offerto deve essere, comunque,
inferiore a quello posto a base di gara al netto
degli oneri per l’attuazione dei piani di sicu-
rezza di cui al punto 3.4. del presente bando;

14.Varianti: non sono ammesse offerte in varian-
te;

15.Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alle gare
soggetti privi dei requisiti generali di cui
all’articolo 75 del D.P.R. n. 554/99 e suc-
cessive modificazioni e di cui alla legge n.
68/99;

b) si procederà alla verifica delle offerte
anormalmente basse secondo le modalità
previste dall’articolo 21, comma 1-bis, del-
la legge 109/94 e successive modificazioni;
nel caso di offerte in numero inferiore a
cinque la stazione appaltante ha comun-
que la facoltà di sottoporre a verifica le
offerte ritenute anormalmente basse;

c) si procederà all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta valida sempre
che sia ritenuta congrua e conveniente; 

d) in caso di offerte uguali si procederà per
sorteggio;

e) l’offerta è valida per 180 giorni dalla data
di presentazione dell’offerta;

f) l’aggiudicatario deve prestare cauzione
definitiva nella misura e nei modi previsti
dall’articolo 30, comma 2, della legge
109/94 e successive modificazioni;

g) si applicano le disposizioni previste
dall’articolo 8, comma 11-quater, della
legge 109/94 e successive modificazioni;

h) le autocertificazioni, le certificazioni, i do-
cumenti e l’offerta devono essere in lingua
italiana o corredati di traduzione giurata;

i) i concorrenti possono essere costituiti an-
che in forma di associazione mista;

j) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi
dell’art. 10, comma 1, lettere d), e) ed e-
bis), della legge 109/94 e successive modi-
ficazioni i requisiti di cui al punto 11. del
presente bando devono essere posseduti,
nella misura di cui all’articolo 95, comma
2, del D.P.R. 554/1999 qualora associazio-
ni di tipo orizzontale, e, nella misura di
cui all’articolo 95, comma 3. del medesi-
mo D.P.R. qualora associazioni di tipo
verticale;

k) gli importi dichiarati da imprese stabilite
in altro stato membro dell’Unione Euro-
pea, qualora espressi in altra valuta, do-
vranno essere convertiti in euro;

l) i corrispettivi saranno pagati con le mo-
dalità previste dall’articolo art.6 paragrafo
e) ed f) del capitolato speciale d’appalto;

m) la contabilità dei lavori sarà effettuata,
(appalto con corrispettivo a corpo e a mi-
sura) ai sensi del titolo XI del D.P.R.
554/1999, per la parte dei lavori a corpo,
sulla base delle aliquote percentuali di cui
all’articolo 45, comma 6, del suddetto
D.P.R. applicate al relativo prezzo offerto
e, per la parte dei lavori a misura, sulla
base dei prezzi unitari contrattuali; agli
importi degli stati di avanzamento (SAL)
sarà aggiunto, in proporzione dell’importo
dei lavori eseguiti, l’importo degli oneri
per l’attuazione dei piani di sicurezza di
cui al punto 3.4. del presente bando; le
rate di acconto saranno pagate con le mo-
dalità previste dall’articolo art.6 paragrafo
e) ed f) del capitolato speciale d’appalto;

n) gli eventuali subappalti saranno discipli-
nati ai sensi delle vigenti leggi;

o) i pagamenti relativi ai lavori svolti dal
subappaltatore o cottimista verranno ef-
fettuati dall’aggiudicatario che è obbligato
a trasmettere, entro venti giorni dalla data
di ciascun pagamento effettuato, copia
delle fatture quietanzate con l’indicazione
delle ritenute a garanzie effettuate;

p) la stazione appaltante si riserva la facoltà
di applicare le disposizioni di cui all’arti-
colo 10, comma 1-ter, della legge 109/94
e successive modificazioni,

q) è esclusa la competenza arbitrale;
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r) i dati raccolti saranno trattati, ai sensi
dell’articolo 10 della legge 675/96, esclusi-
vamente nell’ambito della presente gara;

s) responsabile del procedimento: Segretario
Comunale Gunter dr. Marco, via del Pie-
monte 4, telefono 0183/52415 - fax
0183/52543.

Chiusanico, 28.10.2002

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Gunter dr. Marco

COMUNE DI COGOLETO
Provincia di Genova

Via Rati 66 tel. 010/91701 fax 9170225
C.F. 80007570106 P.I. 00845470103

Bando di gara pubblico incanto.

1. Stazione appaltante:
Comune di Cogoleto con sede in via Rati, 66
- 16016 Cogoleto (GE), tel. 010-91701 Fax
010-9170225. 

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi
L. 109/1994 e s.m.;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei
lavori, oneri per la sicurezza e modalità di
pagamento delle prestazioni:

3.1.luogo di esecuzione: Cimitero del capo-
luogo sito in via Della Pace.

3.2.descrizione: Opere di risanamento del ci-
mitero del capoluogo - Secondo lotto -
Campo ‘‘A’’ Lato nord. 3.3. Importo com-
plessivo dell’appalto (compresi oneri per
la sicurezza): E. 575.045,39 (cinquecento-
settantacinquemilaquarantacinque/39) di
cui a corpo soggetti a ribasso d’asta E.
560.855,31 (cinquecentosessantamilaotto-
centocinquantacinque/31); cat. prevalente
OG1 - Edifici civili ed industriali - class.
III fino a E. 1.032.913,00; oneri per l’at-
tuazione dei piani della sicurezza non sog-
getti a ribasso: E. 14.190,08 (quattordici-
milacentonovanta/08);

3.4.lavorazioni di cui si compone l’intervento:
lavori a misura (Lavori a corpo): 

• Bonifiche:

-- Estumulazioni (Cat. OG1) E. 19.367,62
‘‘Percentuale del 52,05%’’;

-- Spostamento ossari (OG1) E. 1.574,30
‘‘4,23%’’;

-- Rilasciamenti e tumulazioni (OG1) E.
16.270,00 ‘‘43,72%’’;

Totale lavoro a corpo Bonifiche (OG1) E.
37.211,92;

• Opere edili:

-- Ponteggi, puntellamenti e allestimento
di cantiere (Cat. OG1) E. 20.362,54 ‘‘Per-
centuale del 3,79%’’;

-- Demolizioni e rimozioni e trasporti a di-
scarica (OG1) E. 17.249,32 ‘‘3,21%’’;

-- Scavi (OG1) E. 10.408,47 ‘‘1,94%’’;

-- Strutture di fondazione (OG1) E.
39.424,89 ‘‘7,33%’’;

-- Strutture in elevazione (OG1) E.
145.404,09 ‘‘27,04%’’;

-- Murature (OG1) E 17.479,82 ‘‘3,25%’’;

-- Solai (OG1) E. 18.459,09 ‘‘3,43%’’;

-- Intonaci e rivestimenti (OG1) E.
120.911,85 ‘‘22,48%’’;

-- Coperture e impermeabilizzazioni
(OG1) E. 17.078,18 ‘‘3,18%’’;

-- Tinteggiature (OG1) E. 9.776,14
‘‘1,82%’’;

-- Impianti (OG1) E. 38.021,87 ‘‘7,07%’’;

-- Serramenti (OG1) E. 2.881,64 ‘‘0,54%’’;

-- Opere in ferro (OG1) E. 20.084,77
‘‘3,73%’’;

-- Pavimentazioni e sistemazioni (OG1) E.
52.926,87 ‘‘9,84%’’;

-- Sistemazioni a verde (OG1) E. 7.363,93
‘‘1,37%’’;

Anno XXXIII - N. 46                          BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA                                 Parte IV 13.11.2002 - pag. 1359



Totale lavoro a corpo opere edili (OG1) E.
737.833,47;

Totale lavori a corpo soggetti a ribasso
d’asta: E. 560.855,31; Importo oneri per
l’attuazione dei piani della sicurezza (non
soggetto a ribasso d’asta): E. 14.190,08;
3.5. nell’appalto è compresa l’esecuzione
di opere di estumulazione (Capitolato
Speciale d’Appalto, tabella art. 5, lett. A:
importo E. 37.211,92), nel caso in cui l’im-
presa concorrente non sia in possesso
dell’abilitazione prevista, tali lavorazioni
dovranno essere subappaltate ad imprese
in possesso dell’iscrizione di attività eco-
nomica secondo la classificazione delle at-
tività economiche ISTAT 1991, codice IVA
93.03.0; 3.6. modalità di determinazione
del corrispettivo: a corpo ai sensi di quanto
previsto dal combinato disposto artt. 19, c.
4, e 21, c. 1, lett. b), L. 109/94 e s.m.; 4.
Termine di esecuzione: gg. 250 (duecento-
cinquanta) naturali e consecutivi decorrenti
dalla data di consegna dei lavori;

5. Documentazione: il disciplinare di gara con-
tenente le norme integrative del presente ban-
do relative alle modalità di partecipazione
alla gara, alle modalità di compilazione e pre-
sentazione dell’offerta, ai documenti da pre-
sentare a corredo della stessa ed alle proce-
dure di aggiudicazione dell’appalto, sono vi-
sibili presso l’Albo Pretorio del Comune (Lu-
nedì, Martedì, Mercoledì e Giovedì dalle ore
8.30 alle 13.00 e dalle 14.30 alle 18.00 ed il
Venerdì dalle 8.30 alle 13.00; gli elaborati gra-
fici, il computo metrico, il capitolato speciale
di appalto, il piano della sicurezza e le rela-
zioni tecniche sono visibili presso il Comune
di Cogoleto sito in via Rati 66, previo appun-
tamento da concordare con i progettisti Arch.
Mirko Massardo ed Arch. Agostino Barisione
contattando il numero telefonico 010/261290;
è possibile acquistarne una copia sino a dieci
giorni antecedenti il termine di presentazione
delle offerte, previo versamento del costo del-
le copie; a tale fine gli interessati nè dovranno
fare prenotazione a mezzo Telefax al n.
010/261290 inviato 48 ore prima della data di
ritiro; Parimenti i suddetti progettisti dovran-
no rilasciare apposita dichiarazione della pre-
sa visione del progetto e dei luoghi di inter-
vento, effettuata dall’impresa, che sarà obbli-
gatorio, a pena di esclusione, allegare all’of-
ferta, nei documenti di gara.

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalità di
presentazione e data di apertura delle offerte:

6.1.termine: 9 dicembre 2002 ore 11.00;

6.2.indirizzo: via Rati, 66 - Cogoleto (GE);

6.3.modalità: secondo quanto previsto nel di-
sciplinare di gara di cui al p.to 5 presente
bando;

6.4.apertura offerte: prima seduta pubblica il
giorno 10.12.02 alle ore 9.00 presso il mu-
nicipio del Comune di Cogoleto sito in via
Rati 66 nella stanza che verrà apposita-
mente adibita; eventuale seconda seduta
pubblica il giorno 23.12.02 alle ore 9.00
presso la medesima sede;

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i
legali rappresentanti dei concorrenti di cui al
successivo p.to 10 ovvero soggetti, uno per
ogni concorrente, muniti di specifica delega
loro conferita dai suddetti legali rappresen-
tanti;

8. Cauzione: l’offerta dei concorrenti deve essere
corredata: a) da una cauzione provvisoria,
pari al 2% (due per cento) dell’importo dei
lavori e forniture costituita alternativamente:

-- da versamento in contanti o in titoli del de-
bito pubblico presso Tesoreria Comunale
Banca Carige Agenzia di Cogoleto;

-- da fideiussione bancaria o polizza assicura-
tiva, avente validità per almeno 180 giorni
dalla data stabilita al p.to 6.1 presente bando;

b) dichiarazione di un istituto bancario, ovvero
di una compagnia di assicurazione, contenen-
te l’impegno a rilasciare, in caso di aggiudi-
cazione dell’appalto, a richiesta del concor-
rente, una fideiussione bancaria o polizza as-
sicurativa fideiussoria, relativa alla cauzione
definitiva, in favore della stazione appaltante
valida fino all’approvazione del Collaudo o
del Certificato di regolare esecuzione;

9. Finanziamento: mutuo della Cassa DD.PP. di
Roma finanziato con i fondi del risparmio po-
stale.

10.Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui
art. 10, c. 1, L. 109/94 e s.m., costituiti da
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imprese singole o imprese riunite o consor-
ziate, ai sensi artt. 93, 94, 95, 96, 97 DPR
554/99, ovvero da imprese che intendano riu-
nirsi o consorziarsi ai sensi art. 13, c. 5, L.
109/94 e s.m., nonchè concorrenti con sede
in altri stati membri dell’UE alle condizioni
di cui art. 3, c. 7, DPR 34/00;

11.Condizioni minime di carattere economico e
tecnico necessarie per la partecipazione: i
concorrenti devono possedere attestazione, ri-
lasciata da società di attestazione (SOA) di
cui al DPR 34/00 regolarmente autorizzata, in
corso di validità; le categorie e le classifiche
devono essere adeguate alle categorie ed agli
importi dei lavori da appaltare;

12.Termine di validità dell’offerta: l’offerta è va-
lida per 180 giorni dalla data dell’esperimento
della gara;

13.Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso
percentuale del prezzo offerto rispetto all’im-
porto complessivo dei lavori a base di gara al
netto degli oneri per l’attuazione dei piani di
sicurezza di cui al p.to 3.3 presente bando;

14.Varianti: non sono ammesse offerte in varian-
te;

15.Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alle gare
soggetti privi dei requisiti generali di cui
art. 75 DPR 554/99 e di cui L. 68/99;

b) si procederà all’esclusione automatica del-
le offerte anormalmente basse secondo le
modalità previste art. 21, c. 1-bis, L.
109/94 e s.m.; nel caso di offerte in nume-
ro inferiore a cinque non si procede ad
esclusione automatica ma la stazione ap-
paltante ha comunque la facoltà di sotto-
porre a verifica le offerte ritenute anor-
malmente basse;

c) si procederà all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta valida sempre
che sia ritenuta congrua e conveniente;

d) in caso di offerte uguali si procederà per
sorteggio;

e) l’aggiudicatario deve prestare cauzione
definitiva nella misura e nei modi previsti

art. 30, c. 2, L. 109/94 e s.m. nonchè la
polizza con decorrenza dalla data di con-
segna dei lavori, che copra eventuali dan-
ni causati al Comune a seguito a danneg-
giamento o distruzione degli impianti o
strutture pubbliche anche preesistenti, ve-
rificatesi nel corso dell’esecuzione dei la-
vori. Tale polizza deve inoltre assicurare
il Comune contro la responsabilità civile
per danni causati a terzi nel corso dell’ese-
cuzione dei lavori. I massimali dovranno
essere non inferiori a 500.000 E.;

f) si applicano le disposizioni previste art. 8,
c. 11-quater, L. 109/94 e s.m.;

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i do-
cumenti e l’offerta devono essere in lingua
italiana o corredati di traduzione giurata;

h) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi
art. 10, c. 1, lett. d), e) ed e-bis), L. 109/94
e s.m. i requisiti di cui p.to 11 presente
bando devono essere posseduti, nella mi-
sura di cui art. 95, c. 2, DPR 554/99 qua-
lora associazioni di tipo orizzontale, e nel-
la misura di cui art. 95, c. 3 medesimo
DPR qualora associazioni di tipo verticale;

i) gli importi dichiarati da imprese stabilite
in altro stato membro dell’UE, qualora
espressi in altra valuta, dovranno essere
convertiti in E.;

j) la contabilità dei lavori sarà effettuata, ai
sensi del titolo XI DPR 554/99, sulla base
delle aliquote percentuali di cui art. 45, c.
6, suddetto DPR applicate al relativo prez-
zo offerto aumentato dell’importo degli
oneri per l’attuazione dei piani di sicurez-
za di cui al p.to 3.3 presente bando; le
rate di acconto saranno pagate con le mo-
dalità previste art. 21 capitolato speciale
d’appalto;

k) i corrispettivi saranno pagati con le mo-
dalità previste artt. 21 e 22 del capitolato
speciale d’appalto;

l) gli eventuali subappalti saranno discipli-
nati ai sensi delle vigenti leggi;

m) i pagamenti relativi ai lavori svolti dal
subappaltatore o cottimista verranno ef-
fettuati dall’aggiudicatario che è obbligato
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a trasmettere al Comune, entro venti gior-
ni dalla data di ciascun pagamento effet-
tuato, copia delle fatture quietanzate con
l’indicazione delle ritenute a garanzie ef-
fettuate;

n) la stazione appaltante si riserva la facoltà
di applicare le disposizioni di cui art. 10,
c. 1-ter, L. 109/94 e s.m.;

o) tutte le controversie derivanti dal contrat-
to sono deferite alla competenza arbitrale
ai sensi art. 32 L. 109/94 e s.m.;

p) responsabile del procedimento: geom.
Francesco Vallarino Funzionario Tecnico
dell’Ufficio LL.PP..

Cogoleto, 29.10.2002

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Geom. Francesco Vallarino

DIREZIONE AUTONOMA
GENIO MILITARE PER LA MARINA

VIALE AMENDOLA 5
19121 LA SPEZIA

Esito di pubblici incanti.

Pubblici Incanti effettuati ai sensi dell’art.73
lettera C e 76 del Regolamento per l’Ammini-
strazione del Patrimonio e per la Contabilità Ge-
nerale dello Stato (RD 827 del 23 maggio 1924),
con le modalità previste dall’art.21 comma 1/bis
della legge 109/94 e successive modifiche.

GND:009194 - Oggetto dei Lavori: Appalto in-
tegrato per la realizzazione impianto luci volo
notturno dell’eliporto M.M. di Maristaeli
Luni/SP - Ditte partecipanti: A.M.I. S.r.l.; Mon-
tanari S.r.l.; O.C.E.M. S.p.A.; Troiani & Ciarroc-
chi; A.T.I. Sifis/ Via Ingegneria - Ditta aggiudi-
cataria: Montanari S.r.l. di Serra Riccò (GE) -
Importo di aggiudicazione Euro 551.660,34 -
Durata dei lavori 240 gg. - Direttore lavori: Ten.
Col. Massimo Monzi.

GND:164000 - Oggetto dei Lavori: Adegua-
mento fabbricati a norme antinfortunistiche e
prevenzione incendi del comprensorio del
C.I.S.A.M. (PI) - Ditte partecipanti: A.T.I.

I.C.E.S./Bicicchi; I.B.A. Centro Meridionale
S.p.A.; A.M.I. S.r.l.; Bertoneri Giulio; A.T.I.
Frangerini Ugo/S.E.A.L.; C.R.M. Edilizia; Mac-
chia Impermeabilizzazioni S.r.l.; De Ferrari Co-
struzioni; A.T.I. Bettarini/Termisol Termica; Al-
dovardi Del Freo S.n.c.; A.T.I. Quadrifoglio/Ms
Isolamenti; Frangerini S.r.l. - Ditta aggiudicata-
ria Aldovardi del Freo & C. S.n.c. (MS) - Impor-
to di aggiudicazione Euro 598.069,55.- Durata
dei lavori: 365 gg. Direttore lavori: Ten. Col. Ric-
cardo Carlà.

GND:014302 - Oggetto dei Lavori: Appalto in-
tegrato per la manutenzione generale del Labo-
ratorio Apparati Motori di Mariperman/SP - Dit-
te partecipanti: Costruire Impresa S.r.l.; A.T.I.
Vitale Francesco/Terni Progetti; Imp.Edile Apua-
na Costruzioni Appalti; Colliva Edilizia S.r.l.;
A.T.I. Bertoneri Giulio/G.P.A. Ingegneria; A.M.I.
S.r.l.. - Ditta aggiudicataria: A.T.I. Vitale Fran-
cesco/Terni Progetti (CE)- Importo di aggiudica-
zione: Euro 730.529,04 - Durata dei lavori: 300
gg. - Direttore lavori: STV Roberta Camarada.

GND:7001030 - Oggetto dei Lavori: Sostitu-
zione infissi e persiane Palazzo Allievi, Distac-
camento, Palestra e Comando di Marinaccad/li
- Ditte partecipanti: Vitale Roberto; I.C.A.P.
S.r.l.; Raveggi S.r.l.; Tantussi Serramenti; Gigan-
te Legno; A.T.I. Ms Isolamenti/Quadrifoglio
S.r.l.; Aircom Allumini; Imp. C.F.C. S.r.l.; Cipri-
ani Serramenti - Ditta aggiudicataria: Raveggi
S.r.l. (FI) - Importo di aggiudicazione: Euro
220.291,28 - Durata dei lavori: 180 gg. - Diret-
tore lavori: Ten. Col. Giuseppe Bancale.

GND: 061998- Oggetto dei Lavori: Rifacimen-
to solaio e controsoffittature sala mensa e ri-
creazione Allievi di Marinaccad/LI - Ditte parte-
cipanti: Bettarini Franco; Toscoedile; Baldere-
schi Rolando; Robiesse S.a.s.; Vitale Roberto;
Iba Centro Meidionale; I.C.E.S. S.p.A.; A.M.I.
S.r.l.; Fal Costruzioni; Andrea Barale; Edilfabri;
F.lli Fegatilli; Colombani Luigi; Ricci Costr.ni
1986; Bertoneri Giulio; De Ferrari Costruzioni;
Aldovardi Del Freo & C.; Rossi Ermano; Consage
S.r.l.; A.T.I. Quadrifoglio/Ms Isolamenti; Costr.ni
Luigi Rota; Edilsud; Frangerini S.r.l.; Silca Bar-
sotti; Imp. Edile Apuana Costr.ni Appalti; Com-
pagnone Engineering; Gi.Mi; Procogen S.r.l.;
Fangerini Ugo; Panchetti S.r.l.; Braccianti Edi-
lizia - Ditta aggiudicataria: Frangerini S.r.l. (LI)
- Importo di aggiudicazione Euro 578.196,37 -
Durata dei lavori: 180 gg. - Direttore lavori:
Ten.Col. Riccardo Carlà.
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GND:199400 - Oggetto dei Lavori: Appalto In-
tegrato per progettazione ed esecuzione ristrut-
turazione fabb.to 40 per realizzazione Direzione
Supporto Diretto in Marinarsen/SP - Ditte par-
tecipanti: A.T.I. Vitale Roberto/Campopiano Do-
menico; A.T.I. Vitale Francesco/Terni Progetti;
A.T.I. Imp. Edile Apuana/Venturi Impianti/Ci-
Esse Elettric/Ing. Ruatti; A.T.I. Bertoneri Giu-
lio/Tecnologie Civili e Industriali/Gpa Ingegne-
ria; A.T.I. Costruire Impresa/La Termoidrauli-
ca/S.T.S. S.p.A./S.E.M.P. S.n.c.; A.T.I.
S.I.M.A.N./Ing. Bertolucci - Ditta aggiudicataria
A.T.I. Vitale Francesco/Terni Progetti (CE) - Im-
porto di aggiudicazione: Euro 618.411,65 - Du-
rata dei lavori: 300 gg. Direttore lavori: Ten. Col.
Massimo Monzi.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
IL DIRETTORE

Ten.Col.g. Brugiati Dott. Ing. Giuseppe

AVVISI

PROVINCIA DI SAVONA
SETTORE DIFESA DEL SUOLO

Avviso dell’avvenuta adozione dei
piani stralcio di bacino per il rischio
idrogeologico di cui al DL 180/98 e
sue modifiche ed integrazioni sugli
ambiti del versante tirrenico del ter-
ritorio provinciale. Delibera del Con-
siglio Provinciale n. 44 del
28.10.2002.

Si avvisa che con propria deliberazione di
Consiglio n. 44 del 28.10.2002 la Provincia di
Savona ha adottato il Piano Stralcio di Bacino
di cui al D.L. 180/98 e s. m. ed i. relativamente
alle integrazioni idrauliche sui seguenti ambiti
del versante Tirrenico del territorio provinciale
di Savona:

Ambito 9 Centa

Bacino Centa T Arroscia e Neva Comune di Albenga

Bacino Carenda Rio San Rocco e
Fontana Comune di Ceriale.

Ambito 10 Pora

Bacino Nimbalto T. Nimbalto Comune di Loano;

Rio Ciappe Comuni di
Loano e

Pietra L.;

Rio Ranzi Comune di
Pietra Ligure.

Bacino Maremola T. Maremola Comuni di
Tovo S.G. e

Pietra L.

Bacino Bottassano T. Bottassano Comuni di Borgio
V. Finale

L. Tovo S.G.

Bacino Noli Rio Noli Comune di Noli.

Ambito 11 Letimbro

Bacino Segno T. Segno Comune di Vado Ligure.

Bacino Quiliano T. Quiliano Comune di Quiliano.

Bacino Molinero Rio San
Cristoforo Comune di Savona.

Bacino Letimbro T. Lavanestro Comune di Savona.

Bacino PodestàRio Termine Comuni di
Savona Albissola M.

Bacino Sanda Rio Sanda Comune di Celle L.;

Rio Portigliolo Comune di Varazze.

Si informa che gli elaborati del Piano sono
depositati presso la sede del Settore Difesa del
Suolo, Ufficio Piani di Bacino, Corso Italia 1 -
Savona e copia degli atti di piano è stata tra-
smessa ai Comuni ed alle Comunità Montane
competenti per territorio.

Si informa altresì che chiunque abbia inte-
resse può presentare alla Provincia le proprie os-
servazioni sul Piano di Bacino entro 30 giorni
dalla scadenza del periodo di pubblicazione
all’Albo Pretorio.

L’ASSESSORE ALLA DIFESA DEL SUOLO
Dott. Alessandro Scarpati

COMUNE DI CIVEZZA
Provincia di Imperia

Tariffe idriche 2002.

Il Comune di Civezza
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ai sensi

della Delibera n. 52 CIPE. del 04 aprile 2001

COMUNICA

1) che le nuove tariffe idriche (IVA fognatura e
depurazione escluse) sono le seguenti:

a) per gli usi domestici

- tariffa agevolata (fino a 90 mc/anno) L./mc.
606 pari a E./mc. 0,31312973;

- tariffa base (da 92 a 182 mc/anno) L./mc
828 pari a E./mc. 0,427626;

- tariffa eccedenza (oltre 183 mc/anno) L./mc.
1.640 pari a E./mc 0,846989;

b) per gli usi diversi

- tariffa base (fino a 182 mc/anno) L./mc 828
pari a E./mc. 0,427626;

- tariffa eccedenza (oltre 183 mc/anno) L./mc.
1.640 pari a E./mc 0,846989; 

2) che la quota fissa viene applicata a tutte le
utenze domestiche e per gli usi diversi nella
misura di L./anno 16.200 pari a E. 8,366601
per ogni unità abitativa;

3) che il minimo impegnato contrattuale per le
utenze domestiche, viene ridotto da 91
mc/anno a 61 mc./anno, mentre per gli usi
diversi viene ridotto da 182 mc/anno a 152
mc/anno;

4) i provvedimenti di cui ai punti precedenti
hanno validità a decorrere dal 01.01.2002,

Civezza, 30.10.2002 

IL SINDACO 
Mario Proto

COMUNE Dl COGORNO
Provincia di Genova

Avviso di deposito degli atti risul-
tanti dalla seduta deliberante, della

Conferenza dei Servizi, di approva-
zione dello Strumento Urbanistico At-
tuativo S.U.A. 9 - Fanin 2 - Chiavari.

Ai sensi dell’art. 59 L.R. 36 del 04.09.97 così
come modificato dall’art. 4 della L.R. n. 19 del
03.05.2002

RENDE NOTO

Che gli atti della ‘‘Conferenza Deliberante’’ e
tutti gli elaborati progettuali e pareri in essa ri-
chiamati, comprensivi del provvedimento con-
cessorio applicativo della determinazione della
Conferenza stessa in ordine delle opere edilizie
e urbanistiche, sono depositati presso l’Ufficio
Tecnico di questo Comune.

Chiunque può esercitare l’accesso agli atti,
nei modi e nei termini di Legge, durante le ore
di apertura degli uffici al pubblico.

Cogorno, 29.10.2002

IL SEGRETARIO COMUNALE
IL CAPO RIPARTIZIONE

COMUNE DI PLODIO
Provincia di Savona

Avviso di deposito atti di adozione
piano Comunale di organizzazione
del sistema di telecomunicazioni per
telefonia cellulare e radio televisivi.

Il sottoscritto responsabile del settore

RENDE NOTO

In base all’art. 72 undecies della L. R. 18/1999
e ss.mm. che, con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 22 del 30.9.2002, è stato adottato
il piano comunale di organizzazione del sistema
di telecomunicazioni per telefonia cellulare e ra-
dio televisivi ed il relativo Regolamento Comu-
nale per l’installazione e l’esercizio degli impianti.

Gli atti sono depositati a libera visione del
pubblico per la durata di 30 (trenta) giorni con-
secutivi a decorrere dalla data di pubblicazione
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del presente avviso, con possibilità per gli inte-
ressati di presentare osservazioni nei successivi
30 (trenta) giorni.

Plodio, 4.10.2002

IL RESPONSABILE
Cavallero

ALTA VAL BORMIDA
MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP Associato
della Comunità Montana ‘‘Alta Val
Bormida’’ di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Brioz-
zo Franca di Bardineto (SV), ad oggetto ‘‘Com-
pletamento sistema di viabilità forestale in Co-
mune di Bardineto, località Buttie tramite nuove
aperture e ripristino dell’esistente’’ - posizione
SUAP n. 146, e che gli atti approvati sono de-
positati presso la Sede della Comunità Montana
‘‘Alta Val Bormida’’ in Millesimo, Piazza Italia
n. 70.

Millesimo, 14.10.2002

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP Associato
della Comunità Montana ‘‘Alta Val
Bormida’’ di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Saet-
tone Maria Angela di Mallare (SV), ad oggetto
‘‘ripristino di sistema di viabilità forestale in Co-
mune di Carcare (località Gambin) e in Comune
di Mallare (località Gazzano)’’ - posizione SUAP
n. 147, e che gli atti approvati sono depositati
presso la Sede della Comunità Montana ‘‘Alta
Val Bormida’’ in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 14.10.2002

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco

COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP Associato
della Comunità Montana ‘‘Alta Val
Bormida’’ di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Villa
Alessandra di Calizzano (SV), ad oggetto ‘‘rea-
lizzazione sistema di viabilità forestale in Comu-
ne di Calizzano, località Benso’’ - posizione
SUAP n. 118, e che gli atti approvati sono de-
positati presso la Sede della Comunità Montana
‘‘Alta Val Bormida’’ in Millesimo, Piazza Italia
n. 70.

Millesimo, 15.10.2002

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco
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COMUNITÀ MONTANA
ALTA VAL BORMIDA

MILLESIMO

Avviso della sede di deposito degli
atti approvati dal SUAP Associato
della Comunità Montana ‘‘Alta Val
Bormida’’ di Millesimo.

Il Responsabile del Procedimento

AVVISA

Che è stato emanato il provvedimento finale
nella pratica SUAP presentata dalla Ditta Tabò
Pietro di Bardineto (SV), ad oggetto ‘‘intervento
di viabilità forestale in Comune di Bardineto, lo-
calità Gambaro e Vatria’’ - posizione SUAP n.
148, e che gli atti approvati sono depositati pres-
so la Sede della Comunità Montana ‘‘Alta Val
Bormida’’ in Millesimo, Piazza Italia n. 70.

Millesimo, 17.10.2002

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO
Avv. Andrea Marenco

AM.TER S.P.A.
Via Rati, 66

16016 Cogoleto (GE)

Oggetto: Superamento minimo di
Impegno Comune di Cogoleto 1o lu-
glio 2002 - Errata corrige.

Con riferimento a quanto pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 32 del
7 Agosto 2002 - pag. 944, si comunica che le
fasce di applicazione delle tariffe per uso dome-
stico ivi pubblicate sono errate e che le fasce
d’applicazione corrette sono le seguenti:

Uso domestico - contratto Tipo A

Tariffa agevolata da 0 a 109 mc/anno E/mc
0,270269;

Tariffa base da 109 a 163 mc/anno E/mc
0,313001;

Tariffa 1o Supero da 163 a 200 mc/anno E/mc
0,313001;

Tariffa 2o Supero da 200 a 400 mc/anno E/mc
0,463595;

Tariffa 3o Supero da 400 a oltre mc/anno
E/mc 0,600068.

L’Amministratore Delegato
Ing. Ennio Trebino

Direttore responsabile: Mario Gonnella Pubblicato dalla Presidenza del Consiglio Regionale

Autorizzazione del Tribunale di Genova n. 22 del 16/7/1976 (Legge regionale 28 dicembre 1988, n. 75)
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