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PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO

AZIENDA SANITARIA LOCALE 
N. 2 SAVONESE

Bando di concorso.

In attuazione della Deliberazione del Diretto-
re Generale n. 1026 del 17.10.2003, è bandito
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di:

n. 3 posti di dirigente medico - con rapporto
di lavoro esclusivo - Disciplina: Anestesia e
Rianimazione di cui due presso il Presidio
Ospedaliero di Savona-Cairo Montenotte ed
uno presso il Presidio Ospedaliero di Alben-
ga.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso
e le modalità di espletamento del medesimo
sono stabilite da: D.P.R. 20/12/1979 n. 761,
D.P.R. 10/12/1997 n. 483, Legge 24/12/1986 n.
958, D.P.R. 09/05/1994 n. 487 - per quanto ap-
plicabile - e successive integrazioni e modifica-
zioni, Legge 10/04/1991 n. 125, D.Lgs. 19/06/1999
n. 229, così come modificato ed integrato con
DLgs 28/07/2000 n. 254, D.Lgs. 17 agosto 1999
n. 368, D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, D.Lgs 443/2000,
D.P.R. 444 e 445/2000 per quanto attiene le di-
sposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa. Il presente
bando è emanato tenendo conto, per quanto at-
tiene la riserva dei posti, della vigente normativa
in materia. Si fa riserva di conferimento dei po-
sti messi a concorso qualora:

-- venga disposto il trasferimento di personale
non appartenente ad Aziende del S.S.N., in
forza di particolari disposizioni di legge;

-- l’Azienda abbia accolto, in data antecedente
all’effettuazione della prima prova concorsua-
le, domande di trasferimento prodotte ai sensi
di vigenti disposizioni legislative e/o contrat-
tuali. 

Requisiti specifici di ammissione

a) laurea in medicina e chinirgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso e/o equipollenti o affini ai sensi e
per gli effetti del D.M.S. 30 e 31 gennaio 1998
e successive modificazioni e integrazioni;

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

Il personale in servizio di ruolo presso ASL
e/o Aziende Ospedaliere del S.S.N. alla data del
01.02.1998 nella disciplina messa a concorso è
esentato dal requisito della specializzazione.

L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea con-
sente la partecipazione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

Accertamento delle concoscenze informati-
che e di lingua straniera

a) accertamento, mediante colloquio, della co-
noscenza dell’uso delle apparecchiature e del-
le applicazioni informatiche più diffuse;

b) accertamento, mediante colloquio, di elemen-
ti conoscitivi della lingua inglese o francese.

Prove di esame

prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomen-
ti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

prova pratica

su tecniche e manualità peculiari della disciplina
messa a concorso che deve comunque essere an-
che illustrata schematicamente per iscritto;

prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.
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Normativa generale del concorso

1) Requsiti generali di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che
siano in possesso dei requisiti specifici previsti
e di quelli indicati qui di seguito:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
della idoneità fisica all’impiego - con osser-
vanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - è effettuato, a cura dell’Azienda (ASL)
o dell’azienda ospedaliere, prima dell’immis-
sione in servizio.

Sono dispensati dalla visita medica coloro che
siano già dipendenti da Pubbliche Amministra-
zioni o da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
articoli 25 e 26, primo comma, D.P.R. 761/79.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e co-
loro che siano stati dispensati dall’impiego pres-
so una pubblica amministrazione per avere con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile.

Sia i requisiti generali che quelli specifici de-
vono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione della do-
manda di ammissione.

2) Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso,
da redigersi in carta semplice, secondo l’allegato
schema (MOD. 01) e debitamente firmata, deve
essere rivolta all’Amministrazione dell’ASL n. 2
Savonese con sede in Savona Via Manzoni 14 e
spedita nei modi e nei termini previsti al succes-
sivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichia-
rare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
o i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissio-
ne richiesti dal presente bando e di eventuali
ulteriori titoli di studio;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso Pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause
di cessazione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione;

i) la lingua straniera, soggetta a verifica, scelta
tra quelle indicate dal bando;

l) l’autorizzazione all’ASL 2 al trattamento dei
dati personali, ai sensi della legge n. 675/96,
finalizzata all’espletamento della procedura
concorsuale (vedere schema della domanda
allegato). 

Chi ha titolo alla riserva del posto deve indi-
carlo espressamente nella domanda specifi-
cando i requisiti e le condizioni utili di cui
sia in possesso.

Le dichiarazioni contenute nella domanda de-
vono essere precedute dalla formula di cono-
scenza di quanto previsto dall’art. 76 del d.lgs.
443/2000 (vedere secondo capoverso modello
01).

Comportano l’esclusione dal concorso del
candidato: la omessa sottoscrizione della doman-
da, la mancata indicazione del nome e cognome,
data e luogo di nascita, di uno dei requisiti spe-
cifici o di uno di quelli generali, della posizione
nei riguardi degli obblighi militari per coloro che
sono soggetti a tale obbligo. La mancata indica-
zione dei dati anagrafici non comporta l’esclu-
sione qualora il dato mancante sia desumibile
dalla documentazione allegata alla domanda di
partecipazione alla procedura concorsuale.

La domanda di partecipazione al concorso
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costituisce, altresì, autorizzazione all’Azienda al
trattamento dei dati personali ai sensi della legge
31/12/1996 n. 675 finalizzati all’espletamento del-
la procedura concorsuale cui è riferita la doman-
da.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso,
i concorrenti devono allegare:

-- la certificazione comprovante i requisiti spe-
cifici di ammissione, pena l’esclusione;

-- certificazione comprovante il diritto di prefe-
renza o precedenza nella nomina, pena la non
applicazione;

-- i titoli ritenuti opportuni agli effetti della va-
lutazione di merito; 

-- curriculum formativo e professionale datato e
firmato;

-- fotocopia di documento di identità o di rico-
noscimento in corso di validità;

-- elenco, in triplice copia, dei documenti e dei
titoli presentati datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti:

-- in originale o in copia legale; 

oppure

-- autenticati ai sensi di legge (D.Lgs. 443/2000
e del D.P.R. 445/2000). Tra le forme di auten-
ticazione è prevista, ai sensi dell’art. 38 delle
sopra richiamate disposizioni, la produzione:

-- in fotocopia: la stessa deve riportare, pena
l’invalidità, la seguente attestazione di confor-
mità ‘‘. . . . l . . . . . sottoscritt. . . nat. . . a .
. . . . . . . . . . . . . . . . . il . . . . . . . . residente
in . . . . . . . . . . . . . . . . , consapevole, secondo
quanto prescritto dall’art. 76 del D.Lgs. n.
443/2000, della responsabilità penale cui può
andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, di-
chiara, sotto la propria responsabilità, che la
presente fotocopia è conforme all’originale’’.

Data . . . . . . . . . Firma . . . . . . . . . . . . . . . .

oppure

-- con dichiarazioni sostitutive di certificazione
e/o dell’atto di notorietà previste dagli articoli
46 e 47 delle sopra richiamate disposizioni se-
condo l’allegato schema (MOD. 02 ) e conte-
nenti tutti i dati identificativi e di contenuto
del certificato originale, pena l’invalidità (es.
per i titoli di studio: ente pubblico o privato
di emissione, data di rilascio, data consegui-
mento; per i corsi di aggiornamento: periodo
e durata, anche in termini orari, eventuale esa-
me finale, ente organizzatore etc).

Nell’ipotesi in cui i servizi prestati vengano
certificati con dichiarazioni sostitutive di atto di
notorietà (art. 47 comma 30 D.P.R. 444 e
445/2000) deve essere tassativamente indicato:

-- ente pubblico o privato dove l’attività è stata
svolta con relativo indirizzo;

-- natura giuridica del rapporto di lavoro (es. la-
voro dipendente o a regime convenzionale);

-- date di inizio e fine del servizio;

-- posizione funzionale e qualifica con l’indica-
zione della disciplina;

-- tipologia del rapporto di lavoro (a tempo in-
determinato o determinato, pieno/definito/uni-
co/ridotto);

-- nell’ipotesi di servizio espletato in regime di
impegno ridotto deve essere indicata la per-
centuale della riduzione che, in mancanza, ver-
rà considerata nella misura massima e cioè il 50%;

-- nel caso di servizio a rapporto di lavoro a tem-
po indeterminato presso Aziende del S.S.N.
devono essere specificate le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art 46 del D.P.R. 20 di-
cembre 1979, n. 761, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio. La
omessa indicazione comporterà la riduzione
del punteggio di anzianità nella misura mas-
sima prevista dalla legge (50%).

4) Modalità e termini per la presentazione
della domanda

La domanda deve essere rivolta al Sig. Diret-
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tore Generale dell’ASL n. 2 Savonese e, unita-
mente alla documentazione ad essa allegata,
deve essere inoltrata a mezzo del servizio pub-
blico postale al seguente indirizzo: Via Manzoni
14 - 17100 Savona.

È esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione.

La domanda deve essere prodotta, a pena di
esclusione dal concorso, entro il trentesimo gior-
no successivo a quello della data di pubblicazio-
ne del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. A tal fine fa fede il timbro e
la data dell’Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione della
domanda e dei documenti è perentorio, la even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di ogni effetto.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato al primo giorno successivo non festi-
vo.

L’Amministrazione non assume alcuna re-
sponsabilità per eventuali disguidi dipendenti da
inesatte indicazioni della residenza o del recapi-
to da parte dell’aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, o comunque da eventi o fatti non impu-
tabili a colpa dell’Amministrazione stessa. La
partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di
tutte le condizioni e norme del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle ASL.

5) Sorteggio dei componenti la Commissione
esaminatrice e nomina della stessa

Le operazioni di sorteggio dei componenti la
Commissione Esaminatrice saranno effettuate
dalla prevista Commissione, alle ore 9,00 del de-
cimo giorno feriale lavorativo successivo a quello
di scadenza del presente bando, presso l’Ufficio
Selezione - U.O. Organizzazione dell’ASL n. 2
Savonese sito in Via Genova 30 - Ospedale S.
Paolo - Pad. Vigiola - Savona. La seduta è pub-
blica.

Il Direttore Generale provvede, con proprio

provvedimento, alla nomina della Commissione
Esaminatrice integrata, se necessario, dall’esper-
to ai fini dell’accertamento delle conoscenze in-
formatiche e della lingua straniera.

6) Diario delle prove scritte e convoczione
candidati

Il diario delle prove scritte sarà comunicato,
ad ogni singolo candidato ammesso, con la rac-
comandata A.R. di convocazione almeno quindi-
ci giorni prima dell’inizio delle prove.

La comunicazione verrà fatta all’indirizzo di
cui alla lettera h) del punto 2). In mancanza la
comunicazione verrà fatta alla residenza risul-
tante agli atti della procedura concorsuale.

7) Titoli valutabili e punteggio massimo at-
tribuibile

I titoli valutabili sono costituiti da:

a) titoli di carriera (max punti 10)

-- servizio di ruolo e non di ruolo, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di: vo-
lontario - precario o similari - presso pubbli-
che amministrazioni;

-- periodi di effettivo servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e
di rafferma, prestati presso le Forze armate
e nell’Arma dei carabinieri, ai sensi dell’art.
22 della legge 24 dicembre 1986, n. 958;

-- periodo di formazione specialistica di cui al
D.Lgs. n. 368/99 e all’art 53 della legge n.
289/2002;

-- attività ambulatoriale interna prestata a
rapporto orario presso le strutture a diretta
gestione delle aziende sanitarie e del Ministe-
ro della sanità in base ad accordi nazionali
purché il relativo certificato contenga l’indi-
cazione dell’orario di attività settimanale;

-- i servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti,
enti ed istituzioni private di cui all’art. 4,
comma 12 e 13, del decreto legislativo 30 di-
cembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sono equiparati ai cor-
rispondenti servizi e titoli acquisiti presso le
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aziende sanitarie secondo quanto disposto da-
gli articoli 25 e 26 del D.P.R. 761/79;

-- servizi prestati presso case di cura conven-
zionate, o accreditate, con rapporto continua-
tivo;

-- servizi prestati all’estero nei modi e nei ter-
mini di cui all’art. 23 D.P.R. 483 del
10/12/1997;

b) titoli accademici e di studio (max punti 03)

specializzazioni non rientranti nel campo di
applicazione del D.Lgs n. 368/99, con esclu-
sione di quella fatta valere come requisito
specifico di ammissione, ed altre lauree oltre
a quella richiesta per l’ammissione al concor-
so compresa tra quelle previste per l’apparte-
nenza al ruolo sanitario;

c) pubblicazioni e titoli scientifici (max punti
03)

Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa.

d) curriculum formativo e professionale (max
punti 04)

attività professionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibili a titoli già valutati
nelle precedenti categorie;

non sono valutate le idoneità conseguite in
precedenti concorsi.

8) Valutazione delle prove di esame

Il superamento di ciascuna delle previste pro-
ve scritte e pratiche è subordinata al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

9) Approvazione della graduatoria di merito
e dei vincitori del concorso

La graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori del concorso, è approvata dall’Or-

gano competente dell’ASL n. 2 Savonese previo
riconoscimento della regolarità dei lavori con-
corsuali.

È escluso dalla graduatoria di merito il can-
didato nei confronti del quale sia risultato nega-
tivo l’accertamento delle conoscenze informati-
che e della lingua straniera.

10) Declaratoria del vincitore o dei vincitori
ed assunzione in servizio

L’assunzione in servizio dei vincitori, soggetti
al periodo di prova, verrà effettuata, verificata la
sussistenza dei requisiti, mediante stipula del
contratto individuale di lavoro nel quale sarà in-
dicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa di
servizio.

Il rapporto di lavoro che viene ad instaurarsi è
quello esclusivo e comporta obbligatoriamente l’op-
zione per l’attività libero professionale intra moenia.

L’assunzione in servizio potrà essere sospesa
ovvero ritardata in presenza di eventuali norme
che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

11) Adempimenti dei vincitori e dei chiamati
in servizio a qualsiasi titolo

Il concorrente dichiarato vincitore, o chiama-
to in servizio a qualsiasi titolo, dovrà produrre
una dichiarazione sostitutiva di certificazioni
corrispondenti: alle dichiarazioni contenute nel-
la domanda di partecipazione al concorso,
nell’ipotesi in cui tali dichiarazioni non abbiano
valenza di sostitutività di certificazioni oppure
ai requisiti già attestati in sede di presentazione
della domanda di partecipazione al concorso e
la cui validità temporale sia venuta, nel frattem-
po, meno.

12) Validità ed utilizzo della graduatoria

La graduatoria approvata rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di
pubblicazione sul B.U.R.L. e sarà utilizzata per
eventuali coperture di posti per i quali il concor-
so è stato bandito e che successivamente, ed en-
tro il termine del periodo di validità, dovessero
rendersi disponibili.

In relazione ai contenuti di cui al telegramma
del Ministero della Sanità, pervenuto dalla Re-
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gione Liguria con nota prot n. 68674/1317/PS del
08.06.1999, l’utilizzo della graduatoria, nel perio-
do di efficacia, riguarda tutti i posti comunque
vacanti e disponibili purché della stessa tipologia
di quelli messi a concorso con esclusione di quel-
li istituiti successivamente all’indizione del ban-
do di concorso.

13) Trattamento economico

Il trattamento economico del posto a concor-
so è quello previsto dal C.C.N.L. della Dirigenza
Medica e Veterinaria.

14) Riserva dell’Amministrazione

L’Amministrazione si riserva la facoltà di mo-
dificare, prorogare, sospendere o revocare, in
tutto o in parte, il presente concorso per ragioni
di pubblico interesse e, con riguardo al numero
dei posti messi a concorso, modificare o revoca-
re il presente concorso in presenza di particolari
disposizioni di legge che determinino il trasferi-
mento di personale non appartenente ad Aziende
del S.S.N. oppure in presenza di domande di tra-
sferimento prodotte ai sensi di vigenti disposi-
zioni legislative e/o contrattuali, ed accolte in
data antecedente alla effettuazione della prima
prova concorsuale, senza che i candidati possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

15) Modalità di comunicazione della eventua-
le revoca del concorso - Perdita di efficacia
delle domande prodotte

L’eventuale revoca del concorso verrà pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4A serie speciale - ‘‘Concorsi ed esami’’
e costituisce notifica, ad ogni effetto, agli inte-
ressati.

La domanda prodotta all’interno della proce-
dura revocata perde ogni efficacia giuridica e di
fatto.

La documentazione allegata alla stessa potrà
essere ritirata presso l’Ufficio Selezione - U.O.
Organizzazione - Via Genova n. 30 - Ospedale S.
Paolo - Pad. Vigiola - Savona - nelle ore di ac-
cesso al pubblico e precisamente: dalle ore 11
alle ore 12 di tutti i giorni lavorativi escluso il
sabato e dalle ore 15 alle ore 16 dei giorni lavo-
rativi: martedì e giovedì direttamente dagli inte-
ressati o da persona munita di delega scritta.

In alternativa il candidato ne potrà chiedere
la restituzione, a proprie spese, tramite il servi-
zio pubblico postale.

Trascorsi sei mesi dalla conclusione della pro-
cedura concorsuale, salvo eventuale contenzioso
in atto, l’Azienda sanitaria locale disporrà del
materiale secondo le proprie necessità, senza al-
cuna responsabilità.

D’ORDINE DEL DIRETTORE GENERALE
IL RESPONSABILE U.O. ORGANIZZAZIONE 

Dott.ssa Maria Beatrice Boccia

(seguono allegati)

Schema della domanda da redigere su carta
semplice MOD. 01

Al Direttore generale
della ASL n. 2 Savonese

. . . l . . .  sottoscritt . . . . . . . . . . . . . . . . . .
chiede di essere ammess . . . . al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a n. . . .  post . . . di
. . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
bandito con provvedimento n. . . . . del . . . . . .

A tal fine consapevole, secondo quanto previsto
dall’art. 76 del D.Lgs. n. 443/2000, della respon-
sabilità penale cui può andare incontro in caso
di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed
uso di atti falsi dichiara quanto segue:

1) di essere nat. . . . a . . . . . . . . . . . . . . . .
(prov. di . . . . . ) il . . . . . . . . . . . . . . . .

2) di essere residente in . . . . . . . . . . . . . . .
Via o Piazza . . . . . . . . . . . . . . . n. . . . .
CAP . . . . . . . tel. . . . . . . . . . . . . . . . . .

3) di essere in possesso della cittadinanza ita-
liana (ovvero di essere in possesso del re-
quisito equivalente seguente: . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . )

4) di essere iscritt . . . . nell liste elettrorali
del Comune di . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(ovvero di non essere iscritto . . . . . nelle
liste elettorali per le seguenti motivazioni .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .);

5) le eventuali condenne penali riportate;
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6) di avere conseguito la laurea in . . . . . . .
. . . . . . . . . . . presso . . . . . . . . . . . . . .
in data . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

7) di avere conseguito il diploma di specializ-
zazione in . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
presso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
in data . . . . . . ai sensi . . . . . . . . . . . . 
e che la durata legale della scuola è di anni
. . . . . . . . . (indicare la norma legislativa);

8) di essere iscritt . . . . .  all’Albo dell’Ordine
Professionale della . . . . . . . . . . . . . . . . 
dal . . . . . . . . n. di iscrizione: . . . . . . . ;

9) di essere per quanto riguarda l’assolvimen-
to degli obblighi militari nella posizione di
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

10) i servizi prestati come impiegati presso
pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

11) di trovarsi nelle condizioni di riservatario
ai sensi della Legge . . . . . . . . . . . . . . . ;

12) che l’indirzzo al quale deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione  relativa al
presente concorso è il seguente: . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

13) di essere sottoposto a verifica della lingua
straniera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(da scegliersi esclusivamente tra le lingue
indicate dal bando).

. . . . . l . . . . sottoscritt . . . . . dichiara altresì
di autorizzare l’Azienda al trattamento dei dati
personali, ai sensi della legge 31/12/1996, n. 675
finalizzati all’espletamento della procedura con-
corsuale cui è riferita la presente domanda.

Tutti i documenti e titoli presentati sono in-
dicati nell’allegato elenco redatto in triplice co-
pia su carta semplice datato e sottoscritto.

Data . . . . . . . Firma . . . . . . . . . . . . . . . 

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e/o
dell’atto di notorietà MOD. 02

. . . l . . . sottoscritt . . . . Sig. . . . . . . . .  nat
. . . a . . . . . . . . . . . . . . il . . . . . . .residente
in . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , consapevole

secondo quanto prescritto dall’art. 76 del D.Lgs.
n. 443/2000, della responsabilità penale cui può
andare incontro in caso di dichiarazioni menda-
ci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara,
sotto la propria responsabilità, quanto segue:

Esemplificazioni:

di avere conseguito la laurea in . . . . . . . . . . .
presso . . . . . . . . . . . . . . . . . in data . . . . . ;

di avere conseguito il diploma di specializzazio-
ne in . . . . . . . .  . . presso . . . . . . . . . . . . . .
in data . . . . . . . ai sensi . . . . . . . . . . . . . . .
e che la durata legale della scuola è di anni . .
. . . . . . . . . . . . . . . . (indicare la norma legi-
slativa);

di essere iscritt . . . . . all’Albo dell’Ordine Pro-
fessionale della . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
dal . . . . . . . . . n. di iscrizione . . . . . . . . . . ;

di avere prestato i seguenti servizi alle dipenden-
ze di Pubbliche Amministrazioni:

Ente . . . . . . . . . . . . . . dal . . . . . . al . . . . .

Profilo professionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
disciplina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
tempo . . . . . . . . . . . .  (pieno/definito/unico/ri-
dotto);

Ente . . . . . . . . . . . . . . .dal . . . . . .al . . . . .
Profilo professionale . . . . . . . . . . . . . . . . . .
disciplina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
tempo . . . . . . . . . . . . . (pieno/definito/unico/ri-
dotto);

-- che per i succitati servizi non ricorrono le con-
dizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/79;

-- che per i succitati servizi ricorrono le condizoio-
ni di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/79 e che

-- la misura della riduzione è pari a . . . . . . . ;

-- che la misura della percentuale per il servizio
dal . . . . . . . . . al . . . . . . . prestato in regime
di impegno ridotto è pari a . . . . . . . . . . . .;

di avere fruito dei seguenti periodi di aspet-
tativa senza assegni:

dal . . . . . . . al . . . . . . per . . . . . . . . . . .
(tipologia);
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dal . . . . . . . al . . . . . . . per . . . . . . . . . .
(tipologia);

di avere partecipato al corso di aggiornamen-
to ad oggetto: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
organizzato da . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
tenutosi in . . . . . . . . . . . . . . . nei giorni. . . .
. . . . . . . . . . . . . . con un impegno orario di
ore . . . . . . . . . . . . . .  con superamento di
esame finale . . . . . . . . . . . . . . . ; (indicare si
o no)

che le fotocopie dei titoli allegati alla doman-
da, e di seguto elencati, sono conformi all’origi-
nale: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . / . . . . . Il dichiarante . . . . . . . . . .

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE 3 - ‘‘GENOVESE’’

U.O. AFFARI DEL PERSONALE
Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA

Tel. 010/64471

Bando di concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per assunzione, a tem-
po indeterminato, n. 5 Dirigente me-
dico, area: Medicina diagnostica e dei
servizi e disciplina: Radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 1290 del 6.10.2003, è indetto Con-
corso Pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, a tempo indeterminato, di: 

n. 5 Dirigente Medico, Area: Medicina Dia-
gnostica e dei Servizi e Disciplina: Radiodia-
gnostica. 

 
Il presente Concorso è disciplinato dalle nor-

me, di cui al D.P.R. 20.12.1979, n. 761, dalla L.
20.5.1985, n. 207, dalla L.R. 9.9.1983, n. 33, dalla
L. 10.4.1991, n. 125 che garantisce le pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al la-
voro come anche previsto dall’art. 61 del D.Lgs.
3.2.1993, n. 29 così come modificato dall’art. 29
del D.Lgs. 23.12.1993, n. 546, dal D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal D.Lgs. 3.2.1993, n. 29 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R.

9.5.1994, n. 487, dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
dal D.Lgs. 28.7.2000, n. 254, dal D.M. 30.1.1998,
dal D.M. 31.1.1998, dal D.Lgs. 17.8.1999, n. 368
e dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
  

b) idoneità fisica alle funzioni da conferire:

1) l’accertamento dell’idoneità fisica alle fun-
zioni da conferire, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è ef-
fettuato, a cura dell’Azienda Unità Sanita-
ria Locale, prima dell’immissione in servi-
zio;

2) il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
art. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. n.
761/1979, è dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici

a) Laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Specializzazione nella Disciplina di Radiodia-
gnostica o in Disciplina equipollente o in Di-
sciplina affine à sensi art. 8, comma 1 - lettera
b), D.Lgs 28.7.2000, n. 254. 
 
Ai sensi art. 56 D.P.R. n. 483/1997, il Perso-
nale in servizio, a tempo indeterminato, pres-
so Aziende U.S.L. o Aziende Ospedaliere, alla
data del 10 febbraio 1998, nella Disciplina,
oggetto del presente Concorso, è esentato dal
requisito della Specializzazione; 

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. 
 
I requisiti devono essere posseduti alla data

di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di
ammissione. 

 
Non possono accedere agli impieghi coloro

che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, non-
ché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
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presso una Pubblica Amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione al concorso.

 

Modalità e termini per la presentazione della
domanda

La domanda di ammissione al Concorso deve
essere rivolta al Direttore Generale; la stessa
deve essere redatta in carta semplice, datata e
sottoscritta dal candidato, con unita copia foto-
statica di un documento valido di identità. A sen-
si art. 39 D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma in
calce alla domanda non deve essere autenticata.

Detta istanza, contenente tutte le indicazioni,
di cui al presente bando e corredata dai prescrit-
ti documenti e titoli, deve pervenire, a pena di
esclusione, alla Azienda Unità sanitaria locale 3
- ‘‘Genovese’’ - U.O. Affari generali/Ufficio Proto-
collo, Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova, entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La domanda e la documentazione ad essa al-
legata devono essere inoltrate all’indirizzo sopra
indicato, a mezzo del servizio postale, con rac-
comandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante. 

 
È esclusa ogni altra forma di presentazione e

trasmissione. 
 
Qualora il termine suddetto cada in giorno

festivo, il termine medesimo è prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. 

Il termine di scadenza, fissato o prorogato
come sopra, è perentorio, l’eventuale riserva di
invio successivo di documenti è priva di effetto.

In detta domanda il candidato, sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione, dovrà
formulare le seguenti dichiarazioni:

a) cognome e nome;

b) data, luogo di nascita e residenza;

c) possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) eventuali condanne penali riportate e proce-
dimenti penali in corso, ovvero indicazione di
non aver riportato condanne penali e di non
avere carichi pendenti;

f) possesso dei requisiti specifici di ammissione, di
cui al Titolo Requisiti specifici - lettere a), b) e c);

g) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;
 

i) eventuali titoli di riserva all’assunzione; 

j) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione
relativa al presente bando. 
 
La omessa indicazione, nella domanda, anche

di un solo requisito richiesto per l’ammissione
determina l’esclusione dal concorso. 

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni re-
sponsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte dei candidati e da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di domi-
cilio indicato nella domanda o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione stessa. 

Ai sensi dell’art. 10 Legge 31.12.1996, n. 675,
i dati forniti dai candidati saranno raccolti pres-
so la U.O. Affari del Personale - Ufficio Concorsi
e Mobilità per le finalità di gestione del Concor-
so e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalità inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. Il conferimento di tali dati è obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura
medesima.

Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni
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pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata Legge.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda devono essere allegati i seguen-
ti documenti: 

1) i documenti comprovanti il possesso dei re-
quisiti specifici, di cui alle lettere a), b) e c)
del Titolo Requisiti specifici, sopra descritti; 
 

2) curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato, firmato e debita-
mente documentato; 

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della for-
mulazione della graduatoria;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a riserva all’assunzione;

5) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati, datato e firmato.

I documenti, di cui ai punti 1), 3) e 4), devono
essere prodotti o in originale o in copia autenti-
cata, ovvero in copia fotostatica non autenticata,
ma allegata a dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, resa à sensi artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

I documenti, di cui ai punti 2) e 4) devono
essere allegati in originale.

L’autocertificazione, prevista dall’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000, è ammessa per quanto ri-
guarda la documentazione, di cui al punto 1).

Nella certificazione relativa ai servizi deve es-
sere attestato se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare le misure della ri-
duzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale ai sensi dell’art. 5 e
dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.

 
Sorteggio componenti Commmissione esa-
minatrice

 
Il sorteggio, previsto dall’art. 6, commi 2 e 3,

del D.P.R. n. 483/1997, si effettuerà alle ore 9
del decimo giorno, successivo alla data di sca-
denza del presente bando, presso gli uffici
dell’Unità Operativa ‘‘Affari del Personale’’
dell’Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Genovese’’ Via A. Bertani
n. 4 - Genova (qualora cada in un giorno festivo
o di sabato, verrà prorogato al giorno successivo
non festivo). 

 
Valutazione titoli e prove d’esame

I titoli e le prove di esame saranno valutati
dall’apposita Commissione Esaminatrice, ai sen-
si dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, con i criteri
di seguito specificati:

la Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono così ripar-
titi:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 10

b) titoli accademici e di studio: punti 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

Le prove di esame, previste dal D.P.R. n.
483/1997, sono le seguenti:
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a) Prova Scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla Disciplina messa a concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla Disciplina stessa;

b) Prova Pratica:
su tecniche e manualità peculiari della Disci-
plina messa a concorso. La prova pratica
deve, comunque, essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

c) Prova Orale:
sulle materie inerenti alla Disciplina a con-
corso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

A sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/1997, il
superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

Il diario delle prove scritta e pratica sarà co-
municato ai candidati, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Il diario della prova orale sarà comunicato ai
candidati ammessi alla stessa, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti
giorni prima di quello in cui devono sostenerla.

 
I candidati che non si presenteranno a soste-

nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso, qualunque sia la causa dell’assen-
za, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti. 

 
I candidati dovranno esibire, prima dell’esple-

tamento delle prove, un documento legale di ri-
conoscimento. 

 
Graduatoria 

La graduatoria del Concorso rimarrà efficace,
per un termine di ventiquattro mesi dalla data
della sua approvazione con deliberazione del Di-
rettore Generale, anche per la copertura dei po-

sti che dovessero rendersi vacanti e disponibili
nell’arco dell’intero periodo di vigenza della stes-
sa. 

  
Adempimenti dei vincitori

I vincitori dovranno presentare, nel termine
di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, una dichiarazione so-
stitutiva di certificazione per quanto relativo ai
documenti richiesti per l’ammissione all’impie-
go.

L’assunzione dei vincitori è, comunque, su-
bordinata all’esistenza dei relativi posti vacanti
nella Pianta Organica e all’assenza di impedi-
menti normativi in tema di assunzione di perso-
nale nelle pubbliche amministrazioni.

Ai candidati assunti sarà attribuito il tratta-
mento economico previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area della Di-
rigenza Medica e Veterinaria del Comparto Sa-
nità.

 
False dichiarazioni

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445: ‘‘

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, for-
ma atti falsi o casi previsti nel presente testo
unico è punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia;

2. L’esibizione di un atto contenente dati non
più rispondenti a verità equivale ad uso di
atto falso. 
 

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli
articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per
conto delle persone indicate nell’articolo 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pub-
blico ufficiale. 

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono
commessi per ottenere la nomina ad un pub-
blico ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di
una professione o arte, il giudice, nei casi più
gravi, può applicare l’interdizione tempora-
nea dai pubblici uffici o dalla professione e
arte.’’

Così come previsto dall’art. 71 del D.P.R. n.
445/2000, l’Amministrazione procederà ad effet-
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tuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni
sostitutive presentate.

In caso di dichiarazioni non veritiere, il di-
chiarante decadrà dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento, emanato sulla
base delle dichiarazioni non veritiere, secondo
quanto disposto dall’art. 75 del D.P.R. n.
445/2000.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di prorogare, sospendere, re-
vocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso, a suo insindacabile giudizio.

Riserva di posti
 
II presente bando viene emanato tenendo

conto dei benefici previsti dalla Legge 12.3.1999,
n. 68, dal D.Lgs. 12.5.1995, n. 196 e successive
modificazioni ed integrazioni e dalla Legge
20.9.1980, n. 574.

 
Per quanto non previsto dal presente bando,

si fa richiamo alle disposizioni di legge e rego-
lamenti vigenti. 

Per eventuali ulteriori informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Unità Operativa
‘‘Affari del Personale’’ dell’Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Ge-
novese’’, tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
dalle ore 11.00 alle ore 12.30.

IL DIRETTORE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE 3 - ‘‘GENOVESE’’

Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA
Tel. 010/64471

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 1291 del 6.10.2003, è indetto "Av-
viso Pubblico, per titoli, per assunzione, a tempo
determinato, di:

n. 5 Dirigente medico, Area: Medicina Dia-
gnostica e dei Servizi - Disciplina: Radiodia-
gnostica.

La domanda di ammissione al suddetto Avviso
Pubblico e la documentazione ad essa allegata,

dovrà esere spedita, esclusivamente a mezzo del
servizio postale, con raccomandata A.R., alla
AZIENDA U.S.L. 3 - "GENOVESE" - U.O. "AF-
FARI GENERALI"/UFFICIO PROTOCOLLO, Via
A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA, entro il quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria, a pena di esclusione.

Per ulteriori informazioni e per ritirare copia del
bando, gli interessati possono rivolgersi alla U.O.
"AFFARI DEL PERSONALE" - SETTORE "SE-
LEZIONE DEL PERSONALE E PROCEDURE
CONCORSUALI", tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11.00 alle ore 12.30, nonché,
telefonicamente, al numero 010/6447321.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA UNITA’ SANITARIA
LOCALE 3 - "GENOVESE"

U.O. AFFARI DEL PERSONALE
Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA

Tel. 010/64471

Bando di concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per assunzione, a tem-
po indeterminato, n. 6 Dirigente me-
dico, area: Medicina diagnostica e dei
servizi e disciplina: Anestesia e Ria-
nimazione.

In esecuzione della deliberazione del Diretto-
re Generale n. 1292 del 6.10.2003, è indetto Con-
corso Pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, a tempo indeterminato, di: 

n. 6 Dirigente Medico, Area: Medicina Dia-
gnostica e dei Servizi e Disciplina: Anestesia
e Rianimazione. 

 
Il presente Concorso è disciplinato dalle nor-

me, di cui al D.P.R. 20.12.1979, n. 761, dalla L.
20.5.1985, n. 207, dalla L.R. 9.9.1983, n. 33, dalla
L 10.4.1991, n. 125 che garantisce le pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
come anche previsto dall’art. 61 del D.Lgs.
3.2.1993, n. 29 così come modificato dall’art. 29
del D.Lgs. 23.12.1993, n. 546, dal D.Lgs.

Anno XXXIV - N. 47                          BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA                                 Parte IV 19.11.2003 - pag. 1315



30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal D.Lgs. 3.2.1993, n. 29 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R.
9.5.1994, n. 487, dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
dal D.Lgs. 28.7.2000, n. 254, dal D.M. 30.1.1998,
dal D.M. 31.1.1998, dal D.Lgs. 17.8.1999, n. 368
e dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
  

b) idoneità fisica alle funzioni da conferire:

1) l’accertamento dell’idoneità fisica alle fun-
zioni da conferire, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è ef-
fettuato, a cura dell’Azienda Unità Sanita-
ria Locale, prima dell’immissione in servi-
zio;

2) il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
art. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. n.
761/1979, è dispensato dalla visita medica.

 Requisiti specifici

a) Laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Specializzazione nella Disciplina di Anestesia
e Rianimazione o in Disciplina equipollente
o in Disciplina affine à sensi art. 8, comma 1
- lettera b), D.Lgs 28.7.2000, n. 254. 
 
Ai sensi art. 56 D.P.R. n. 483/1997, il Perso-
nale in servizio, a tempo indeterminato, pres-
so Aziende U.S.L. o Aziende Ospedaliere, alla
data del 10 febbraio 1998, nella Disciplina,
oggetto del presente Concorso, è esentato dal
requisito della Specializzazione; 

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. 
 
I requisiti devono essere posseduti alla data

di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di
ammissione. 

 Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, non-
ché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una Pubblica Amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione al concorso.

 
Modalità e termini per la presentazione della
domanda

La domanda di ammissione al Concorso deve
essere rivolta al Direttore Generale; la stessa
deve essere redatta in carta semplice, datata e
sottoscritta dal candidato, con unita copia foto-
statica di un documento valido di identità. A sen-
si art. 39 D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma in
calce alla domanda non deve essere autenticata.

 
Detta istanza, contenente tutte le indicazioni,

di cui al presente bando e corredata dai prescrit-
ti documenti e titoli, deve pervenire, a pena di
esclusione, alla Azienda Unità sanitaria locale 3
- ‘‘Genovese’’ - U.O. Affari generali/Ufficio Proto-
collo, Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova, entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La domanda e la documentazione ad essa al-
legata devono essere inoltrate all’indirizzo sopra
indicato, a mezzo del servizio postale, con rac-
comandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante. 

 
È esclusa ogni altra forma di presentazione e

trasmissione. 
 
Qualora il termine suddetto cada in giorno

festivo, il termine medesimo è prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. 

Il termine di scadenza, fissato o prorogato
come sopra, è perentorio, l’eventuale riserva di
invio successivo di documenti è priva di effetto.

In detta domanda il candidato, sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione, dovrà
formulare le seguenti dichiarazioni:

a) cognome e nome;
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b) data, luogo di nascita e residenza;

c) possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) eventuali condanne penali riportate e proce-
dimenti penali in corso, ovvero indicazione di
non aver riportato condanne penali e di non
avere carichi pendenti;

f) possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione;

g) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;
 

i) eventuali titoli di riserva all’assunzione; 

j) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione
relativa al presente bando. 
 
La omessa indicazione, nella domanda, anche

di un solo requisito richiesto per l’ammissione
determina l’esclusione dal concorso. 

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni re-
sponsabilità per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte dei candidati e da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di domi-
cilio indicato nella domanda o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione stessa.

 
Ai sensi dell’art. 10 Legge 31.12.1996, n. 675,

i dati forniti dai candidati saranno raccolti pres-
so la U.O. Affari del Personale - Settore ‘‘Sele-
zione del Personale e Procedure concorsuali’’ per
le finalità di gestione del Concorso e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le
medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle amministrazioni pubbli-

che direttamente interessate alla posizione giu-
ridico-economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata Legge.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda devono essere allegati i seguen-
ti documenti: 

1) i documenti comprovanti il possesso dei re-
quisiti generali e specifici, sopra descritti; 
 

2) curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato, firmato e debita-
mente documentato; 

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della for-
mulazione della graduatoria;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a riserva all’assunzione;

5) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati, datato e firmato.

I documenti, di cui ai punti 1), 3) e 4), devono
essere prodotti o in originale o in copia autenti-
cata, ovvero in copia fotostatica non autenticata,
ma allegata a dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, resa à sensi artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

I documenti, di cui ai punti 2) e 4) devono
essere allegati in originale. L’autocertificazione,
prevista dall’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, è am-
messa per quanto riguarda la documentazione,
di cui al punto 1).

Nella certificazione relativa ai servizi deve es-
sere attestato se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare le misure della ri-
duzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice sarà nominata
dal Direttore Generale ai sensi dell’art. 5 e
dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.
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 Sorteggio componenti Commmissione esami-
natrice

 Il sorteggio, previsto dall’art. 6, commi 2 e
3, del D.P.R. n. 483/1997, si effettuerà alle ore 9
del decimo giorno, successivo alla data di sca-
denza del presente bando, presso gli uffici
dell’Unità Operativa ‘‘Affari del Personale’’
dell’Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Genovese’’ Via A. Bertani
n. 4 - Genova (qualora cada in un giorno festivo
o di sabato, verrà prorogato al giorno successivo
non festivo). 

 
Valutazione titoli e prove d’esame

I titoli e le prove di esame saranno valutati
dall’apposita Commissione Esaminatrice, ai sen-
si dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, con i criteri
di seguito specificati:

la Commissione dispone, complessivamente,
di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 10

b) titoli accademici e di studio: punti 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) curriculum formativo e professionale: punti
4.

Le prove di esame, previste dal D.P.R. n.
483/1997, sono le seguenti:

a) Prova Scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla Disciplina messa a concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla Disciplina stessa;

b) Prova Pratica:
su tecniche e manualità peculiari della Disci-
plina messa a concorso. La prova pratica
deve, comunque, essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

c) Prova Orale:
sulle materie inerenti alla Disciplina a con-
corso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

A sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/1997, il
superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordina-
to al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Il diario delle prove scritta e pratica sarà co-
municato ai candidati, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Il diario della prova orale sarà comunicato ai
candidati ammessi alla stessa, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti
giorni prima di quello in cui devono sostenerla.

 
I candidati che non si presenteranno a soste-

nere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti
dal concorso, qualunque sia la causa dell’assen-
za, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti. 

 
I candidati dovranno esibire, prima dell’esple-

tamento delle prove, un documento legale di ri-
conoscimento. 

 
Graduatoria 

La graduatoria del Concorso rimarrà efficace,
per un termine di ventiquattro mesi dalla data
della sua approvazione con deliberazione del Di-
rettore Generale, anche per la copertura dei po-
sti che dovessero rendersi vacanti e disponibili
nell’arco dell’intero periodo di vigenza della stes-
sa. 

  
Adempimenti dei vincitori

I vincitori dovranno presentare, nel termine
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di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, una dichiarazione so-
stitutiva di certificazione per quanto relativo ai
documenti richiesti per l’ammissione all’impiego.

L’assunzione dei vincitori è, comunque, su-
bordinata all’esistenza dei relativi posti vacanti
nella Pianta Organica e all’assenza di impedi-
menti normativi in tema di assunzione di perso-
nale nelle pubbliche amministrazioni.

Ai candidati assunti sarà attribuito il trattamen-
to economico previsto dal vigente Contratto Col-
lettivo Nazionale di Lavoro dell’Area della Dirigen-
za Medica e Veterinaria del Comparto Sanità.

 False dichiarazioni

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445: ‘‘

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, for-
ma atti falsi o casi previsti nel presente testo
unico è punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia;

2. L’esibizione di un atto contenente dati non più
rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi de-
gli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese
per conto delle persone indicate nell’articolo
4, comma 2, sono considerate come fatte a
pubblico ufficiale. 

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono com-
messi per ottenere la nomina ad un pubblico uf-
ficio o l’autorizzazione all’esercizio di una pro-
fessione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può
applicare l’interdizione temporanea dai pubblici
uffici o dalla professione e arte.’’

Così come previsto dall’art. 71 del D.P.R. n.
445/2000, l’Amministrazione procederà ad effet-
tuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni
sostitutive presentate.

In caso di dichiarazioni non veritiere, il dichia-
rante decadrà dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento, emanato sulla base delle
dichiarazioni non veritiere, secondo quanto dispo-
sto dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per
comprovati motivi, di prorogare, sospendere, revo-

care o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso, a suo insindacabile giudizio.

Riserva di posti

II presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici previsti dalla Legge 12.3.1999, n. 68,
dal D.Lgs. 12.5.1995, n. 196 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni e dalla Legge 20.9.1980, n.
574.

 
Per quanto non previsto dal presente bando, si

fa richiamo alle disposizioni di legge e regolamenti
vigenti. 

Per eventuali ulteriori informazioni gli interes-
sati potranno rivolgersi all’Unità Operativa ‘‘Affari
del Personale’’ dell’Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Genovese’’,
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore
11.00 alle ore 12.30.

IL DIRETTORE
(Dott. Luciano Grasso)

AZIENDA UNITA’ SANITARIA
LOCALE 3 - "GENOVESE"

Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA
Tel. 010/64471

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 1293 del 6.10.2003, è indetto "Avviso
Pubblico, per titoli, per assunzione, a tempoi de-
terminato di:

n. 6 Dirigente Medico, Area: Medicina Dia-
gnostica e dei Servizi - Disciplina: Anestesia
e Rianimazione.

La domanda di ammissione al suddetto Avvi-
so Pubblico e la documentazione ad essa allega-
ta, dovrà esssre spedita, esclusivamente a mezzo
del servizio postale, con raccomandata A.R., alla
AZIENDA U.S.L. 3 - "GENOVESE" - U.O. "AF-
FARI GENERALI"/UFFICIO PROTOCOLLO, Via
A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA, entro il quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria, a pena di
esclusione.

Per ulteriori informazioni e per rtirare copia
del bando, gli interessati possono rivolgersi alla
U.O. "AFFARI DEL PERSONALE" - SETTORE
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"SELEZIONE DEL PERSONALE E PROCEDURE
CONCORSUALI", tutti i giorni feriali, escluso il sa-
bato, dalle ore 11.00 alle ore 12.30, nonché, telefo-
nicamente, al numero 010/6447321.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luciano Grasso

AZIENDA UNITÀ SANITARIA
LOCALE 3 - ‘‘GENOVESE’’

Via A. Bertani n. 4 - 16125 Genova
 Tel. 010/64471

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 1289 del 6.10.2003, è indetto ‘‘Avviso
Pubblico, per titoli, per assunzioni, a tempo deter-
minato, in qualità di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico Neurofisiopatologia/Categoria
D, in sostituzione di Personale, stesso Profilo Pro-
fessionale, temporaneamente assente’’.

La domanda di ammissione al suddetto Avvi-
so Pubblico e la documentazione ad essa allega-
ta, dovrà essere spedita, esclusivamente a mezzo
del servizio postale, con raccomandata A.R., alla
Azienda U.S.L. 3 - ‘‘Genovese’’ - U.O. ‘‘Affari Ge-
nerali’’/Ufficio Protocollo, Via A. Bertani n. 4 -
16125 Genova, entro il quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente
estratto del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria, a pena di esclusione. 

 
Per ulteriori informazioni e per ritirare copia del

bando, gli interessati possono rivolgersi alla U.O.
‘‘Affari del personale’’ - Settore Selezione del perso-
nale e procedure concorsuali, tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, dalle ore 11.00 alle ore 12.30, non-
ché, telefonicamente, al numero 010/6447321. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Luciano Grasso

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DEL

PIEMONTE, LIGURIA E
VALLE D’AOSTA

Selezioni pubbliche per la predi-
sposizione di elenchi di idonei.

Sono indette pubbliche selezioni, per titoli ed

esame colloquio, per la predisposizione di elen-
chi di idonei da utilizzare per l’affidamento di
borse di studio da attivarsi nell’ambito della ri-
cerca per:

a) Laureati tecnici sanitari di laboratorio biomedico;

b) Diplomati tecnici di laboratorio chimico -
biologico.

Per l’ammissione alle selezioni è necessario il
possesso dei seguenti requisiti generali:

-- cittadinanza italiana o equiparate;

-- godimento dei diritti politici;

-- idoneità fisica all’impiego;

-- non essere incorsi nella destituzione, nella di-
spensa e nella decadenza da precedenti impie-
ghi presso la Pubblica Amministrazione ovve-
ro licenziati dalla data di entrata in vigore del
primo contratto collettivo;

nonché rispettivamente dei seguenti titoli di
studio:

a) laurea triennale in tecnico sanitario di la-
boratorio biomedico (Decreto del Ministero
della Sanità 745/1994) o equipollenti (D.M.
27/07/2000);

b) diploma di maturità professionale di tecni-
co di laboratorio chimico-biologico o equipol-
lenti.

Le domande di ammissione alla selezione, re-
datte in carta semplice, devono essere indirizzate
all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Pie-
monte, Liguria e Valle d’Aosta, Via Bologna, 148
- 10154 Torino. Possono essere presentate entro
il termine di scadenza con le seguenti modalità:

1) presentata direttamente all’Ufficio Protocollo
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì;

2) inviate a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento.

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.
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Copia integrale dei bandi, con allegato fac-si-
mile della domanda di ammissione, può essere
ritirata presso la Sede dell’Istituto - Via Bologna
148, Torino, o visionata presso l’albo pretorio
della Sede medesima e delle Sezioni provinciali
delle Regioni Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta,
è inoltre disponibile su Internet all’indirizzo
http://www.izsto.it.

Per informazioni gli interessati potranno ri-
volgersi al tel. 011/2686213 oppure e-mail con-
corsi@izsto.it.

IL PRESIDENTE
Dott. Gregorio Borsano

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DEL

PIEMONTE, LIGURIA E
VALLE D’AOSTA

Avviso pubblico per soli titoli per
la stipulazione di n. 1 contratto indi-
viduale di lavoro a tempo determina-
to nel profilo di Collaboratore tecni-
co professionale - cat. D - Statistico.

In esecuzione della delibera della G.E. n. 891
del 23.10.2003 è indetto avviso pubblico, per soli
titoli, per la stipulazione di n. 1 contratto indi-
viduale di lavoro a tempo determinato nel pro-
filo professionale di Collaboratore tecnico pro-
fessionale - cat. D - Statistico - per il Centro di
referenza Encefalopatie Animali (CEA) - Sede di
Torino.

I requisiti richiesti per l’ammissione sono i
seguenti:

-- cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di
Stati membri dell’Unione Europea;

-- idoneità fisica all’impiego;

-- non essere incorsi nella destituzione, nella di-
spensa e nella decadenza da precedenti impie-
ghi presso pubbliche amministrazioni ovvero
licenziati a decorrere dalla data di entrata in
vigore del primo contratto collettivo;

-- godimento dei diritti civili e politici;

-- diploma di laurea in statistica, scienze statisti-
che demografiche e sociali, scienze statistiche
ed attuariali, scienze statistiche ed economi-
che o altra laurea equipollente.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte
in carta semplice, devono essere indirizzate
all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Pie-
monte, Liguria e Valle d’Aosta, Via Bologna, 148
- 10154 Torino. Possono essere presentate entro
il termine di scadenza con le seguenti modalità:

1) presentata direttamente all’Ufficio Protocollo
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì;

2) inviate a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento. 

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Copia integrale dei bandi, con allegato fac-si-
mile della domanda di ammissione, può essere
ritirata presso la Sede dell’Istituto - Via Bologna
148, Torino, o visionata presso l’albo pretorio
della Sede medesima e delle Sezioni provinciali
delle Regioni Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta,
è inoltre disponibile su Internet all’indirizzo
http://www.izsto.it.

Per informazioni gli interessati potranno ri-
volgersi al tel. 011/2686213 oppure ‘‘e-mail con-
corsi@izsto.it.

IL PRESIDENTE
(Dott. Gregorio Borsano)

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN MARTINO

DI GENOVA E
CLINICHE UNIVERSITARIE

CONVENZIONATE
Largo Rosanna Benzi, 10

16132 Genova
 
In esecuzione della deliberazione n. 2642 del

30.10.2003 si indice avviso pubblico per titoli per
la copertura temporanea di:

posti di Dirigente medico - Disciplina Aneste-
sia e Rianimazione.
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La disciplina concorsuale relativa al personale
dirigenziale del S.S.N. è regolamentata dal D.P.R.
483/97 e dalle disposizioni legislative ivi richiamate.

Il bando di avviso prevede la possibilità di par-
tecipare anche ai medici iscritti dal secondo anno
in poi alla Scuola di specializzazione in disciplina.

Termine per la presentazione delle domande:
entro il quindicesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione. Per informazioni gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi -
U.O. Risorse Umane Ospedale San Martino -
L.go Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova (tel.
5552051-2823), dalle ore 11.00 alle ore 12.30 di
tutti i giorni feriali escluso il sabato.

Il bando è disponibile e consultabile sul sito:
www.hsanmartino.liguria.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Cosenza

ENTE OSPEDALIERO OSPEDALI
GALLIERA GENOVA

Pubblicazione ex art. 18, 6o com-

ma, del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 del-
la graduatoria di merito del concorso
pubblico a n. 1 posto di Dirigente am-
ministrativo dell’area giuridica.

In attuazione del provvedimento n. 935 del
10.10.2003 si è provveduto ad approvare la graduatoria
del concorso pubblico per la copertura in via definitiva
di n. 1 posto di dirigente amministrativo dell’area giu-
ridica che risulta come in appresso specificata:

1. dr. De Nicola Francesco con punti 81,383 su
100 (76/80 nelle prove d’esame);

2. dr. Tramma Giuseppe con punti 78,342 su
100 (66/80 nelle prove d’esame);

3. dr. Sanfilippo Francesco con punti 66,815 su
100 (63/80 nelle prove d’esame).

Genova, 14.10.2003

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL SERVIZIO

AFFARI DEL PERSONALE
Dott. Luigi Roberto Bertorello
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PROVINCIA DELLA SPEZIA

Avviso di asta pubblica.

Onde procedere all’aggiudicazione dei lavori di
costruzione di arginatura lungo il corso del fiume
Magra in località Piano di Arcola nel Comune di
Arcola, è indetta asta pubblica per le ore 9,00 del
giorno 17.12.03, presso la sede di questo Ente, Via
Vittorio Veneto, 2, La Spezia, per l’importo com-
plessivo di E. 841.782,66 (oltre IVA) di cui soggetti
a ribasso d’asta E. 826.782,66 a corpo ed a misura,
categoria prevalente OG 8, CL III; oneri per l’at-
tuazione del piano di sicurezza, non soggetti a ri-
basso d’asta, E. 15.000,00.

L’asta si terrà con il metodo di cui all’art. 21,
comma 1, lett. c), L. 109/94 T.U., con aggiudica-
zione alla migliore offerta in ribasso, anche se
unica, espressa in termini percentuali sull’anzi-
detto importo posto a base d’asta (E.
826.782,66). Si farà luogo all’automatica dichia-
razione di anomalia e quindi all’esclusione delle
offerte secondo le modalità di cui all’art. 21, L.
109/94 TU. Gli atti progettuali relativi alla pre-
sente gara sono a disposizione presso l’Area Di-
fesa del Suolo di questa Provincia (tel.
0187/742443). L’offerta, redatta in carta bollata
e in lingua italiana, dovrà portare chiaramente
espressa, in cifre ed in lettere, l’indicazione dei
prezzi unitari offerti, dei totali parziali, del totale
generale e del conseguente ribasso percentuale
rispetto al prezzo complessivo posto a base di
gara. L’offerta dovrà pervenire a questa Provin-
cia, ufficio contratti, Via V. Veneto, 2, Piano 5^,
La Spezia, entro le ore 12 del giorno 16.12.2003.
Non saranno ammesse offerte in aumento, con-
dizionate o espresse in modo indeterminato. 

Documentazione da allegare all’offerta a
pena di esclusione: istanza di partecipazione
all’asta, dichiarazioni alleg. A e B al disciplinare
di gara, cauzione provvisoria, ex art. 30, comma
1, L. 109/94 T.U., pari al 2% dell’importo com-
plessivo dei lavori (E. 841.782,66) e quindi am-
montante ad E. 16.835,65; attestazione o copia
autentica, nei modi di cui al DPR 445/2000, ri-
lasciata da società di attestazione (SOA) di cui
al DPR 34/2000, regolarmente autorizzata, in
corso di validità, categ. OG8, CL III, salvo quan-
to previsto nell’avviso d’asta integrale nel caso di
associazione temporanea di imprese o di consor-
zi.

L’avviso è a disposizione degli interessati

presso gli uffici di Via V. Veneto 2, piano 5o,
Provincia della Spezia (telef. 0187-742222/253)
(fax 0187-742241) e sul sito www.provincia.sp.it
alla voce bandi di gara.

La Spezia, 31.10.2003     

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
C. Facchetti

COMUNE DI ARENZANO
Provincia di Genova

Notiziario di gara d’appalto.
(Art. 20 Legge 19 Marzo 1990, n.

55 - Art. 29, comma 1 - lett. F) Legge
109/94 e successive modificazioni ed
integrazioni - Art. 80, comma 8) del
D.P.R. 21 Dicembre 1999, n. 554)

Questo Comune ha bandito il pubblico incan-
to con aggiudicazione dei lavori ai sensi dell’art.
21, comma 1, lett. b), della  Legge 109/94 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, con il cri-
terio del prezzo più basso, inferiore a quello po-
sto a base di gara, da determinarsi mediante ri-
basso sull’importo dei lavori posto a base di gara
al netto degli oneri di sicurezza e delle opere in
economia per l’esecuzione dei lavori di riqualifi-
cazione di Via Bocca ad Arenzano, il cui importo
a base di gara ammontava ad Euro 805.000,00,
di cui Euro 25.500,00 per oneri di sicurezza fi-
sica ed Euro 22.728,44 per lavori in economia,
non soggetti a ribasso d’asta.

Al suddetto appalto hanno partecipato le se-
guenti ditte: I.L.S.E.T. S.r.L., Italpali S.R.L., Ric-
cardo Parodi S.n.C., C.L.P. e Ferrando Natale
(riunite in ATI), 3N Strade S.r.L. Orion, Coop.
Sirio scarl; ESO Strade S.r.L., Bonelli S.r.L. e
CO.E.S. (riunite in ATI), Consorzio Cooperative
Costruzioni, Betonbit S.r.l., Edil-Cieffe S.n.C.,
C.E.S.I. S.r.l., Dimensioni Nuove S.r.l., C. Edil
Costruzioni, Rebora Impianti S.p.A., Calderoni
S.r.l. e Oliveri ed è risultata vincitrice la Coope-
rativa Sirio scarl di Genova, che ha presentato
un ribasso d’asta in percentuale del 9,48%
sull’importo dei lavori soggetti a ribasso, oltre
gli oneri sulla sicurezza fisica dei lavoratori, le
opere in economia e gli oneri fiscali.

I tempi di realizzazione dell’opera sono fissati
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in giorni 365 naturali e consecutivi a partire dal
verbale di consegna dei lavori.

Il Direttore dei lavori designato è l’Arch. Pie-
randrea Ferrando. 

IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Arch. Carla Maria Carlini

COMUNE DI ARENZANO
Provincia di Genova

Estratto di avviso di asta pubblica
per servizio di gestione delle centrali
termiche e interventi di riqualificazio-
ne degli impianti di riscaldamento.

ERRATA CORRIGE

In riferimento all’appalto in oggetto, pubbli-
cato l’8.10.03, si segnalano le seguenti rettifiche:

Bando di Gara: all’Art. 9, il punto 9/d) è così
sostituito:

‘‘9/d) Dichiarazione di possedere la Certificazio-
ne UNI EN ISO 9001 e/o UNI EN ISO 9002.’’;
all’Art. 10, secondo capoverso: la dicitura ‘‘UNI
EN ISO 9001’’ va sostituita con la dicitura ‘‘UNI
EN ISO 9000’’.                 

Capitolato Speciale d’Appalto: all’Art. 17, al
primo capoverso la dicitura ‘‘Certificazione UNI
EN ISO 9001.’’ va sostituita con la dicitura ‘‘Cer-
tificazione della serie UNI EN ISO 9000.’’.    

Il Termine di presentazione delle Offerte è
posticipato alle ore 12 del 10.12.2003.

IL RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO
Geom. Rossotti Giuseppe

COMUNE DI FINALE LIGURE
Provincia di Savona

È indetta per il giorno 11.12.2003 alle ore 11,00
asta pubblica per la vendita del seguente bene: fab-
bricato ubicato in Finale Ligure, rione Borgo - Via
Brunenghi n. 162, p.t., superficie complessiva lor-
da (commerciale) di mq. 124,38 - Prezzo base
Euro 161.200,00 - Cauzione Euro 16.120,00.

Offerta libera in aumento. L’offerta dovrà per-
venire al Comune di Finale Ligure - Ufficio Pro-
tocollo entro e non oltre le ore 13,00 del giorno
precedente l’asta.

Il bando integrale è stato affisso presso l’Albo
Pretorio del Comune di Finale Ligure e reso pub-
blico sul sito Internet www.comunefinaleligu-
re.it, nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficile,
sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria e
sui quotidiani ‘‘La Stampa’’, ‘‘La Repubblica’’ e
‘‘Il Secolo XIX - ed. Savona’’.

Copia dello stesso ed eventuali altre informa-
zioni attinenti la parte amministrativa saranno
fornite dal Servizio Patrimonio (tel.
019/68901217 - 68901240) del Comune di Finale
Ligure, sito in Via Pertica n. 29 - II piano del
Palazzo Comunale - durante l’orario di apertura
al pubblico (lunedì-venerdì dalle 11 alle 13 -
martedì e giovedì dalle 16 alle 18).

IL CAPO SERVIZIO PATRIMONIO
Dott. Massimiliano Rocca

COMUNE DI SESTRI LEVANTE
Provincia di Genova

Servizio Appalti e Contratti

Avviso d’asta pubblica - Vendita
immobiliare.

È indetta asta pubblica, ad unico e definitivo
incanto, da tenersi con il metodo di cui agli artt.
73, lett. c), e 76 del R.D. n. 827/1924, per l’alie-
nazione - nello stato di fatto e di diritto in cui
essi si trovano attualmente - d’un appezzamento
di terreno della superficie di circa 470 mq. con
entrostante fabbricato già sede di scuola pubbli-
ca, di proprietà comunale e siti in frazione di
San Bernardo, Via San Quillico (civ. 15).

Prezzo a base d’asta: euro 280.000,00, al netto delle
spese (queste integralmente a carico dell’acquirente).

 
Deposito cauzionale: euro 28.000,00. 

Aggiudicazione anche in presenza d’una sola
offerta, purché d’importo non inferiore a quello
posto a base d’asta. 

Termine per la presentazione delle offerte:
ore 12 del 09.12.2003.
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Aggiudicazione: ore 8.30 del 10.12.2003, sala
‘‘O. Ocule’’ del Comune (Sestri Levante, piazza
G. Matteotti num. 3).

Pagamento del prezzo entro 30 (trenta) giorni dal
ricevimento del provvedimento d’aggiudicazione.

Offerte da rendersi secondo modalità e con-
dizioni stabilite nel bando integrale, affisso
all’Albo Pretorio, pubblicato sul sito Internet del
Comune (www.comune.sestri-levante.ge.it) e de-
positato presso questo servizio (Sestri Levante,
piazza G. Matteotti num. 3; c.a.p. 16039; tel.
01854781; fax 018541064).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
dr. M. Sanguineti

IL DIRIGENTE
dr. S. Chioggia

AVVISI

COMUNE DI CHIAVARI
Provincia di Genova

IL DIRIGENTE

Porta a conoscenza che a far data dal giorno
19 Novembre 2003 e per 15 giorni consecutivi è
affissa all’Albo Pretorio di questo Comune la
‘‘graduatoria definitiva’’ relativa al bando di con-
corso emesso in data 21.06.2001 per l’assegna-
zione di  alloggi di E.R.P. che si renderanno di-
sponibili nel Comune di Chiavari.

IL DIRIGENTE SETTORE VIII
Dott.ssa Valeria Valleri

COMUNE DI RICCÒ DEL GOLFO

Avviso.

La Giunta Comunale di Riccò del Golfo di
Spezia, con deliberazione n. 17 del 29.10.2003
ha approvato il bando per assegnazione alloggi
ERP di risulta siti nell’ambito territoriale di
utenza V e precisamente:

-- n. 1 alloggio nel Comune di Pignone

-- n. 1 alloggio nel Comune di Borghetto di Vara

-- n. 1 alloggio nel Comune di Riccò del Golfo
di Spezia

-- n. 2 alloggi nel Comune di Varese Ligure

Le domande dovranno pervenire ai rispettivi
Comuni entro la data del 14.12.2003, salvo ulte-
riori e diversi termini di cui al punto D.2 del
bando medesimo.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA

Basile Manuela

COMUNE DI SAN LORENZO
AL MARE 

Provincia di Imperia

Avviso di deposito atti relativi alla
approvazione, in variante al PRG vi-
gente, del progetto definitivo per la
realizzazione di un porto turistico in
Comune di San Lorenzo al Mare.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
URBANISTICA ED EDILIZIA

Vista la Legge Regionale 4 settembre 1997 n.
36;

Visto l’art. 4 della Legge Regionale 3 maggio
2002 n. 19;

RENDE NOTO

1. che con deliberazione del Consiglio Comuna-
le n. 9 del 18.07.003 è stato espresso il pre-
ventivo assenso alla realizzazione di un porto
turistico in Comune di San Lorenzo al Mare
ai sensi dell’art. 4 della LR 19/2002;

2. che in data 7 ottobre 2003 si è tenuta la con-
ferenza dei servizi in seduta referente prevista
dall’art. 4 della LR 19/2002;

3. che a decorrere dal 12 novembre 2003 per 21
giorni consecutivi saranno depositati presso
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la Segreteria Comunale, a libera visione del
pubblico, la delibera sopracitata e gli atti pre-
sentati nel corso della conferenza stessa;

4. che in tale periodo di deposito e cioè sino al
2 dicembre 2003 possono essere presentate
osservazioni da parte di chiunque vi abbia in-
teresse, redatte in tre copie ed indirizzate al
comune.

San Lorenzo al Mare, 05.11.2003

IL SEGRETARIO COMUNALE
Geom. Dario Fabiano

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
URBANISTICA ED EDILIZIA

Dott. Bloise Elisabetta

COMUNE DI SANREMO
Settore Lavori pubblici

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale n. 29 del 10 luglio
2002

RENDE NOTO

che il progetto relativo all’intervento di recu-
pero e riqualificazione di Piazza Carli e Piazza
Muccioli predisposto dal Settore LLPP/Servizio
Progettazione e Arredo Urbano in data maggio,
luglio, settembre, ottobre 2003, è depositato per
trenta giorni consecutivi a libera visione del pub-
blico presso la segreteria di questo Comune a far
data dal 19 novembre 2003.

Durante il periodo di deposito (19.11.2003-
19.12.2003) possono essere presentate osserva-
zioni da parte di chiunque vi abbia interesse ai
sensi dell’art. 3, comma 6, della precitata legge
regionale.

Sanremo, 29.10.2003

IL SEGRETARIO GENERALE SUPPLENTE
Dott.ssa Elvira Serafini

IL DIRIGENTE DEL SETTORE LL.PP.
Ing. Gian Paolo Trucchi

COMUNE DI SARZANA
Provincia di La Spezia

Settore Territorio e
Tutela Ambientale

Servizio Urbanistica

Avviso.

Si rende noto che la graduatoria definitiva re-
lativa all’assegnazione alloggi di risulta nel co-
mune di Sarzana di cui al bando comprensoriale
per alloggi di E.R.P. emanato in data 11.03.2002
verrà affissa per 15 giorni consecutivi all’Albo
pretorio del comune di Sarzana in Piazza Mat-
teotti dal 19.11.2003.

IL DIRIGENTE
Ing. Franco Talevi

COMUNITÀ MONTANA ARGENTEA
Arenzano (GE)

Avviso ad apponendum (art. 189,
D.P.R. 554/99)

Il responsabile del procedimento, ai sensi
dell’art. 189 del D.P.R. n. 554/1999,

AVVERTE

che avendo l’appaltatore dei lavori di sistema-
zione alveo e versanti rio Rumaro in località
Sciarborasca, in comune di Cogoleto (GE), Ditta
Giusto Mario & C. S.n.c., ultimato i lavori in
base a contratto d’appalto, chiunque vanti crediti
verso di questi per occupazioni permanenti o
temporanee di immobili ovvero per danni veri-
ficatisi in dipendenza dei lavori anzidetti, nel Fo-
glio 7, mappali 160, 161, 162, 199, 200, 202, 246,
247, 248 e 286, nel Foglio 8, mappali 66, 98, 99,
100, 101, 102, 103, 121 e 406 e nel Foglio 10,
mappali 94, 96, 98, 99, 101, 102, 103, 104, 105,
108, 109, 110, 114, 181, 183, 184, 189, 320, 378,
395, 459, 460, 462, 534, 536, 560, 562, 592, 655,
683, 684, 685, 686, 687, 688, 689, 694, 740, 741,
742, 1155, 1156, 1171, 1172, 1176, 1177, 1178,
1197, 1198, 1200, 1453, 1553, 1554, 1555, 1556,
1557, 1558, 1559, 1560, 1561, e 1562, deve pre-
sentare al Comune di Cogoleto o a questo Ente,
istanza corredata dei relativi titoli entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta dalla data di
pubblicazione del presente avviso.
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I creditori che intendano garantirsi per i titoli
suddetti anche sulla cauzione prestata dall’Im-
presa, dovranno chiederne tempestivamente il
sequestro alla competente autorità giudiziaria.

Arenzano, 31.10.2003

IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO
Adriano Biamonti

SERVIZI COMUNALI ASSOCIATI Srl
Gestione del Servizio Idrico Integrato

Sede: 17031 - Albenga (SV)
 Reg. Sgorre, 2

Ufficio: 17021 Alassio (SV)
V.le Hanbury, 118

Tel. 0182-640340 - Fax: 0182-647926

Adeguamenti tariffari per gli utenti
della rete di Alassio, bollette del 3o tri-
mestre 2003 e successive, ai sensi delle
Deliberazioni Cipe 52/2001 e 131/2002.

1) Servizio di acquedotto - superamento del
mimino impegnato, 2o tranche della manovra:
dal 3o trimestre 2002 al 2o trimestre 2003.

Relativamente alle utenze di tipo domestico,
SCA rimborserà, ove e per quanto dovuto, quota
parte dei minimi impegnati; contestualmente,
per il vincolo dell’isoricavo, recupererà l’intero
ammontare dei rimborsi addebitando agli utenti
di tipo domestico non residente la somma con-
suntiva di 12,99284 Euro ed a tutti gli altri utenti
la somma consuntiva di Euro 4,55440 Euro, in-
crementando una-tantum la quota fissa vigente.

Con decorrenza dal 3o trimestre 2003, preven-
tivando costante l’entità dei rimborsi, per garan-
tire il principio dell’isoricavo incrementerà la
quota fissa vigente di 3,24821 Euro agli utenti
di tipo domestico non residente e di 1,13860
Euro a tutti gli altri utenti.

2) Finanziamento dei programmi stralcio
(A.T.O).

Le Tariffe per i servizi di fognatura e depu-
razione in vigore al 30.06.2001 saranno adeguate
del 10% con decorrenza 01.07.2003.

IL PRESIDENTE
Roberto Socco

 

Direttore responsabile: Mario Gonnella Pubblicato dalla Presidenza del Consiglio Regionale

Autorizzazione del Tribunale di Genova n. 22 del 16/7/1976 (Legge regionale 28 dicembre 1988, n. 75)
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